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RENOVACIÓN OE 
SUSCRIPCIONES 

SUSCR1PT0BES DE LA CAPIl 'tt 

Personalmente en Avda. San- 
ta Fe 1659 en el horario de 
12.45 a 17 horas, antes del 28 
de junio de 1973, abonar en 
efectivo el importe de PESOS 
CIENTO VEINTE ($ 120.—». 

SUSCRIPTOS DEL ÍNTER! 3R 

Deberán remitir antes del 10 
de jnlio de 1973 giro nanearía 
o postal, contra esta plaza v 
"Magnetizado" a la orden do 
la Dirección Nacional del Re- 
gistro Olieial, por el importe 
de PESOS CIENTO VEINTE 
(| 120.—). Avda. Santa Ee 1659L 
Capital Federal. 
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SERVICIO EXTERIOR 

Embajadores. 

DECRETO 

N° 3 9 2 
Bs. A-i., 29:6,73. 



V 



ISTO el Acuerdo prestado par «1 Ho- 
norable Senado de la Nación, en sa 
sesión de íecfca 1 de junio de 19'i3; la 
vacante existente en el Usaasterio de , 
Relaciones Exteriores y Cuite la pro- 
puesta lormulada por dicho Departa- 
mento de Estado; *o dispuesto por ei 
articulo 8<? de la llamada Ley 19.300 
dei Servicio Exterior de la Nación, y 
Atento a razones de servicio. 

El Pki siihk.\te 

DE i.a Nación Akcenii.na 

Decri ia: 

Artículo 1? — Nómbrase en el Ministe- 
rio de weiac-ones Exteriores y Cuíco, Era- 
bajador Extraordinario y JWeajdpoteacduJo, 
al señor D. Benito Pedro Llambi lM. 
800.5.b). 

Art. 2'> — El gasto que origine el cumpli- 
m-^i.o del presente decreto se imputará 
a ia partida específica del presupuesto del 
Ministerio de Relaciones exteriores y Cul- 
to, correspondiente al ejercicio 1973. 

Axt. 3? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a ia Direcciéfi Nacional del Registro 
Oi;ciai y archíveos. 
CAMPORA. 
Juan C. Puig. 



DECRETO 

N" 5 89 

Bs. as., U|/ 73. 



blica en Italia, al señor Embajador Ex- 
traordinario y Plenipotenciario D. Adolfc 
Mario Savino. 

Art. 3" — Ei gasto que jine el cum- 
plimiento di\ presente decreto se imputa- 
rá a: 1.90, 20, 001, 0, 307, 1, 11, 1110, OlJ 
del presupuesto del ¿misterio de Rela- 
ciones Exteriores y Culto correspondiente 
al ejercicio 19 ¡ 3. 

ML V — Comuniqúese, publíquese, dése 
» ia Direadión Nacional del Registro Ofi- 
cial y aretoívese. 

CJMÜPORA. 

Juan C. Puig. 



Promoción de tuncionarios. 

DECRETO 

N° 4 60 

Bs. As., 6|7¡73 



V 



V 



ISTO el Acuerdo prestado por el Ho- 
nomole Senado de la Nación en su 
sesión de fecha 26 de junio de 1973; 
la vacan' e existente en el Ministerio 
de Relaciones Exteri res y Culto; .a 
propuesta formulada por dicho De- 
partamento de Estado; io dispuesto 
por el artículo 8'-' de la llamada Ley 
19.300 del Servicio Exterior de la Na- 
ción, y 

Atento a razones del servicio diplo- 
mático, 

Ex Pkisioi n n- 

Dr. i.a Nación Akumi.na 

Decri-.'I'a: 

Art. 1" — Nómbrase en -31 Ministerio de 
Relacione Exteriores y Culto Embajador 
Extraordinario y Plenipotenciario, al señor 
D. Jasé Mará Rosa (M. 182.040), de con- 
formidad con lo dispuesto por el artículo 
8" de la llamada Ley 19.300 del Servicio 
Exterior d:- la Nación. 

Art. 2? — Desígnase Embajador Extra- 
ordinario y Plenipotenciario de la Repú- 
blica ec Paraguay, al señor Embajador 
Exünixtmario y Plenipotenciario D. José 
María Rosa. 

Art. 3" — El gasto que origine el cmni- 
plimimto del presente decreto se impu- 
tará a: 1.90 — 20 — 001 — — 307 — 1 
— 11 — 1110 — 013 del presupuesto del 
Ministerio de Relaciones Exteriores y Cul- 
to correspondiente al ejercicio 1973. 

Art. 4' — Comuniqúese, publújuese, dé- 
Be a la Dírecctón Nacional del Registro 
Oíifíal y archívese. 

CAMPORA. 
Juan C. Puig. 

DECRETO 

N 1 ? 510 

Bs. As., 1117173. 



ISTO los Acuerdos prestados por el 
Honorable Senado de la Nación en su 
sesión de fecha 29 de jimia de 1953.; 
las vacanites «üstenties en «1 Mmte- 
terio de Relaurtones Exteriores y Cul- 
to, y 
Atento a razones de servicio, 

El. Plil:SIDl-N TI! 

ni- la Nación Arclntina 

Decreta: 

Artículo l' ? — Promuévese en el Mi- 
nisterio d:? Relaciones Exteriores y Culto 
a mncionarios de la categoría "b", Mi- 
nistro Plenipotenciario, a ios funcio-na.- 
rios de la categoría "c", Consejero y 
Cónsul fíeneral b. Mario Alberto Cám- 
pora iM. 6.839.560) y D. Vicente Ernes- 
to Berasategui (M. 4. 145.449). 

Art. Z" — El gasto que origine -el cum- 
plimiento del presente decreto se impu- 
tará a: 1.90. 20, 001, 0. 307, 1, 11, 1110, 
013 del presupuesto del Ministerio de 
Relaciones Exteriores y C lto correspon- 
diente al ejercicio 1973. 

Art 3* — Comuniqúese, publíquese. 
dése a la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial y archívese. 

CAMPORA. 

Juan C. Puig. 



El Senado .- la Nación 

Argmtina 

Resae ve ; 

ARTICULO l'-' — El Senado presta su 
acuerdo al Presidente de la Nación para 
promover a Ministro Plenipotenciario ai 
actual Consejero de Embajada y Cónsu. 
General D. Vicente Ernesto Berasategui. 

ARTICULO 2? — Coraunfajiiese al Fo- 
I der Ejecutivo en respuesta su mensaje 
j de fecha 22 de junio de 1913. 
i Dttda er la Sala de Sesiones del Se- 
I nado Argentino, en Buenos Aires, a los 
i veintinueve dias del mes de Junio del 
| año mil novecientos setenta y tres. 

I V. S LIMA 

R. A. Laborda 



DELEGACIONES 
OFICÍALES 

Funcionarios de la Dirección Ge- 
neral de Fabricaciones Motares 
que asistirán a una reunión y para 
hacerse cargo Je una beca. 

DECRETO 

N° 3 7 5 

Bs. As., 28 01-13. 



V 



V 



ISTO el Acuerdo prestado por el Ho- 
norable Seíado de la Nación en su 
sesión de fecha 27 de junio de 1973; 
la vacante existente en el Ministerio 
de Relaciones Exteriores y Culto; la 
propuesta formulada por dicho De- 
partamento de Estado; lo dispuesto 
por el artículo 8* de la llamada Ley 
N? 19.300 del Servicio Exterior de la 
Nación, y 

Atento a razones del aervlei© diplo- 
mático, 

El Preshmente 

de ea Nación Argentina 

Decreta: 

Artíeulo 1* — Nómbrase en el Minis- 
(erio de Relaciones Exteriores y Culto 
Embajador Extraordinario y Plenipoten- 
ciario, al señor D. Adolfo Mario Savino 
(M. 1.914.365), de conformidad eon lo 
aíspuesto por el articulo 8^ de la llamada 
Ley 19.300 del Servicio Exterior de la 
Nación. 

Art. 2* — Designase Embajador Extra- 
ordinario j Plenipotenciario de la Repú- 



El Senado de la Nacían 

Argentina 

ItcMielve: 

ARTICULO l'-> — El Senado presta m 
acuerdo al Presidente de la Nación para 
promover a Ministro Plenipotenciario al 
actual Consejero de Embajada y Cónsul 
General D. Mario Alberto Cárnpora. 

ARTICULO 2'-' — Comuniqúese al Po- 
der Ejecutivo en respiaest a su mensaje 
de fecha 22 de junio de 1973. 

Dada en la Sala de Sesiones del Se- 
ñad© Argentino, en Buenos Aires, a los 
veintinueve días del mes «le junio del 
año m-. novecientos setenta y tres. 

V. S. LIMA 

R. A. Laborda 



RENUNCIAS 

Banco de la ¡Nación Argentina- 

Director. 

DECRETO 

N> 4 9 8 
Bs. As., 10!7;73 



V: 



ISTO la renuncia cjue antecede, 
El Presidente 
de la Nación Argentina 
Decreta: 

Artículo 1* — Acéptase la renuncia pre- 
sentada por D. Plácido IttU Rodrigue» 
(M. I. 7.449.411), al cargo de Director de! 
Banco de la Nación Argentina. 

Art. 2* — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

CAMPORA. 

I»í B. Gdbaxd. 



ISTO lo propuesto por el Ministerio 
de Defensa en eapeeuente UN 5*tt[73 
(DGPMl y 
CONSIDERANDO: 

Que en .a X Reunión Sectorial de ia 
Industria Qaíaasica de Ja Asoewción 
Lacaioaniei.caafca de Otee Camercie 
iALALC), ceietorada «a . RepiSaUc* I 
Oriemai del Uruguay y de .a cw .a 
Dirección Ge«wr*l de Fatoncacíon-s 
Militares tuvo activa partíCiparaám, st 
lia resuelto coaaasocar entre los días 3ft 
de julio y 3 de agoae de 197a, esa. * 
Cuidad de Caracas, Varíemela, a riña 
reunión cotnjpjewieijtiri» de empresa- 
rios, con la limafidad -de dar -oportu- 
nidad a países que no pudieron parti- 
dj»ar de las i»egac¿acor del p-.og?ec- 
t» de adnerdo de ■ooni'pie'i'nerrtaiciósi 
elaborado en la citada reunión. 
Que existe interés, por parte de la 
Dirección General de Fabricaciones 
Militares, en relacionarse con empre- 
sarios veneaalanes, con el fin de con- 
cretar operaciones vinen taifas con los 
productos de su .elaboración, ra»a vez 
finalizada la reunión de referencia. 
Que para tal fin se hace necesario 
destacar en comisión transitoria de* 
servicio a dos profesionales especiali- 
zados. 

Que esta oomisióin, teniendo en cuen- 
ta su característica y finalidad, -io 
puede ser cumplimentaida por' la re- 
presentación diplomática argeaatána 
en Venezuela. 
Por ello 



1'l Presidente 

.ni i \ Nación Argentina 

Ol'CRJfcT'A: 

Articulo IV — Desígnase en comisión 
a-ansttoria del servicio a la Ciudad ae 
Caracas, Venezuela, por el térrrrrno de 
turnee (15) días, a partir riel 27 de judio 
de 19 ¡3. al «emente de Ventas de Rrodiac- 
tos QuímioBs, Contarctor D. Eugenio TlSar- 
*i Cavero (C. 1913, M. 1. « . 424 . 1*9, D. 
M. 2, OIE. Sección 14 San Nicolás) y a 
la Auxiliar Profesional Je ia Dí-isiói» In- 
dustrias Químicas Orgánicas. Ingeniera 
doña Marta Angélica Vítale IL. C. 
4.7S4.446 del Registro Nacional -de las 
Psr.sonas), de la Dirección General de Fa- 
bricaciones Militares. 

Art. 2'-' — Asígnase en concepto de viá- 
tico y por el término estable., do en el 
Artículo t?, la strma diaria de pesos equi- 
valentes a treinta y cuatro dólares isSs. 
34. — ), que serán entregados a los cau- 
santes en divisas por intermedio del Ban. 
.'•o de la Nación Argentina. 

Art. 3' — Los gastos orne demandie ei 
■umplimiento del presente decreto que 
asciexideu en total a la suma de pesos 
equivalentes a un mil setecientos Deten- 
ta dólares (u$s. 1.780. — ) se imputarán a: 
Finalidad 6 — Función 30 Jurisdicción 
50 — Programa 101 — Carácter 2 • — Or- 
ganismo Descentralizado 025 — Sección 1 
-- Inciso 12 — Partida Pr.ncipal 1223, 
parciales 228 y 237, del FresupiesitB Ge- 
nera! de la Adm'Tdstración National pa- 
ra el Ejercicio 1973. 

Arl. 4? — La Dirección General de Fa- 
bricaciones Militares otorgará a los cau- 
santes los correspondientes pasajes de ida 
y vuelta por vía aérea. 

Art. 5* — El Ministerio de Relaciones 
Exteriores y Culto extenderá los corres- 
pondientes pasaportes del Servicio Ofi- 
cial. 

Airt. 6? — El presente decreto será re- 
frendado por los señoies Ministros Scere 
tarios de Estado en las carteras <te De- 
fensa y de Relaciones Exteriores y Cul- 
to. 

Art. 7" — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese en el Ministerio de 
Defensa (Dirección General de Fabrica- 
ciones Militares) debiéndose dar oportuna 
intervención al Tribunal de Cuentas de 
la Nación. 

CAMPORA. 
Juan C. Puig. 
Ángel F. KoMedo. 



Arizona (Tucson-Ariaoná) de Estados 
Un' dos de América, con una, duración 
de noventa Ü0) días, a partí* del V 
de julio de 1973. ■■ .< ■ 

Que ios temas que se tratarán *» m 
referido curso y los.conoennieBÉüMN» 
adquirirá el profesiona, oes, ; g«a*«, ■•- 
sultarán de sumo Ínteres pasa, ia JBt- 
, «ecciá» Gemieai de Faljtic*ci«»e8 *B- 
íitares «n ia [pmsommém,. e *todto y 
sa'uación ds las Arcas c R«aa»va y 
•íutuBM zedas de iateré» a las «íales 
se haüa aibocaam. 

Que para ttal Sto ae ma«e neeesario 
destacar en obobIsíot 1 transitoria del 
servicie a va pMfaritntial especializa- 
do. 

<Que -esta •aomitíám, ttesúeade en cuen- 
ta, su *araf*eaah*'ica y fina "dad, no 
pueÉ ser cumplimentada por la re- 
preseatac qq diplomáüea argentina en 
Estados UMáws de Ai "tea. 
Por «Bo, 

El Frembente 

de xa N-iwaóN AaoENiaca 

">«CKETA3 

Jartícala l 9 — OesíeBaae can comisión 

feemaitarái del servicio a Sctados Unidos 
de América (Tucsom-ArtaaB»), por el tér- 
mino de noventa (90) días, a partir del 
30 de jamao de asa, al Goétoee D. Dwrtd 
OelsBO Plaaa (C. IMS, M. L 7.73?.«*,'D. 
M. 15, OE. Ituzaingó) -perteneciente a la 
D.rección General de Fabr caclones Mi- 
litares, para hacerse cargo de una (1) oe- 
ca para la realización de un curso sobre 
'Alteración Hidrotermal" ofrec'da por las 
ilaciones Unidas. 

Art. 2" — Asígnase al Geólogo D David 
Ctíso Plaza en concepto de viático redu- 
cido y por el término estab'eclde en el 
Artículo 1?, la suma diaiia de dieciséis 
délares (u$s. 16. — ) -que serán «navegados 
al caus..nte en divisas por intemieiio 3el 
Banco de la Nación Argent na. 

Art.- 3' -- Los gastos que deaawade el 
emaipli miento del presente c«?ret»-qBe as- 
cienden en total a la suma de pesos equi- 
valentes a un mil cuatrocientos cuarenta 
dáteres (uSs 1.440.—) se imputarán a: Fi- 
nalidad 6 — Función 30 — Jurisdicción 
50 — Programa 101 — Carácter 2 — Or- 
ganismo Descentralizado- US5 — Seraión 1 
— Ii>?-'so 12 — partida principal 1223, 
parcial 237. del Presupuesto General de 
>«, Adm'Bistracióm Nacional para el Ejer- 
cicio 1P73. 

Art. V — El Ministerio de Relaciones 
Exteriores y Culto extenderá e 1 . correspon- 
diente pasaporte del Servicio Oíicial.. 

Art. 5* — El presente decreto seiá re- 
freaidadio por T os señares H¡nist*a* Secre- 
taerios de Estado en los Departamentos de 
Defensa y de Relaciones Exteriores y Cul- 
ta 

Art. B? — Comumiaíuese, pibllqaese, dé- 
se a la Dirccr'ón Nacional del Registro 
Oficial y archívese en el Min:is*e*te de 
Defensa (Dirección Geaieral de üa**Jca- 
ekones jíilitares», debirói ' se da*r «portu- 
na intervención al Tribunal de Cuentas 
de la Nación. 

CAMPORA. 
Juan C. Vaig. 
Ángel F. Robledo; 



DECRETO 

N° 376 
Bs. As., 28|6|73. 



V 



ISTO lo propuesto por el Ministerio 
de Defensa en expediente N? 5483-173 
(DGFM) y 
CONSIDERANDO: 

Que las Naciones Unidas ha ofrecido 
una (1) beca para realizar un curso 
sobre "Alteración Hidrotermal" que se 
desarrollara en la Universidad de 



DESIGNACIONES 

DFCRETO 

N° 40 2 

Bs. As., 30'6:73 

\ 7 

V ISTO lo informado por el sefior Co- 
mandante en Jefe de la Armad».. 1 o 
propuesto por el señor Ministro Se- 
cretario de Estado en el Departaaaea- 
to de Defensa, y 
CONSIDERANDO: 

Que por Decreto N 1 ? 7.79« "S" de ae- 
cha 3 de diciembre de 19® «e apro- 
bó la construiceión en Gran H»e*aña 
ds un Destructor Tipo 42 con destino 
a la Armada Argentina, la adatfsi- 
ción de materiales y asistencia téc- 
nica para la constnaeeióa de otra 
unidad similar en la República Ar- 
gentina, así como la o&nfN'a de mi- 
siles, equipos y asistencia téentea pa- 
ra la instalación de un taller de prue- 
ba de misiles. 

Que es necesario destacar a Oran 
Bretaña un Cabo Electricista (-Ca- 
pacitado en Telefonía), para que re- 
alice los cursos previstos de *Giro- 
corapás y Comunicaekwies Ii aa a rio . 
res", e integre posteriOM»en4e' te do- 
tación leí Destructor A.R.A. "Hér- 
cules". 

Que por el artículo 3? del decreto 
mencionado, se faculta al Comando 
en -Jefe de la Armada a designar el 
personal necesario para dichas tarcas. 
Que de aeuerdo con lo establecido en 
el Decreto N? 1.600 de fecha 1 ? de 
junio de 1971, tales nombramientos 
deben ser efectuados por el Poder 
Ejecutivo Nacional. 
Que dada la magnitud de los aspec- 
tos técnicos involucrados en las cur- 
sos que deben desarrollanse,: te «oaat- 
Bión no puede ser cumplida por In- 
tegrantes de nuestra repsesentaclón 
diplomática, sino" por personal selec- 
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Alonado, teniendo en cuenta la ne- 
cesidad de una continuidad de la 
experiencia (|le se obtenga y su fu- 
tura actividad dentro del Servicio Na- 
val. 

Que la fecha de iniciación de la pre- 
sente comisión está prevista para el 
13 de julio de 1973, con una dura- 
ción de quinientos sesenta y seis (566) 
días, incluyendo los tiempos de tras- 
lado. 

Por ello; 

El Presidente 

BE LA Nación AR^eniina 

Decreta : 

Artículo 1* — Desígnase paro prestar 
servicios en la Comisión Naval Argentina 
en Europa, en "misión transitoria" y por 
el término de quinientos sesenta y seis 
(666) días, al Cabo Principal Electricista 
(Capacitado en Telefonía) M. R. 306.176 
Comelio Fidel Lapalma, a fin de que 
realice en Gran Bretaña los cursos pre- 
vistos de "Girocompás y Comunicaciones 
Interiores", e integre posteriormente la 
dotación del Destructor A.R.A. "Hér- 
cules". 

Art. 2? — El Cabo designado percibirá 
un viático diario de treinta y un dólares 
estadounidenses (u$s. 31.00). 

Art. 3» — Los gastos que demande el 
cumplimiento de la presente comisión, de- 
berán ser imputados a la partida del 
ejercicio 1973 que se indica y similar para 
los años 1974 y 1975: 

Punción 2.10 — Jurisdicción 52 — Pro- 
grama 09 — Servicio Administrativo 0.378 
— Sección 4 — Inciso 42 — Partida Prin- 
cipal 4213 — ítem M.09.02.01.760|N.711. 
0.3. 

Art. 4? — En las oportunidades que lo 
solicite el Comando en Jefe de la Ar- 
mada, se procederá a girar los Importes 
correspondientes a los haberes mensua- 
les respectivos . 

Art. 5' — Por el Minlster.o de Rela- 
ciones Exteriores y Culto, se extende- 
re el pasaporte correspondiente. 

Art. 6* — El presente decreto será re- 
frendado por los señores Ministros Se- 
cretarios de Estado en los Departamen- 
tos de Defensa y de Relaciones Exterio- 
res y Culto. 

Art. 7* — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a Ja Dirección Nacional dei Registro 
Oficial, al Tribunal de Cuentas de la, 
Nación y a la Contaduría General de la 
Nación, anótese y archívese. 
CAMPORA 
Ángel F. Robledo 
Juan C. Puík 



Ministerio del Interior. 

Funcionarios. 

DECRETO 

N<> 466 

Bs. As., 6;7¡73 



V 



ISTO que existen cargos vacantes en 
la estructura orgánica del Ministerio 
del Interior, aprobada por Decreto 
N? 7942)69 y rectificada por sus si- 
milares números 8467:72 y 3354|73, y 

CONSIDERANDO: 

Que a efectos de no interrumpir el 
normal desenvolvimiento de las dis- 
tintas áreas, se hace necesario pro- 
ceder a cubrir en forma progresiva 
los mencionados cargos; 
Que para ello se han evaluado las 
condiciones de idoneidad de los can- 
didatos a fin de garantizar la eficacia 
de los servicios que debe brindar el 
Estado; 

Por ello y teniendo en cuenta lo dis- 
puesto por Decreto N« 255|73, 

El Presidente 

be la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1* — Designar en el Ministerio 
del Interior en el Programa 001 — Uni- 
dad Ministro Subsecretario — en la Ca- 
tegoría 23 con funciones de Coordinador 
de Área a don Segundo Joaquín Diz 
Amor (M. I. N» 6.760.724). Agrupamiento 
Administrativo. 

Art. 2* — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y vuelva al Ministerio del In- 
terior. 

CAMPORA. 

Esteban J. A. Righi. 



DEC RETO 

N° 5 05 

Bs'. As., 11,7¡73 
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ISTO que existen cargos vacantes en 
la estructura orgánica del Ministerio 
del Interior, aprobada por Decreto 
N? 7942(69 y rectificada por sus si- 
milares números 8467¡72 y 3354¡73, y 

CONSIDERANDO: 

Que a efectos de no interrumpir e! 
normal desenvolvimiento de las dis- 



tintas áreas, se hace necesario pro- 
ceder a cubrir en forma progresiva 
los menconados cargos; 
Que para ello se han evaluado las 
condiciones de 'donetdad de los can- 
d'datos a f¡n de garantizar la elicaciá 
de los servicios que debe br ndar el 
Estado; 

Por ello y teniendo en cuenta lo dis- 
puesto por Decreto N» 25573, 

EL pBRS'nl'NTE 

he la Nación Aroi-ntina 
Decreta: 

Articulo 1* — Designase en el Minis- 
terio del Interior en los Programas y con 
los cargos que en cada caso se indica al 
'iguiente personal: 

Programa 003 —Dirección General de 
Asuntos Policiales e Iníormac'ones — a 
partir del 4 de junio de ¡973, en la Ca- 
tegoría 24 con funciones de Director Ge- 
neral al señor Coronel (R.E.) don Jorge 
Augusto Paría (M. I. N<> 2.785.286) y a 
partir del 6 de junio de 1973, en la Ca- 
tegoría 22 con funciones de Jefe de De- 
partamento Informaciones al señor don 
Roberto Arturo Máiquez (M. I. núme- 
ro 420.547). 

Programa 001 —Unidad Ministro Sub- 
secretarios — a partir del 8 de junio de 
1973, en la Categoría 23 con funciones 
de Coordinador de Área a don Francisco 
González Rodríguez (M. I. N? 0.862.841) 
y en la Categoría 22 con funciones de 
Supervisor Sectorial a don Jorge Alejan- 
dro Gaggero (M. I. N? 4.526.197). 

Art. 2? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y vuelva al Ministerio del In- 
terior. 

CAMPORA. 
Esteban J. A. Righi. 



DECRETO 

N? 50 6 

Bs. As., 11¡7¡73 



V 



ISTO que existen cargos vacantes en 
la estructura orgánica dei Ministerio 
del Interior, aprobada por Decreto 
N» 7942)69 y rectificada por sus si- 
milares números 8467J72 y 3354J73, y 

CONSIDERANDO: 

Que a efectos de no interrumpir el 
normal desenvolvimiento de las dis- 
tintas áreas, se hace necesario pro- 
ceder a cubrir en forma progresiva 
los mencionados cargos; 
Que para ello se han evaluado las 
condiciones de idoneidad de los can- 
didatos a fin de garantizar la eficacia 
de los servicios que debe brindar el 
Estado; 

Por ello y teniendo en cuenta lo dis- 
puesto por Decreto N* 255,73 

Iíl Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1* — Desígnase en el Minis- 
terio del Interior en el Programa 001 
— Secretaría de la Comisión de Movili- 
zación — en la Categoría 23, Agrupamien- 
to Administrativo, con funciones de Se- 
cretario de la Comisión de Movilización 
a don Diodoro Alberto Velázquez (M. I. 
N? 1.993.184). 

Art. Z> — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y vuelva al Ministerio del In- 
terior. 

CAMPORA 

Esteban J. A. Righi. 



Servicio Nacional de Sanidad 
Animal. 

Funcionarios. 

DECRETO 

N» 4 94 

Bs. As., 10í7|73 



V: 



(SENASA), al doctor en Ciencias Ve- 
terinaras don Osva:do Lujan Ibarra 
<L. 8.188), matricula número 5.191.038, con 

las ati bu.; one.s establecidas en la "llama- 
da Ley" N'-' 19.852, con retención del car- 
go en que revista en el Instituto Nacional 
de Tecnología Agropecuaria (I. N. T. A.), 
percibiendo únicamente las retribuciones 
que por todo concepto correspondan al 
cargo de Coordinador de Subárea Pro- 
■iivimac cu de dicho Servicio, Categoría 23, 
del Decreto N? 182 de. 11 de enero de 1973. 

Art. 3* — Nómbrase Interventor en el 
Servicio de Laboratorios del Servicio Na- 
cional de Sanidad Animal (SENASA), al 
Médico Veterinario don Juan Carlos Fizd 
(L. 8.187), matrícula número 7.730.266, con 
¡as atribuciones establecidas en la "lia 
mada ley" número 19.852, con reten- 
ción del cargo en que revista en el 
Instituto Nacional de Tecnología Agrope- 
cuaria (I. N. T. A.), percibiendo única- 
mente las retribuciones que por todo con- 
cepto correspondan al cargo de Coordina- 
dor de dicho Servicio, Categoría 23, del 
Docreto N? 182 del 11 de enero de 1973. 

Art. 4»— Comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y vuelva al Ministerio de Agricultu- 
ra y Ganadería, a sus efectos. 

CAMPORA. 
José B. Oelbard. 

Banco de la Nación Argentina. 
Director. 

DECRETO 

N° 5 1 2 

Bs. As., 11Í7J73 
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ISTO lo propuesto por el señor Minis- 
tro de Hacienda y Finanzas a cargo 
del Ministerio de Agricultura v Ga- 
nadería, 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1» — Nómbrase Interventor en 
el Servicio de Inspección de Productos 
Animales del Servicio Nacional de Sani- 
dad Animal (SENASA), al doctor en Me- 
dicina Veterinaria don Orestes Aníbal 
Bernasconi <L. 2.336), matrícula núme- 
ro 112.362, con las atribuciones estableci- 
das en la "llamada Ley" N" 19.852, con 
retención del cargo en que revista en 
el Servicio Nacional de Sanidad Animal, 
percibiendo únicamente las retribuciones 
que por todo concepto correspondan al 
titular del referido organismo. 

Art. 2^ — Nómbrase Interventor en el 
Servicio de Luchas Sanitarias Animales 
del Servicio Nacional de Sanidad Animal 



ISTO lo establecido por el artículo 8"? 
del Decreto-Ley N ,; 13.129J57, ratifica- 
do por la Ley 14.467, y 
CONSIDERANDO: 

La propuesta formulada por el Minis- 
terio de Hacienda y Finanzas 

Ei. Presidente 

de la Nación Arcén una 

Decreta: 

Artículo 1° — Nómbrase Director del 
Banco de la Nación Argentina, con dedi- 
cación total, por un período de ley, al se- 
ñor Luis Eduardo Mende (M. I. 2.820.610) 

Art, 2» — Comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

CAMPORA. 
José B. Gelbard. 



Déjase sin electo. 

DECRETO 
N° 4 37 

Bs. As., 3|7|73 



V 



ISTO que por Decreto N? 3.330¡73 se 
efectuaron designaciones de personal 
en la Secretaria General de la Pre- 
sidencia de la Nación, y 
CONSIDERANDO: 

Que entre dichas designaciones se 
encuentra la de don Jorge Apolinario 
Borrelli, quien no se presentó a tomar 
servicio en su oportunidad. 
Por ello, 

T.L P." -mi inte 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1- — Déjase sin efecto la de- 
signación en la Secretaría General de la 
Presidencia de la Nación de don Jorge 
Apolinario Borrelli (M. I. 4.466.963, Cla- 
se 1926), efectuada por Decreto núme- 
ro 3.330|73. 

Art. 2* — Comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

CAMPORA 

Esteban J. A. Righi. 



LEY DE CONTABILIDAD 

Régimen jurisdiccional en el ám- 
bito del Registro Nacional de las 

Personas. 

DECRETO 

N» 4 29 

Bs. AS., 3(7173 



Que la expresada medida está desti- 
nada a lograr una mayor agilidad en 
la tram'tación de las contrataciones, 
atendiendo a la evolución operada 
en el nivel de los precios. 

Que en consecuencia, corresponde ac- 
tualizar las autorizaciones acordada 
a los funcionarios del Registro Na- 
cional de las Personas. 

Por ello, y 

Atento a las facultades que le con- 
fiere el artículo 58 de la Ley de Con- 
tabilidad. 

El 1 ".Es! IMl 

de la Nación Argentina. 
Decreta: 

Artículo I o — Las compras, venta? y 
demás actos, serán realizados en ei Re- 
gistro Nacional de las Personas, con la 
intervención de las autoridades indicadas 
a continuación: 

Hasta setecientos mil pesos ($700.000). 
Autorización Previa: Jei'e de Departa- 
mento Administrativo; Aprobación y¡o 
Adjudicación. Director Nacional. 

Hasta tres millones quinientos mil pe- 
sos ($ 3.500.000,00). Autorización Prcv'a: 
Director Nacional; Aprobación y|o Adju- 
dicación: Ministro de De::ensa. 

Más de tres millones quinientos mil 
pesos ($ 3.500.000,00). Autorización Pre- 
via: Ministro de Defensa; Aprobación yo 
Adjudicación. Poder Ejecutivo. 

Art. 2? — Déjase sin efecto el Decreto 
N? 3.848 de fecha 4 de miyo de 1973. 

Art. 3* — El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro Secretario 
de Estado en el Departamento de De- 
fensa. 

Art. 4" — Comuniqúese, publíquese, dé.se 
a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial, tome conocimiento el Tribunal de 
Cuentas de la Nación y vuelva al Minis- 
terio de Defensa - Registro Nacionu cía 
las Personas, a sus efectos. 

CAMPORA 

Ángel Y. Robledo, 



V 



ISTO lo requerido por el Registro 
Nacional de las Personas, lo propuesto 
por el señor Ministro de Defensa, y 

CONSIDERANDO: 

Que mediante Decreto N? 4.486 de 
fecha 16 de mayo de 1973, han sido 
modificados los artículos 56, incisos 1* 
y 3">, apartado a), 57, 58 y 62, segundo 
párrafo, de la Ley de Contabilidad, 
en cuanto a los límites establecidos 
en los misinos. 



ORGANISMOS 
DEL ESTADO 

Adscripción. 

DECRETO 

N° 4 7 3 

Bs. As.. 10;7|73 



A 



TENTÓ a razones d€ servicio y con- 
forme a lo prescripto por el artículo V 
del Decreto-Ley N 1 ? j.891|57, modifi- 
catorio del artículo 35<? de su simpar 
número 23.573¡56. 



F.E Presidente 

de la Nación Argentina 

Decri-ta: 

Artículo 1° — Adscríbese al Ministerio del 
Interior al agente de la Secretaria Gene- 
ral de la Presidencia de la Nación, Cate- 
goría 23, Mayor (R. E.) don Pedro Fran- 
cisco Cafaro (M. I. 4.020.753 - Clase 1925). 

Art. 2* — Comuniqúese, publiquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro O ti- 
dal y archívese. 

CAMPORA 

Esteban J. A. Righi, 



EDUCACIÓN 

Consejo Nacional de Educación 

Facultades. 
DECRETO 

N? 311 

Bs. As., 11;7¡73 



V 



ISTO la necesidad de arbitrar la» 
medidas pertinentes con el fin de ase- 
gurar el normal funcionamiento del 
Consejo Nacional de Educación, has- 
ta tanto se procedí! a designar laa 
autoridades que deberán integrarlo, 

IÍL Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1* — Hasta lanto se proceda 
a designar a las autoridades que deberán 
integrar el Consejo Nacional de Educa- 
ción, conforme a lo determinado por 
la Ley N? 1.420, el señor Ministro de Cul- 
tura y Educación asumirá las facultades 
que dicha ley otorga al citado Cuerno. 

Art. Z"> — El presente decreto será re. 
frendado por el señor M:.nistro Secretaría 
de Estado en el Departamento de Cul- 
tura y Educación. 

Art. 3» — Comuniqúese, publíquese, dé-J 
se a la Dirección Nacional del Registra 
Oiicial y archívese. 

CAMPORA 

Jorge A. Taiaea» 
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UNIVERSIDADES NACIONALES 

Apruébase c! fstafuto de )a Uni- 
versidad Nacional ile Luían. 
BECBEIO 
N* 4.766 

Bs. As., ií a 73 



V 



ISTO el anteproyecto de Es*?tuto ele- 
vado por fc. scñi.'i D; «¿í.ao O.uanria- 
cior de JE Universidad Nac onal de 
Lüján, y 

CONSIDERANDO: 

Que dicho Estatuto constituye el ins- 
trumento egal .ndispensabe ;iara ei 
íunc onamlento de ¡a c.t&da univer- 
sidad. 

Que el proyecto elaborado se ajusta 
& ia estructura deparamenta. adop- 
tada para el nuevo establee. miento 
y a ios exúeiuos de ia Ley N? 17,245. 
Que el M nisterio de Cultura y Edu- 
cación propone la aprob¿c ón oei do- 
cumento de que se trata. 
Que segím lo estableado por el ar<- 
tículo 121 de ia Ley N* 17.245 corres- 
ponde al Poder Ejecutivo aprobar los 
Estatutos Universitarios. 
Por ello. 

í i Presidente 

w- la Nación A*gejítinaí 

Decreta: 

Articulo 1* — Apruébase el Estatuto de 
la Universidad Nacional de Lujan, cuyos 
ejemplares rubricados en tocas sus tojas 
forman parte del presente decreto y se 
•pregan al mismo por separado. 

Art. 2* — Comuniqúese, publíquese, dése 
• la Dirección Nacional üel Resistió Ofi- 
cial y archívese. 

LANU63E. 
*- Gustavo Matefc. 

Anexo 1 
ESTATUTOS 

TITULO I 

De los Principios Fundamentales 

Artículo 1» — La Universidad Nacional 
de Lujan, persona de derecho público con 
sede central en la ciudad de Lujan, pro- 
vincia de Buenos Aires, se rige por la 
legislación vigente sobre universidades na- 
cionales, por las normas del presente Es- 
tatuto y por las disposiciones que en su 
consecuencia se dicten; goza de autono- 
mía académica y autarquía financiera y 
administrativa. 

Art. 2* — Son, fines de la Universidad 
Nacional de Lujan- 

a) Los establecidos por la Ley Orgáni- 
ca de las Universidades Naciona es; 
. b>) Servir prioritariamente al desarrollo 
de la región en lo social, cultural y 
cientif ico - tecnológico . 

e) Promover la investigación científica 
y el desarrollo humanístico y tecno- 
lógico dentro del marco de loa supe- 
riores intereses de la comunidad re- 
gional y de la Nación; 

d) Estimular en el educando la crea- 
ción personal y la aplicación del 
conocimiento en función de las ne- 
cesidades regionales y nacionales; 

«) Establecer y dar prioridad a discl- 
pl ñas que sean fundamenta es para 
el estudio y aprovechamiento racio- 
nal de los recursos humanos y na- 
turales, la transformación social, 
económica y cultural de la región y 
del país. 

Art. 3? — Para cumplir con sus fines, 
la Universidad Nacional de Lujan ejerce 
las siguientes funciones: 

a) Las que prevé la Ley Orgánica de 
las Universidades Nacionales; 

b) Garantizar la libertad de creación, 
investigación, docencia, estudio y 
participación de todos sus miembros, 
siempre que su actividad encuadre 
en los intereses superiores de la co- 
munidad y la Nación; 

*) Establecer estrecha colaboración con 
toóos los sectores de la comunidad, 
mediante una relación institucional; 

di Estimular y organizar la participa- 
ción de profesores, auxiliares, estu- 
d antes, graduados y *o docentes en 
los distintos planos de la actividad 
y gestión universitaria; 

e> Procurar 'a colaboración entre las 
Universidades Nacionales y de otros 
pnises e:i la búsqueda de solución a 
problema,'; comunes; 

*) Promover la colaboración con cen- 
tros universitarios de países en vías 
de desarrollo a fin de coordinar la 
elaboración y la imp ementactón de 
polfticns comunes en materia cientf- 
Jica y tecnológica; 

tri Promover una real igualdad de opor- 
tunidades, creando ios instrumentos 
necesarios para efectivizar la misma; 

h> Articular estrechamente a la Uni- 
versidad eon el resto del sistema 
educativo; 

i) Prestar servicios de orientación y de 
perfeccionamiento y actúa ¡zación 
docente a los establecinventos edu- 
cativos de nivel medio de su zona 
de influencia; 



j) Desarrollar uña labor efectiva de ex- 
tensión en el medio, atendiende a 
la preservación, creación y transmi- 
sión de la cultura a la totalidad de 
la población; 

k) Desarrollar un sistema curricular 
flexble, dinámico y evolutivo, pre- 
viendo en forma particu ar carreras 
a térm no y ajustantío ¡as activida- 
des académicas a las necesidades de 
la región y del país en materia de 
formación de recursos humanos; 

1) Desarrollar y perfeccionar en forma 
permanente el sistema de admisión 
a la Universidad, dándole un carác- 
ter orientador; 
m) Prestar servic os específicos en las 
á.eas piev.stas como prioritar ás en 
razón de las necesidades de la co- 
munidad; 

n) Promover, cuando lo considere nece- 
sario para el cumplimiento de sus 
fines, la creación de las entidades 
autarquías autorizadas por el ar- 
ticulo 111* de lá Ley Orgánica; 

ñ) Planificar y determ nar las pr.ori- 
; daáes de investigacón según el in- 
terés regional y í&eional; 

o) Incorporar en form» progresiva el 
nivel de graduados y post-graduados. 

DE LA ESTRUCTURA Y 
ORGANIZACIÓN ACADÉMICA 

1 Art. 4* — La Universidad adopta como 
base de su organización académica la 
estructura departamental, con las moda- 
lidades propias que le conliere este Es- 
tatuto. 

Art. 5? — Las Áreas son el núcleo de 
docencia e investigación que tienen como 
centro a una disciplina o d sciplinas afi- 
nes e íntimamente relacionadas en cam- 
pos del saber científico, tecnológico o hu- 
maniM.a. 

Art. 6? — Las Áreas son las responsa- 
bles de impartir la enseñanza y llevar 
a cabo investigaciones dentro de un cam- 
po específico de la ciencia. 

Art. 7* — Pueden crearse, fusionarse 
o suprimirse Áreas cuando razones exce- 
sivamente académicas asi lo exijan. 

Art. 8? — La erección, lusión o supre- 
sión de Áreas será resucita por ei Con- 
sejo Superior, a propuesta del Depaita- 
mento respectivo. 

Art. 9? — Los Departamentos y el Ins- 
tituto previstos en la estructura orgánica 
dt la Universidad Nacional de Lujan son 
las unidades intermedias del sistema aca- 
démico. Los Departamentos y el Institu- 
to poseen igual nivel académico y admi- 
lnstralivo. 

Art. 10. — Los Departamentos agrupan 
a las Áreas afines en los grande.* cam- 
pos del saber. Para ello' 

a) Desarrollan la acción intei discipli- 
naria, coordinando la actividad aca- 
démica de las Áreas que agrupa; 

b) Controlan el dimensionamiento de 
las Áreas de su dependencia a fin 
de lograr la máxima eficiencia aca- 
démica; 

c) Aconsejan al Consejo Superior la 
creación, fusión o supresión de las 
áreas que las conforman; 

d) Tienen bajo su responsabilidad la 
gestión económico-administrativa del 
ámbito académico a su cargo 

Art. 11. — El Instituto de Investigacio- 
nes Interdiscip iinarias (III) tiene por 
misión desarrollar ia investigación cien- 
tífica-tecnológica interdísciplinaria que se 
realice en la Universidad. Para ello: 

a) Instrumenta la coordinación y pro- 
gramación de las tareas de inves- 
tigación científica y tecno'ógica a 
nivel interdisciplinario; 

b) Ajusta su quehacer a la realización 
de los estudbs especiales y genera- 
les aprobados por el Consejo Supe- 
rior, a propuesta de la Comisión de 
Investigaciones; 

c) Realiza su actividad con la partici- 
pación de los profesores e investiga- 
dores de las distintas Áreas que con- 
forman la Universidad, ya sea a ni- 
vel individual o de grupo. 

Art. 12. — En la Universidad y depen- 
diendo de los Departamentos funcionan 
los Centros, a cuyo cargo se encuentra 
,a realización de trabajos de experimen- 
tación en campos específicos de la cien- 
cia, dentro del ámbito de la unidad aca- 
démica de la cual dependen. Además den- 
tro del Instituto funcionan centros Pilo- 
to que tienen como finalidad la investi- 
gación específica o interdisciplinaria. 

Art. 13. — Los Centros funcionan bajo 
!a orientación de un coordinador, desig- 
nado por el Consejo Académico del De- 
partamento a! cual pertenecen o por el 
Consejo Técnico del Instituto. 

Art. 14. — Sin perjuicio de lo dispuesto 
en este título, las funciones, obligaciones 
y atribuciones de las Áreas, Departamen- 
tos, Instituto y Centros serán reglamen- 
tados por el Consejo Superior. 

TITULO III 

GOBIERNO 

Art. 15. — Son órganos de gobierno, 
gestión y administración de la Univer- 
sidad: 

al La Asamblea Universitaria' 

b) El Rector, 

c) E. Conseje Superior; 



d) Los Directores de los Departamen- 
tos y del Instituto; 

e) Los Consejos Académicos; 

f) El Consejo Técnico del Instituto; 

Asamblea Universitaria 

Art. 16. — Integran, la Asamblea: 

a) El Rector; 

b) Los Directores de ios Departamen- 
tos y del Instituto; 

c) Los miembros de los Conseje* Aca- 
démicos de los Departamentos y del 
Consejo Técn.co del Instituto 

Art. 17. — Es presidida por el Rector, 
excepto en el caso uel inciso d) del ar- 
tículos IJ> de la Ley 17.245; en ausencia 
o imp: J mentó del Rector, por el Vice- 
rrector o por el miembro que la misma 
des gne en ausencia o impedimento de 
ambos. Todos .os miembros tienen voz y 
voto en las deliberae ones. El Rector o 
quien lo substituya tendrá doble voto en 
caso de empate. 

Art. 18. — La Asamblea Universitaria 
func.ona válidamente con la preseneifi de 
la mitad más uno aei total de sus miem- 
bros. Si en la primera y segunda cita- 
ción no puede obtenerse ese quorum en 
la tercera podía constituirse con ia ter- 
cera parte del total de sus m embros. En- 
tre las citaciones debe mediar un inter- 
valo no menor de tres Jias ni mayor de 
diez. Sesionará con arreglo a su propio 
reglamento. La inasistencia injustificada 
a la Asamblea se considerará falta grave, 
cuya sanción será reg amentada por la 
Asambea. 

Art. 19. — La Asamblea Universitaria 
podra ser convocada: 

a) Por el Consejo Superior para el caso 
de los incisos d) ve) del artículo 
45 de la Ley 17.245 

b) Por el Consejo Superior y el Rector 
indistintamente, en ios casos de los 
incisos b), c) y f) de. articulo 45 
de la Ley Universitaria. 

Art. 20. — La mitad de los integrantes 
de- la Asamblea Universitaria puede soli- 
citar al Consejo Superior la convocatoria 
de aquélla al solo electo del inc so d) del 
artículo 45 de la Ley 17.245, debiendo 
éste convocarla dentro de los treinta días 
de presentada la solicitud. 

Art. 21. — La Asamblea decide por la 
simple mayoría de los miembros presen- 
tes, salvo las excepciones expresamente 
establecidas en la Ley 17.245 y en este 
Estatuto. En el caso previsto en el inci- 
sc d) del artículo 45 de la Ley 17.245, 
será necesaria una mayoría de 2/3 (dos 
tercios) de votos del total de sus miem- 
bros, en sesión especial convocada al 
efecto. 

Art. 22. — El Rector es elegido por la 
Asamblea Universitar'a por mayoría ab- 
soluta de los miembros que la componen. 
Si luego de dos votaciones no se lograse 
la mayoría legal para la elección del Rec- 
tor, la Asamblea quedará automática- 
mente citada para el día siguiente, a la 
hora que fije el presidente y en esa nue- 
va citación se decidirá por simple mayo- 
ría entre los dos candidatos más votados. 
La sesión no puede levantarse sin haber- 
se elegido el Rector. 

Art. 23. — La Asamblea puede ser con- 
vocada a reunión extraordinaria median- 
te decisión del Consejr Superior adopta- 
da por simple mayoría de sus miembros 
o cuando lo solicite un número de asam- 
bleístas no inferior al 50 o|o del total de 
sus integrantes. 

La solicitud debe expresar el motivo de 
la convocatoria y la fecha de reunión, la 
cual debe efectuarse por lo menos veinte 
(20) dias después de presentada la soli- 
citud. El Rector convocará a reunión con 
una anticipación no menor de 7 ni mayor 
de 20 días. 

Art. 24. — La Asamblea no puede con- 
siderar sino los asuntos para los que fue 
citada, y será nula toda disposición que 
se adopte en contravención de esta nor- 
ma. 

Art. 25. — Son atribuciones de la 
Asamblea: 

a) Reglamentar el orden de sus sesio- 
nes; 

b) Dictar y reformar e' Estatuto de la 
Universidad conforme a la Ley; 

c) Elegir al Rector y decidir sobre su 
renuncia; 

d) Suspender o separa, al Rector por 
las causales siguientes: 

1 — Probada falta de integridad mo- 

ral, rectitud universitaria y de 
observancia de las leyes funda- 
mentales de la Nación. 

2 — Condena por delito que afecte 

el honor y la dignidad del car- 
go. 

3 — Hechos públicos de probada in- 

conducta. 

4 — Inhabilidad física, 

5 — Mal desempeño en el ejercicio 

de sus funciones. 

e) Separar de sus cargos a los Direc- 
tores de Departamentos y del Insti- 
tuto por mayoría absoluta de los 
votos de sus miembros en sesión es- 
pecial convocada al efecto y de 
acuerdo a las causales establecidas 
en el inciso d); 

f) Resolver en el caso de intervención 
a los Departamentos o al Instituto, 
sobre el recurso de apelación que 



hubieran interpuesto la» autoridades 
intervenidas, las aue tendrán vos 
pero no voto en la correspondiente 

sesión especial. 

Rector y Vicerrector 

Art. 26. — El Rector es el representante 
natural de la Universidad en todos los 
actos académicos, administrativos y civi- 
les. Debe ser ciudadano argentino, tener 
más de treinta años de edad y ser o ha- 
bsr sido profesor en una Universidad Na- 
cional. 

Art. 27. — El Rector permanece cinco 
(5) años en sus funciones y puede ser 
reelecto. 

Art. 28. — El cargo de Rector de la 
Universidad Nacional de Lujan será de 
dedicación exclusiva, de tiempo completo 
o parcial. En los dos últimos casos las 
actividades adicionales deberán corres- 
ponder a cargos y tareas docentes y de 
investigación dentro de la Universidad 
Nacional de Lujan. 

Art. 29. — El Rector convocará a la 
Asamblea Universitaria a sesión especial 
a efectos de elegir el nuevo Rector con 
una anticipación no menor de cuarenta 
y cinco días ni mayor de sesenta días a 
la fecha de terminación de su mandato. 
Si transcurrido el plazo no se hubiera 
efectuado dieha convocatoria, quedará 
automáticamente citada para el día há- 
bil inmediatamente anterior a los treinta 
(30) dias que restaren para la finaliza- 
ción del mandato estatutario del Rector. 

Art. 30. — Son funciones del Rector, 
además de las que le atribuyen la Ley 
17.245, las siguientes: 

a) Implementar ia obra de coordina- 
ción y desarrollo programada por 
el Consejo Superior- 

b) Mantener relaciones eon las corpo- 
raciones e instituciones científicas y 
universitarias del país y del extran- 
jero; 

c) Preparar la memoria anual, some- 
tiéndola a consideración del Conse- 
jo Superior e informar sobre necesi- 
dades; 

d) Suscribir los diplomas honoríficos y 
universitarios y las certificaciones 
de revalida y habilitación; 

e) Pedir reconsideración en la sesión 
siguiente o en sesión extraordinaria, 
de toda resolución del Consejo Su- 
perior que considere Inconveniente 
para la buena marcha de la Uni- 
versidad, pudiendo suspender entre- 
tanto su ejecución; 

f) Designar y remover al personal no 
docente de la Universidad; 

g) Acordar licencias al personal según 
la reglamentación aprobada por el 
Consejo Superior; 

h) Disponer los pagos que deben reali- 
zarse con los fondos votados en el 
presupuesto de ja Universidad, y los 
demás que el Consejo Superior au- 
torice ; 

i) Informar de su administración al 
Consejo Superior; 

j) Designar y remover en forma direc- 
ta a los Secretarios del Rectorado; 

k) Ejercer todas las atribuciones de 
gestión y superintendencia que per- 
tenecen al Consejo Superior; 

1) Organizar y supervisar la Secreta- 
ría de Asuntos Académicos, la Secre- 
taria de Asuntos Administrativos y 
la Secretaría del Rectorado. 

Art. 31. — El Vicerrector será elegido 
por el Consejo Superior de la Universi- 
dad entre sus miembros por simple ma- 
yoría de votos. 

Art. 32. — El Vicerrector es un cola- 
borador directo del Rsctor y lo sustitui- 
rá en caso de ausencia, enfermedad, li- 
cencia, renuncia, muerte o destitución. 

Art. 33. — En caso de alejamiento de- 
finitivo del Rector, el Consejo Superior 
convocará en el término de quince (15) 
días a la Asamblea Universitaria a los 
efectos de elegir ei nuevo Rector para 
comp'etar el mandato. Si el alejamiento 
defin tivo del Rector se produjera en el 
último año del periodo ordinario corres- 
pondiente, el Vicerrector lo completará. 

Art. 34. — Los Secretarios del Rectora- 
do serán de dedicación exclusiva o de 
tiempo completo permaneciendo en sus 
funciones por el termine de la gestión 
del Rector o por el período que el Rector 
establezca dentro dei lapso de su gestión. 
Serán designados y removidos en forma 
directa por él. 

Consejo Superior 

Art. 35. — El Conse.it Superior esta 
constituido por el Rector, los Directores 
de Departamentos y el Director del Ins- 
tituto. 

Art. 36. — Será presidido por el Rector, 
o por el Vicerrector en bu reemplazo, 
quien tendrá voz y voto El voto será 
doble en caso de empate. En ausencia 
o impedimento de ambos, será presidido 
por el Director de Departamentos o del 
Instituto con mayor antigüedad como 
Profesor Titular Ordinario en Universi- 
dades Nacionales. 

Art. 37. — Los Consejeros permanece- 
rán en sus funciones mientras dure su 
gestión en los respectivos Departamentos 
y en el instituto. 
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Art. 38. — Son atribuciones y deberes 
del Consejo Superior de la Universidad; 

a) Dictar su propio reglamento; 

b> Ejeicer de of cío o por vía de recur- 
so & control de legitimidad de las 
ciecsiones del Rector y demás auto- 
ridades; 

c> Estructura: el planeamiento general 
de la enseñanza; homologar ios p'a- 
nes de estudio, fijai el aicance de 
los títulos y grados y establecer nor- 
mas generales de reváida; 

d) Aprobar, modiiicar y reajustar el 
presupuesto a propuesta iei Kector; 

e) Resolver sobre la división y reorga- 
nización de los Departamentos e 
Instituto ; 

f) Resolver sobre la creac ón. fusión e 
supresión de Áreas y Centros. 

g) Resolver sobre la creación o supre- 
sión de carreras; 

h) Resolver las propuestas de designa- 
ción o remoción de ios profesores; 

1) Designar ios Juracic*. Dará los Con- 
cursos de profesores, 

j) Designar comisiones técnicas para el 
estudio de los diversos problemas so- 
metidos a su considerac'ón; 

k) Resolver sobre la creación, supre- 
sión o adscripción de cualquier or- 
ganismo; 

1) Establecer prioridades sobre profeso- 
res, especialidades y áreas a fomen- 
tarse, en concordancia con los pla- 
nes generales fijados; 
m) Disponer por los dos tercios de vo- 
tos de sus miembros la intervención 
de Departamentos, el Instituto, Áreas 
y Centros por un término no mayor 
de dos (2) años; 

n) Establecer normas generales para 
orientar el ingreso y la actividad 
de los estudiantes; 

ñ) Dictar las reglamentaciones atinen- 
tes a la constitución y actuación en 
la vida universitaria de las Asocia- 
ciones de Docentes, Graduados y Es- 
tudiantes; 

o) Aceptar herencias, legados y dona- 
ciones con o sin cargo; 

p) Fijar aranceles, derechos y tasa* 
cuando corresponda; 

q) Otorgar títulos y grados; 

v) Dictar los reglamentos básicos so- 
bre organización académica, ense- 
ñanza, investigación, carreras do- 
cente y de investigación y dedica- 
ciones; 

s) Establecer el régimen disciplinario 
y el régimen electoral; 

t) Reglar, a propuesta del Rector, la 
organización y funcionamiento de la 
administración y la acción social de 
la Universidad, el régimen de becas, 
subsidios y premios; 

u) Designar los miembros del Tribunal 
Académico, a propuesta de los Con- 
sejos respectivos; 

T) Establecer todo lo conducente a la 
asistencia social del personal de la 
Universidad; 

W) Aprobar el régimen de licencias pa- 
ra el personal de la Universidad; 

x) Reglamentar el presente Estatuto; 

y) Programar la investigación científi- 
ca, en función de las necesidades re- 
gionales y nacionales; 

z) Todo io que explícitamente no sea 
atribuido por el presente Estatuto 
a otros organismos de gobierno. 

Art. 39. — El quorum del Consejo Su- 
lerior se forma con más de la mitad de 
a totalidad de sus miembros. 

Art. 40. — El Consejo Superior cele- 
»rará sesión ordinaria por lo menos dos 
reces al mes y extraordinaria cada vez 
que así lo resuelva por propia decisión, 
por convocatoria del Rector o si lo pi- 
diese un tercio (1/3) o mas de sus miem- 
bros. 

Art. 41. — Sin perjuicio de las Comi- 
siones internas que el Consejo Superior 
establezca, funcionarán como asesores del 
mismo las Comisiones de Investigación y 
Curricular. 

Art. 42. — Sin perjuicio de las funcio- 
nes y atribuciones que le asigne la re- 
glamentación respectiva del Consejo Su- 
perior, la Comisión de investigación tie- 
ne las siguientes: 

a) Proponer anualmente los programas 
de investigación a efectuarse en los 
distintos Departamentos y el Insti- 
tuto atendiendo a los objetivos del 
desarrollo nacional y regional y te- 
niendo en cuenta las propuestas ele- 
vadas por las unidades académicas; 

b) Proponer normas y metodologías 
acerca del reclutamiento y la carre- 
ra de los investigadores y los pro- 
cedimientos para la evaluación de 
los mismos y sus tareas; 

e) Asesorar sobre la conveniencia o no 
de los programas de investigación 
por convenios con otras Institucio- 
nes estatales y privadas; 

d) Solicitar la colaboración, cuando lo 
crea conveniente, de los distintos 
sectores de la comunidad. 

Art. 43. — El Consejo Superior deberá 
reglamentar la forma y el modo de la 
designación de los integrantes de la Co- 
misión de Investigación, teniendo en 
cuenta para ello que se encuentren re- 
presentadas en la misma, sectores vitales 
de la comunidad, de los estudiantes 
y de los egresados. Dicha Comisión será 



presidida por el Secretarlo de Asuntos 
Académicos e incluirá al Director del 
Instituto. 

Art. 44. — Sin perjuicio de las atribu- 
ciones y funciones que fije la reglamen- 
tación respectiva, a dictarse por ei Con- 
sejo Superior, l a Comisión curricular ten- 
irá las siguientes: 

a) Proponer la creación, supresión y 
modificación de carreras universita- 
rias y titulas a otorgar; 

b) Ordenar los proyectos y proponer 
el plan general anual de enseñanza 
para graduados ; 

c) Proponer la implantación, modifica- 
ción o sustitución de planes de es- 
tudio. 

Art. 45. — El Consejo Superior deter- 
minará el modo y la forma bajo la cual 
se integrará la Comisión Curricu ar, te- 
niendo en cuenta para ello que en la mis- 
ma deberá existir representación de los 
Departamentos, el Instituto, los gradua- 
dos y los estudiantes, siendo presidida por 
el Secretario de Asuntos Académicos. 
Directores de Departamento e Instituto 

Art. 46. — Los Directores de Departa- 
mento e Instituto duran cuatro (4) años 
en sus funciones y pueden ser reelectos. 

Art. 47. — Los Directores de Departa- 
mentos e Instituto serán elegidos por el 
respectivo Consejo Académico o Técnico, 
por mayoría absoluta del total de sus 
miembros, en sesión especial convocada 
al efecto. En caso de no lograrse deci- 
sión en la misma, se procederá como lo 
prevé el Art. 22 para la elección del 
Rector. 

Art. 48. — El Vicedlrector de Departa- 
mento e Instituto será elegido por el 
Consejo respectivo por mayoría absoluta 
de sus Integrantes, en sesión especial 
convocada al efecto, aplicándose análogo 
procedimiento al fijado por el artículo 22 
en caso de no lograrse decisión en la 
misma. 

Art. 49. — El Vicedlrector reemplazará 
al Director cuando éste no pueda ejercer 
sus funciones por causa transitoria o de- 
finitiva. Lo hará por resolución del pro- 
pio Director o del Consejo Respectivo, con 
ajuste a la Ley Orgánica en caso de va- 
cancia. Para el supuesto de ausencia si- 
multánea del Director y el Vicedlrector 
asumirá sus funciones el Consejero Aca- 
démico o Técnico con rango de Profesor 
Titular que tenga mayor antigüedad co- 
mo Profesor Titular Ordinario en esta 
Universidad. 

Art. 50. — El cargo de Director de De- 
partamento e Instituto será de dedicación 
exclusiva o de tiempo completo o parcial. 
En los dos últimos casos las actividades 
adicionales deberán corresponder a car- 
gos y tareas docentes y de Investigación 
dentro de la Universidad Nacional de Lu- 
jan. 

Art. 51. — Para ser elegido Director de 
Departamento e Instituto se requiere: ser 
ciudadano argentino, tener treinta años 
cumplidos y ser o haber sido Profesor en 
una Universidad Nacional. 

Art. 52. — En los casos en que no pue- 
da integrarse en un Departamento o en 
el Instituto el Consejo respectivo y hasta 
tanto se pueda constituir el mismo, se 
nombrará por el Consejo Superior a pro- 
puesta del Rector un Director Delegado. 
El Rector conservará las atribuciones del 
Consejo Académico o Técnico. El Direc- 
tor Delegado no integra el Consejlo Supe- 
rior, pudiendo asistir con voz al mismo. 

Art. 53. — Los Directores tendrán las 
siguientes atribuciones y deberes: 

a) Ejercer la representación académi- 
ca y la gestión administrativa de los 
Departamentos o el Instituto; 

b) Supervisar la actividad docente, de 
investigación y de extensión que rea- 
lice el Departamento o el Instituto, 
procurando la coordinación de las 
Áreas y Centros dependientes; 

c) Presidir y convocar el Consejo Aca- 
démico o Técnico en las sesiones or- 
dinarias y extraordinarias; 

d) Resolver ad referéndum del Consejo 
Académico o Técnico cualquier cues- 
tión urgente y grave; 

e) Adoptar las decisiones y medidas que 
se requieran para la ejecución de 
las resoluciones del Rector, del Con- 
sejo Superior y del Consejo Acadé- 
mico y Técnico; 

f) Nombrar y remover al personal no 
docente del Departamento o del Ins- 
tituto; 

g) Pedir reconsideración en la sesión 
siguiente de toda medida del Conse- 
jo Académico o Técnico que consi- 
dere inconveniente, pudiendo sus 
pender entretanto su ejecución; 

h) Dar cuenta de su gestión al Con- 
sejo Académico o Técnico; 

i) Organizar las Secretarlas del De- 
partamento o del Instituto y desig- 
nar y remover a sus titulares; 

jt Asegurar el orden y la disciplina en 
el ámbito del Departamento o del 
Instituto y requerir en su caso ei 
auxilio de la fuerza pública; 

¡O Imponer sanciones a estudiantes y 
al personal no docente en el ámbito 
del Departamento o del Instituto 
hasta un máximo de sesenta (60) 
días de suspensión y de acuerdo con 
la reglamentación respectiva. 



Consejos Académicos y Consejo Técnico 

Art. 5*. — El Consejo Académico, pre- 
sidido por el Director de Departamento 
y el Consejo Técnico presidido por e> 
Director del Instituto, orientan y coordi- 
nan la labor científico-docente del Depar- 
tamento o el Instituto, las Áreas y Cen- 
tros que agrupan. 

Art. 55. — El Consejo Académico del 
Departamento y el Consejo Técnico del 
Instituto están integrados por el Direc- 
tor y siete (7) consejeros, de los cuales 
cinco (5) por lo menos deben ser Pro- 
fesores Titulares y Asociados designados 
por concurso y los restantes Profesores 
Adjuntos designados en igual forma. Los 
Profesores Adjuntos tendrán representa- 
ción en el Consejo respectivo siemore <jue 
su número supere en cada caso el 30 o o 
del total de Profesores Titulareis y Aso- 
ciados. Para ser miembro del Consejo 
Académico o Técnico se requiere ser ciu- 
dadano argentino. La integración del 
mismo es obligación inherente al car- 
go de Profesoi. Los consejos durarán 
cuatro (4) años en sus funciones, reno- 
vándose por mitades cada dos años. Po- 
drán ser reelectos. 

Art. 56. — La delegación estudiantil a 
los Consejos conforme lo dispuesto por 
el articulo 94 de la Ley 17.245 deberá par- 
ticipar en todas sus reuniones y activi- 
dades y podrá integrar todas las Comi- 
sionas internas de los Consejos respec- 
tivos. 

Art, 57. — El Consejo académico de los 
Departamentos será elegido por el voto 
secreto y obligatorio de los profesores or- 
dinarios de las categorías correspondien- 
tes, designados por concurso, quienes lo 
harán en forma separada de acuerdo con 
lo establecido por el artículo 55. La elec- 
ción se realizará por simple mayoría con 
la presencia de la mitad más uno de los 
electores como mínimo. 

Art, 58. — En oportunidad de elegir los 
miembros titulares del Consejo Académi- 
co se procederá a la elección de igual 
número de suplentes ajustándose a lo 
que dispone e! articulo 55. 

Art. 59. — El Consejo Técnico del Ins- 
tituto se íntegra con un representante de 
cada uno de los Departamentos que con- 
forman la Universidad y elegidos por el 
respectivo Consejo Académico de los mis- 
mos y por dos profesores titulares elegi- 
dos por el voto del claustro profesoral. 
El Consejo Superior re glamentará el mo- 
do y la forma de practicar las respectivas 
elecciones. 

Art. 60. — Son atribuciones de los 
Consejos Académicos ;■ Técnico: 

a) Dictar su reglamento interno; 

b> Elegir al Director y al Vicedlrector 
y decidir sobre sus renuncias por 
los dos tercios de votos del total de 
sus miembros; 

c) Proponer al Consejo Superior la sus- 
pensión o remoción de sus miembros, 
por mayoría de las dos terceras par- 
tes de sus miembros; 

d) Proponer al Consejo Superior los 
jurados de las concursos, la designa- 
ción de profesores ordinarios. Interi- 
nos, contratados y los de carácter 
extraordinario; 

e) Designar y remover al personal au- 
xiliar de docencia y de investiga- 
ción; 

f) Designar comisiones técnicas para 
el estudio de los asuntos sometidos 
a su consideración, las que deberán 
ser presididas por un miembro titu- 
lar del Consejo respectivo; 

g> Proponer aJ Consejo Superior los 
planes de estudio, la creación y su- 
presión de carreras y títulos y las 
condiciones de ingreso; 

h) Aprobar los programas de las asig- 
naturas que se dicten en las Áreas 
que agrupa el Departamento a pro- 
puesta de éstas; 

i) Organizar la carrera docente de su 
ámbito particular; 

j) Colaborar en las tareas de Extensión 
Universitaria; 

k) Formular al Consejo Superior la 
planificación de gastos, a propuesta 
del Director. 

Art. 61. — Sin perjuicio de los alcan- 
ces que las atribuciones iijadas en el ar- 
ticulo anterior pudieran tener para el 
Consejo Técnico del Instituto, este tiene 
las siguientes; 
a) Proponer al Consejo Superior pla- 
nes y programas de Investigación 
interdisciplinaria; 
b> Evaluar, en primera instancia, la 
tarea de investigación que se cum- 
plen en su ámbito. 
Art. 62. — - No podrán constituirse los 
Consejos Académicos hasta tanto no se 
hayan designado por concurso, bajo la vi- 
gencia de este Estatuto, un mínimo del 
70o|o de los profesores que revisten en el 
Departamento en el momento del llama- 
do a elecciones. 

Art. 63. — La Asamblea, el Consejo Su- 
perior y los Consejos Académicos y Téc- 
nico sesionarán en forma privada y las 
actas tendrán carácter público. 

Coordinadores de Área 

Art. 64. — Los coordinarores de Área 
son dssígnados y removidos en forma di- 
-ecta por el Consejo Académico del De- 



partamento a propuesta, del claustro d« 
cada Área en la forma que se establezca 
para tal fin mediante reglamentación del 
Consejo Superior. Son sus funciones y 
atribuciones: 

a) Coordinar el desarrollo de la activi- 
dad académica del campo específi- 
co del saber en la que entiende el 
Área; 

b) Asegurar la integración de los Pro- 
fesores en una unidad i ;ánica den- 
tro del Arca; 

c) Orientar y supervisar los programas 
de estudio de las asignaturas que se 
dictan en el Área; 

di Garantizar la participación global, 
periód'ca y rotativa del claustro del 
Área en la actividad académica del 
grupo; 

ei Asegurar un aprovechamiento inte- 
gral y racional de los recursos hu- 
manos y materiales del Área, posi- 
bilitando el mejo:: acceso de ! os 
alumnos a la actividad que importe 
el mismo. 

Coordinadores de ntro 

Art. 65. — Los Centros contarán con un 
coordinador, designado por el Consejo 
Académico del Departamento o por el 
Oonseio Técnico del Instituto en la for- 
ma que reglamente el Consejo Superior. 

TITULO IV 

DE LOS TRIBUNALES ACADÉMICOS 

Art. 66. — Los Tribunales Académicos 
establecidos en la Ley Universitaria co- 
nocerán y dictaminarán en los hechos y 
actuaciones previstos como causales de- 
remoción de profesores e investigadores. 

Art. 67. — Cuando el Director de un 
Departamento o del Instituto, o el Con- 
sejo respectivo, tuviere conocimiento, por 
denuncia formal o constancias en instru- 
mento público, de algún hecho o situa- 
ción que pudiere dar lugar a un pronun- 
ciamiento sobre la existencia de los ex- 
tremos mencionados en el artículo pre- 
cedente, promoverá inmediatamente una 
investigación preventiva tendiente a es- 
tablecer su veracidad. Podrá prescindirae 
de esta investigación solamente en caso 
de púHica notoriedad o comprobación fe- 
haciente. 

Art. 68. — Acreditada preventivamen- 
te la veracidad de los hachos o situacio- 
nes que puedan motivar 'a remoción Je 
profesores o investigadores, el Consejo 
respectivo por resolución fundada de a 
mayoría absoluta de sus miembros dis- 
pondrá la Iniciación del juicio académi- 
co, a cuyo efecto elevará al Consejo Su- 
perior para la designación por sorteo de 
tres miembros titulares y tres suplentes, 
la lista de diez (10) profesoras o ex pro- 
fesores del Departamento respectivo o del 
Instituto, que mantendrá actualizada y 
debidamente aprobadr por el Consejo 
Superior. La lista se integrará con aque- 
llos que reúnan las cor.diciones requeri- 
das para ser Director Ai Departamento o 
de Instituto. El Consejo Superior regla- 
mentará un régimen transitorio para in- 
tegrar los Tribunales Académicos, hasta 
tanto puedan constituirse en la forma 
que se establece en el presente artículo. 

Art. 69. — Notificada la resolución del 
Consejo y la Integración del Tribunal, sus 
miembros podrán excusarse o ser recusa- 
dos por justa causa en el término de ¿res 
(3) días, aplicándose las disposiciones 
pertinentes del Código de Procedimientos 
en lo Criminal de la Justicia Nacional sin 
que el trámite interrumpa los proa-cii- 
mientos principales que proseguirán su 
sustanciación por los restantes miemmos 
del Tribunal y los suplentes correspon- 
dientes a los cuestionados. 

Art. 70. — Dentro d' tos diez (10) días 
de notificada la resolución del Consejo 
dispondiendo el juicio, el enjuiciado pre- 
sentará por escrito su defensa y ofrecerá 
la prueba de descargo. 

Art. 71. — El Tribunal señalará una au- 
diencia dentro de los diez U0) días de 
presentada la defensa o de vencida al 
término de hacerlo, en la que se exami- 
nará la prueba instrumental y se reci- 
birá la testimonial cuidando en lo posible 
que los testigos no puedan comunicarse 
entre sí hasta después de haberse pro- 
ducido todas las declar aciones. 

Art. 72. — Terminada, la audiencia .le 
recepción de la prueba, el enjuiciado ¡x>- 
drá presentar un alegato cíe descargo 
dentro del término de cuatro (4) días. 

Art. 73. — Presentado el alegato o ven- 
cido su término, el Tribunal deberá ex- 
pedirse en el plazo de cinco (5) días, 
mediante dictamen fundado con relación 
de los hechos del juicio, pudiendo acon- 
sejar: 

a) Absolución; 

b) Apercibimiento; 

c) Suspensión de hasta tres año» 

d) Separación; 

e) Exoneración; 

f) Inhabilidades accesorias. 

Art. 74. — . El Consejo respectivo se • s- 
pedirá mediante resolución fundada en 
e) término de diez días, adoptando o mo- 
dificando lo aconsejado por el Tribunal. 

Art. 75. - El dictamen del Tribunal y 
la resolución del Consejo respectivo serán 
notificados conjuntamente al enjuiciado, 
quien podrá rebatir sus fundamentos por 
escrito en el plazo de claco días. 
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Af*. 7* — FwaeHíad» « «kéS» *iwi- 
•Mr as termisjo, «I Bíreeter dW Depai- 
ttBRRt» a del instituto ifevasi de la- 
mediato las actuaciones al ©óasefrí Sa- . 
pertor el ewri' podrá centenar o nwdlfl- 
nr-k reseíueién dtei Consejo respectivo, 
basado toteamente e» la Incorrecta apli- 
cación de las normas legales. 

Art. 77. — Cuando no numere pronua- t 
«lamiente dei Consejo Superior dentro de ; 
los cien día* contados desde la uesola- 
dan del Consejo Academice o Técnico 
que dispuso la iniciación del juicio, que- 
dará firme la resolución de estos últimos 
si la hubiere; en caso dé no haber sido 
aun dictada eita última, se sobreseerá lo 
actuado, respondiéndose al inculpado en 
sus funciones y abonándosele sus haberes 
pendientes, sin perjuicio de las responsa- 
bilidades de íoi causantes del incumpH- 
mterrto de los términos psevistas> 

Art. 78. — Los inculpados pueden ser 
representados por otros profesores o in- 
vestigadores, y también pueden tener pa- 
trocinio letrado. 

Art. 7*. — Las resotaeiane» deben ser 
notificadas en el día, de producidas per- 
sonalmente en el expediente, per certifi- 
cada con aviso de retomo cerrad* sin 
sobre o por recibo en la copia. 

Art. 80. — Los miembros del Tribunal 
Académico no podrán ser demandados ni 
querellados por am¡ opaáBaetes vertidas en 
el ejercicio de m cometido y gozarán de 
las inmunidades copias de los magistra- 
dos. Solamente responderán ante otro 
Tribunal Académico en caso de mal des- 
empeño de sus funciones. 

Art. 81. — Cusjido el juicio, se hubiere 
iniciado per etenaoci», ei detsanctante 
«peda sonsefcdo- a la jurisdieeíón del Tri- 
bunal Académico, {pie» en caso de con- 
siderar temeraria o aialieiosa la denun- 
cia podrá imponeaie el pago de las ces- 
tas y gastos y elevar las aetwaciaiaes al 
Consejo Suprior para «foe éste disponga 
la iniciación del pruees» isnéveraifcario. y|o 
coman (fue corresponda. A tai efecto, el 
Consejo Superior preverá en su régimen 
disciplinario las sanciones correspondien- 
tes a la deMtsccJa madiekisa y|.o temeraria. 
Art. 82. — Todos los plazos estableci- 
das en este titula se. consideran perento- 
rios y contados en (¡tías habites. 

TITULO V 

DEL RÉGIMEN DE ENSEÑANZA 

Art. 83. — El réginusn de ensefctnza es 
concebido como un proceso dinámico con 
la participación activa de profesores y 
alumnos, capaz de estimular el espíritu 
crítico desarrollando la capacidad crea- 
tiva. 

Art. 84. — La Universidad procurari 
además, en su régimen de enseñanza: 
a.) Establecer un sistema dinámico de 
promoción que determine la aproba- 
ción de cada asignatura dentro del 
lapso de dos semanas de haber sido 
cursada; 
b) Realizar trabajos de .seminarios en 
las carreras en que resulte apro- 
piado; 
e) Dar participación temprana en la 
invest'gación y creación inte ¿actual; 

d) Aplicar un sistema de evaluaciones 
parciales en vez dei examen final 
en las asignaturas que resulte con- 
veniente; 

e) Realizar cursos de perfeccionamien- 
to, especializaron y actualización 
para todos los niveles; 

f ) Coordinar las tareas docentes con las 
actividades comunitarias, artísticas, 
deportivas, culturales y recreativas 
de los alumnos como complemento 
indispensable de la enseñanza; 

g) Implantar la orientación vocacional 
como un servicio para captar capa- 
cidades y colaborar con los alum- 
nos en las opciones que deban afron- 
tara en sn paso por la Universidad; 

h) Tender al estudio Intensivo de una 
especializaron. 

Art. 85. — La enseñanza universitaria 
se imparte en tres niveles fundaménta- 
las: 

a) Nivel de alunamos; 

b) Nivel de graduados; 

c) Nivel de apoyo directo al sistema 
socio- economice. 

Art. K. — La organtoadón de loe es- 
tudios al nivel de alumnos preveri: 

a) La existencia de un ciclo cwaún de 
admisión para todos los estudian- 
tes, cayo principio subyacente es la 
«rieniaciáix; 

W La existencia de un curso de reali- 
dad nacional, para ubicar ai estu- 
diante en el contexto nacional y 
contiguo; 

•) La impianiacién de carreras de di- 
ferentes duraciones emíaüaandose en 
aquellas que satisfagan necesidades 
regionales; 

A) La implantación de un «ido básico 
y uno de especiaUzaeion ; oportuna- 
aaaate el Consejo Superior de acuer- 
da son el desarrollo dé los distintos 
piases curricula res y las neeesiüa- 
4*s del media procurara establecer 
un cicla de estudios generales para 
Inda la ítolveesldad; 

•) Una adecuada. dlveraiflcaciaB áe los 
planes de estudio, que prevean ma-. 
Serias optativas además de las prin- 
cipales y «bügatorlas. 



Art. 91. — • Ser* jes^ilsita Indispensable » 
pasa interesar a la Unsvexszdad tener 
aprobados los estadías q«e ennsesponsian 
ai «ielo de enaeSan** media de acuerdo 
eea la» reglamentacienes ewresgandien- 
tes. 

Art. 88. — La Universidad fomenta y 
mantiene regularmente i o* estudioe a ni- 
vel de graduad* comdseeisfce* a la obten- 
ción de gradios académico*, cas el fin 
&■ tograr un nivel de mayor eaeeienci* 
y eapeeialiaacióia, 

Art. 89: — La Universidad desarrollará 
además, actividades sistemé/ticas y asis- 
temáticas de apoyo directo al sistema 
aeeiG~eeonié*nte©< par ntermedio de cor- 
sos de períeeeie&amáe&io y actuatíssaeión 
para egresada» (nivel de past-grado>) y 
para seetores vitales de la comunidad 
(nivel especial ). 

TTF*JLO> VI 
DE LOS ALUMNOS 

Art. 9©. — Se enciende por estudiantes 
regulares mrivers&tarias a qu-enes hafeeni- 
ao satisfecho íntegramente la» exigencia» 
de la educación medita y cump&ao los 
requintas de admisión a le Universidad 
efectúan en e.la estudios conducentes a 
la obtención de un títalo técn'co. o pro- 
fesional o un grade académico. 

Art. 91. — La Unárersidad admite asi- 
mismo alumnos vocadonales que serán 
quienes deseen ampliar conocinsietitas 
cursando, materias o grupos de ellas sin 
completar la carrera ceneapsodienée. 

Art. Í2. — El derecho a integrar los 
p a d r ones eoaao electore» o a ser elegidos 
esano representantes soto podrá ser ejer- 
cido por los alaomos regulares. 

Art. 38. — - Las causas de la péroida de 
la condición de ahmuno y las pruebas y 
lequnsüos- sjue se exigirán para su reins- 
cripción, serán kis estaisteeistas en las 
i reglamentaciones dictadas por el Consejo 
Superior. 

Art. 94. — Los alumnos tendrán dere- 
cho- a la enseñanza gratuita, salvo situa- 
ciones especiales o de term nados cursos 
extracurricuiares o de post-gradúado que 
conforme a las reglamentaciones estable- 
cidas justifique debidamente la excepción 
' a este principio fundamental. 

Art. 95. — El Consejo Superior dlispon- 
1 drá de un régimen discip'inario común 
paca todos los estudiantes. 

Art. 96. — Los alumnos regulares de 

'. la Universidad elegirán anualmente una 

: delegación estudiantil a los Consejos y 

Comisiones conforme a las leyes vigentes 

y a los reglamentos que se dicten. 

Art. 97. — Para ser delegado estuefian- 
, til se requiere: 

a) Ser argentino; 

b) Haber cursado el equivalente a los 
dos tercios de su carrerc: 

c) Ser alumno regular de la Universi- 
dad. 

Art. 96. — Para integrar tos padrones 
como electores los alumiM* deberán ajus- 
tarse a las disposiciones de la Ley Uni- 
versitaria y a las reglamentaciones del 
Consejo Superior. 

Bienestar Estudiantil 

Art. 99. — La Universidad creará, de- 
pendiente del Rectorado^ una Dirección 
de Bienestar y Asuntos Estudiantiles que 
tendrá por objeto fomentar la integra- 
ción y el respeto entre 'xa estudiantes y 
adxDkrstrar organismos de asistencia. 
centros deportivas, becas y subsidios, re- 
sidencias estudiantiles y toda otra activi- 
dad que haea a la acción social de la 
Ins&ÉñeiQn. 

Art. 168. — La Universidad formará un 
fondo de Acción Social con el cinco por 
ciento como wirían iamín de su presupuesto 
anual, y otro» recursos que se establez- 
can, destinado al otorgamiento de becas, 
sobeidioí y préstames de honor conforme 
a las disposiciones qrae se disten, sin per- 
JaieJo ée la acción que desarrolla el Ins- 
tituto Nacional de Crédito Educativa 
(INCE) para la igualdad de oportunidad. 

TITULO VX1 

DEL RÉGIMEN ECONÓMICO 
Y FINANCIERO 

Art. 101. — La UmiveisidSKl Nacional 
de Lujan, como Institución autárquica, 
tiene plena jurisdicción en materia fi- 
nancie ra y patrimonial. 

Art. 102. — La Universidad tiene su 
propio patrimonio formado por todos los 
bienes que le pertenecen y los que en 
el futuro adquiera. 

Art 163. — Son recursos de la Univer- 
sidad las cootribaeicnes de la Nación y 
los ingresos al. fondo Universitario. 

Art. 104. — La Universidad preparará 
anualmente el proyecto de su presupues- 
to y Plan de Trabajos Públicos, los que 
serán elevados al Consejo de Rectores 
para su aprobación por el Poder Ejecu- 
tivo. 

Art. 105. — El presupuesto podrá ser 
ordenado, ajustado o reajustado por la 
Universidad con las limitaciones que es- 
tahlezcaTi las Leyes vigentes. 

Art. 106. — Las inversiones serán fis- 
calizadas por ei Tribunal de Cuentas con 
posterioridad a la xeaüsación de gastos. 

Art. 107. — La Universidad forma sü 
Fondo Universitario con las economías 
que realice en la inversión de las con- 
tribuciones de la Nación para sn presu- 
puesto y con todo otro recurso que no 
sea dicha contribución. ,.. 



Art. 1W. — H Fondo- Unl veg fl tarf o es ' 
destinado a cubrir las necesMatíw de la 
Universidad peno rae pudra ser aplicado 
a resHHOera«i»ries de cargos per manea ues. 
Art. 1*91 — Les actos economice» y fi- 
nanciero» se ajswtac a la legisfacón vi- 
gente y al rég men iue ásete 1» univer- 
sidad. 

TITULO vm 
DEL PERSONAL DE LA 

UNIVERSIDAD 
Disposiciones Generales 
Art. 11Q. — El personal de la Universi- 
dad compiende .as ságuientes categorías: 

a) Docente y de Investigación; 

b) Profesional y Técnico; 

c) Administrativo, 

d) Obrero, dé Maestranza y de Servicia. 
Art. 111. — La Unrvers.dad garantiza 

a través de sus reglamentaciones y orde- 
nanzas, el múxime respeto por las aspi- 
raciones de seguridad, bfniestar y supe- 
ración de sus agentes. 

Art. 112. — A los fines del bienestar 
del personal, la Universidad puede crear 
organismos con autonomía furicionai y 
autarquía firramciera para prestar servi- 
cios aa stenciwles y sociales, créditos y 
compementacidnes para retiros. 

Art. 115. — ^Ceanpete ai Consejo Supe- 
rior reglamentar el régimen de incom- 
patibilidades. 

Art. 114. — El personai docente y de 
investigación de la Universidad se com- 
pone de: 

a) Lo» profesores e iwvastigadore»; 

b) Los auxiliares de docenc.a y de in- 
vest ilación. 

Art. 115. — Los profesores son de ca- 
rácter ordinario y extra-ortlmarto. Los pro- 
fesores ordinarios son designado» por con- 
curso a excepción (*ei Profesor Titular 
Flenario y desempeña sus fnncioTres en 
ios siguienets grados: 

a) Profesor Titu^wr Planario; 

b) Profesor Titular; 

c) Profesor Asociado; 

d) Profesor Adjunlo; 

e) Profesor Consulto. 

Los profesores extrasordinarioe pertene- 
cen a las süguíeraíe» categorías: 

a) Profesor Henerariw; 

W) Profesor BiraérSfcw; 

c) Profesor Viaftan-te. 

Art. II*. — Los ásvestigadores están 
asfenilado» a ios gradea y categorías es- 
peciñcadMS en el artículo anterior. 

Art. 117. — Los docentes están otorga- 
dos a realizar iuwestigaeione» y los inves- 
tigadores a paTtteipar en ia dioceneia, ten- 
diéndose en lo posible que ambas activi- 
dades se comfonneji» en una única cate- 
goría académica, la de proíes«r-m."?estiga- 
dor. El Consejo Superior reglamentará los 
casos especiales de dispensas de oüiga- 
ciones a uno u otro gentío de proleso- 
res e invest^adtares. 

Art. 11* — Son tarea» especíEieas de 
los profesares e investigadores ordinarios, 
la Oocencisí, la investigación, la creación 
intelectual, la extensión umiv«rsitaria y 
la part'cipacion en los órganos de gobier- 
no de la Universidad y del Departamen- 
to o el Instituto, conforme a lo prescrip- 
to en el presente Estatuto. 

Ffafcseae» Titulares Bu natía» 

y Tttsteres 

Art. 119. — Los proíésores e investiga- 
dores titulares pienarioH eonstitayen la 
más alta jerairtjuí'a académica en la Uni- 
versidad. Para ser designado en tal cate- 
goría, se requiere haber acreditado ca- 
pacidad sobresaliente en la formación je 
discípulos, tener más de seis años de an- 
tigüedad coca» profesor titular y ser au- 
tor de patoücaciones o trabajos que cons- 
tituyan aportes positivos a Ir docencia, .y ¡o 
investigar i¿in, Diben acogerse al régunen 
de dedicación exclusiva o de tiempo cohk 
pieto. TiesBen carácter pernsaiBiente mien- 
tras, se desempeñan con rectitud y com- 
petencia. 

Art. 139i. — Los profesores titulares 
tienen a su eargo la dirección y la orien- 
tación general de la enseñanza. Les co- 
rresponde la tarea priitcipal de estimular 
la más intensa actividad intelectual. Su 
mayor preoeMpación debe s«t la eficacia y 
el nivel de la docencia y la investigación. 

Art. 121. — Los profesores titulares lle- 
nen la obligación de dictar cursos par- 
ciales o completos de su especialidad, rea- 
lzar tavestigaeiQnes, dirigir seminarios y 
cursos de especialiaación ylo participar 
en ellos y procurar la realización de tesis 
doctoral. 

Art. 122. — Para ser designado profesor 
titular se requiere: 

a) Poseer título superior y grado aca- 
démico máximo en la especialidad, 
expedido por una Universidad Na- 
citmal o una Institución de educa- 
ción superior acreditada del país o 
del extranjero. Como excepción a es- 
ta exigencia serán considerados so- 
lamente aquellos aspirantes que ten 
gan una especial preparación iden- 
tifica demostrada por trabajos rea- 
lizados que evidencien un profundó 
y completo conocimiento de la ma- 
teria; 

b) Haber dirigido y¡o realizado investi- 
gaciones que acrediten aporte origi- 
nal o contribución personal auna 
rama del saber, teniéndose en cuenta 
en este sentido la s realizaciones 
cifintíf icas concretas, tanto puras co- 



me- aplicadas y tas- de Jttetelfc do« 

eerate; 
eV Por lo menos efeco (5) a*«e *e an- 
trg&edad en el nivel de profesor O 
investágadwr en mía Un«ve*s*dad Na- 
cional, Provincial o Privada o en 
Ir»ti*Bciones acred^adas As ense- 
ñtinza o de investigaciones a nivel 
universitario, det país o def extran- 
jero. 

Profesores Asociados y adjuntas 
Axt. 123. — Lo» proíesoies asociados 
eu^aboran con los titúlales pissMwrios O 
titulares en las tareas de ¡a enseñanza, 
sin tener relación indispensaibte de de- 
pendencia doeemte, salvo que «xlejensias 
de tal carácter así. 1» requiefasfe Podrán 
qjaedar a cargo de la asignatura cuando 
no exista profesar titular o e» el caso 
de ausencia temporaria del sisme.. 

Art. 124. — Para ser des gaarfo profe- 
sor asociado se requiere, adeasts de .os 
requisitos exigido» esa loa incisas a) y b) 
del articuló 122, un naánimo de tees ;3) 
años de antigüedad docente en el nivel 
de profesor o investigador en ana Uni- 
versidad Nacional, Provincial a Privada 
e em institución*» de enseñana» o de in- 
vestigación de nivel univers ta*ie, acredi- 
tadas del país o del extranjera 

Art. 125. — Los profesores ad-jwntos co- 
iaJaoram con los tiíuiarp.- yio asociados en 
relación de dependencia áoceate. Tienen 
la otai%a«ión; de dictar cursos <le acuerdo 
con las reg4aaj«ea*a«iones respectivas y 
reEtJBHur investigaciaíiies. 

Art. 12¿. — Para ser designad» profesor 
adjunto se requiere tener titule habili- 
tante universitaria del país o deis extran- 
jero y haber demostrado aptitudes en la 
docencia y en la investígaeióa. El Con- 
sejo buperior fijará los requisitos aca- 
démtees para este eargo. 

Desiga anl—a » y Estabilidad 
Art. Í2T7. — Los profesores titulares, 
asociados y adjuntos y los investigadores 
de categorías similares, serán designados 
por concurso conforme a la reglamenta- 
ción que dicte el Ctonsejo Superior de la 
Universidad, reglamentación «me ha ie 
asegurar: 

a) La irrrparctaiidad de los juradas y su 
idoneidad, de tal H-ancra que ios 
antecedentes científicos de 'os can- 
didatos y su capacidad eamo docen- 
tes e investigadores sean, juzgados 
por jurados de la espi-c^aHdad con 
autoridad científica indiscutible y 
con jerarquía no inferior a la del 
car^o objeto del concurso. Se procu- 
rara la composición cte jurados con 
especialistas que no pertenezcan a 
esta Universidad; 

b) El carácter público de las actuacio- 
nes de los jurados incluidws los an- 
tecedentes de los candidatos, tas 
proefeas y los dic';ámenes de los iu- 
rades; 

c) La capacidad docente y científica, 
la integridad moral, la rectitud uni- 
versitaria y la observancia de las 
leyes frrndaimentáles de la Nación 
roñe ramea exigencia para el de- 
sempeño del cargo-; 

c) La conformidad de. ios precedimien- 
tos eon las exigencias ¡»e vistas en 
el presente Estatuto par» el acceso 
a las diversas categorías de profe- 
sores e investigadores; 
e> La evaluación de ios antecedentes 
adquiridos en las Universidades Na- 
cieñales, Provinciales y Privadas e 
Instituciones acreditadas de ense- 
ñanza o de investigación del país y 
del extranjera- 
Los profesores Titulares Pleraaries se- 
rán designados confíornae a la regláiaieii- 
tación que dicte el Consejo Superiot'. 

Art. 128. — Los jurados que ewtienden 
en los concursos estabieceráa en eada ca- 
so, el orden de rmérií» de ios cenewrsan- 
tesj B»ediante un dict tr en. El Consejo 
Superior designará al candida*» de ma- 
yores méritos, pudienste apartarse excep- 
eioiaad y fundamentalmente del dictamen 
del jurado. 

Art. 129. — La Universidad reeenccerá 
la antigüedad, debidamente acreditada 
en la docencia y|o iaves-tif ación, en otras 
insíitueictwís educativas del país y del ex- 
tranjero. 

Art. 130. — La designación del profesor 
titular se efectuará por el término de tres 
(3) años. Los profesores titulares adqui- 
rirán estabilidad al cabo de este período 
si son co .firmados por un nuevo concur- 
so o por el voto de las dos tereeras partea 
del total de las miembros de] Censejo Su- 
perior y a propuesta de ios dos tercios 
del total de los miembros de les Consejos 
Académicos respectivos.. El Censejo Su- 
perior reglamentará el régimen de con- 
firmación de los ptsÉeaores. 

Art. 131. — Las designacioaes de oro- 
fesores asociadles y adjwrtps se efectua- 
rán por el término de siete (17) años, al 
cabo de los cuales se podrá llamar nue- 
vamente a concurso. Al vencimiento del 
período inicial los profesores que, se ha- 
yan desempeñado en forma satisíaetoria» 
adquirirán estabilidad mediante una nue- 
va designación por concurso o por el vo- 
to de las dos terceras partes, del Con- 
sejo Superior, a propuesta d^l respectivo 
Consejo Académico; y con aval 1 fondado 
del profesor titular. El Consejo Superior 
reglamentará él régimen de su conílf- 
mación. '" ' " 
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Art. 132. — Las exigencias establecidas 
sn. el presente Estatuto para la designa- 
ción de profesores de deferentes catego- 
rías y ias condiciones de estabilidad dis- 
puestas para ellos, son aplicables con 
Igual criterio a los cargos dé investigado- 
res d; las categorías equivalentes. 

Art. 133. — Los miembros ordinarios del 
cuerpo docente y de investigación, a ex- 
cepción de los decentes d e dedicación 
simple, deben residir en el lugar donde 
han de desempeñar sus tareas o en sitios 
próximos. 

Art. 134. — Loa proiesores titulares, 
asociados y adjuntos son lelevados de sus 
funciones a los sesenta y c neo (65> años 
de edad y podrán inglesar en las cate- 
gorías fijadas en ios artículos 151 y 153. 

Profesores Contratados 

Art. 135. — El Consejo Superior, cuan- 
do las necesidades cíe la enseñanza o los 
trabajos de investigación asi lo exigieren 
y sobre ia base de la propuesta fundada 
por el Consejo Académico puede contra- 
tar profesores o investigadores de distin- 
ta categoría. Las condiciones contractua- 
les, función y remuneraron serán esta- 
blecidas por la correspondiente regla- 
mentación. 

Profesores Interinos 

Art. 136. — Cuando las situaciones de 
emergencia así lo exijan, la Universidad 
podrá designar interinamente a los pro- 
fesores e investigadores de distintas ca- 
tegorías por un tiempo no mayor de dos 
(2) años. 

Profesores Libres 

Art. 137. — La docencia libre permite 
ei ejercicio "ad-honorem'' de la enseñan- 
za universitaria a quienes acrediten com- 
petencia. Los docentes deberán reunir ias 
mismas condiciones académicas que sus 
homólogos rentados en lo referente a los 
antecedentes científicos, al título univer- 
sitario habilitante y a ios trabajos ylo 
investigaciones realizadas que demuestren 
su capacidad para la enseñanza. Con el 
objeto de valorar tales requisitos, el Con- 
sejo Superior designará Comisiones Ase- 
soras idóneas que actuaián con iguales 
recaudos que las encargadas para la se- 
lección de profesores ordinarios. El do- 
cente libre cumple sus funciones bajo la 
jurisdicción de un Departamento o del 
Instituto de la Universidad, debiendo res- 
petar todas las normas estatutarias y re- 
glamentarias de la misma. Su designa- 
ción abarcará un período cuatrimestral. 

Remoción 

Art. 138. — Los profesores e investiga- 
dores pueden ser relevados de sus ear- 
{os por las s ; guientes causas: 
a) Manifiesta incapacidad docente y 
científica, probada falta de integri- 
dad moral, de rectitud universitaria 
y de observancia de las leyes funda- 
mentales de la Nación; 
») Condena por delito que afecte el ho- 
nor y la dignidad del cargo o de 
la institución; 
j) Hechos públicos de inconducta; 
d) Incompatibilidad moral y deshones- 
tidad intelectual; 
ei Inhabilidad física. 
Art. 139. — Los auxiliares de docencia 
y de investigación de la Universidad per- 
tenecen a las siguientes categorías: 

a) Asistente de Docencia y de Investi- 
gación; 

b) Ayudante de Docencia y de Inves- 
tigación. 

Art. 140. — Para desempeñar las tareas 
de auxil ar de docencia e investigación 
se requiere ser graduado. 

Art. 141. — La condición a que se re- 
fiere el articulo 140" solo será dispensa- 
da en aquellos cases de excepción en que 
la modalidad particular de los estudios 
requiere la colaboración de alumnos en 
función de ayudantes de docencia e in- 
vestigación. Cada propuesta de designa- 
ción excepcional será fundada y su ejer- 
cicio comenzará con la autorización ema- 
nada por resolución expresa del Consejo 
Superior a propuesta del Consejo Acadé- 
mico. En estos casos la designación se 
eiectuará por el téimino de un (1) año. 

Art. 142. — Los auxiliares de docencia 
• investigación son designados con la 
participación del profesor titular o en su 
delecto, del Director del Departamento 
o del Instituto en la composición del 
Jurado. El Consejo Superior establecerá 
el régimen de concurso y las respectivas 
obligaciones e incompatibilidades. 

Art. 143. — Los as ; stentes de docencia 
e ; investigación y ayudante graduados per- 
manecerán dos (2) años en sus funcio- 
nes, al cabo de los cuales el cargo podrá 
ser llamado nuevamente a concurso o 
prorrogarse el nombramiento por única 
vez y por un lapso igual, si así lo acon- 
seja el coordinador del Área o el Direc- 
tor del Instituto. 

Art. 144. — Los Auxiliares de Docen- 
cia e Investigación podrán ser removidos 
de sus cangos por los mismos motivos que 
son aplicables para la remoción de pro- 
fesores e investigadores, considerando co- 
mo causa adicional la manifiesta indis- 
ciplina. 

Dedicación 

Art. 146. — Los profesores e investiga- 
dores y los auxiliares son designados de 
acuerdo con el siguiente régimen de dedi- 
cación; 



a) Exclusiva; 

bt Tiempo completo; 

c) Tiempo parcial; 

d) Slmp e. 

Art. 146. — El docente e investigador 
dt dedicación exclusiva desarrollará las 
tareas de docencia e Investigación en la 
Universidad durante un tiempo no menor 
de 45 horas semanales, con exclusión de 
toda otra actividad remunerada, sea o 
nc en relación de dependencia. 

Art. 147. — El docente e investigador 
de tiempo completo desarrollará tareas 
docentes y de investigación en la Uni- 
vers dad durante un tiempo no menor de 
3í horas semanales, siéndole permitide el 
ejercicio de otras actividades remunera- 
das futra de dicho período. 

Art. 148. — E] docente e investigador 
de tiempo parcial desarrollará las tareas 
docentes y de investigación en la Univer- 
sidad durante un lapso no menor de 25 
Loras semanales. 

Art. 149. — • El docente e investigador 
de dedicación simple desarrollará tareas 
docentes y de investigación en la Uni- 
versidad con los honorarios que fijen ios 
íeglamentos respectivos en relación con 
la Índole de su actividad. 

Art. 150. — El Consejo Superior regla- 
mentará el régimen de dedicación y de 
incompatibilidades. 

Profesores Consultos 

Art. 151. — Los Profesóles que hayan 
alcanzado el límite de edad fijado en el 
aitículo 134, podrán ser designados pro- 
fesores consultos, titulo que se agregará 
al de titular, asociado o adjunto, que 
tuviera al tiempo de su designación. 

Profesores Extraordinarios 

Art. 152. — Los profesores honorarios 
son personalidades relevantes del país o 
del extranjero a quienes la Universidad 
otorga especialmente esta distinción. 

Art. 153. — En casos excepcionales, los 
profesores titulares plenarios, profesores 
titulares e investigadores de las mismas 
categorías que hayan alcanzado la edad 
de 65 años, podrán ser designados profe- 
sores eméritos. Tales designaciones serán 
concretadas en virtud de relevantes con- 
diciones académicas probadas mediante 
sus aportes sobresalientes a la docencia 
y|o investigación, la formación de discí- 
pulos y la contribución a la elevación 
del medio acadénv'co. 

Art. 154. — La designación de profesor 
emérito se efectuará por el Consejo Su- 
perior a propuesta del respectivo Conse- 
jo Académico por el voto unánime de los 
componentes de este último organismo, 
que los profesores eméritos desean con- 
tinuar sus investigaciones, los Departa- 
mentos o el Instituto, tomarán los recau- 
dos necesarios para facilitar sus tareas. 

Art. 156. — Los profesores visitantes 
son los de otras Universidades del país 
o del extranjero a quienes se invita a de- 
sarrollar tareas docentes y¡o de investi- 
gación por lapsos definidos y en las con- 
diciones que fije la respectiva reglamen- 
tación. 

Carrera Docente 

Art. 157. — Se instituye ¡a carrera do- 
cente con el objeto de formar a los es- 
tudiosos con vocación para la enseñanza 
e investigaciones universitarias y estimu- 
lar el acceso a la tarea docente en la 
Universidad. 

Art. 158. — La carrera docente se es- 
tablece con miras a fomentar la forma- 
ción de profesores e investigadores ad- 
juntos, pudiendo extenderse aun más allá 
de este nivel. Puede comprender las dos 
categorías de auxiliares mencionadas en 
el artículo 139. 

Art. 159. — La carrera docente impli- 
ca la capacitación mediante: 

a) La asistencia y la participación en 
cursos y seminarios sobre temas es- 
peciales vinculados a la disciplina 
de que se trate; 

b) La asistencia y participación en cur- 
sos y seminarios de metodología de 
la enseñanza; 

c) La asistencia a cursos o seminarios 
especiales de cultura general; 

d) La cumplimentación de los requisi- 
tos que oportunamente establezca el 
Consejo Superior, entre los cuales 
deberá incluirse la obtención del 
grado académico máximo en la es- 
pecialidad. 

Art. 160. — Los Departamentos y el 
Instituto organizarán los cursos y semi- 
narios especíales referidos. 

Art. 161. — El Consejo Superior regla- 
mentará la carrera docente teniendo en 
cuenta las características y modalidades 
de cada Departamento e Instituto. 

Art. 162. — La carrera docente y de in- 
vestigación no será requisito excluyente 
para ia designación de profesores e in- 
vestigadores, pudiendo con los debidos re- 
caudos, designarse a universitarios que 
no ias hayan seguido. 

Personal no úuuente 
Art. 163. — El ingreso a la Universidad 
y las promociones del personal compren- 
dido en los incisos b), c) y d) del artículo 
110 se efectúan sobre la base de las con- 
diciones y pruebas que reglamente el 
Conseje- Superior a propuesta del Rector. 
Se reglamentará igualmente la carrera y 
la renovación d* loa profesionales <M in- 
ciso M. 



TITULO IX 

DEL RÉGIMEN DISCIPLINARIO 

Art. 164. — El persona! de la Univer 
sidad tiene la obligación de respetar }• 
cumplir ias disposiciones estatutarias > 
reglamentarias y resguardar las normas 
de conducta inherentes a las categorías 
a que pertenece y a las funciones que 
desempeña. 

Art. 165. — Serán actos de implicación 
de sanciones los ¡siguientes: 
ai Infracción a las normas estatutarias 

o reglamentarias; 
b) Incumplimiento de las obligaciones 
inherentes a los cargos desempeña- 
dos; 
c i Comisión de actos contrarios a ia 
moral y al respeto que entre sí se 
deben los miembros de la comunidad 
universitaria; 
d) Actos de indisciplina que perjudi- 
quen el desarrollo normal de la ac- 
tividad universitaria; 
ei Daños materiales causados intenclo- 
nalmente a ios bienes de la Univer 
sidad; 
f) Actos cometidos fuera del ámbito 
de la Universidad, que lesionen su 
orden yo su prestigio. 
Art. 166. — Las sanciones aplicables 
>on las siguientes: 

a) Descuento de haberes; 

b) Apercibimientos; 

c) Suspensión; 

d) Remoción. 

Art. 167. — El sufragio es obligatorio 
en todos aquellos casos en ue el pre- 
nente Estatuto adopte el régimen electo- 
ral; su incumplimiento sin causa justifi- 
cada y admitida por el Consejo Académi- 
co o el Consejo Superior según corres- 
ponda, será motivo de sanción. 

Art. 168. — Los alumnos serán pasibles 
de sanciones por las causas establecidas 
en el artículo 165 y por manifiesta faita 
de respeto a los profesores y autoridades 
de la Universidad. 

Art. 169. — • Las sanciones que se po- 
drán aplicar son las siguientes: 

a) Apercibimiento; 

b) Expulsión del aula u otro recinto 
universitario; 

c) Suspensión parcial o total de sus de- 
rechos como alumno; 

d) Expulsión de la Universidad. 

Art. 170. — El Consejo Superior regla- 
mentará el régimen disciplinario. 

TITULO X 

DE LOS RECURSOS 

Art. 171. — Contra los actos o reso- 
luciones de las autoridades universita- 
rias podrán caber los siguientes recursos: 

a) De reconsideración; 

b) Jerárquico interno; 

c) De apelación. 

Art. 172. — Contra las resoluciones de 
ios Directores de Departamento o Insti- 
tuto, de los Consejos Académicos o Téc- 
nico, del Rector, del Consejo Superior y 
de la Asamblea Universitaria, se dará el 
recurso de reconsideración por vicios de 
legalidad y de mérito. 

Art. 173. — El recurso debe interponer- 
se por escrito fundado, dentro del tercer 
día de notificada la resolución contra la 
cual se recurre debiendo interponerse 
ante la misma entidad que dictó el acto 
o resolución recurrida, haciéndose cons- 
tar el nombre, dirección y demás datos 
personales del recurrente, los hechos que 
dan lugar al recurso, acompañando las 
pruebas que justifiquen el reclamo y to- 
da otra cuestión que sea de interés. La 



autoridad ante la cual se interponga el 
recurso deberá resolverlo dentro de lo» 
diez (10) días corridos de interpuesto. 

Art. 174. — Transcurridos los diez (10) 
cuas a que se refiere el articulo anterior 
o resuelta negativamente la petición, que- 
dará expedito al recurrente el recurso je- 
:arquico interno de la siguiente manera: 

a> Contra los actos de los Directores de 
Departamento o del Instituto debe- 
rá recurrirse ante: el Consejo Aca- 
démico o Técn co, cuando este sea 
competente; de lo contrario, deberá 
otorgarse dilectamente pero ante el 
Consejo Superior; 

b> De los actos de les Consejos Acadé- 
micos o Técnico y del Rector ante 
el Consejo Superior, en los casos ce 
su competencia. En e: caso del inci- 
,so ti del artículo 45 de la Ley Uni- 
versitaria el recurso se concederá di- 
rectamente para ante la Asamblea 
Universitaria. 

Art. 175. — El recurso jerárquico 'nter- 
i'O se interpondrá ante: la autor dad que 
dictó el acto del cual se recurre, la que 
dentro de ¡os diez días corridos lo elevará 
con las observac'ones j probanzas que es- 
time menester, a la autoridad que deba 
'e.;ol verlo. Transcurridos 15 dias corr.aos 
desde que los antecedente!: llegaion a co- 
nocimiento de la autoiidud que deba re- 
solverlo o dictada que sea resolución de- 
negatoria, quedará expedida para el par- 
ticular la vía del recuiso de apelación. 

Art. 176. — El recurso de apelación se 
otorgaiá una vez agotada la via adminis- 
trativa interna de la Unversidaü para 
ante la Cámara Federal de Apelaciones 
con competencia en la ciudad sede ce 
esta Universidad. 

TITULO XI 

DE LAS NORMAS TRANSITORIAS 

Art. 177. — Aprobado este Estatuto el 
Poder Ejecutivo Nacional designara al 
Rector Oigannador y a los Directores 
Organizadores por un periodo de ru.sta 
cuatro (4) ar.os, dentro del cual deberán 
completar la organ üac:.ón de la Universi- 
dad y constituí- los claustros. 

Art. 178. — El Ministro de Cultura y 
Educación ejercerá las atribuciones de ¡a 
Asamblea Universitaria y el Recto. Orga- 
nizador y ios Directores Oiganizadores 
ejercerán, además de sus atr'buciones es- 
pecíficas, las que correspondan al Con.-e- 
jo Superior y a los Consejos respectivos, 
hasta la const tución de dichos organ..->- 
mos. 

Art. 179. — El Rector Organizador de- 
berá llamar a concurso pa:a cubrir .as 
diversas categorías de proiesores urd na- 
rios con el objeto de constituir ios claus- 
tros. 

Art. 180. — Una vez constituidos les 
claustros con el mínimo tt.tab'ecicu y co- 
municado al Poder Ejecutivo, éste lijará 
ia fecha en que se realizarán las elec- 
ciones para integrar les Consejos Acadé- 
micos, de cada Departamento y el Conge- 
lo Técn'co del Instituto. 

Art. 181. — Integrados los Const .ios 
respectivos y al vencimiento de. péncelo 
de designación del Rector Organizador y 
de los Directores Organizadores, los Con- 
sejos elegirán los Directores conforme a 
este Estatuto Elegidos, los Directores ei 
Rector Organizador citará y presidirá ¡a 
Asamblea Universitaria para la e.ección 
del primer Rector. 

Art. 182. — Constituida la Asamblea 
Universitaria con las nuevas autoridades, 
deberá considerar la apiobación o reí or- 
ina de estos Estatutos. 



ORGANISMOS DEL ESTADO 

Banco de la Nación Argentina. 

Nuevo régimen de sueldos, viáticos y comisiones pura empleadas 
en el exterior. 

DECRETO 
N» 4.460 

Bs. As., 16|5|73 

V ISTO la autorización conferida al Banco de la Nación Argentina, por el 
Decreto N 1 ? 979/73 para proponer un nuevo régimen de sueldos, viáticos y 
comisiones para sus empleados en el exterior; y 
CONSIDERANDO: 

Que en cumplimiento de dicha autorización el Directorio del Banco de ¡a 
Nación Argentina ha proyectado un régimen de remuneraciones acorae 
con las necesidades operativas de la Institución, que obra en los antece- 
dentes del presente. 

Que el referido régimen, de aplicación exclusiva al personal argentino qu« 
en las funciones superiores presta servicios en las filiales y representaciones 
que el Banco de la Nación Argentina tiene establecidas y establecerá en al 
exterior, fija remuneraciones acordes con la jerarquía y responsabilidad 
que a los funcionarios destacados les compete, dentro del marco de auste- 
ridad que la institución se ha impuesto. 

Que la expansión por el Banco de la Nación Argentina, de sus servicios 
en el exterior, en actitud coincidente con directivas del Gobierno Nacional 
y política por éste señalada, hace indispensable autoriza:: a aquél un régi- 
men propio de remuneraciones para-su personal que cumpla servicios en el 
exterior. La decisión además de conferir solución a sus necesidades opera- 
tivas reitera el criterio adelantado en los Decretos Nros. 10.545/5» y 979/7S. 
Que la especificación de las tareas a •jecutarse en el exterior y la perma- 
nencia del funcionario dentro de ia carrera bancaria, constituyen circuns- 
tancias determinantes, por sí solas, del establecimiento de un régimen pro- 
pio de remuneraciones para el personal argentino del Bmico de la Nación 
argentina que presta servicios en sus filiales y íepr.ssentaeiones sn «t 
McterkM, 
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Eí. PVtt.MI'lÉlilTE 

»£ ia- Nación Argentina» 
Decreta: 

Artículo 1* — Aprobar el nuevo régimen de sueldos, viáticos y comisiones dic- 
tado ex 12' de abri: de~ is'i3 por ei Director©' del Banco do la- Nación. Argenatia 
para su personal argentino que presta servicios en sus filiales y representaciones- 
*fl tí! externar, de acuetfdo- con el detalle obrante en planillas anexas, que forman 
parí» den presen» decr-eto. No será de aplicación* el último" paraaío del punte i, 
^u* se refiere & los- adicionales- pe* cargat de familia. Dicho régimen resultar* de 
«plicaetíto al personal comisionado para la» instalación y funcior amiente de los 
*esv4eíos¡ del Banco' de la Nación Argentina en Nueva York (Estados Untóos)', en la 
torma- eStetSeelda en el articulo- 3? del Decreto N* 979/73. 

Art. 2* — Dec.arar cumplimentado, con la aprobación precedente; el mandato 
Impuesto' ai Banco;- de la Nación Argentina en el artículo 2? del Decreto N? 979/73 

A*fc 3* — ©oiri niquese, publiquese, dése a la Dirección Nacional del Registro 
©Hciai y archívese. 

LANUSSE. 

Jorge Wehbe. 

Planillas Anexas Art. 1? 

»»..*■ pertinente de la resolución- del- fif» Directorio- del- Banco 
de la SJaeión Argentina, de fecha 12' de abril- de 1973. 

1-. — Establécese un nuevo Régimen de Remuneraciones, en reemplazo del emei - 
gente dé las resoluciones del H-. Directorio de fechas 5jl'|l!961 y 9113)1968, con vi- 
gencia a- lo dispuesto en el apartado 7-. 

SBTEEJ30S: ASIGNACTONBSf PUTAS POR PAÍSES DETERMINADOS 
EN- EL PLAN-' DE ÉiXPANSroN 

MAAAb-M 1 II _ ¡ . ¡ , — _. 

Agencias Contadores 

* Representaciones Titular Adscriptes y cargos 

y Subgerentes técnicos 

equivaientes- 

u<fe \¡$& uSs 

BtoiMa í.ioo 1.350 t.áüü 

Brasil : 1.880 1.500 1,400 

Paraguay 1.609 1.25o 1.200 

Uruguay 1.400 1.300 i.2jO 

Aleman.a 2.250 1.650 1.500 

Colombia 1.560 1.250 1.050 

Chile ,....- 1.650 1.300 1.150 

España 1.550 i. xa 1,05o 

W8-.BCU. 2.100 1,900 1.600 

Francia 2.050 1.650 1,450 

IngiatJewa- 2.000 1.550 1.350 

It»na .... 1.80(1 1.400* 1.20U 

ÜtefecO 1.95C 1.500 1.33U 

Perú! ... 1.5dC 1.200 1.050' 

Venezue.a 2.050' 1.6Í50' 1.506- 

ECüUdOr 1.350 1.050 900 

— Correrán por cuenta del Banco las cargas impositiva* y sociales que deban 
satisfacerse en el país de destino. 

— F.jar adicionales por carga de familia (cón-..uge e hijos) concordante con el 
costo de vida del país asiento, sin superar el 30 % dal- sueido establecido. 

VIÁTICOS 
lias misiones temporarias de hasta 60 días que, por razones administrativas o 
técnicas deban cumpuse en el exterior, serán abonadas a. personal mediante e: 
í*g mea de viáticos y con ajuste estricto a ias escalas vigentes emergentes- ue 
decretos del Poder Ejecutivo Nacional. 

2. — Los haberes y viáticos que corresponda» abonar dentro de- lo establecido 
por esoe reg.men a. personal, serán liquidados en dolares de conformidad a -as 
d.=p- ; .c.ones cdii.u.ar.as vientes a. tiempo de dichas liquidaciones. 

La ©erenc.a Departamental de Contabilidad elaborará, a la mayor brevedad. 
la mecánica cperat.va contable a la que se ajustará el oago o 1» transferencia 
de ¿a div.sa ~ cuidada. 

3. — Las d tpos.c.ones de este régimen adquieren vigencia a partir del- iniciu 
de las m.s.ones ai exterior (permanentes- o temporarias-» y quedan sin- efeeco 
auicmát.cameme, ai tiempo de producirse ei recorno definitivo de .os funcionarios 
o agentes ai país. 

*. — La' Ge.eRcia Génerai, con intervención de ia Comisión jisoecial, elaboraba- 
m O se a íbs consideraciones y articulado resolutivo de este despacho, el proyecto 
de decreto y mensaje correspondiente qtie deben ser elevados en cumplimiento ¿el 
articule- 2? dei Decreto N? 9T9 de. Poder Ejecutivo Nacional. 

5. — Eos funcionarios- o agentes destacados- temporariamente en el exterior con- 
servarán codos sus derechos, especialmente ios referíaos ai mantenimiento de sus 
eaiegsnaff y promociones-, que se ajustarán en sus motítf.caciones a las reglamenta- 
ciones y normas v.gentes en ia materia. 

Déjase estaolecido que tales funcionarlos quedarán comprendidos dentro' de ios 
regímenes de retenciones impositivas provisionales y demás deducciones que se 
efectúen ai personal del Banco en actividad' dentro del territorio de la Nación y en 
base a .a situación de revista que ostentan 

6. — La Gerencia- Genera i» dispondrá- —cuando 10 considere oportuno— ia reanu- 
dac.ón de las gestiones ya iniciadas ante el Ministerio de Relaciones Exteriores y 
Cuito, tendientes a la obtención de pasaporte oficial o diplomático para el per- 
sonal del Bancc que desempeñe funciones en ei exterior, destacando especialmente 
en tal sentido ios cursos de capacitación que para el mismo pondrá en ejecución 
la Institución v que guardará en sus aspectos más relevantes estrecha similitud 
con los dictados por el Inst : tuto del Servicio Exterior de la Nación Todo con el 
abiete 5 dif arribar a laf meta fiftaí de obtener, para ese personal,, estado diplomático 
adecuado. 

7. — El presente régimen entrará en vigencia a partir de la fecha de sanción 
y promulgación por parte del Poder Ejecutivo Nacional, con excepción del per- 
sonal argentino que presta servicios en la ciudad de Nueva York (Estados Unidor 
de América) cuyo tratamiento está contemplado en el Decreto N? 979/73 de fecha 
6 de febrero de 1973. 




Minteterie» de Trabajo 
ASOCIACIONES 

fttorssimALES 

BE m*W4*Jrt *>*EX 

Aaoefeeféi* def Personal Su^#rier 
de E. P. E. C. (A. P. S. E.), €*r 
ifbfltt. 

Personería grerrriaJ. 

HSSOLtTCION 

W 245 

U. V. 

m*, a*, a/jurm 

^» HW 1» mUIrtHid d» perswMífe gre- 
mam, pmmhMM» por \tt AssclBWién 
dd PeraomU Superior de B. P. E. C. 



(Ai P. S. E.), de 1» provincia de 
Córdoba, en el Expediente número 
151,705172; y 
CONSíBSRA ü*DO: 

Que 1» entidad peticionante consti- 
saye hhw- aeeeiaícWn profesional de 
prlHBsr grs«lé; que agrupa al perso- 
nal saperler y a íes : ftanelonarios que 
eiatejpla» tárese í*entea« y(o adminis- 
trativas espeeiasliesy as-i como tam- 
bid» sfli peisens* qaie ocunando di- 
che» mwies, s* retiren o se hayan 
r«*tra<t« petm acogerse- a 1©» benefi 
ci«w dé 1» jfflttflaclón y epe* presten 
servicies en 1» Empi-«sa provincial de 
Bneiigi» de Céedob» o eventualmen- 
te en el organismo que la- sucediere, 
cualquiera sea- s» forma- jurídica; 
cea ssoh» de aetuaeión en todo el 
ámbito de la provine!» de Córdoba; 



Que desde el 17 de octatoi* dfe 19CB, 

fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial- la defensa de 
los intereses profesionales del refie- 
rido- gremio; 

Que de la información producida a 
ftojas 38!39' por la. Dirección Nacio- 
nal dé Asociaciones Profesionales, re- 
sulta la existencia del Sindicato Re- 
gional' de Luz y Fuerza, de Villa Ma- 
ría —provincia- de Córdoba — , el 
Sindicato de Luz y Fuerza de Cór- 
doba y la Asociación del Personal 
Superior de Agua y Energía Eléctri- 
ca, entidades con personería gremial- 
que podrían agrupar a los trabaja^ 
dores de la ocurrente, pero ai: res- 
pecto cabe destacarse que la primera 
no ha, podido acreditar caudal socie- 
tario según fojas 103, la segunda po- 
see 1 3 afiliados y la tercera no agru- 
pa al personal de la ocurrente y no 
ha formulado oposición alguna pese 
a- la notificación realizada conforme 
surge de- fojas 45; en tanto- que la 
recurrente posee un promedio de so- 
cios cotizantes durante ¡os seis me- 
ses anteriores a su presentación, co- 
mo consta a- fojas 70, que le as'gna 
la- representatividád" en los término? 
del artículo lff de la Ley 14.435, y 
careciendo en consecuencia de asi- 
dero las o"n«i eiones formuladas a 
fojas 81 y 86-187; 

Que sue estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones- contenidas en \« 
í Ley 14;455- y demae normas vigentes; 

! Por ello, 

|l"r. Ministro de Trab*j» 

IRnsuET vf: 

1 Artículo I* — Aprobar el estatuto- 
; obrante de fojas ciento trece (113-) a> 
¡ciento treinta y uno y vuelta (131- y vta.) 
¡inclusive, y ütOTaar personería- gremial- 
:a la Asoc'sc'ón del Pei-senall Superio» de 
IE. V. É. C. (A. Pl S. E). con domicilio 
¡en la calle Suci« N-? 55 de la ciudad de 
I Córdoba —provincia de Córdoba — . con. 
i el' carácter de entidad profesional de 
[primer grado, que agrupa a4 personal 
¡superior v a los funcionarios que cum- 
¡plan tareas técnicas yo administrativas- 
]espeGia'es. así como también- al- perssnaJ : 
jque ocupando dichos niveles, se retiren 

o se hayan í^tirado para acogerse a los 
¡benefic'os de la jubilación- y que presten 
(servicies en la- Empresa Provincial de 
¡Energía- dé Córdoba, o eventualmente 
I en el- organismo que la sucediere, cuail-- 

ouiera sea- su forma jupíd'ca-. eon- zona» 
i de actuarán en todo el ámbito de la 
: provincia- de Córdoba. 

A*fe- 2? — Excluir de la personería- 
!grem>a>í del S'nd<ea«o Reirional de Luz 
y Btierat de v^illa fiía-ria —provincia de 
Córdoba—- y Sindicato de Luz - v Fuerza 1 
de Córdoba ai personal agrupado por 
1» Ajelaron- del PeTsonai Superior de 
E. Pl E. C. (A. P; S. E.i denttfo dé la 
zona d" actuación reconocida a esta úl- 
tima organización. 

Arfc & — Rea-ístrar, comunicar, entre- 
gar certificada de la oersonería gremial 
iotoraada. previa rxibiica-c'ón por la Di- 
rección- Pfaelonaí del fteefetro- Oficial del 
estatuto de ia Asociación del Personal 
Superior de E P E. C. (A. P S. E.) y 
la inscripción de la mencionada entidad 
en el Re^stro de Asoc'acimtes Pi-ofeslo- 
nales eon personería gremial; notif 'car- 
ai Sindícate Regional de Luz y Fuerza 
¡de Villa líaria —provincia de Córdoba— 
v Sindicato de Luz y Fuerza de Córdoba; 
; remitir copia autenticada a la Divi- 
sión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

San- Sebastian. 

ESTATtlTO 

BW SowihWf, Ceeraíituetén. fhtm'eHío, 
JfirísíKeefóH; 0*jé«í y Fine» 

A-itículo V — En la ciudad de Córdoba, 
provincia del mismo nombre, a los diez 
y siete días del mes de octubre del año 
mil novecientos sesenta y nueve, se cons- 
tituye la Asociación del Personal Supe- 
rior de E, P. E. C. (A. P. S. E,), que 
agrupará a todo el personal superior y 
a los funcionarios que cumplan tareas 
técnicas yo administrativas especiales, 
asi como también al personal que ocu- 
pando dichos niveles, se retiren o se ha- 
yan retirado para acogerse a los bene- 
ficios de la jubilación v que presten 
servicios en la Empresa Provincial de 
Energía de Córdoba, o eventualmente 
en el organismo que la sucediere, cual- 
quiera- sea su forma jurídica. Dicho per- 
sonal no estará- representado por otras 
Asociaciones Profesionales de Trabajado- 
res y los cargos y o categorías no se en- 
contrarían comprendidas en los" Conve- 
nios Colectivos de Trabajo, Estatutos Es- 
peciales y'o Escalafones- que rijan a 
aquellas organizaciones- gremiales. 

Art. 2? — La? Asociación tiene a u- 
aliento v domicilio legal en la ciudad 
de Córdo»a. República Argentara con 
jurisdicción y zona de actuación en tede 
el ámbito de- la prBvtaeta de C8rdefea. 

Art. 3» — Las finalidades de la Aso- 
ciación son: 



•) Agremiar m m wmm *■ tedas Isa 
funcionarlos,, «de functowarla» ji*4» 
lados y personal de la Bmsvesa< mes*» 
cionado 1 m, «1 A*C íS> 0» presnut» 

ests4ADUs^ 
W Hepreseñtw y patrocinar a sus aso- 
ciado» Mite la- B»p*ess> y podere» 
públicos en las- ciwstíoaes- labóralas 
y)o- gremiales que se susciten ; 

c) Trata* y suscribir convenio» de tf«>- 
bajo; _ , 

d) Obtener, mantener, defender y ass- 
guraa- la estabilidad, carrera y je- 
rarquía de sus- asociados; propender 
y gestionar que loe cargos se oeu¡- 
pen exclusivamente por mérito, ido- 
neidad, antecedentes- y antigüedádt 
aquilatados en ei desempeño de si» 
funciones dente» d* la» Empresa; 

e) Propiciar ante la Empresa y|u- orga- 
nismos competentes el' mejoramiento 
de los diversos aspectos de la mis- 
ma, así como el de los servicios 
públicos que presta, mediante pla- 
nes, sugerencias o- iniciativas que 
tiendan a ello; 

í) Manifestar, sus puntos dé vista ea 
todo- asunto que se refiera- a la po- 
lítica electroenergética; 

g) Realizar tareas sociales y culturales 
que tiendan a la superación de los 
asociados» 

h) Peticionar ante' la Empresa y auto- 
ridades nacionales-, provinciales- y 
municipales- en beneficio- de sus aso- 
ciados-; 

i) Mantener relaciones con otras enti- 
dades y eventualmente* integrar fe- 
deraciones y|o confederaciones; 

E,» precedente enumeración es 
simplemwnts' enunciativa y no limi- 
ta#iv«, pudiendo! la) Asociación ex- 
tender- sus actividades dentro det 
ordenamiento legal d*r aplicación. 

«rt. 4? — La Asociación no admitir* 
discriminaciones políticas, quedando asi- 
mismo excluidos las cuestiones de orden 
religioso o étnico, estaffdfr prohibidas ia* 
manifestaciones en tal" sentido. 

Bte- los ffecumo» y Pat* ímonio 9«c4»l 

Art. 5^ — Formarán parte de los re- 
cursos sociales: 

ai» lia cuota* social del asociado y con- 
tribuciones- extraordinarias- de éste, 
voiuntar-iass o resueltas por asam- 
bleas; 

b) Eos aportes que efectúe la Empresa 
o el organismo que la sucediera, de 
conformidad' a disposiciones legales 
y contractuales: 

c) Las donaciones o legadbs que efec- 
túan sin cargo los asociados, instí-- 
tueiones y|o terceras personas, siem- 
pre que no se tratare de organiza- 
ciones políticas, nacionales o extran- 
jeras: 

d) Las subvenciones del gobierno na- 
cional^ provincial o municipal; 

e) El producido de festivales, rifas, etc.; 

f) Los interese? que su- capital pueda 
devengar y toda otra entrada lícita 
y conveniente al desarrollo de fa 
Asociación. 

Art. &s — Formarán parte del patri- 
monio social: 

. a) Las disponibilidades provenientes de 
losi recursos enunciados en el artícu- 
lo anterior; 

b) Los b'enes muebles e inmuebles que 
actualmente son dé propiedad de 
la Asociación o ¡os que ésta adquiera 
en lo sucesivo por cualquier título 
lícito: 

Art. 7? — La cuota social será fijada 
por asamWea y sóío puede ser modificada 
por ésta. 

Art. 8* — El ejercicio económico de 1» 
Asociaeíón comprenderá el periodo en- 
tre el primero de enero y el treinta y uno 
de diciembre de cada año. 

Art. 9* — Los fondos sociales-, asi como 
los ingresos, sin excepción, se depositarán 
en uno o más bancos que la Comisión 
Directiva establezca, a nombre de este 
organismo y a la orden conjunta del 
Presidente y Tesorero o quienes^ los re- 
emplacen en caso de- ausencia. La Comi- 
sión Directiva asignara- un fondo fijo 
para gastos menores. 

Art. 16. — La Comisión Directiva de- 
berá prepaiar un presupueste de Ingresos 
y Gastos e Inversiones anual que elevará- 
a consideración y aprobación de la Asam- 
blea Ordinaria. 

Art. 11, — Tesorería deberá» vigilar que 
los cobros y pagos se encuentren en lo 
posible dentro de las previsiones del Pre- 
supuesto aprobado, debiendo informar 
purtódicamente a la Comisión Directiva» 
quien hará conocer a lo» asociados es 
la forma que considere conveniente 1» 
relación entre lo previsto y lo realizado. 

Art. 12. — La Asociación deberá llevar 
la contabilidad al día, en forma prolija, 
clara y correctamente, utilizando- a taler 
fines los libros exigidos por el Mfnisv 
terio de Trabajo de la Nación. 

Art. 13. — De cada ejercicio económico 
se confeccionará- la ««respondiente Me- 
moria, Inventario y Balance General, 
q,«e acompañados con Iba cuadros da 
Pérdidas y Ganancias, movimiento da 
fondos, movimiento de asociados e la- 
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forme de la Comisión Revisora de Cuen- 
ta» aera somefid* » l R .AannMea para 
la «pe«ímcióR, debiéndose remitir copia 
de toad» ello debidamente autenticada 
al Ministerio de Trabajo de la Nación. 
Art. 14. — Los balances se ajustarán 
* tas formulas y normas (¡pie rijan la 
■aawia. 

Be las Sacias 

Art. 15. — Podrán ser socias todo el 
personal superior y los funcionarios que 
CTBBplítti tareas técnicas yio administra- 
tfvas especiales en la Empresa, y no 
estuvieran representados ante ella por 
oteas asociaciones profesionales, y cuyos 
capeas «no estén comprend'dos eñ el se- 
gfcér» de denominaciones del convenio 
ooteeÉtvo de trabajo de esas entidades. 
Ademas podrán serlo los que compren- 
didos en los casos mencionados se retiran 
o *e üayan retira*» para acogerse a los 
beweSteíos de la jubilación. 

Art. 16. — La Asociación reconoce dos 
oaJtagerias de socios: 
a>- Activos; 
b* Adinérente*.. 

■Scm socios acthros los que encua- 
drados en las disposiciones del ar- 
tículo anterior, presten servicios en 
la Empresa. 

Son socios adherentes los egresados 
«Je la Empresa por jubilación y oue 
dewen continuar asociados a A. P. 
S. E. 

A*t. 17. — El Ingreso como a.sociado 
deberá ser solicitado voluntariamente por 
el ««pirante, llenando y Armando m 
¿loba en la que deberá consignar el nom- 
kse y apellido, edad, nacionalidad, nú- 
mero de libreta de enrolamiento (si es 
argentino o naturalizado), lugar de tra- 
bajo con fecha de ingreso y tareas que 
uraá l aa , antigüedad de residencia en el 
país (para los extranjeros). La solicitud 
deberá ser aceptada o rechazada dentro 
de iré* reuniones ordinarias siguientes 
a la lecha de su presentación, y constar 
la resolución motivada en el acta. Si se 
reastwiera el recbaao de la solicitud de 
afiliación la Comisión Directiva deberá 
elevar todos los antecedentes con los 
fundamentos a la primera asamblea, para 
su consideración. 

Art. 18 . — La Asociación acordará a 
•Ha aseciados «pie cuenten coa una an- 
tííSedad mayor de aets meses, y siempre 
«Has estén al día «on Tesorería, todos 
los derechos y beneficios contenidos en 
este Estatuto y , Reglamentaciones vigen- 
tes. Se entiende estar al día con Teso- 
rería, él no adeudar mas de tres men- 
sualidades vencidas. 

Art. 19. — En «aso de situaciones anor- 
males o dificultades económicas, la Co- 
D'rect'va podrá restringir o sus- 
rrarcHabnenie los beneficios que 
aoaer*». la Asociación, debiendo informar 
a la A^tnblea Extraordinaria convocada 
ai efecto durante el término de treinta 
(Mas. el motivo de la medida adoptada 
a *ta de su ratificación por parte de Ta 
misma 

Jet, 2S. — Son derechos de tos socios 
Activas: 

a* Gwar de k* beneficios que acuerda 
la Asociación; 

b> Presentar a la Comisión Directiva 
las proyectos o iniciativas que esti- 
men de interés para los fines de la 
Asociación ; 

e) fflegir y ser elegidos para los car- 
gos de la Comisión Directiva, orga- 
nismos y representacioHies que estén 
establecidos en este Estatuto o que 
se agreguen en el futuro; 

d) Solicitar a la Comisión Directiva la 
convocatoria de Asamblea Extraor- 
dinaria de acuerdo a lo establecido 
por el art. 78, melgo b) del presen- 
te Estatuto; 

a$ Renunciar a su condición de asocia- 
do siempre que no fuere moroso'! 

f) Participar en las Asambleas con voz 
y voto, con las limitaciones del art. 
55 del presente Estatuto; 

g* Afiliarse a los organismos que crea- 
re la Asociación a los electos de ase- 
gurar un justo régimen prevlsional; 

bi Mantener en caso de jubilación su 
derecho a seguir perteneciendo a la 
Asociación en las formas y condicio- 
nes que determina este Estatuto. 

Art. 21. — Son deberes y obligaciones 
de los socios Activos: 

a) Abonar en los plazos fijados las 
cuotas mensuales, adicionales y ex- 
traordinarias y toda otra contribu- 
ción establecida por la Asociación; 

b) Aceptar, cumplir y propugnar el 
cumplimiento de las disposiciones 
Ustatutarias, sus Reglamentaciones 
f toda resolución que emane de las 
autoridades de la Asociación; 

«♦ Aceptar los cargos para los croe, con 
sa previa conformidad fuere elegi- 
do o designado; 

d> Canecer, respetar y cumplir los con- 
venios de carácter laboral celebra* 
dos por la Asociación; 

•# «espetar la persona y opinión de km 
demás asociados; 

d# Concurrir a ias Asambleas; 

ft Sanitir su voto en los actos electi- 
vas de la Asociaetóa. 



Art. 22. —Son derechos de los socios 
Adtiewntes: 

a) Gozar de los beneficios que acuerda 
la Asociación; 

b) Participar en las Asambleas con vos 
y voto solamente en asuntos rela- 
cionados con su situación de pasi- 
vidad y los previstas en el presente 
Estatuto; 

c) Integrar la Comisión Directiva con 
no más de un cargo, m> pudiendo 
desempeñar los de Presidente, Vi- 
cepresidente, Secretario y Tesorero, 
por elección o por reemplazo; 

d) Ocupar en Comisiones o Subcomi- 
siones, cargos par asuntos atinentes 
a sus interese* 

Art. 28. — Los deberes y obligaciones 
de los socios Adherentes son !os mismos 
que los de los ¡socios Activos a excepción 
de lo establecido por el inciso d) del ar- 
tículo 21 del presente Estatuto. 

Art. 24. — Los asociados perderán su 
carácter de tales y serán eliminados del 
registro respectivo, por las siguientes cau- 
sas: 

a) Fallecimiento; 

b) Expulsión; 

c) Cese de funciones con causa en la 
Empresa o sus suceaoras en cargo» 
de los contemplados por el art. 15 
del presente Estatuto, con la sola 
excepción de los que se Jubilen; 

d) Morosidad en el pago de tres cuotas 
yjo contribuciones. 

La eliminación del registro de aso- 
ciados por cualquiera de las causa* se- 
ñaladas precedentemente producirá la 
pérdida de las cuotas y|o aportes abona- 
das, asá como también la caducidad de 
los derechos y beneficios que otorga la 
Asociación. 

Régimen diaflíalteaiSa 

Art. 25. — Los asociados podrán ser 
apercibidos, suspendidos en sus derechas 
v beneficios o expulsados de la Asocia- 
ción, en los casos y formas que se esta- 
blecen a continuación: 

a) Se aplicará apercibimiento al aso- 
ciado que cometiera falta de carác- 
ter leve, haciéndosele saber feha- 
cientemente que la próxima Infrac- 
ción k» hará pasible de suspensión; 

b) Serán pasibles de suspensión de has- 
ta noventa días, üm asociados am In- 
curran en alguna de las siguientes 



1) Incumplimiento de tos deberes y 
obligaciones prescriptos por este 
Estatuto o por resoluciones ema- 
nadas de Asamblea o de Comi- 
sión Directiva. 

2) UtiHzaelón de la función o cargo 
que desempeña, para «fluir en 
las decisiones de una Asamblea. 

3) Observar inconducta gremial. 

4) Solicitar y|o emplear en forma 
indebida subvenciones o créditos 
otorgados por la Asociación para 
fines específicos. 

c) Los asociados sólo podrán ser pa- 
sibles de expulsión cuando se acre- 
ditare que se hallan comprendidos 
en uno de los siguientes casos: 

1) Morosidad en el pago de cuotas 
y contribuciones de acuerdo con 
el inc. d> del art. 24. 

2) No acatar las medidas de fuer- 
za ¿gales que fueran dispuestas 
estatutariamente. 

3) Colaborar con los empleadores en 
tácticas desleales. 

4) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de los em- 
pleadores durante el ejercicio de 
cargos gremiales o con motivo de 
ello. 

5> Haber sido condenado por la co- 
misión de un delito en perjuicio 
de una asociación profesional de 
trabajadores. 
6) Haber obligado o comprometido 
a la Asociación en actos que te 
acarreen perjuicio, sin facultades 
para hacerlo. 
Las sanciones previstas en ios incisos 
a) y b) serán aplicadas por la Comisión 
Directiva. 

En el easo de suspensión no privará al 
afiliado de su dereefao a voto, ni el de 
ser candidato a cargos electivos, respe- 
tando en ambos casos el derecho de de- 
fensa del inculpado, con apelación ante 
la primera asamblea del gremio. 

En el caso de qae el afiliado se halle 
actuado de un delito por perjuicio de una 
asociación profesional y habiéndose dis- 
puesto su procesamiento por jaez com- 
petente, la suspensión se extenderá a to- 
do el tiempo que dure el pweeso, no go- 
zando del derecho a votar y ser electo. 

En cuanto a la medida de expulsión, 
corresponde aplicarla a la Asamblea de 
añilados anden deberá atr al Interesad®, 
asignándote además el desveno a voto. 

La Comisión Directiva sólo puede re. 
conocer la expulsión del afiliado elevan- 
do kas antecedentes del es"" inte la pri- 
mera asamblea. 

Art. 26. — El »-o'-".i'i' -' uKn.pü. para 
re'ngresar deberá ser autorizado por 
asamblea. 



De la dirección, administración 

y ' fias ■ l ia» « i i i ú n 

Art. 27. — los órganos de dirección, 
administración y gobierno son: 

a) La Comisión Directiva; 

b) Las asambleas ordinarias y extra- 
ordinarias. 

Art. 28. — El órgano de fiscalización 
es la Comisión Revisora de Cuentas. 

Art. 28, — La Comisión Directiva es- 
tará integrada por los siguientes miem- 
bros: 

Un Presidente, un Vicepresidente, un 
Secretario, un Tesorero, tres Vocales Ti- 
tulare» y tres Vocales Suplentes. 

Los Vocales Suplentes sólo podrán in- 
tegrar la Comisión Directiva en los casos 
de remmcia, faHecimiento o impedimen- 
tos de sus titulares. 

Art. 30. - Los miembros de la Comisión 
Directiva serán elegida» por los asociadas 
dtasetamenie y por simple mayoría de va- 
tos, juntamente con los Vocales Suplentes 
y eos loe miembro» de la Comisión Revi- 
sora de Cuentas, de conformidad con los 
artículos T<6 al 90 inclusives. 

Art. SI. — . Para ser miembro de la Co- 
misión Directiva, Vocal Suplente, miem- 
bro de la Caraktóa, Revisora fle Cuentas 
y!o cargos representativos, el asociado de- 
berá reunir los siguientes requisitos: 

a) Ser socio Activo o Adherente, mayor 
de edad, y estar aJ día con Tesore- 
ría. Los Adherentes sólo podrán ser- 
lo en los términos que ílja el art. 
22. Inciso c) de este Estatuto; 

b) No tener deudas vencidas ni liti- 
gios con la Asociación; 

c) Tener una antigüedad mínima de 
doce (12) msses como socio de A. 
P. S. E., con la excepc'ón de Pre- 
sidente y Vicepresidente, para los 
que deberá contar con tres (3) años 
de ant'gttedad como asociado, por 
lo menos. 

Art. 32. — Los miembros de la Coml- 
sián Directiva, los Vocales Suplentes y los 
aaiembroa de la Comisión Revisora de 
Cuentas, durarán dos años en el ejerci- 
ciclo de sus funciones, pudiendo ser re- 
electos. 

Art. 33. — Cuando un miembro pase a 
ocupar un cargo de otro, lo hará por el 
misen® período para el cual fue elegido 
el titular f altante. 

Art. 34. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva san solidariamente r»s- 
respoasabes de sus actos, salvo expresa 
constancia de u disidencia. 

Art. 35. — Si por cualquier circunstan- 
cia la Comisión Directiva quedara re- 
ducida a la mitad más uno de sus miem- 
bros, una vez incorporados los suplentes, 
se convocará a una Asamblea Extraordi- 
naria, siempre que faltaran más de tres 
(3) meses para la realización de la Asam- 
blea Ordinaria, con el fin de fijar el día 
de las elecciones y nombrar la Junta 
Electoral con el objeto de integrar aque- 
ta. 

Los miembros así elegidos lo serán por 
periodo que le faltare a quienes susti- 
tuyan. 

Art. 36. — El miembro de la Comisión 
Directiva que faltare a tres sesiones con- 
secutivas o cinco alternada* en el año, 
sin justificar sus inasistencias, será con- 
siderado renunciante al cargo, debiendo 
precederse a la designación de su susti- 
tuto. 

Art, 3?. — Son facultades, deberes y 
obligaciones de la Comisión Directiva: 
a> Representar en todos los casos a la 
Asociación; reunirse en sesiones or- 
dinarias en los días y horarios que 
la misma fije, debiendo hacerlo por 
lo menos una vez cada quince (15) 
días y con quorum de la mitad más 
uno de sus miembros titulares, o en 
forma extraordinaria cada vez que 
lo juzgue conveniente el presidente, 
o a solicitud de tres (3) de sus 
miembros. Su decisiones serán váli- 
das por simple mayoría de votos. El 
Presidente tendrá derecho a voto de- 
cisivo en caso de empate; 
bi Cumplir y vigilar el cumplimiento 
por parte de los asociados, de este 
Estatuto y Reglamentaciones que se 
dicten, aplicando las penalidades y 
medidas disciplinarias previstas en 
el presente Estatuto; 
o Administrar la Asociación dentro de 
las atribuciones que le confieren los 
Estatutos, estableciendo los contro- 
les que estime convenientes; 
rli Vigilar la correcta prestación de los 
beneficios «fue se acuerden y que los 
asociados hagan aso racional de los 
mismos; 
e) Nombrar, aplicar sanciones y remo- 
ver a empleados; fijar ™os sueldos 
y obligaciones; 
f> Contratar con terceros la prestación 

de servidos; 
g) Dictar reglamentos internas, debien- 
do someterlos a la aprobación de la 
primee» asamblea «pe convoque y 
a las «ragnisnos competentes, sta 
cuyos raqufeífa* no podrán entrar 
en vigencia. Qwedan exceptuados 
aipeHos c{bp sean de simple organi- 
zación sri-miri'strativa: 
; ■> Cmrcc-r • «<fn»Tib*<»T Gf'-ra! Or- 
dinaria y Extraordinaria para la 



elección de la Junta Electoral; fijar 
fecha para el acto eloocionario y pre- 
sentar a cooslderaciiáíi de la prime- 
ra, la Memoria, Balances, Presu- 
puestos, etc., conforme a las fechas 
y condiciones establecidas en el art. 
TI. 
í) Interpretar y resolver sobre aque- 
llos casos no previstos en este Es- 
tatuto, debiendo dar euenta en la 
próxima Asamblea CSeneral Ordina- 
ria; 
j) Adquirir, enajenar, grabar, permu- 
tar, arrendar, hipotecar, etc., bie- 
nes muebles e inmuebles. 
Tratándose de esto* últimos reque- 
rirá previamente la autorización de 
la Asamblea,. 
k) Designar a ios miembros de las Sub- 
comisiones, permanentes o transito- 
rias que estime necesarias para el 
mejor desenvolvimimto de la Aso- 
ciación; 
1) Aceptar o rechaza): solicitudes de 
.ingreso y las renuncias de los aso- 
ciados; 
m) Promover ante autoridades compe- 
tentes las acciones ¡i que dieran lu- 
gar los actos que afectan a la Aso- 
dadón y¡o a los ase ciados; 
n) Otorgar mandatos generales y espe- 
ciales que sean necesarios para re- 
presentar a la Asociación. 
Art. 38. — Las deefetoies de la Coml- 
aién Directiva podrán ser reconsideradas 
únicamente mediante el wat© favorable de 
las dos tercios de los miembros presen- 
tes. 

Art. 39. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva podrán ser separados de 
sus cargo» por los dos tírelas de los so- 
cios pnesentes, de ana Asamblea General 
Extraordinaria por mal desempeño de sus 
funciones y|© inobservancia de lo dispues- 
to por el presente Estatuto. 

B&cha Mambíes será convocada por la 
Comisión Directiva a instancia de ésta 
o a pedido de la Comisión Revisora de 
Cuentas, o de un diez (1(1) por ciento, por 
lo menos, de los socios con derecho a vo- 
tar. 

Art. 40. — La Comisión Directiva deberá 
remitir indefectiblemente al Ministerio 
de Trabajo de la Nacido, las siguientes 
informaciones: 

a) Copia autenticada de la Memoria, 
Balance General e Inventario, jun- 
tamente con los cuadros de movi- 
miento de fondos, pérdidas y ganan- 
cias y movimiento de asociados; 

b) Notificar todo caii.bio o modifica- 
ción en la Comisión Directiva: 

e) Copia de las convocatorias para 
Asambleas Ordinaras y Extraordi- 
narias; 

d) Copia de las actas de cada asam- 
blea; 

e) Copia de convocatorias a eleccio- 
nes; 

f) lista de los miembros electos en ca- 
da caso, con los de.tos mencionados 
en el art. 17. 

Sel rresidímte 

Art. 41. — El Presidente es represen- 
tante legal de la Asociación y sus facul- 
tades y deberes son: 

a) Representar a la Asociación; 

b) Convocar a las reuniones de Co- 
misión Directiva y presidir éstas y 
las asambleas, dirigiendo sus deli- 
beraciones, con voto decisivo en ca- 
so de empate; 

c) Firmar todas las actas y resoluciones 
emanadas de la Ctomisión Directi- 
va, así como también la correspon- 
dencia, órdenes de pago, cheques, 
contratos, escrituras públicas o pri- 
vadas y demás documentos necesa- 
rios, juntamente con el Secretario 
y|o Tesorero, según corresponda; 

d) Hacer cumplir los acuerde* de la 
Comisión Directiva, las resoluciones 
de las asambleas y las disposiciones 
del presente Estatuto. 

e) Participar, si lo estima necesario, 
en las reuniones de la» comisiones, 
subcomisiones o cualquier otro or- 
ganismo de la Asociación; 

f) Resolver cualquier dificultad que 
pudiera presentarse, dando cuenta a 
la Comisión Directiva en la rasión 
Inmediata posterior. 

De* Vicepresidente 

Art. 42. _ El Vicepresident sustituirá 
al Presidente en caso de ausencia por 
renuncia, permiso o cualquier otra cir- 
cunstancia, con todas sis atribuciones y 
deberes. 

Se constituye un Presidente nato da 
todas las subcomisiones; que se forrea- 
ren. 

En caso de renuncia, ascenso o ausen- 
cia por cualquier causa, será reempla- 
zado por Vocal Titular que correspon- 
da, teniendo en cuenta el número de or- 
den de elección. 

Del Secretaria 

Art. 43. — So» deberé» y atribuciones 
d>'! Secretaria 

a) Actuar como tai en las assiones da 
la Comisión Directiva y Asambleas, 
informando sobre itosasuntos entra- 
dos y tomando boi» de las raeniu- 
c.oaea; 
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b) Redactar las actas, citarones, co- 
rrespondencia, etc., suscribiéndolas 
juntamente con el Presidente y ano- 
tándolas en el libro correspondien- 
te; 

c) Organizar y custodiar debidamente 
las archivos de correspondencia, se- 
llos y demás objetos propios de la 
administración ; 

ti) Llevar al día y en orden el Regis- 
tro de Socios; 

e) Cursar las citaciones a las reunio- 
nes de la Comisión Directiva; dar 
cuenta de los asuntos entrados y no- 
tas cursadas; 

f< Computar y verificar las votaciones 
de Comisión Directiva y asambleas. 

Del Tesorero 

Avt. 44. — El Tesorero tendrá las si- 
mientes atribuciones y deberes- 

a) Tener bajo su dirección la omita 
bilidad de la Asociación; 

bi Percibir los fondos que por cual- 
quier concepto se reciban en la Aso- 
ciación, efectuando de inmediato su 
depósito en cuenta bancaria, rete- 
niendo en su poder un fondo fijo 
que determinará, la Comisión Direc- 
tiva para pagos menores; 

o Mantener en orden y al día el Li- 
bro de Caja; 

d ) Firmar los cheques y todo otro com- 
promiso de pago en forma conjunta 
con el Presidente; 

e> Presentar a la Comisión Directiva 
un balance mensual de movimiento 
de fondos en el mes siguiente al re- 
alizado, el que aera puesto a dispo- 
sición de los asociadas; 

O Preparar los Balances anuales, In- 
ventarios, estado de Ingresos y Egre- 
sos para ser sometidos a considera- 
ción de la Asamblea de acuerdo al 
art. 72 y firmarlos con el Presiden- 
te; 

g> Preparar los presupuestos para 3er 
considerados por la Comisión Di- 
rectiva y Asambleas; 

h'i Efectuar pagos con tormo a las dis- 
posiciones que la Conrsión Directi- 
va adopte; 
11 Informar mensualmonte sotay la si- 
tuación de los socios morosos. 
De los Vocales 

Art. 45. — Son atribuciones y deberes* 
Me los Vocales Titulares: 

a) Asistir a las reuniones de la Comi- 
sión Directiva con voz y voto; 

b> Presidir las reuniones de ¡a Comi- 
sión Directiva en caso de acefalía; 
para los socios Adherent.es, con las 
limitaciones me el art. 28 establece. 
Fundamentar ante la Comisión Di- 
rectiva cualquier sueja, proyecto o 
idea que fuera de interés de la Aso- 
ciación y de los asociados; 

e'> Desempeñar y cumplir la. 1 ' funcio- 
nes que le encomiende '■ Comisión 
Directiva; 

d) Reemplazar al Vicepresidente, Se- 
cretario y Tesorero en caso de au- 
sencia o vacancia, con iguales atri- 
buciones y obligaciones, con las li- 
mitaciones que el art. 9? establece 
para los socios Adherentes. 

De los Vocaels Suplentes 

Art. 46. — Los Vocales Suplentes no 
forman parte de la Comisión Directiva 
y podrán concurrir a las reuniones de 
ia misma, con voz pero sin voto en las 
deliberaciones. 

Serán designados por el orden en que 
fueran elegidos cuando fuera necesario 
suplir vacantes o para reemplazos cir- 
cunstanciales por más de: treinta (30) 
lías. 

De la Comisión Revisora de Cuentas 

Art. 47. — La Comisión Revisora de 
Cuentas estará compuesta por tres (3) 
n'embros titulares y dos (2) suplentes 
lúe serán elegidos por dos (2) años, jun- 
aincute con la Comisión Directiva, tor- 
nando parte de la lista de -andidatos 
ie ésta. 

Para ser miembro de la misma, además 
ic: los requisitos exigidos por el art. 31. 
¡o deberá poseer conocimientos y capa- 
cidad para el desempeño de la función 
le contralor que deberá desempeñar. 

La función de miembro de la Comisión 
Revisora de Cuentas es incompatible con 
cualquier otro cargo representativo. 

Art. 48. — Son deberes y atribuciones 
de la Comisión Revisora de Cuentas: 

a ! Examinar loe libros, comprobantes 
y todo otro documento que sea de 
"interés a los efectos del contralor 
que corresponde; 

b) Practicar arqueos de Caja mensual- 
mente; 

C) Elevar Informes a la Comisión Di- 
rectiva sobre las observacionet que 
que le merezcan sus controles; 

d> Informar a la Asamblea General Or- 
dinaria sobre su opinión -« el ma- 
nejo de las fondos .estado de los li- 
bros y documentación y situación 
financiera; 

t- ■ Verificar las balances, inventarios y 
estados de ingresos y egresos, acon- 
sejando a la Asamblea su aproba- 
ción o recluuw; 



f) Sollc' ir la convocatoria a Asamblea 
General Ordinaria o Extraordinaria 
cuando lo considere necesario debido 
a la omisión de convocatoria de 
Asamblea Ordinaria por parte de la 
Comisión Directiva, mala situación 
financiera, irregularidades, malver- 
saciones ,etc, aconsejando las me- 
didas que deban adoptarse; 
gi Solicitar de la Comisión Directiva 
la rectificación de las anormalida- 
des de orden contable. 
Si la Comisión Directiva no con- 
testara dentro de los treinta (30> 
días siguientes a la contestación no 
fuera satisfactoria para la Comisión 
Revisora de Cuentas, ésta podrá so- 
licitar de la Comisión D'rectiva la 
convocatoria a una Asamblea Ex- 
traordin; ria, la que deberá celebrar- 
se dentro de ios treinta (30) días si- 
giuentes ; 

h> Vigilar las operaciones de liquida- 
ción de la Asociación; 

i) Ejercer sus funciones de modo que 
no entorpezca la regularidad de la 
administración social. 

De las comisiones especiales 

Art, 49. — La Comisión Directiva po- 
drá designar todas las comisiones espe- 
ciales que estime conveniente, las que 
podrán estar compuestas por dos (2) o 
más miembros, debiendo estar presididas 
por un miembro de Comisión Directiva. 

Estas comisiones especiales tendrán las 
•siguientes atribuciones y deberes: 

a) Vigilar las prestaciones y usos de los 
distintos servicios de la Asociación, 
informando a la Comisión Directiva 
para la adopción de las medidas que 
correspondan; 

b) Cumplir las misiones específicas que 
le encomiende la Comisión Directi- 
va; 

c) Prestar asesoramtento a los socios 
respecto a la forma de uso de los 
beneficios sociales, aconsejándolos 
sobre el particular. 

De las asambleas 

Art. 50. — Las decisiones supremas de 
ia Asociación, en todos los casos, serán 
dispuestas por los socios reunidos en 
Asamblea General. 

Art. 51. — Las Asambleas serán Ordi- 
narias y Extraordinarias, presididas por 
ei Presidente de la Comisión Directiva, y 
en ausencia de éste por el Vicepresiden- 
te. 

En ausencia de ambos la Asamblea de- 
signará un (1) Presidente y un <"1) Vi- 
cepresidente ad-hoc. 

El Presidente deberá delegar el mando 
en el caso de tomar parte en las discu- 
siones de la Asamblea. 

Art. 52. — Las Asambleas, ya sean Or- 
dinarias o Extraordinarias n podrán tra- 
tar otros asuntos que no sean los expre- 
samente incluidos en el Orden del Dia. 

Art. 53. — Las Asambleas se celebrarán 
en el día y hora citado en la couvocato- 
fia siempre que se encuentren presentes 
la mitad más uno del total de los asocia- 
dos que estuvieran en condiciones de par- 
ticipar de la misma. 

Transcurrida una hora después de la 
(ijada para la reunión sin conseguir quo- 
rum, se celebrará la Asamblea y sus de- 
cisiones serán válidas por simólo mayo- 
ría de votos, y cualquiera sea e'. número 
de socios presentes, exceptuando las sl- 
<rüicntes casos: 

a) Separación de soe'os con cargas re- 
presentad vof- en la Asociación, re- 
quiriéndose para este caso el voto 
favorable de los dos tercios de los 
presentes: 

b) Modificación de! Estatuto, para cu- 
yo caso se requiere el voto de los dos 
tercios de los socios presentes: 

c> Disolución de ia Asociación o fusión 
con otra. Para estos casos será nece- 
sario el voto favorable de las tres 
cuartas partes de los socios presen- 
tes . 

d> Todo gravamen o creación de de- 
rechos reales sobre bienes inmuebles 
de la Asociación, como asimismo su 
compraventa, sólo podrán sei auto- 
rizados con la aprobación de los dos 
tercios de los socios presantes: 

t'i La afiliación o desafiliación a una 
entidad de grado superior se deter- 
minará por la votación de los dos 
tercios de los asociados presentes. 

Art. 54. — Las votaciones se expresarán 
por signos, excepto cuando el cuarenta 
<40> por ciento de los asambleístas soli- 
citaran efectuarla nominalmente o me- 
diante la emisión del voto secreto, o cuan- 
do esta última forma sea exigida por el 
presente Estatuto. 

Las votaciones, por signos o nominales 
se registrarán en el acta de la asamblea 

En caso de votación secreta, la asam- 
blea designará por simple mayoría de 
votos, tres <3) asociados para controlar 
la elección y pasará a cuarto interme- 
dio para realizar la votación. 

Finalizada la misma .los sodados ele- 
gidos y las autoridades de la asamblea se 
constituirán en junta Escrutadora y fina- 
lizado el escrutinio darán a conocer el 
resultado a la asamblea. 



En caso de empate, el voto del Presi- 
dente decide. 

Art. 55. — No podrán participar de las 
Aiambleas: 
a* Los asociados que no estuvieran a! 

día con Tesorer.a; 
b) Los asociados que no tuvieran pol- 
lo menos tres (3) meses de anti 
güedad en la Asociación y mayoría 
de edad. 
Art. 56. — Los asociados participará"."! 
jersonaimente de las Asambleas, no sien- 
do admisible el voto por poder. — Las 
miembios de la Comisión Directiva y de 
■a Comisión Revisora de Cuentas no ten 
clrán voto en ios asuntos relacionados con 
,-u gestión. 

Art. 57. — Las resoluciones de las 
Asambleas serán decisivas y sus actos so- 
beranos, siempre que no sean contrarios 
a este Estatuto, a las leyes, decretos y 
ordenanzas de las autoridades estatales, 
pues en este caso carecerán de valor. 

Art. 53. — La Presidencia no permiti- 
-á en isa Asambleas las discusiones sus- 
ceptibles de alterar ia armonía y el res 
peto que los asociados se deben. 

Art. 59. — Cada asociado podrá hacer 
aso de la palabra hasta dos veces, y el 
autor de la, cuestión en debate hasta tres 
.3) veces por -el mismo asunto, salve 
autorización ce la Asamblea ante ei pe 
¿ido expreso, o en caso de que la cues- 
tión sea de importancia y se declare 
libre el debate. 

Art. 60. — La palabra será concedida, 
por el Presidente atendiendo el orden 
¿n que se ha solicitado. — Tendrán pre 
íerenc a sobre los que hayan hecho uso 
de ¡a palabra una sola vez, ios que hu- 
biesen hablado sobre la cuestión en de- 
bate. 

Art. 01. — Los miembros de la Comí 
sión Revisora de Cuentas y Fiscalizudora 
no podrán votar en la aprobación de Jr. 
Memoria, Balance e Inventario General, 
ni en cuestiones referentes a su respon- 
sabüodad . 

Art. 62. — La asistencia de los asocia 
dos se consignará bajo su firma aclarada 
.'•n uno o más libros ad-hoc. 

Art. f¡3. — Ei Presidente dirigirá la 
Asamblea en forma parlamentaria abrien- 
do la sesión, dirigiendo ei debate y le. 
vanrancio Ja Asamblea una vez concluida 
la Orden del Día o el paso a cuarto In 
termedio, cuando lo soliciten la mayoría 
di; ios asociados. 

Art, C4. — Todo asambleísta, que ha- 
hiendo uso de la palabra en forma auto 
rizada por ei Presidente, haga propon 
cienes de viva voz sobre las cuestione-: 
en debate y sea refutada su moción, ésta 
será sometida a la consideración de la 
Asamblea, si es apoyada por lo menos por 
dos socios. 

Art. 65. — Cuando alguna cuestión es- 
ie sometida a la Asamblea, mientras no 
se tome una resolución, no se puede p.y 
uer a consideración otra, excepto ia,s nio 
ciónos relativas a cuestiones de orden o 
previas. 

Art. 66. — Son cuestiones de orden lis 
yue se susciten respecto a los derechos 
y privilegios de las Asambleas y de •su* 
miembros con motivo de disturbios o in- 
terrupciones personales y las tendientes 
a hacer que el Presidente haga respe- 
tar las íegias de la Asamblea. 
Art. 67. — Son cuestiones previas: 
a' Que se levante la sesión; 
b> Que se pase a cuarto intermedio: 

c) Q,;e se declare libre el debate, 
di Que se cierre el debate; 

ei Que se aplace la consideración de 
un asunto; 

f) Que se declare que no hay lugar a 
deliberar. 

Art. 68. — Las mociones de orden pa- 
ra ser aprobadas serán sometidas a vo- 
tación inmediata, sin discusión previa, 
dejando de lado cualquier otra cuestión 
en debate . 

Art. 69. — Si un miembro de la Asam- 
blea se opone al retiro de la mol 
ción en discusión, o a la lectura de do 
cimientos, se votará sin discusión pre 
via, si se permite el retiro o la lectura 

Art. 70. — Los asambleístas pedirán la 
palabra en voz alta y no por medio d ¡ 
signos y se dirigirán en su exposición 
siempre ai Presidente, quedando prohi- 
bida toda discusión en forma de diálogo. 

Art. 71. — Las Asambleas Ordinarias se 
celebrarán dentro de los tres (3) meses 
siguientes a la fecha del cierre del ejer 
ciclo económico de cada año y serán con- 
vocadas públicamente con treinta (30: 
días de anticipación como mínimo, de 
acuerdo con la reglamentación vigente 
para: 

a) Consideración de la Memoria, l i- 
ventario, Balance General y Presr. 
puesto para el año siguiente; 

Di Consideración de los informes de lu 
Comisión Revisora de Cuentas; 

c i Señalar el día de las elecciones de 
miembros de la Comisión Directi- 
va y la Junta Electoral para presi- 
dir el acto; 

d) Tratar la expulsión y readmisión de 
asociados; 

ei Tratar toda cuestión no reservada 
para las Asambleas Extraordinarias: 

í i Considerar las cuotas sociales pro- 
puestas por la Comisión Directiva. 



gi Designar dos (2) asociados para que 
firmen el Acta de la Asamblea, jun- 
tamente con el Presidente y el Se- 
cretario. 
Art. 72. — La convocatoria a Asam- 
blea General Ordinaria será efectuada 
por ¡a Comisión Directiva, notificando a 
os asociados públicamente el Orden del 
Día a tratarse, indicándose el lugar, día 
y hora, con una antelación de treinta 
i30> días a la fecha de su realización. 
Además se expondrán citaciones en los 
lugares de trabajo y locales de la Aso- 
ciación con igual anticipación. Con no 
menos de diez <T0) días de anticipación 
a la fecha do la Asamblea, deberá po- 
neise a disposición de los asociados, la 
Memoria, Balances, etc. y detalle com- 
pleto ile cualquier otro asunto incluido 
en ia convocatoria, debiéndose cumpli- 
mentar ademas los requisitos fijados por 
as normas legales de aplicación. 

Art. 73. — Sólo en las Asambleas Ex- 
rraordinarias podrán ser tratadas las si- 
mientes cuestiones: 
a ) Considei ar y resolver los puntos pro- 
puestos por la Comisión Directiva, 
la Comisión Revisora de Cuentas y 
Fiscalizadora o ios socios que la so- 
licitaren . 
b. Reforma del Estatuto, Reglamentos 
internos y íevocatoria de resolucio- 
nes de otras Asambleas. 
c> Resolver las medidas de acción di- 
recta que únicamente podrán tener 
carácter pacífico, y como medio ex- 
tremo y defensivo del gremio. La 
Comisión Directiva puede directa- 
mente dejarlas sin efecto cuando lo 
considere necesario, dando cuenta 
en la primera Asamblea que se re- 
alice, 
d i Resolver la afiliación o desafinación 
a una asociación profesional de gra- 
do superior. 
e> Disolver la Asociación conforme a 
las condiciones previstas en el Art. 
U2«). 
f> Fijar contribuciones extraordinarias. 
S i Destituir de sus cargos o revocar el 
mandato de ios miembros de ia Co- 
misión Directiva, 
li) Aprobar convenciones colectivas de 

trabajo. • 

i i Toda cuestión que se considere ur- 
gente y que necesite ia resolución 
de una Asamblea Extraordinaria. 
Art. 76. — Los socios serán convocados 
a Asamblea Extraordinaria con quincij 
■15> días de anticipación, salvo que io 
mpida la urgencia del asunto: 
a> Cuando ¡o requiera ia Comisión Di- 
rectiva o Comisión Revisora le 
Cuentas, 
b» Cuando lo solicite un grupo de so- 
cios integrado por no menos del diez 
<I0) por ciento de los asociados con 
derecho a voto, indicando el motivo 
de la convocatoria, la que deberá 
efectuarse dentro de los treinta (30) 
días de formulada la petición 
Art. 75. — Las cuestiones enumerada» 
ni el Art. 73*) excepto ios incisos g) 
t i), requieren para su aprobación el ro- 
to favorable de las dos terceras partes de 
.os asambleístas con derecho a voto, y 
¡as cuestiones del inciso c) del mismo 
articulo, por lo menos las dos tercer \s 
partes obtenidas en votación secreta, 

DE LAS ELECCIONES 

Art. 76. — Para proceder a la reno- 
vación parcial o total de las autoridades 
de la Asociación, la Comisión Directiva 
convocará a elecciones para cumplir con 
io dispuesto en el inciso c) del Arlicuio 
71?) . 

Art. 77. — El acto electoral estará pre- 
sidido y controlado por la Junta Elec- 
toral, compuesta por tres (3) miembros 
titulares y dos (2) suplentes, quienes no 
podrán pertenecer a la Comisión Direc- 
tiva ni a la Comisión Revisora de Cuen- 
tas, ni ser candidatos para integrar di- 
chas comisiones. 

Art. 78. — Ei acto eleccionario se lle- 
vara a car» el día que fije la Asamblea, 
ei cual deberá estar comprendido dentro 
de los cuarenta y cinco (45) siguientes 
al de ia misma. La Asamlea señalara 
además los cargos que deberán llenarse y 
duración de los mandatos, sea por perio- 
do completo o para completar período. 

Art. 79. — Podrán ser electores todos 
.os socios mayores de edad, con una an- 
tigüedad de por lo menos seis (6) mesea 
v estén al día con Tesorería. 

Avt. 80. — La elección se realizará por 
voto secreto y directo de todos los aso- 
ciados no afectados por las inhabilita- 
ciones establecidas por este Estatuto. 

Art. 81, — El empadronamiento se 
confeccionará con ios socios que reúnan 
las condiciones establecidas en los artícu- 
los 79?) y 80^), reproduciendo copias su 
ficientes y exhibiéndolas con quine* 1 15 » 
días de anticipación a la fecha de las 
elecciones. 

Art. 82. — Los asociados presentaran 
sus listas de candidatos por triplicado an- 
te la Junta Electoral, con quince (15) 
días de anticipación a la fecha fijada 
para las elecciones, Dos ejemplares se- 
rán expuestos en la sede desde el dia 
siguiente de vencide ei plazo a fin de 
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■ae ia» -asociado», «teatro ae «mi siete (?) 
. 'mm, fea».i*iea t»f»*i<3oii * te» candida 
cas por no reunir ias conoJei&QBs esta 
httia¿inty y la tercera Mata pasa que con 
Igual dfejeto se» estudiada por la Junt¿ 
Electoral. Las listas deliran Ir acornea 
fiadas» *<*ema<£ del noailKe v i« firm* de 
io» caadidatos, por ja firma de dos apo 
Éterada* y deberán ser apagadas p.,i 
guiñee (15j socios eamnj mínimo, con de- 
oeelt» » v^to. Si la. liste o algún can 
oidato es observado por lo» secaos, se 
fcuca «teta de 1a observación' ai apode 
rada» de ha misma, par ei tormua© de tía? 
(3» días, corrido» y (teatro de ios tres 
(a> dtos siguientes deberá expedirla i.' 
Junta ¡Electoral. Las listas, aprobabas se- 
rán exhibidas en la seda de m Aso- 
ciación hasta el día de la elección, des- 
de el día siguiente a aquel en que *; 
i r i Miri w n i i i ' apronacM» y es ei iocaí de -j¡ 
Junta. Si no hubiera lista aprertaoa, st 
0OB*ec*r* a nueva eieeeton dentro de 
ploao de quince tl&) día» son ei mism.: 
padróat electoral. 

Jtrt. tt. — Los apoderados serán in. 
rMib de ¡auii-plias- racantadies para re- 
soive» cualquier s itu a ci ón u etieaKvacioii 
a- 1* «tata ote- auidwtaío» per ellos pre 
na pudiermo. pata mvestir tai 
ser m ¡emita© de la Comisen Di- 
o- Comisión Remisora oe> Cuencas 

Art. 84. — Sólo se compuÉarÉn en 'as; 
efccetoaws la» listas oficializadas, y siendo 
que paiaam preseafciwse tantas listas coma 
ae d a —, a» tomaran en cuente durante 
el escrutinio las enmiendas que se nubie- 
ren hecho de las mismas mo computándo- 
se el voto. 

ürtt ■■&. — El rechazo por la. Junte 
Electoral de una lista,, deberá ser eféc- 
foaiA» por lo menos por las dos terceras 
partes- ife sus miembros. 

Art. 86. — Las funciones de la Junta 
■aacaanf aonc las de solucionar cualquier 
Inconveniente electoral; fiaeaffear las ta- 
Beae a w a wr atarlas del comido- asesorar 
■ la» «filiada y canriWatos sobre el 
particular; solucionar los tocewvenientes 
tja» ar piawteen durante las etecetone» 
y fiscalizar «Helio acto. Sus deteres y 
oMfeacames' estas en relaeüóa directa a 
las tareas que encierra» ei acto eleccio- 
nario y el escrutinio. La Junta Electoral 
designará un Presidente en su seno y 
ht Cw Mfelo ñ Directiva presentará toda 
la colaboraciÁi necesaria paca garantizar 
e* «qtm al 1 y correcto desarrollo del acto 
•teaEtoaarfo. La Junta Electoral labraré 
e* acta de cuanto resuelva, q»e elevar* 
en forma de expediente juntamente con 
m» tereré Informe dentro de los tres <3V 
días hábiles después de la erección a la 
Comisión Directiva, agregando las actas 
de apertura y clausura, dd comicio. 

Art. 8T. — Los asociados depositarán 
M voto» personalmente en urnas selladas 
y íaerariaa, debiendo al efecto colocar!» 
en? rut sobre que se les entregará, auto- 
riaada por el Presidente de la mesa y 
la» «taesles- que deseen hacerla debiendo 
Inaa at M we tantas (cuartos- oscuros como 
mesas, eeeeptoras de votos existan, sléttda 
obligatorio su uso. 

Api.. 8& — E escrutinio será efectúa*» 
lBmedtetamente de concluid» la votación 
por los miembros de cada mesa electoral, 
y su «esultado elevado en el acto a 1» 
Junta Electoral, labrándose las actas res- 
pectiva» con los resultados y proclama - 
eid* de los candidatos. 

Art. 89. — Resultarán electo» miembros 
aquellos cuyas listas tengan mayor nú- 
mes» de votos y la Junta Electoral los 
pondrá en posesión de sus cargos dentro 
de tos quince (15) días de haber sido 
procía toados. 

Art. 90. — Los miembros salientes 
deberán hacer entrega de sus cargos a 
sus sucesor-es reunidos con la presencia 
de la Junta Electoral, en la fecha que 
ésta Aje, labrándose el acta pertinente 
a 1a q¡ue se agregará el inventario gene- 
ral' y ei*ado de fondos y cobranzas. Cada 
miembro <te la Comisión Directiva sa- 
liente entregará al miembro que lo re- 
emplace todos los elementoE que posee, 
como ser: libros, archivo», etc., que tam- 
bien» constarán en actas. De todo lo 
•ctuadaí se formará: un solo expediente, 
el que será suscripto por todos los pre- 



A»t. 91. — Cinco (5) días antes del acto 
eleccionario los apoderados de cada lista 
elevarán, si así defea>n, la nómina de 
los ñscaáes. de cada urna, que por turno 
ocuparán el puesto; asi tambián con 
diez (10? días de anticipación la Junta 
Hectorat indicará el número de mesas 
que se constituirán, con la nomina de 
quienes, las presidirán. Ea el afilio del co- 
mido» fct JUnta EléetoraJ podrá designar 
Presidente de mesa cuando ello sea ne- 
cesaria. 



As Isa Bienes 

Ar*. 9Í. — La asamblea no podi-á de 
«wte* B» disolncion de la Asociación 
t atcm Ur sA exista el veinte C20Í por ciento 
de- tos soetos dispuestos a sostenerla, y 
ae comprometan a perseverar eo sus ob- 
JWfcws; 9c hacerse efectiva la disolución 
t* aaaiMMP í » designará tres (!?)• miembros 
aara que. Juntamente con la Comisión 
Bawe*lva pesen a integrarla coow voca- 
■m. ad! fcoe y procedan- a transferir los 
ÜM i wig a ft&.I*B.H!.QOT., AsBCiswión que 



agrupa a las siguientes lostltoclotiea de 
esta ciudad: Asociación Lucha Contra la 
Parálisis Infantil; Cooperadora del Ins- 
tituto del Ueoei-; Cooperador» dei Hos- 
e*tai de Nifios y Cooperadora dei insti- 
tuto Hellen Keller. 

Disposiciones TransHorias 

Art. 93. — Para los socios integrantes 
de la Asociación, a la fecha de aproba- 
ción del presente estatuto» cu será exigl- 
Ue el requisito del AA 31. 

Art. 94. — Se faculta a la Comisión 
Directiva para considerar y aceptar las 
observaciones que las autoridades com- 
petentes pudieran formular al presente 
estatuto. 



Winisterú» de Tnabaj* 

MociAcmmm 

PIKWÍSIONAtES DE 
TMÉJRAJAS30mSS 

Smdicato- Obreros y Empleados 
Fideeros. 

Nut>vo estatuto. 

«BSOLÜCBMI 
M. T. m 273 

Bs. As., 2t|5¡73 
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1STO la soQeltud pceseaf.ada por el 
Sindicato Obi-ero* y SbBfitaatas Fi- 
deeros, de la PraKiucia d» Bhobos Ai- 
res, en el Espediente »<■ 44*.1SB|68; y 
CONSIDEBAUD©: 

Qm la meHeiowada asc«ftic*oii proíc- 
sional obtaw perwrwría greaial por 
BSesotoelon S. B; T. N» «91, de fecha 
4 ée rmvteurt&e (Se 1W8; 
Qae las reíormss introducidas por di- 
eh» ewttda* a sus estetatos socialea 
se han- reaftsadw eontoriw a ¡as dis- 
pwiBienes de lá Ley U.4S5 y demás- 
norma» vigentes: 

Por ello,. 
El Muwnwa isi¡ '["» iba jo 

ResWFXVIí; 

Artíe»*»- r — Aprobar el texto del nue- 
ve estatuto del Sindteato Obreros y Em- 
■pSwsdos Fideeros, obrante de fa^s setenta 
y cuatro (7*) a fojas nóvente y cuatro 
í9#) melosive, dtó Expediente núme- 
ro 448:159169'. 

Art. 2' — Registrar, comunicar, dar a la 
Dirección Nacituai dar Registra Oficial: 
remitir copia autenticada a la División de 
Pulbicacioaes y BMteteea» ambferar opor- 
tunamente. 

Sam Sebastián. 

ESTATUTO 
CAPITULO I 

Artículo I 1 ? — En la ciudad de Tres Arro- 
yos* de la proviBteiB. de Jteeno» Aires, a 
los tres días del mes- de aben del año mil 
novecientos eitoraaita y 361%, st- constituye 
aí Sindicato. Obreros, y Hmpteftdos Pidee 
ros, como Entidad Obrera ffrafesional ele 
Primer Grad®, que agruparé, a tas traba- 
jadores, de la industeia fideera,. e«n dc- 
mácilio legal ea la caite Bítolaaa W 317 de 
Tres Arroyos, provincia de Bubuiob Aires, 
teniendo como aona de actuación la ciu- 
dad de Tres Arroyos y los partidos de 
Ifecachea, González f^iaves, CSeneral La- 
prida, Pringles, General Lajn«drid y Cb- 
ronel Dorrego de la promineia de Buenos 
Aires. 

CAPITULO n 

Art. 2? — Las finalidades a que propen- 
derá la Asociación, son: 
. a) Fomentar la unión y agremiación de 
todos los trabajadores del gremio; 

b) Peticionar ante las autoridades na- 
cionales, provinclalfis, municipales y 
ante los patronales, en beneficio del 
gremio; 

c) Cooperar con las atuoridades públi- 
cas en el estudio, de las cuestiones 
que interesen al gremio y a la po- 
blación en general 

d) Defender y representar al gremio 
y a sus componentes individualmen- 
te, en las cuestiones gremiales o de 
trabajo ante las instituciones de pre- 
visión, la justicia, empleadores y to- 
da otra repartición del Estado; 

e) Vigilar las condictunes de trabajo y 
solicitar su rasanable mejoramiento; 

f ) Velar por el cumplimiento de le» le- 
yes de trabajo y seguridad sacia!. 
denunciar sus infracciones, promo- 
ver su ampliación y perfecciona- 
miento: 

g) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo; 

hi Propender a la elevación moral y 
material 1 de 1« aseriados, fomentan- 
do el hábito de estudio, de trabajo. 
de economía y previsié». Inculcar 
el concepto d® responsabilidad, disci- 
plina, puntualidad y respe*»; 

i) Efectuar actos y obras de carácter 
cultural y pwfeeciotMcm.!ento entre 
los asociados, creando el sano espí- 
ritu de- eofwtanifcd ,r elevado sentido 
de la jus&teia, seiMaTidsd y bien co- 
múa; 



j) Propender a la implantación de servi- 
do médtoa y odontológico, colonias y 
c ampa m e ntos para vacaciones» insti- 
tuir el seguro coleetiv-s, subsidies por 
enfermedad, servicios mutual», co- 
opeíatUias, campos de deportes-, ajus- 
timáom a las reglamentaciones res- 
pectivas; 

ki Adherir a federaeipnes o desafiliarse 
cuando asi la wssa*lve en asambleas; 

1) Fomentar la actividad: 

íli Promover la arawnia, comprensión 
y consideración entre ios patrones y 
sus representantes y los trabajadores 

uai Someter las Aíatoiteügeneias y con- 
flieto» de earáeter colectivo a la me- 
diacién del Miiu*terk> de Trabajo de 
la Naeié», obligáadfflae a acatar y 
hacer cumplir per sus asociados ?as 
decisiones de éste o del tribunal que 
se cetiíl üuya. 

Art. 3 9 ~La Institución no podrá; 

a i Intervenir o adaiitir que en ella se 
planteen, consideren, comenten o> 

discutan euasttanes de carácter po- 
lítico, racial, religioso o eomíraria a 
la moral y las touanas. costumbres; 
b> Eeclbfe ayud» ecanémica euaado la 
raaon de la nUsma resulte contraria 
al espíritu y a ¡a letra d« este esta- 
tuto o de ia ley. 

CAFTTÜLO IH 
Bri pat ri a» miim y 



Art. 4* — El' pwaianeais de la Institu- 
c-dn e«taerá fsrmwáo _ww: 
ai CWota mmmm&mte® asociadws (sin- 
dical y|o asiB*en«*al) y eontrftucio- 
ims «xteaordlnarias de éstos o resoei- 
tNW' JK» a»»mi3leas conforme a las 
narras» v*geníes : 
b) Lmh bienes que « aduuiexan con los 
lan*» de ía iwT,.dad, sus frutos o 
intereses; 
e> Bee«;swB- oc»s»B»tes; como donacio- 
nes apr«badBis {sor asa-rnblea que no 
eorateavengan l»# fitJspwicíones de es- 
te estatuto y lm ley, rifa», beneficio y 
fiesta» que orguoniw la entidad. 
Art. 5« — Los fonítes sociales, así como 
tolos ios iagrejsas» sin excepción, se de- 
pasítarin ea un© o más bancos que ia 
Conüsün Directiva estabJezea a nombre 
del Organismo y a la orden conjunta 
del Secretario General, Prosecretario Ge- 
'neral y Tesoiero o quienes lo reemplacen 
en caso de ausencia. La Comisión Direc- 
tiva asignará un Conde fijo para gastos 
'menores. 

Art. $<> — La Cerassirai ejercerá la ad- 

.winisíraeióft de todo» loa blenies sociales 
y necesitará' la «ufaK'iaaeSÉn expresa de la 
asamblea $*ra adquMc inasuaUss, gfravar- 
lm a enajenaría», asi, también para souci- 
tar piéátajacs. 

Art. 7» — Son; pei«»eKata»nOfc responsa- 
bles en forma solidaria Jos- miembros de la 
ContíaiéH q» attorseen gastos en esnia-a- 
veaieiéH, a le. dispuesto en el articulo 
anterior. 

Art. 8»-— La Asociactón llevará la con- 
tabilidad en forma clara y prolija, llevan- 
do: las litaros de acuerdo a ras. dispaa*cio- 
,aes légalas sobre 1» materia; proporeio- 
wte las. elementas a ioftarmes que lo re- 
.«pbesa. la autaridad de apücacién, d*> 
tmmmia- a ía» n«m» vigente* 

Art. 9* — El ejerció» económico finan- 
ciero es anual. 

En Cada ejercicio se confeccionará la 
correspondiente memoria, inventario y ba- 
lance general que acompañándose con Jos 
cuadros de pérdidas y ganancias, movi- 
mientos de fondas de asacados, será some- 
tido a ia asamblea para su aprobación, 
debiendo remitir copias debidamente fir- 
madas al Ministerio de Trabajo de la 
Nación, y eomuuieaMcta previamente a Jos 
soeioa por velantes» «visos ea tos diarios 
y caalsuáer otro medio de publicidad. 

Art. 10.— La cuota social será fijada o 
modifieada por asamblea, asi como cuai- 
qitíer otra contribuíjióri especial o extra- 
1 ordinaria, 

CAPITULO IV 

Be las suwciadaff t . 

Requisitos de axlwistún 

Art. 11. — El ingreso como asociado de- 
berá ser solicitado por el aspirante lle- 
nando y firmand© *n una ficha de afi- 
nación en la que consignará nombre, ape- 
:HidOi edad', na«iion»Hdad, lugar donde tra- 
baja, con fecha rte ingreso, y tareas que 
realiza. La solicitud ser* aceptada o re- 
tchaaada por la ComlsiéM' Directiva dentro 
de los (3»1 treinta días pesterióres a su 
presentación. Transcurrido dicho pías» 
se considerará aceptada. Sólo será recha- 
zada par la alguien»: 
! a) JncumpBmierrto dfe los requisitos de 
! forma, exigidos por los estatutos; 
b) No desempeñarse en la actividad, 
profesional, ofiei», eategarbí o tx- 
ptotariótt a que pertenece el Sindi- 
dícatcs; 
ei Haber sido condMmd© jurKciaímente 
por la comisión de un de rito en per- 
juicio de la Asociación Profesional 
de Trab»jedore». 

St se- reuofrera el rechaso de la 
soHe'tud <*e» ñ ! t' i í»e':órt, la Comisión 
Directiva deberá elevar todos los an- 



tecedentes, con los fundamentas a la 
primera asamblea pai't -■ "oiisiauia- 
cláo. J 

Derechos de ?es aüwcndss "'' 

Art. 12. — El socio que está al día en el 
pago de la cuota gozará <íe todos loa de- 
rechos que le acuerde osto estatuto v el 
«se de los servicios de la Instttuwón. de 
acuerdo a las dispostcionw que la regulen. 
Se entiende "estar al día", el no adeudar 
má s de d©s (2) iwertsualldadies ventadas. 

Formular por escrito unti protesta cuan- 
do considere que se efectúan actos lesi- 
vos para la organteaciórt o cualquier su- 
gerencia que crea c«rveni»rrtte para la 
misma. 

Art. 13. —Los socios con una antigüe- 
dad no menoT de seis tG) meses que de- 
ban prestar servicio iiriRtcr, fos jubilados, 
hasta tanto no pererbarr los haberes Ja- 
bilatorios de las cajas resiiectivas, los que 
estén ausentes del trabajo por más de dos 
(2) meses por enfermedad o accidente, 
odos meses que estén ¡sin trabajo por 
dwocTrpactdn forzosa en tmeas del gre- 
mio, quedan ewntos bVl jago de la cuoía 
social hasta la vuelta al trabajo, cuando 
prueben esas catraas a la Comlsttai Di- 
rectiva. Ste embargo, corriinuarán gozasrr- 
db de todos los derecitos: y berrefteios de 
asociados, excepto el de ¡ier eieeto como 
miembro de la Comisión Directiva. 

Convocatoria 

Art. 14. — Renunciar en cualquier rs» 
mente a su caHdietéBt de aaociajde. sfein- 
pw qwe tewga paga la mensualidad co- 
rrespondiente a la fffleha que presento la 
wwuncfti Para cancelar la aftMcién el tra- 
bajador deberá presentar su renuaei* a 
la Comisión Dlirwstiva, oer eserito e tele- 
grasaa- coíawtemadW, (tebie!«io ser resuelto 
«teatro de lo» treinta «30i olas desde su 
presentadén y n© podré ser rechazada, 
¡mfm que por Uüotivos legitimes se resol- 
viese su espwisiión com® !»flllado. No re- 
selvMftdaHe en el término menctanado, s» 
eemsidierBrA automátieamente aceptada 

ObUgaviones 

Art. 15. — Son obligaciones del asociado: 

a) Abonar puntualmente la cuota social 
que rija; 

b) Ccaraoeer, respetar, *»tar y cumplir 
este estatuto, los ref^aasentes y re- 
soluciones de la Asamblea y Comi- 
sión Directiva, asi ctimo las conven- 
ciones individuales o co¡ectiva¿ o 
compromisos arbitrales celebrados a 
nombro de las asocJsdo»; 

e) Ae*:s*ax los cargos para que fuesen 
designados, salvo causaa de fuerza 
mayor; 

d) Dar cuenta a Secretaría de los cam- 
bios de domicilio o lugar de trabajo; 

e) Respetar 1» persona y opinión de :os 
otros asoe -actos: 

Bégfmen discrpifnarfo 

Art. 16. — Las sanciones disciplinarías 
aplicadas a todo asociado, sote serán ias 
que taxativamente se enumeran a conti- 
nuación : 

a) Apercibimiento; 

b) Suspensión; 

c) O expulsión. 

Art, 17. —Tales sanciones se guardarás 
en la siguiente forma: 

A) Se aplicará apercibimiento a todo 
asociado qus cometitira falta de ca- 
rácter leve, hae:ént'ole saber feha- 
cientemente que la próxima infrac- 
ción lo hará pasible de suspensión. 

B) Se aplicará suspensión: 

a) A todo afiliado que agrediere de 
hecho o injuriase de hecno o de 
palabra a representantes de la Or- 
ganización en funciones sindica- 
les. 

b) Otosarvar conducta manifiestamen- 
te inmoral o adoptar actitudes en 
el trabajo que perjudiquen el e ,n- 
cepto del gremio; 

c) Haber engañado a la Asociaron 
para obtener beneficio econotnieo 
o haberlo desacr<Kiitado injusta- 
mente en forma pública o «iue 
incurra en actos que afecten la 
disciplina y armonía de la Insti- 
tución. 

d) Ai que violara disiposiciones esta- 
taturias, decisiones de ios Cuerpos 
Directivos o de las asambleas. 

C) Corresponderá expulsión : 

a) Morosidad en ¡os pagos de cuitas 
y contritauciones sin regularizar 
dieha situación en el plazo razo- 
nable en que la Asociación estima- 
ra' hacerlo. 

b.» No acatar las medidas de fuerzas 
légate que fueran dispuestas es- 
tatutarisMoente. 

c) Colaborar cea los empleadores en 
prácticas desíealesi. 

d> Biecüiiir iücttaaieute subvenciones 
directas o indirectas de lo» ena>- 
plead&Ecs durante el ejercicio de 
carsoa sindicales o con motivo de 
ellos. 

e) Percibir directa o indirectamente 
subvemc*anes de pttrtidos o entida- 
des políticas rtacicraales y extran- 
jeras 

f ) Haber sido condenado por la co- 
misión cíe un delito en perjuicio 
ée arta Aseeiaclán Profesional de 
Trabajadores. 
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g) Haber obligado o comprometido 
a la Asociación en actos que le 
«carreen perjuicios, sin facultades 
para hacerlo. 
En el caso del apartado a) la medida 
será tomada por la Comisión Directiva. 
Para lo previsto en el apartado b), será 
también el mismo órgano el facultado pa- 
ra Imponerlo, por un término no mayor 
de noventa (90) días, que no privarán al 
afiliado a su derecho a voto, ni el de ser 
candidato a cargos directivos, respetando 
en ambos casos el derecho de defenderse 
del inculpado, con apelación ante la pri- 
mera asamblea del gremio. En el supuesto 
de que el afiliado se halle acusado por un 
.delito en perjuicio de una Asociación Pro- 
fesional y habiéndose dispuesto su pro- 
cesamiento por juez competente la suspen- 
sión ce extenderá a todo el tiempo que du- 
iw el proceso, no gozando del derecho a 
votar y ser electo. 

En cuanto a la medida de expulsión co- 
rresponde aplicarla a la asamblea de afi- 
nados, quien deberá oir al interesado asig- 
nándole ademas, el derecho a voto, salvo 
cuando se tratare de una asamblea de 
delegados en la que solamente tendrá voz 
.1* Comisión Directiva sólo puede reco- 
mendar la expusión del afiliado elevando 
los antecedentes del caso ante la primera 

Art. 1*. — Todo asociado expulsado, pa- 
ra reingresar deberá ser autorizado por 
asamblea. 

- Art. 19. — El asociado que adeuda más 
-de dos (2) cuotas se considerará moroso y, 
luego de haberse dado cumplimiento con 
h» establecido en el artículo 17, inciso a) 
del apartado C) y no regularizada su si- 
tuación, será dado de baja. 

Art. 30. — El asociado pierde también 
gu condición de tal, cuando por cualquier 
causa ocupe cargos o tareas en la firma 
patronal de carácter directivo, pudiendo 
.reingresar cuando desaparezca esta cau- 
sa, siempre que haya cumplido en denun- 
ciar esa situación que lo inhabilite como 
asociado; en caso contrario, para reingre- 
sar, podrá apelar ante la primera reunión 
de Comisión Directiva. 

CAPITULO V 
Art. 21. — Los órganos de dirección y 
administración, son: 

a) Comisión Directiva; 

b) Asamblea Ordinaria o Extraordina- 
ria. 

Art. 22. — Es órgano á? fiscalización la 
Comisión Revisora de Cuentas. 

Art. 23. — La Comisión Directiva estará 
Integrada por miembros titulares, con los 
siguientes cargos: 

1 — Un Secretario Qeneral. 

2 — Un Prosecretario General. 
3 — Un Secretario Gremial. 

* — Un Secretarlo de Actas. 

5 — Un Secretario de Prensa y Propa- 

ganda. 

6 — Un Tesorero. 

7 — Un Protesorero. 

8 — Dos Vocales Titulares. 

9 — Dos Vocales Suplentes. 

Los Vocales suplentes sólo integran la 
Comisión Directiva en los casos de renun- 
cia, fallecimiento o impedimento de sus 
titulares. 

Art. 24. — Para ser miembro de la Comi- 
sión Directiva, Revisora de Cuentas y|o 
«argos representativos, el asociado deberá 
reunir los siguientes requisitos: 
a) Ser mayor de edad, tener una anti- 
güedad como asociado y en la pro- 
fesión, a la fecha de la elección, no 
menor de dos (2) años. La Comi- 
sión Directiva deberá estar integrada 
por la mitad, como mínimo, por ar- 
gentinos nativos o por opción. Del 
resto de dichos cargos, la mitad 
como mínimo, deberá ser cubierta por 
argentinos o cludn danos naturaliza- 
dos. 
Art. 25. — Los miembros de la Comisión 
Directiva durarán en sus cargos dos (2) 
años, pudiendo ser reelectos. 

Art. 26. — La Comisión Directiva se re- 
unirá en sesión ordinaria los dias que 
ella acuerde y no menos de dos veces por 
«oes, y extraordinaria, cada vez que lo dis- 
ponga ei Secretario General o a solicitud 
de un tercio de los miembros titulares 
de la misma, 

Art. 27. — En caso de ausencia a las re- 
uniones, destitución, renuncia o falleci- 
miento de cualquiera de los miembros de 
la Comisión Directiva, serán reemplaza- 
dos: El Secretarlo General, por el Prose- 
«retario. y el Tesorero, por el Protesore- 
to, ausentes éstos y para los demás car- 
gos serán reemplazados por el Vocal titu- 
lar que el mismo cuerpo por votación 
designe. Los Vocales ausentes o que pasen 
a ocupar transitoriamente o en forma 
permanente otro cargo en la Comisión 
Directiva, ser&n reemplazados automática- 
mente. 

Funciones y atribuciones 
de l» Comisión DireHtva 

Art. 2«. -- 

a) Ejercer la dirección, administración 
y representación de la Asociación, 
cumpliendo y haciendo cumplir este 
estatuto; 

b) Nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transitorias, que a su 
totolo considere necesarias para el 



mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción, designar asociados o formar 
comisiones para que auxilien a los 
Secretarios en sus funciones genera- 
les o en casos especiales; 

c) Administrar con sano criterio el pa- 
trimonio social adquiriendo toda 
clase de bienes con las limitaciones 
dej articulo 6', efectuar compras, lo- 
caciones y todo acto que no compro- 
meta el acervo moral y material de 
la Institución; 

d) Aceptar o rechazar las solicitudes de 
ingreso; 

e) Nombrar, suspender, excluir y exone- 
rar a los empleados de la Institución, 
autorizar gastos y pagos de acuerdo 
al presupuesto de gastos, hecho en 
base al cálculo de recursos; 

f) Adoptar con carácter de emergencia 
todas las disposiciones que sin dis- 
crepar con los propósitos y fines de 
de la Asociación, ni la letra ni espí- 
ritu de este estatuto, no hayan sido 
previstas por éste y sean necesarias 
para el mejor fin de la Institución; 

g) Llevar ante la justicia a las personas 
que de cualquier forma hubieran co- 
metido malversación o defraudación, 
así como cualquier otro delito que 
afecte a la Institución; 

h) Llevar a las asambleas ordinarias la 
memoria, inventario y balance gene- 
ral, juntamente con los cuadros de 
pérdidas y ganancias, movimientos de 
fondas y asociados, correspondientes 
al ejercicio que deberá hacer cono- 
cer a los asociados con quince (15) 
días de anticipación y por interme- 
dio de su publicación; 

i) Convocar a Asamblea Ordinaria es- 
tableciendo en el orden del día los 
puntos a tratarse y teniendo en cuen- 
ta en cada caso, lo siguiente; 

1 — Elección de un asociado para 

presidir. 

2 — Lectura del acta anterior. 

3 — Memoria y balance. 

4 — Designación de la Comisión Re- 

visora de Cuentas. 

5 — Apelación de los asociados y pe- 

didos de reintegro. 

6 — Convocatoria a elecciones y de- 

signación de la Junta Electoral. 

7 — Detalle claro y preciso de otros 

puntos que se consideren necesa- 
rios. 

8 — Elección de dos (2) asambleístas 

para firmar el acta. 

j) Convocar a Asamblea Extraordinaria, 
cuando así lo resuelva la Comisión 
Directiva o lo solicite por escrito, co- 
mo mínimo, el 10 % (diez por ciento) 
de los asociados no morosos. La pe- 
tición deberá fijar en forma precisa 
y clara los puntos del orden del dia; 

k) Postergar hasta treinta (30) días las 
asambleas ordinarias, cuando exista 
fundamento para ello, con cargo de 
informar a la misma; 

1) Deliberar y resolver con arreglo de 
este estatuto, los pedidos de recon- 
sideración y apelación, Interpuesta 
por medidas disciplinarias que se 
adopten. 

Art. 29. — La Comisión Directiva tendrá 
quorum en sesión ordinaria en la pri- 
mera y segunda convocatoria, por la mi- 
tad más uno de los miembros, Incluyén- 
dose al Secretario General y Prosecretario 
General. En tercera convocatoria, habrá 
quorum, con cinco miembros, presidiendo 
la reunión el miembro que ocupe la mayor 
prioridad en la Comisión; sus resolucio- 
nes serán tomadas por simple mayoría de 
presentes. 

El miembro que preside las reuniones de 
la Comisión Directiva dirige el debate y 
sólo votará en caso de empate y su voto 
será decisivo. 

Art. 30. — En caso de renuncia en la Co- 
misión Directiva que dejen a ésta sin quo- 
rum, los renunciantes no podrán abando- 
nar sus cargos y substlrá su responsabili- 
dad hasta la reintegración de la Comi- 
sión que se hará en forma prescripta pa- 
ra su elección y dentro de los treinta 
(30) días de quedar sin quorum. En caso 
de abandono, además de las responsabili- 
dades legales pertinentes, serán expulsa- 
dos de la Institución, pudiendo apelar de 
ello en los término? establecidos por el 
artículo 17^. 

Art. 31. — El mandato de los miembros 
de la Comisión Directiva puede ser revo- 
cado en cualquier momento por el voto de 
una Asamblea Extraordinaria convocada 
al efecto. En caso de destitución o cadu- 
cidad total, el Ministerio de Trabajo de 
la Nación, designará un delegado electoral 
que deberá convocar a elecciones de in- 
mediato. 

Art. 32. — La Comisión Directiva debe- 
rá remitir indefectiblemente al Ministerio 
de Trabajo de la Nación, las siguientes 
informaciones: 

a) Copias autenticadas de la memoria 
y balance general e inventario, jun- 
tamente con los cuadros de movi- 
mientos de fondos, pérdidas y ganan- 
cias y movimientos de socios; 

b) Notificar todo cambio o modificación 
de la Comisión Directiva; 

c) Coplas de las convocatorias de las 
asambleas ordinarias y extraordina- 
rias; 



d) Coplas de las actas de cada asam- 
blea; 

e) Copias de la convocatoria a elec- 
ciones y listas presentadas; 

f) Lista de loe miembros electos en ca- 
da caso, con los datos mencionados 
en el artículo 11*; 

gt Comunicar la realización de asam- 
bleas, congresos y actas electorales 
dentro de las cuarenta y ocho (48) 
horas de haber sido convocada; 

h) Y toda información que se le re- 
quiera. 

Art. 33. — Los miembros de la Comisión 
Directiva podrán ser suspendidos en sus 
cargos por faltas que afectan a su persona 
o las de la Asociación, o por actos que se 
comprometa la disciplina y buena armo- 
nía de la Comisión Directiva. La sus- 
pensión deberá resolverse en sesión espe- 
cial, en la que se invitará a retirarse 
al miembro discutido y de la resolución 
que recaiga deberá notificarse a la pró- 
xima asamblea que dispondrá en defini- 
tiva en presencia del imputado, que podrá 
alegar los hechos que hagan a su des- 
cargo. 

CAPITULO VI 

De los deberes y atribuciones de los 

miembros de la Comisión Directiva. 

Del Secretario General 

Art. 34.— Son deberes y atribuciones del 
Secretario General: 

a) Ser representante legal de la Asocia- 
ción en todos los actos jurídicos, 
gremiales y sociales; 

b) Firmar la correspondencia oficial, 
juntamente con el Secretario que co- 
rresponda o Tesorero; 

c) Informar de todo acto o gestión a 
la Comisión Directiva; 

d) Autorizar los gastos y pagos aproba- 
dos por la Comisión Directiva; 

e) Firmar los actos o resoluciones de 
la Comisión Directiva, correspondien • 
tes a las reuniones que se asiste; 

f) Firmar juntamente con el Prosecre- 
tario y Tesorero, los cheques para 
retiro de fondos y las operaciones a 
que se refieren los artículos 5? y 6?, 
así como también la memoria y ba- 
lances; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva, los empleados que es- 
time necesarios y las subcomisiones; 

h) Vigilar la buena marcha del orga- 
nismo, el fiel cumplimiento de los es- 
tatutos, de los acuerdos y resolucio- 
nes de la Comisión Directiva y asam • 
bleas; 

i) Convocar y presidir las reuniones de 
la Comisión Directiva. 

Del Prosecretario General 

Art. 35. — Reemplazar al Secretario Ge- 
neral en caso de ausencia y otros impe- 
dimentos, siendo el colaborador natura! 
del Secretario General. 

Del Secretario Gremial 

Art. 36. — Serán atribuciones y deberes 
del Secretarlo Gremial: 

a) Colaborar con el Secretario General 
en toda cuestión o trámite de carác- 
ter gremial; 

b) Atender a las cuestiones gremiales 
de la Asociación, la correspondencia 
relacionada con el cargo y proyectar 
notas. 

Del Secretario de Actas 

Art. 37. — Son deberes y atribuciones del 
Secretarlo de Actas: 

a) Redactar y firmar las actas de las 
asambleas y sesiones de la Comisión 
Directiva, dejando constancia en este 
último caso, del nombre y apellido 
de los presentes y de los ausentes; 

b) Presentar en cada sesión el acta de 
la asamblea o sesión anterior para 
su aprobación, previa lectura y leer 
las órdenes del día; 

c) Llevar ei registro de firmas y asis- 
tencias en las asambleas; 

di En caso de ausencia, sus funciones 
serán llenadas por uno de los vocales 
titulares o suplentes. 

El Secretario de Actas puede ser 
asistido por cualquier empleado o 
asociado en sus tareas; 

e) Deberá salvar con su puño y letra, 
al pie de cada acta, cualquier inter- 
üneación, corrección, enmienda o ras- 
padura antes de la firma. 

Del Secretario de Prensa 
y Propaganda 

Art. 38.— Son deberes y atribuciones del 
Secretario de Prensa y Propaganda: 

a) Propender a la publicación de todo 
lo que resulte de interés para el gre- 
mio en particular, y de la unidad 
para la clase trabajadora en general: 

b) Informar a la prensa del país y a las 
radios, a los efectos de su publica- 
ción y propalaclón de las conquistas 
logradas, los acuerdos obtenidos, las 
reuniones importantes a realizar o 
realizadas, las convocatorias a asam- 
bleas de delegados o asambleas gene- 
rales, ya sean ordinarias o extraor- 
dinarias, del temario a considerar y 
las resoluciones tomadas y todas 
aquellas gestiones que por su función 
"specífto* les corresponda: 



c) Organizar el archivo de la biblioteca 
y controlar el funcionamiento de la 
misma; 

d) Organizar rifas debidamente autori- 
zadas por las autoridades competen- 
tes; 

e> Servirá de enlace entre el Sindicato 
Obreros y Empleados Fideeros y las 
entidades similares, manteniendo una 
armonía efectiva, un respeto profun- 
do y una estimación recíproca entre 
Jas mismas; 

f> Informar a la primer reunión men- 
sual de la Comisión Directiva de los 
trabajos realizados en el mes fene- 
cido y del mismo modo en cada 
asamblea general ordinaria o extra- 
ordinaria. 

Del Tesorero 

Art. 39 — Son deberes y atribuciones 
del Tesorero: 

a) Percibir las mensualidades y vigilar 
su cobranza y de teda suma de dine- 
ro que Ingrese a la Institución, sien- 
do personalmente responsable de ella. 
Disponer el depósito de todos los in- 
gresos, sin excepción; 

b) Disponer el pago de los gastos auto- 
rizados por la Comisión Directiva, 
firma de los cheques juntamente con 
el Secretario General y Prosecretario 
General; 

c) Llevar los libros exigidos por el Mi- 
nisterio de Trabajo de la Nación; 

d) Firmar los recibos y preparar el ba- 
lance. 

Del Protesorero 

Art. 40. — Son deberes y atribuciones del 
Protesorero: 

a) Secundar al Tesorero en sus tareas; 

b) Reemplazarse en caso de ausencia o 
renuncia. 

Art. 41. — Son deberes y atribuciones 
de los vocales: 

a) Concurrir a todas las reuniones de 
la Comisión Directiva y tomar par- 
te de sus deliberaciones; 

b) Formar parte de las Subcomisiones 
en que se las nombre; 

c) Colaborar con los Secretarios de la 
Comisión Directiva. 

De los Vocales Suplentes 

Art. 42. — Son deberes y atribuciones 
de los vocales suplentes: 

a) Reemplazar a los titulares por su 
orden de colocación en los casos en 
que éstos pasen a ocupar puestos o 
estén ausentes; 

b) Formar parte de las Subcomisiones 
en que se los designe. 

CAPITULO VII 

De la Comisión Revisora de Cuentas 

Art. 43. — Para ser Revisor de Cuen- 
tas el candidato deberá reunir las con- 
diciones exigidas en el artículo N? 24. 

Art. 44. — Los Revisores de Cuentas 
serán elegidos en Asamblea General Or- 
dinaria y a simple pluralidad de votos y 
su mandato durará (2) dos años. 

Art. 45. — La Comisión Revisora de 
Cuentas estará compuesta por tres (3) 
miembros titulares y (2) dos suplentes y 
serán sus deberes y obligaciones: 

a) Revisar una vez por mes, como mí- 
nimo el movimiento de caja de la 
Institución, como asimismo toda 
cuenta especial ó crédito, cualquiera 
sea su origen; 

b' En caso de verificar alguna anorma- 
lidad, solicitará por nota su solución 
a la Comisión Directiva, la que se 
obligará a contestar por igual medio, 
dentro de los (5) cinco días deta- 
llando las medidas adoptadas para 
subsanar la anormalidad; 

o De no ser satisfactorias las medidas 
tomadas por la Comisión Directiva, 
la Comisión Revisora de Cuentas, 
solicitará al Secretario General o 
autoridad principal convoque a reu- 
nión de Comisión Directiva, con la 
asistencia de los recurrentes en pla- 
zo no mayor de (3) tres días, opor- 
tunidad en que informará "in voce ' 
sobre la cuestión planteada, debien- 
do labrarse acta con lo que en di- 
cha reunión, se expresa cuya copia 
se entregará a la Comisión Revisora; 

ú ) No resultando una solución satisfac- 
toria de dicha reunión la Comisión 
Revisora está facultada para soli- 
citar a la Comisión Directiva, con- 
voque en un plazo no mayor de 
quince (15) días, asamblea extraor- 
dinaria para dilucidar la cuestión 
planteada, dejándolo expresamente 
aclarado en el Orden del Día; 

e> De no acceder la Comisión Directiva 
a la solicitud de convocar a Asam- 
blea Extraordinaria, la Comisión Re- 
visora de Cuentas, queda facultada 
para recurrir al Ministerio de Tra- 
bajo de la Nación, por medio de su 
organismo de aplicación, como asi- 
mismo, a la entidad matriz, si la tu- 
viera; 

f ' Todos los Balances e Inventarios, de- 
berán llevar necesariamente, para 
considerarlos válidos, el visto bueno 
de la Comisión Revisora de Cuentas, 
salvo las excepciones que contem- 
ple la ley de aplicaciones del caso; 



BOLETÍN OFICIAL —-Martes 17 de Julio úe 1973 



Pagina 13 



«) Los miembros suplentes de la Co- 
misión Revisora de Cuentas, reem- 
plazarán a los titulares automática- 
mente en caso de ausencia o renun- 
cia. 

Art. 46. —La Comisión Kevisora de 
Cuentas, queda facultada, conjuntamente 
o individualmente sus integrantes, para 
mejor desempeño de sus funciones, a so- 
licitar la colaboración de otros afiliados 
cualquiera sea su categoría como asimis- 
mo, de profesionales ajenos al gremio, 
siendo ella la única responsable de la 
aprobación o desaprobación de una cuen- 
ta. 

CAPITULO VIII 

De las Asambleas 

Art. 47. — Las asambleas ordinarias se 
celebrarán anualmente, las extraordina- 
rias cuando la Comisión Directiva la con- 
sidere necesario, o lo solicite un (10) diez 
por ciento como mínimo de los socios no 
menores ni morosos. 

Art. 48. — La convocatoria a asamblea 
ordinaria se efectuará con no menos de 
treinta días a la fecha fijada y las ex- 
traordinarias con un mínimo de diez días, 
debiendo comunicarse a los asociados por 
los medios más eficaces con cinco días de 
anticipación, en forma clara y concisa,, 
día, lugar y hora, como asimismo el Or- 
den del. Día a considerarse. 

Art. 49. — La asamblea deliberará y re- 
solverá sobre los asuntos establecidos en 
el Orden del Día y ningún asociado podrá 
considerar puntos que no estén específi- 
camente en el mismo. El Orden del Día 
será el que confeccione la Comisión Di- 
rectiva o soliciten los asociados. 

Art. 50. — Las Asambleas Ordinarias se 
constituirán en primera convocatoria con 
la presencia de la mitad más uno de los 
afiliados cotizantes, luego de (1) una hora 
con la presencia de un (20) veinte por 
ciento. 

La segunda convocatoria, dentro de 
los treinta (30) días subsiguientes, a la 
hora de citación se constituirá con la 
presencia del veinte por ciento de loa 
socios cotizantes y una hora después con 
el diez (10) por ciento de los socios no 
morosos. 

En las Asambleas Extraordinarias, en la 
primera convocatoria, el quorum de la 
misma lo constituye a la hora de cita- 
ción la mitad más uno de los socios coti- 
zantes, luego de una hora de espera con 
el número de socios presentes. 

Art. 51. — La asistencia de los asociados 
a las asambleas se documentará con la 
presentación del carnet. 

Art. 52. — Las resoluciones de la asam- 
blea serán decisivas y sus acto6 sobera- 
nos, siempre que no sean contrarios a los 
presentes estatutos, a leyes, decretos yju 
ordenanzas de las autoridades nacionales, 
provinciales y municipales, del lugar de 
la jurisdicción de la asociación pues en 
este caso carecerán de valor. 

Art. 53. — En las asambleas los acuer- 
dos y resoluciones serán tomados por sim- 
ple mayoría de votos con exclusión del 
asociado que preside las reuniones y las 
votaciones se harán por signos, salvo los 
casos previstos para el roto secreto y di- 
recto por la legislación vigente. 

Art. 54, — La Presidencia no permitirá 
en las asambleas discusiones ajenas a las 
cuestiones, susceptibles de alterar la ar- 
monía y el respeto que se deben los aso- 
ciados. 

Art. 55. — Cada asociado podrá hacer 
■uso de la palabra dos veces, el autor de 
la moción en debate hasta tres veces 
sobre el mismo asunto, salvo autorización 
de la asamblea, ante pedido expreso o en 
el caso de que por la importancia de la 
cuestión se declare libre el debate; en 
ningún caso el. afiliado podrá dar lectura 
a discursos particulares, pudiendo ut'.r- 
zar únicamente un ayuda memoria. 

Art. 56. — La palabra será concedida por 
el Presidente, atendiendo el orden en que 
se ha solicitado. Tendrán preferencia so- 
bre los que hayan hecho uso de la pala 
bra una sola vez, los que no hubieren ha- 
blado sobre la cuestión en debate. 

Art. 57. — Los miembros de la Cornisón 
Directiva y de la Comisión Revisora de 
Cuentas, no podrán votar en la aproba- 
ción de la Memoria, Balance e Inventario 
General, ni en las cuestiones referentes 
a su responsabilidad. 

Art. 58. — Sólo en Asamblea Extraordi- 
naria podrán ser tratadas las siguientes 
cuestiones: 

a) Reforma de Estatutos, Reglamentos 
Internos y revocatoria de resolucio- 
nes; 

b) Declaración de huelgas: únicamente 
podrán tener carácter pacífico y co- 
rno medida extrema y defensiva del 
gremio: 

i- 1 unión o fusión y,o desafiliación con 
otra entidad gremial existente y!o 
Resolución del Sindicato; 

d i Contribución de cualquier índole 
que imponga a los asociados ausen- 
tes efe la cuota mensual o contribu- 
ciones especiales o extraordinarias; 

e l Aprobación de contratos colectivos di* 
trabajo: 

f) Toda cuestión que necesite resolución 
de asamblea: 

g) Los casos previstos por el articulo 31 
y 45, inciso D. 



Art. 59. — Las Asambleas serán presi- 
didas por el afiliado que ella designe por 
mayoría de votos. Será el Secretario de 
Actas el de la Comisión Directiva, en 
ausencia de éste, se desígnala por la 
Presidencia un asociado. 

Art. 60. — El presidente abrirá la se- 
sión dirigiendo el debate en forma par- 
lamentaria y levantando la asamblea una 
vez concluida la orden del día yjo el 
paso a cuarto intermedio cuando lo so- 
licite la mayoría de ios asociados. 

Art. 61. — Todo asambleísta, que ha- 
ciendo uso de la palabra en forma au- 
torizada por la presidencia formule una 
proposición a viva voz, sobre cuestiones 
en debate, será tomada como moción so- 
metida a consideración de la asamblea 
si es apoyada por lo menos por dos afi- 
liados. 

Art. 62. — Cuando alguna cuestión es- 
tá sometida ya a la asamblea, mientras 
no se tome una resolución, no puede con- 
siderarse otra, excepto, las mociones re- 
lativas a cuestiones de orden o previas. 

Art. 63.— Son cuestiones de orden las 
que susciten respecto a los derechos y 
previlegios de la asamblea y de sus miem- 
bros con motivo de disturbios o interrup- 
ciones personales y las tendientes a que 
el Presidente haga respetar las refrías 
de la asamblea. 

Son Mociones de Orden 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarto Intermedio: 

c) Que se declare libre el debate; 

d) Que se cierre el debate; 

e) Que se pase al Orden del Día. 
Art. 64. — Son mociones previas: 

a) Que se aplace la consideración de 
un asunto; 

b) Que se declare que no hay lugar a 
deliberar; 

c) Que se altere el Orden del Día. 

Art. 65. — Las mociones de orden pues- 
tas inmediatamente serán a votación si» 
exclusión ni discusión y aprobadas por 
simple mayoría de votos y podrá repe- 
tirse en la misma sesión sin que ello 
importe reconsideración. 

Art. 66. —Si un asambleísta se opone 
al retiro o a la lectura de documentos 
se votará sin discusión previa y si se per- 
mite el retiro a la lectura. 

Art. 67. — Los asambleístas pedirán la 
palabra en voz alta y no por medio de 
signos, se dirigirán en su exposición siem- 
pre al Presidente, quedando prohibido to- 
da discusión en forma de diálogo. 

Art. 68. — No se debe discutir ni atacar 
las cuestiones que inducen a hacer una 
proposición cualquiera, sino la naturale- 
za de ésta, y sus consecuencias posibles. 

Art. 69. - Las cuestiones enunciadas en 
el artículo 58, en el inciso C, D y E re- 
quieren para su aprobación el voto fa- 
vorable de los dos tercios de los asam- 
bleístas con derecho a voto. 

Art. 70. — El Sindicato Obreras y Em- 
pleados Fideeros no podrá disolverse 
mientras haya treinta socios dispuestos a 
sostenerlo y en caso de disolverse, los 
bienes patrimoniales pasarán a la Fede- 
ración Argentina de "Trabajadores Indus- 
tria y Afines, a la cual está adherida la 
que se hará cargo de todos los bienes del 
Sindicato Obreros y Em picados Fideeros 
bajo inventario y responsabilidad del Con- 
sejo Directivo Central, con el compromi - 
so de su custodia de cinco años, dentro 
de dicho plazo podrán reunirse los aso- 
ciados nuevamente acordando su recons- 
titución con los mismos fines de su croa- 
elón. 

CAPITULO IX 

De las Elecciones 

Art. 71.— Las elecciones en el Sindi- 
cato se efectuarán cada dos años en la 
fecha fijada por la asamblea general or- 
dinaria y con no menos de treinta dias de 
anticipación a su realización, la Junta 
Electoral, Integrada por tres miembros, 
designados por la misma, deberá comu- 
nicar lugar, dia y hora, los que no podrán 
ser alterados: 
al A partir de la Cm.lia de su mimbra 
miento, la Junta Electoral es la úni- 
ca autoridad para la organización, 
fiscalización, empadronamiento, ofi- 
cialización de listas y proclamación 
de las autoridades que resulten elec- 
tas. Los miembros de la Junta Elec- 
toral son la única autoridad pura la 
organización, fiscalización, empadro- 
namiento, oficialización de listas y 
proclamación de .as autoridades que 
resulten electas. Las miembros de la 
Junta Electoral no podrán ser can- 
didatos ni miembros de la Comisión 
Directiva; 
bi Su mandato termina con la proeja 
mación de las autoridades, acto és- 
te que se efectuará inmediatamente 
de conocerse el resultado del escruti- 
nio y sus atribuciones se limitan ex- 
clusivamente al receso electoral. 
Art. 72. — La elección es realizada por 
voto secreto y directo de todos los aso- 
ciados que hayan trabajado en actividad, 
profesión, oficio, categoría y explotación 
del gremio, durante el año inmediato an- 
terior a la fecha de la elección, salvo ei 
caso de los jubilados cuando se les acuer- 
de el derecho a voto por este estatuto. 



La convocatoria a ¿lecciones deberé ser 
resuelta y publicada con una antelación 
no menor de treinta días a la fecha del 
comido; éste deberá ser fijado con una 
anticipación no menor de treinta días a 
la terminación de los mandatos de los 
directivos o delegados que deben ser re- 
emplazados. En el supuesto de que ¡a 
Asociación profesional no efectuara la 
convocatoria en los términos correspon- 
dientes, a pedido de cualquiera de los 
afiliadas con el derecho a voto el Mi- 
nisterio de Trabajo de la Nación prnce- 
berá a Intimar a aquélla a hacerlo den- 
tro del plazo de cinco días, bajo aperci- 
bimiento de designarse un Delegado Elec- 
toral, a los efectos de realizar la convo- 
catoria y sustituir en la medida que fue- 
ra posible a las autoridades sindicales en 
todo lo relacionado con el proceso elec- 
toral. 

Se conformarán dos padrones electora- 
les uno por oí den alfabético y otro por 
establecimiento y lugar de trabajo con 
los requisitos del artículo W de acudido 
a la legislación vigente. 

Art. 73. — Para ser miembro de la Ce- 
misión Directiva, Revisora de Cuenta.-, y 
otros cargos represen tactivos cada aso- 
ciado deberá reunir los requisitos estab'o- 
cidos en el artículo 24. 

Art. 74. — Las listas de candidatos de- 
berán ser presentadas por triplicado con 
no menos de treinta días de anticipación 
a la Junta Electoral y propuesta por el 
10 oo de los afiliados, como mínimo con 
mas de un año de antigüedad. Si la lista 
o algún candidato es observado por la 
Junta Electoral, se dará vista de la ob- 
servación al Apoderado de la misma por 
el término de <3> tres días corridos para 
su ratificación o rectificación. 

Las listas aprobadas serán exhibida» 
en la sede de la entidad hasta el día de 
la elección, a partir do la fecha de su 
aprobación. Si no hubiere listas aproba- 
das se convocará a nueva elección dentro 
del plazo de treinta f 30 > dias con el mis- 
mo padrón. 

Art. 75. - Cinco <.5> días antes del aete 
eleccionario, los Apoderados de cada lis- 
ta elevarán, si lo desean, la nómina de 
las Fiscales de cada mesa que por turno 
ocuparán el puesto, as; como tamolén 
con (10) diez días de anticipación la 
Junta Electoral Indicará el número de 
mesas que se constüulrá, con la nómina 
de quiénes !a presidirán 

En, el acto comida! que se efectuará 
en una jornada la Juma Electoral podrá 
designar Presidente de Mesa, cuando elle- 
sea necesario. No pudiendo éstos en nin- 
guna forma ser miembros de la Comisión 
Directiva o integrantes de listas. 

Art, 76. ■■- Los asociados depositarán 
personalmente sus votos en urnas sella- 
das y lacradas, debiendo al efecto colo- 
carlo en un sobre que se le entregará 
autorizado por el Presidente de la Mesa 
y las Fiscales que lo desean hacer. De- 
berán instalarse tantos cuartos oscuros 
como Mesas receptoras existan, siendo 
obligatorio su uso. El afiliado deberá jus- 
tificar con su documento de identidad 
otorgado por la autoridad nacional o pro- 
vincial y demás, firmará una planilla 
en la que aclarará el número de orden 
que le corresponde en el Padrón de la 
Mesa en que vota. 

Art. 77. — El escrutinio se efectuará in- 
mediatamente de terminado la votación, 
por las Miembros de la Junta Electoral, 
en las condiciones establecidas por la 
misma, labrándose las actas respectivaíí. 

De su actuación, informará en la pri- 
mera asamblea que él mismo realice. El 
escrutinio provisorio debe efectuarse en 
la misma Mesa Electoral. 

Art. 78. -— Resultarán electos miembros 
de la Comisión Directiva, aquellos cuyas 
listas tengan mayor número de votos en 
el acto eleccionario y lomarán posición 
de sus cargos dentro tu los quince < 10 » 
dia s si guientes. 

Art 79. - Los miembros .salientes di- la 
Comisión Directiva deberán hacer entre- 
ga de sus cargos a los sucesores reuni- 
dos en pleno en la fecha correspondien- 
te, labrándose las actas respectivas, con 
Un Inventario y estado de fondos y co- 
branzas. 

Cada miembro de la Comisión Directi- 
va, el dia antes o posterior a la reunión 
entregará al miembro que lo reemplace 
los elementos que posee, libros, archivos 
y demás documentación gremial que per- 
mita al sucesor un mejor desempeño. De 
todo lo actuado en está oportunidad se 
formará un solo ¡«gajo fiara archivar co- 
mo antecedente. 

CAPITULO X 

Medidas de Acción Directa 

Art. 80. — Las medidas de acción di- 
recta deberán ser resueltas por voto di- 
recto o secreto de los afiliados en asam- 
blea especialmente convocada al efecto. 

CAPITULO XI 
De las Seccionales o Delegaciones 

Art. 81. — La Comisión Directiva cuan- 
do lo considere oportuno propiciará ante 
la asamblea general de asociados la crea- 
ción o incorporación de seccionales yjo De- 
legaciones, siempre que en la zana que 



tendrá por jurisd'cción la misma, exista 
un número suficiente de asociados o In- 
teresados gremiales que vigilar. 

Art, 82. — La Comisión Directiva esta- 
rá representada en las seccionales por Co- 
misiones qu-e llevarán e. nombre de Co- 
misión Ejecutiva y que estara integiada 
de la siguiente forma: 

1» Un Secretario General Seccional, 

2« Un Secretario Adjunto. 

3? Un Tesorero. 

4* Un Protesorero. 

5? Un Secretario de Actas. 

69 Dos vocales titulares. 

CAPITULO XII 

Art. 83. — Cuando existan denuncias 
concretas ante la Comisión Directiva, de 
que alguna secciona! violara el presente 
estatuto, .y no diera cumplimiento a las 
órdenes de la Comisión Directiva Cen - 
tral, resoluciones de Asambleas Genera- 
les y Mesa Directiva u otro que configure 
la desnaturalización de la función gre- 
mial específica que le corresponde cum- 
plir o la indisciplina amenace romper la 
armonía que debe existir entre dirigentes 
y afiliados, la Comisión Directiva Cen- 
tral, de su seno,- destacará miembros in- 
vestigadores, y en caso de camprobarse 
los hechos denunciados, el cuerpo resol- 
verá la intervención ,1e la Seccional, me- 
diante la decisión de las tres cuartas par- 
tes de los mismos: 
a) Resuelta la intervención ss hará car- 
go un miembro de la Comisión Di- 
rectiva Central, quien tomará inven- 
tario de todos las bienes ante las au- 
toridades que se interviniese o bien 
ante Escribano Público; 
b> Las autoridades Intervenidas debe- 
rán apelar sucesivamente, ante la 
Comisión Directiva Central y Asam- 
blea General, respecto a las medi- 
das adoptadas; 
o La elección de la nueva Comisión 
Ejecutiva de la Seccional interveni- 
da se liará por el procec.imlento de 
elecciones; 

d) En los casos on que exista apela- 
ción de las autoridades intervenidas 
no se llamará a elección iiasta tanto 
sea resuelta la misma por las auto- 
ridades correspondientes. 

CAPITULO XIII 
Delegados y Comisiones Internas 

Art. 84. — Los Delegados y Subdelegados 
y miembros de Comisiones Internas, con 
los representantes elegidos por las com- 
pañeros en 'os distintos sectores o luga- 
res de trabajo, mediante el voto secreto 
y directo de los mismos, centralizándose 
todos los reclamos en dicha Comisión. 

Para ser delegado Subdelegado o inte- 
grante de «¡misión interna, el aspirante 
deberá llenar los siguientes requisitos: 

a) Ser mayor de edad, saber leer y es- 
cribir, ser afiliado a la entidad; 

b) Tener una antigüedad en el estable- 
cimiento de un año e irreprochable 
línea de conducta; 

O No haber sido procesado o conde- 
nado por delitos comunes. 

Art. 85. —Las elecciones convocatorias 
y designación de los miembros se efec- 
tuará conforme a lo que determina la- 
legislación vigente. 

Art. 86. — Son deberes y atribuciones de 
los Delegados, Subdelegados y miembro» 
de Comisiones Internas: 

a) Ser representantes de la Comisión 
Directiva, gestionando la solución de 
las denuncias o reclamos que formu- 
len sus compañeros; 

b) Enterar a la Comisión Directiva. d<; 
cualquier transgresión estatutaria o 
de ordeu interno: 

o Llevar notas de sugestiones debien- 
do presentar mensualmente o cuan- 
do lo requiera algún miembro au- 
torizado por la Comisión Directiva. 
la documentación pertinente; 

di Estar en conocimiento de las reso- 
luciones emanadas de Asambleas o 
Comisión Directiva: 

e) Los Delegados, Subdelegados y;o 
miembros de Comisión Interna, asis- 
tirán a las reuniones de la Comisión 
Directiva, cuando sean citados por 
ésta; 

í> Los Delegados, Subdelegados yo 
miembros de Comisión Interna, s« 
reunirán convocadas por la Comisión 
Directiva a solicitud de los mismos 
una vez ixir mes como mínimo. Esta 
asamblea sesionará con la presen- 
cia de la mitad más uno do los con- 
vocados, pudiendo hacer valer sus 
resoluciones si a la hors. de espera 
resolviera sesionar. 
El Orden del Día será de acuerdo 
con ¡as sugerencias de los asambleís- 
tas. Las normas de difusión estarán 
sujetas a las disposiciones que rigen 
para la asamblea general; 

g> No podrán los Delegados, Subdelega- 
dos y miembros de comisiones Inter- 
nas, declarar huelgas o provocar con- 
flictos: 

h> Los Delegados, Subdelegados o 
miembros de Comisiones Internas 
durarán un año en sus cargos, pu- 
diendo ser reelectos o revocados sus 
mandatos por ios afiliaros que los 
designa an; 
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Ifli La Camision ( Directiva) esta» faculta- t: 
da para aplicar a ios Delegadi», Sub- 
delegados y|o- miembros de Comisio- 
nes Internas, las sanciones- estable- 
cidas en ei articuló 16 por las cau- 
sales enumeradas en el mismo. Dos 
afectado* podrán apelar conforme lo 
estatuye el articulo 17. 

CAPITULO XIV 

Del Reglamento Interno T Reforma 
del Estatuto 

Art 87. — La Comisión Directiva Cen- 
tral podrá proyectar ios reglamentos In- 
ternos que considere necesarios y que 
deberán ser aprobados por la Asamblea 
General Extraordinaria de afiliados, siem- 
nre que- no importe una modificación a ¿a 
totea y espíritu de este estatuto y de las 
disposiciones legales vigentes. _ 

Art, 88. — Este estatuto podra ser mo- 
dificado por el voto afirmativo de las dos 
terceras pacte? de una Asamblea de afi- 
liado* convocados a tales efectos, con 
amolla difusión para conocimiento v su 
Inclusión en: 1» Orden del Día correspon- 
diente todo mediante dicho sistema de 
votación. 



ASOCIACIONES 
ntOFESüONAEE» BE 

TRABAJADOBES 

Centro de Empleados de Comer- 
cio de San Joam 

Nuevo estatuto. 
RESOLUCIÓN 

M. T. N?' 249 

Be, As., 17¡573 

V IBTO> la solicitud presentada por el 
Centro' de Empleados de Comercio de 
San Juan, en el Expediente número 
44.464|53; y 
CONSIDERANDO: 
Que 1» mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo! personería gremial 
por Resolución Mi N« 85 de fecha 15 
de febrero de 1961. 
Que las reformas introducidas por 
dicha entidad a sus estatutos socia- 
les, se han realizado conforme a las 
disposiciones de la. Ley 14-485 y de- 
más normas vigentes. 
Por eUOi 

Efc Ministro de Trabajo 

Resuelve: 

Articulo 1* — Aprobar el texto del 
nuevo estatuto del Centro de Empleados 
de Comercio de San Juan, obrante a fo- 
ja*, doscientos cincuenta y cuatro (2S4) a 
fojas doscientos sesenta y ocho (268) in- 
clusive, del Expediente N» 44.464 53. 

Art. 2* — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copia autenticada a la Di- 
visión Publicaciones y Biblioteca; archi- 
var oportunamente. 

San Sebastian 

ESTATUTO 

Declaración de principios 

El Centro de Empleados de Comercio 
de San Juan, Filial de la Confederación 
General de Empleados de Comercio de la 
República Argentina, considera que la 
acción de las Organizaciones de Traba- 
jadores, después de las luchas memora- 
bles que representan un extenso historial 
de socrificio, que costaron la vida, mar- 
tirio! y persecuciones a sus más esclare- 
cidos y abnegados defensores, están in- 
corporadas y reconocidas como una de 
las fuerzas de indudable gravitación en 
el desarrollo progresivo de la sociedad. 

Que ha sido y será una aspiración de 
todos los elementos más caros de la hu- 
manidad al logro de una sociedad que 
anule las diferencias irritantes y humi- 
llantes, terminando con la miseria, la 
explotación y las tiranías, para asegurar 
a todos los hombres de trabajo el de- 
recho inalienable a la alimentación ade- 
cuada, vivienda cómoda, vestuario, aten- 
ción sanitaria, distracción y acceso a to- 
das las fuentes de la cultura para el 
desarrollo pleno de la personalidad in- 
dividual. 

Que para ello deben fomentarse a ios 
valores morales que tienden a la for- 
mación de la sociedad que permican el 
desenvolvimiento de economías inspira- 
das en el bien común suplantando el ac- 
vaal criterio" emergente de conceptos su- 
tes (pie se asienten sobre el hené- 
ete- reducidos núcleos dirigentes, 
titores de la riqueza, que desde el 

tado a> dentro del lugar que ocuparen 
m> 1» sociedad, utilizan lo» resortes de la 
pnoduceleai y de la distribución en su 
•■elusivo, beneficio; 

Que sólo en- un ambiente de amplia li- 
bertad* y- son profundo sentido de res- 
¡jensabiildad de la mayor parte del pue- 
Msv «e» su» técnicos, obreros y profesfo- 
nteS) dispuestos voluntariamente, podrán 
legrarse lo» anhelos de justicial que alien- 
ten y estimulen la lucha por la supera- 
ción en que se hallan los trabajadores. 



Que como exponente de un amplio 
rector de* proletariadoi i» Confederación 
Genera*, de Empleados ae Comeré, o de 
•ai República Argentina, y sus líilalea, pro- 
curan que de su seno surjan Jas fuerzan 
militantes en un ammsnte de igualdad 
y fraternidad en el que ¿,odos sin dis- 
tinción de nacionalidad sexo naaa o cre- 
dos, tengan el acceso a las funciones gre- 
miales, evitando crear taJsas lerarquiat 
que desemboquen en ]eíaturas, caudillis- 
mos o circuios dirigentes que se acos- 
tumbren al manejo discrecional, dema- 
gógico y arbitrario; 

Por lo tanto, 

Declara: 

Que la estructura y ^as tácticas emer- 
gentes de estos principios, estaran orien- 
tados a lograr la máxima garantía para 
asegurar en el seno de la Confederación, 
una amplia autonomía federativa* de sus 
filiales, que, sin debilitar la- ihdlspensa- 
¡ble unidad, permita la coordinación vi- 
gorosa y combativa para el logro- de 
mejoras progresivas en beneficio de to- 
do el gremio, de acuerdo a lo que las 
¡circunstancias y las necesidades acon- 
sejen. 

A tal fin expresa su más amplia dis- 
posición para consolidar los vínculos con 
las demás organizaciones gremiales, prac- 
ticando la solidaridad efectiva* de los 
t oprimidos, que luchan contra las injusti- 
cias que Impiden el pleno goce de ios 
¡bienes morales y materiales, que son el 
fruto del esfuerzo de los trabajadores. 

Denominación y Ottjeto 

Artículo 1? — En la ciudad de San 
Juan, Provincia del mismo nombre, a 
los 13 días del mes de abril del año 1917, 
se constituyó una, entidad, la que por 
resolución de Asamblea de fecha 29 de 
agosto de 1954, se denominará. "Centro 
de Empleados de Comercio de San Juan", 
la que estará integrada por personas de 
cualquier nacionalidad, sexo, credo polí- 
tico o religioso, que realicen tareas co- 
merciales en establecimientos de cual- 
quier actividad y asimismo a todo el 
! personal con o sin oficio que realice ta- 
reas de su especialidad dentro de un es- 
tablecimiento comercial, los empleados de 
comercio jubilados y todos los empleados 
de organismos creados o a crearse por 
intermedio de la Coníeredación General 
de Empleados de Comercio de la Repú- 
blica Argentina, que cumplan funciones 
dentro del ámbito de actuación del Cen- 
tro de Empleados de Comercio de San 
Juan. Para todos sus efectos legales la 
entidad tiene por domicilio la Ciudad de 
San Juan y su zona de actuación abar- 
cará a todas las localidades de la Pro- 
vincia (a excepción de las de Jáchal y 
Caucete), donde no existiere organiza- 
ción similar. 

Art. 2? — La entidad tiene por objeto 
y fines: 

a) Estudiar y plantear ante los pode- 
res públicos locales la adopción de 
medidas que tiendan a elevar las 
condiciones de vida y de trabajo de 
los empleados y obreros que repre- 
sente; exigir con los medios a su 
alcance el cumplimiento de ¿as le- 
yes obreras vigentes en el país; ob- 
servar el cumplimiento de la legis- 
lación, en cuanto directa o indirec- 
tamente afecte a los mismos; re- 
presentar al gremio integrado por 
los trabajadores amparados en el 
artículo 1?, en los problemas de ca- 
rácter local, ante los patrones y en- 
tidades patronales, poderes públicos, 
justicia y toda repartición del Es- 
tado o ente particular. 

b) Intervenir en negociaciones colec- 
tivas, celebrar y modificar pactos o 
convenios de carácter local, siempre 
que los beneficios obtenidos sean su- 
periores a los establecidos en conve- 
nios de carácter nacional. 

c) Organizar una Bolsa de Trabajo. 

d> Propender por todos los medios lí- 
citos y democráticos a la afiliación 
obligatoria por cuanto la legislación 
y los convenios colectivos benefician 
por igual a todos los empleados de 
comercio. 

e) Adquirir, arrendar, hipotecar, per- 
mutar o de cualquier otra forma 
disponer de los muebles o inmuebles 
necesarios para el mayor desarrollo 
de sus actividades. 

f) Organizar y promover la formación 
de cooperativas de producción, de 
consumo y crédito de vivienda. 

g) Organizar la práctica del turismo 
obrero, arbitrando los medios ne- 
cesarios para disponer de colonias 
de vacaciones en la Provincia, ho- 
teles, comederos y transportes ade- 
cuados para facilitar estos benefi- 
cios a todos los afiliados^ 

h) Instituir beneficios asistenciales y 
cooperativos, tele» como consultorios 
médicos, odontológica y jurídicos; 
i) Organizar la pr-áctica del deporte 
y todas las actividades que tiendan 
a fomentar la cordialidad en el 
gremio', 
< j) Realizar en beneficio, del- gremio 
cualquier gestión que tienda a ele- 
va» la cultora, preserva» la salud 
y mejorar el nivel moral y material 
en él orden local; 



fe) Crear institutos de perfeceianainlen- 
to profesional, y técnico, Mo.iotecas 
pubi'-car diarios, periódicos o revis- 
ta* como- órganos dei Centro» jii- 
dicione» radiales, televisivas- o ouai- 
quier otro medie de difusión; 
• >■ Adoptar sistemas o métocius de uti- 
lización o administración para, ex- 
plotar directa-, mixta Qf cualquier 
otro, que se estime oportuna a los 
fines dei cumplimiento; de ios incisos 
e), fj g), h), i)- y k); 
11) En los: problemas- de carácter na- 
ciDnai, ei Centro podrá por si em; 
! tir opinión y declaraciones, siempre 

1 que ellas no comprometan a. ¡a Or- 

ganización Central; 
■ m> Preiiar solidaridad moral y mate- 
rial a los integrantes del gremio: y 
a los trabajadores que, por razones 
de actuación sindical: se vean, e- 
! aanados en sus interés»* derecnos 

i o libertades; 

n) Podrá constituir con instituciones 
í similares adheridas & :a Coníede 

i ración General ae ffimpjeadog. de 

i Comercio de la República Argentina 

dentro de su zona regional o pro- 
vincial, juntas o adherir, a ias que 
! se constituyan oon tal fin-. 

1 Art. 3* — La entidad está adhería» 
y funciona como filial de la Confedera- 
ción General de Empleados dx Comer- 
cio de la República Argentina, sceptando 
la declaración de principios y estatutos- 
dé la misma. 

De los socio» 

Art. 4? — Podrán ingresar a la enti- 
dad los trabajadores de cualquier na- 
cionalidad, sexo, raza;, credo político o 
religioso que realicen ;areas comerciales 
en establecimientos de cualquier activi- 
dad, y asimismo, todo «i personal con 
o sin oficio que realice tareas de su 
especialidad dentro de un establecimiento 
comercial, los empleados da comercio ju- 
bilados y todos los empleados de orga- 
nismos creados o a xrearse. por interme- 
dio de la Confederación General, de Em- 
pleados de Comercio de la; República Ar- 
gentina, que cumplan funciones dentro 
del ámbito de actuación del Centro de 
Empleados de Comercio de San. Juan, y 
que manifiesten conformidad con los pre^ 
sentes estatutos. El aspirante a socio, 
rechazado, podrá apelar la medida ante 
la primera asamblea del gremio que se 
realice. 

Art. 5' — Los socios se denominarán 
'Activos" y "Cadetes". Para ser socio 
activo se requiere: 

a) Tener 18 años de edad por lo menos; 

b) Abonar la cuota que fije la Asam- 
blea General; 

c) Tener una antigüedad mayor de tres 
meses como asociado y estar al día 
con Tesorería. 

Art. 6? — Son socios "Cadetes" los 
menores de 18 años y salvo lo dispuesto 
por el artículo 5?, inciso c), pasarán au- 
tomáticamente a ser socios "Activos" ai 
cumplir esa edad. 

Hasta, tanto, sólo gozarán de los dere- 
cho» de carácter general que no estén 
expresamente limitados a los socios "Ac- 
tivos". 

Art. 7? — Los socios "Activos" gozarán 
de todos los derechos para cuyo uso 
estos estatutos o la Asamblea General que 
lo establezca, no imponga limitaciones 
de antigüedad. 

Art. 8? — Los socios "Activos" tendrán 
voz en las asambleas después de cum- 
plida una permanencia continua de seis 
meses como asociados. 

Art. 9? — Los socios tendrán voto en 
las asambleas después de cumplida una 
permanencia continuada de doce meses 
como socio "Activo". 

Art 10. — Se acordarán los derechos 
a que se refieren los artículos 6?) y 9?), 
a los que cumplan la antigüedad dentro 
del mes en que se realiza la asamblea. 

Art. 11. — En todos los casos la anti- 
güedad comienza a contarse desde la 
fecha de aceptación del ingreso por la 
Comisión Directiva. 

Art. 12. — A los socios que, proceden- 
tes de otras organizaciones lleguen con 
pase a la entidad, se les reconocerá la 
antigüedad como agremiados, siempre 
que acrediten fehacientemente la misma. 
Se requiere también que la organización 
de origen se halle adherida a la Confe- 
deración General de Empleados de Co- 
mercio de la República Argentina. 

Art. 13. — Los socios están en el deber 
de respetar, en todos sus términos y 
cumplir estos estatutos, los reglamentos 
¡ internos y las disposiciones de asambleas 
y Comisión Directiva; de participar en 
todo los trabajos de la. institución, acep- 
tar los cargos, comisiones y trabajos que 
le confieran, salvo en caso de reconocida 
imposibilidad de concurrir a las asam- 
bleas, de informar por escrito a la Co- 
misión Directiva cualquier iniciativa de 
interés para la Organización, asi como 
también cualquier manifestación inter- 
na o externa, que afecte a los intereses 
de la misma. 

Art. 14» — Las. socios están obligados 
a mantener el orden y decoro dentro: de 
ia entidad en todos sus actos. 



Art 13¿ — Los- socios podrán solicitar 
a excepción del pago de las cuotas por: 

a> Por enfermedad; 

b>. Pe* cumplimiento del servicio mi- 
litar obligatorio; 

c> Por cese de la relación de depen- 
dencia y por un periodo no mayor 
de noventa dias a contar de la fe- 
cha de su cesantía. 

Estas excepciones deberán solicitarse 
por escrito a la Comisión Directiva, siem- 
pre que se naj?an abonado, por io- menos, 
tires- cuotas con anterioridad inmaiata 
a. la fecha de su. requirimíento. La Co- 
misión Directiva podrá reclamar ¡as prue- 
bas que estime necesarias. Acord-ida la 
excepción el socio deberá retirar mensual- 
mente el cupón: espeoiai para colocarlo 
en el respectivo, carnet. 

Art. Wí — El socio que adeudare tres 
mensualidades consecutivas será- dado de 
baja por moroso; la: falta- de coDro de 
i-as Guatas no podrá alegarse como causa 
de atraso, pues debe hacerla efectiva 
en la Tesorería- de la Organización. Es 
obligación del socio comunicar per escrito 
a la Comisión .Directiva el cambio de 
profesión, empleo,, domicilio y firma en 
la cual traba jai El socio no podrá 
ejercer ningún derecho sin estar al co- 
rriente en el pago de sus cuotas sindi- 
cales. 

Art. 17. — El socio excluido con arre- 
glo a> lo establecido en el artículo ante- 
rior, pedrá reingresar si así lo solicita, 
sujetándose a la» condiciones- de los que 
ingresan por primera vez; previo pago 
de- las cotizaciones que adeudaba al ser 
dado v dé baja. 

Art. 18. — La infracción a los artículos 
13 y 14, serán castigadas con la pena 
¡ de apercibimiento, suspensión, expulsión, 
'según la gravedad del casa, siendo Ja 
f Comisión Directiva la encargada de su 
'aplicación en los casos de apercibimiento 
y suspensión y recomendará a la asam- 
blea la pena de expulsión cuando la 
; gravedad de la falta asi lo aconsejara. 
' Art. 19. — Las sanciones disciplinarias 
aplicadas a todo asociado sólo serán las 
que taxativamente se enumeran a con- 
tinuación: 

A — Suspensión. 

» — Expulsión. 

A — Corresponderá suspensión: 

a) La violación- de los estatutos, regla- 
mentos internos, resoluciones de 
asambleas y de Comisión Dtrectiva; 

b> Ejercer la representación patronal 
en los conflictos que se susciten con 
el personal o la Organización: 

c) La Injuria, o la difamación de la 
Organización, o a cualquiera de sus 
dirigentes ylo asociados; 

d) Consentir en forma directa la vio- 
lación dé normas legales vio con- 
vencionales que tengan vinculación 
con su relación laboral dentro de 
la empresa a la que presta servicio; 

B — Corresponderá expulsión: 

a) No acatar medidas de fuerza que 
fueran dispuestas estatutariamente; 

b) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

c) Recibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas, nacionales o extranje- 
ras, entidades patronales ylo pa- 
tronos; 

d) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional de tra- 
bajadores; 

e) Haber obligado o compromet'do al 
Centro de Empleados de Comercio 
de San Juan en actos que le aca- 
rreen perjuicios, sin facultades para 
hacerlo. 

Art. 20. — El socio que fuera suspendido 
no gozará de los derechos que le acuerda 
su calidad de tal mientras dure la sus- 
pensión. SI fuera suspendido dos veces, 
a la tercera podrá ser expulsado. En nin- 
gún caso la suspensión podrá prolongarse 
por un lapso mayor de nóvente, días. 

Art. 21. — La expulsión de uno o más 
socios será recomendada por la Comisión 
Directiva a la primera asamblea que se 
realice o se convoque al efecto, con todos 
los antecedentes del caso, siendo la 
asamblea la que por mayoría de votos 
presentes, reafirme o revoque la sugeren- 
cia de la Comisión Directiva; en ertas 
asambleas el o los afiliados cuya expul- 
sión se considere, tendrán derecho a par- 
ticipar de las deliberaciones con voz y 
voto. 

Art. 22. — El socio expulsado no podrá 
ingresar a la entidad sin que hayan 
transcurrido por lo menos dos años desde 
la fecha de su expulsión y en las con- 
diciones de los que Ingresan por primera 
vez. No obstante, aun después de. trans- 
currido ese plazo, la Comisión Directiva 
podrá negar el reingreso del socio ex- 
pulsado si considera que los Intereses de 
la institución así lo aconsejan, con la 
obligación: de dar cuenta de ese rechazo 
a 1» Asamblea General más próxima a 
realizarse. El socio expulsado dos veces 
no podrá reingresar más a la institución. 

Art. 23. — El socio que quiera renun- 
cian a su carácter de- tal, deberá Hacerlo 
por escrito a la Comisión' Directiva y 
estar al corriente con Tesorería; cum- 
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dldos todos estos requisitos, la Comisión 
Mrectiva considerará la renuncia en la 
H-imera reunión que se realice. 
Art. 24. — Los socios admitidos durante 
a primera quincena del mes abonaran 
a mensualidad integra de ese -nes lo 
nlsmo que los que dejen de serlo durante 
a segunda quincena. 

Del Capital Social 

Art. 25. — El capital social de la enti- 
lad se formará: 
a> Con las cuotas sociales y demás 
Ingresos a cargo de los socios que 
se fijen en este estatuto o por reso- 
lución de Asambleas Ordinarias y 
Extraordinarias, y de conformidad 
con las disposiciones legales y esta- 
tutarias en vigencia; 
bi Los bienes muebles e inmuebles que 

son de propiedad de la entidad; 
c) Con los intereses del capital depo- 
sitado en los Bancas y|o entidades 
cooperativas legalmente reconocidas; 
á) Con las entradas extraordinarias 
que, de conformidad con este esta- 
tuto, reglamentos internos y dispo- 
siciones legales en vigencia podrá 
fijar la Comisión Directiva, cuando 
las circunstancias lo hicieren nece- 
sario; 
e) Con la utilidad o renta que produz- 
can la inversión de fondos; 
í> Con el producto de fiestas, dona- 
ciones, subsidios asistenclales yo 
sociales, contribuciones y iegados, o 
cualquier otro ingreso que no se 
oponga a disposiciones estatutarias 
ylo legales en vigor; 
g) Con los importes que se convenga 
destinar a la entidad, en convenios 
de trabajo, que reblen aumentos de 
remuneraciones u otro concepto. 
Art. 26. — Los fondos sociales estarán 
depositados en Bancos y'o entidades co- 
operativas preferentemente del Estado 
Nacional o Provincial a la orden de la 
entidad. El retiro de fondos podrá ha- 
cerse con la firma del Secretario Gene- 
ral, del Tesorero o del Subsecretario Ge- 
neral, en todos los casos deberá hacerse 
con la firma conjunta de dos de los car- 
go." mencionados. La Comisión Directiva 
des,.naiá una suma para gastos corrien- 
tes, importe limitado por resolución de 
la Comisión Directiva, la que obrará en 
poder del Tesorero. 

Art. 27. — Para cumplimentar sus fi- 
nes la Comisión Directiva podrá adqui- 
rí]-, ceder, permutar, hipotecar, vender 
o de cualquier otro modo enajenar o 
negociar bienes de su propiedad. 

Tratándose de bienes inmuebles toda 
operación concerniente a compra, venta 

constitución de gravamen real debe- 
rá ser resuelta por la Asamblea Gene- 
ral Extraordinaria especialmente convo- 
cada a tales efectos 

De la Dirección y administración 

Art. 28. — La entidad estará dirigida 
y administrada por la Comisión Direc- 
t'va, constituida por once miembros ti- 
tulares, a saber: 1 Secretario General, 

1 Subsecretario General, 1 Tesorero y 8 
Vocales Titulares, además se designarán 
cuatro Vocales Suplentes. 

Art. 29. — Los integrantes de la Co- 
misión Directiva serán elegidos en un 
plazo no mayor de cuarenta y cinco 
días de reaireada la Asamblea General 
Ordinaria, donde se considere la memo- 
ria y balance. 

Los miembros de Comisión Directiva, 
durarán en sus funciones dos años, pu- 
diendo ser reelectos 

Art. 30. — Podrán ser miembros de 
Comisión Directiva los socios que ten- 
gan dos años de antigüedad continuada 
como mínimo. 

Para ser miembro de Comisión Direc- 
tiva, se requiere ser mayor de edad, y 
haber desempeñado la profesión de em- 
pleado u obrero de las ramas especifi- 
cadas en el artículo primero durante un 
término no menor de tres años. 

Los cargos de Comisión Directiva se- 
rán desempeñados en su mitad como 
mínimo, por argentinos nativos o por 
opción. 

Del resto de dichos cargos, la mitad 
como mínimo, deberá ser cubierta por ar- 
gentinos o ciudadanos naturalizados. 

Art. 31. — De las elecciones: 

La elección de miembros re Comisión 
Directiva se efectuará de acuerdo al si- 
guiente procedimiento: 

a) La convocatoria a elecciones la re- 
alizará la Comisión Directiva la que 
deberá ser publicada con una ante- 
lación no menor de treinta días a 
la fecha del comido; 

b) Las elecciones serán presididas por 
una Junta Electoral, constituida por 
cinco miembros, los que serán elegi- 
dos por la Asamblea General Ordi- 
naria, de entre los afiliados presen- 
tes que se encuentran en condiciones 
estatutarias para elegir y ser elegi- 
do, no pudiendo recaer la designación 
en miembros de la Comisión Direc- 
tiva ni en candidatos de listas que 
se presenten al acto eleccionario; 

t) La elección de Com'sión Directiva 
será por el voto directo y secreto de 
los afiliados en condiciones estatu- 
tarias; 



d) Hasta diez días antes de la celebra- 
ción del acto eleccionario se podrán 
presentar ante la Junta Electoral las 
listas de candidatos que la integren 
y estar avaladas para su validez, con 

la conformidad por escrito de los can- 
didatos que la integren, y con la fir- 
ma de por lo menos el d ez por cien- 
to de los socios con derecho a voto. 
Cada socio no podrá suscribir más de 
una lista; cada lista podrá designar 
además dos apoderados que deberán 
saber leer y escribir y reunir los re- 
quisitos para elegir y ser elegidos; 

e) Las listas que se presenten a oficiali- 
zación deberán reunir las siguientes 
condiciones: 

1) Contendrán el nombre de la en- 
tidad. 

2) Indicarán en forma precisa nom- 
bre y apellido de cada uno de los 
candidatos. 

3) Las listas se diferenciarán por el 
color y no tendrán símbolos, alu- 
siones o lemas que revelen rela- 
ciones con partidos o Ideologías 
políticas, filosóficas o religiosas. 

f i Cumplidos los requisitos del inciso an- 
terior, la Juntu Electoral constata- 
rá las condiciones estatutarias de 
los candidatos, las que exhibirá en 
lugar visible en la sede del gremio 
durante cuarenta y ocho horas, a los 
fines de tachas o impugnaciones; si 
no se hicieran observac.oues de or- 
den estatutario o legal de acuerdo a 
la legislación rigente, dentro de ese 
mismo plazo las listas se considera- 
rán oficializadas. 

En caso de observaciones de orden 
estatutario o legal de acuerdo a la 
legislación vigente, la Junta Elec- 
toral dará a los apoderados de la lis- 
ta observada un plazo de cuarenta y 
ocho horas para normalizarla, ven- 
cido el cual, en caso de no aceptar- 
se las modificaciones propuestas, no 
habrá derecho a reclamo alguno. 
Art. 32. — La Junta Electoral comen- 
zará sus funciones inmediatamente des- 
pués de clausurada la Asamblea General 
Ordinaria en que haya sido electa, y pro- 
cederá en primer lugar, a elegir de entre 
sus componentes, un presidente; un secre- 
tario y tres vocales; a justando todo su 
accionar a las disposiciones legales y es- 
tatutarias en vigencia. 

Art. 33. -- Dentro de los cinco días de 
realizado el acto eleccionario la Comi- 
sión Directiva celebrará su primera re- 
unión, distribuyendo los cargos de acuer- 
do al articulo N^ 1 28, y elegirá un secreta- 
rio general provisional por el término de 
su mandato, quien reemplazará en caso 
de ausencia al secretario general y sub- 
secretario general, dicha designación se 
efectuará entre los miembros titulares de 
la Comisión Directiva. 

Art. 34. — - Los Vocales Suplentes se- 
rán elegidos por el término de dos años 
y reemplazarán a los Vocales Titulares 
c.ue por cualquier causa cesaren en sus 
funciones, hasta la terminación del pe- 
ríodo del reemplazado y serán llamados 
por la Comisión Directiva en el orden de 
colocación en la lista. 

Art. 35. — Si no obstante la incorpora- 
ción de miembros suplentes la Comisión 
Directiva quedara sin número para fun- 
cionar, los restantes deberán convocar 
dentro de los treinta días, a Asamblea Ge- 
neral Extraordinaria para integrarla. 

Art. 36. — La Comisión Directiva debe- 
rá reunirse semanalmente en sesiones or- 
dinarias y en sesiones extradordinarias 
cada vez que lo juzgue conveniente el Se- 
cretario General o lo soliciten por escri- 
to justificando el motivo, cinco de los 
miembros titulares de la emisión Direc- 
tiva. 

Art. 37. — La Comisión Directiva podrá 
deliberar con siete de sus miembros ti- 
tulares por lo menos, siendo válidas las 
resoluciones adoptadas por mayoría de 
los presentes en la reunión; salvo las ca- 
sos que se opongan otros artículos de es- 
tos estatutos, las sesiones serán presidi- 
das por orden alfabético. 

Art. 38. — Para rever una resolución 
adoptada por la Comisión Directiva se 
requiere que asista a la sesión un nú- 
mero igual o mayor de miembros del que 
concurrió a la reunión en que dicha re- 
solución fue tomada, y que aprueben la 
revisión dos tercios de ellos. 

Para ser discutida una moción de revi- 
sión se requiere el apoyo de un tercio de 
los miembros presentes. 

Art. 39. — Cuando un miembro de Co- 
ra : sión Directiva faltare a tres sesiones 
consecutivas o cinco alternadas, sin causa 
justificada, será considerado como dimi- 
tiente y quedará imposibilitado para ocu- 
par cargo alguno durante dos años, a con- 
tar de la fecha en que terminaría su 
mandato. 

Art. 40. — Si después de tres convoca- 
torias a sesión ordinaria, la Comisión Di- 
rectiva no pudiera reunirse por falta de 
quorum, lo hará en cuarta convocatoria, 
al solo efecto del cumplimiento del ar- 
tículo anterior, o en su .-aso de! articu- 
lo N? 35. 

Art. 41. — Cuando alguno de los miem- 
bros de la Comisión Directiva incurriera 
en falta grave en el desempeño de sus 
func'ones, podrá ser sipaiado de ella por 



el voto de las dos terceras partes de los 
miembros que la componen, con cargo de 
aar cuenta a la primera Asamblea Gene- 
ral. 

Art. 42. — En caso necesario a juicio 
de la Comisión Directiva, ésta podrá re- 
solver que hasta tres de sus miembros 
sean rentados para desempeñar tareas 
en l a Organización, de acuerdo al desen- 
volvimiento de la misma. 

La Asamblea podrá examinar el núme- 
ro de miembros rentados. 

Art. 43. — Son atribuciones y deberes 
de ¡a Comisión Directiva' 
a> Cumplir y hacer cumplir estos esta- 
tutos, reglamentos internos, las reso- 
luciones de Asamoieas y las pro- 
pias; 
bf Dirigir la marcha de la Institución, 
administrar sus bienes, designar al 
personal necesario y resolver poi sí 
todo lo que sin oponerse a estas es- 
tatutos contribuya a la buena mar- 
cha del Centro y al logro de las fi- 
nes propuestos; 
c« Convocar a las Asambleas y reunio- 
nes generales de roe o-s, y delegadas 
del personal; 
di Hacer llegar a los socios la Memo- 
ria anual, con una anticipación no 
menor de ocho días a la fecha de 
celebraron de la Asamblea General 
Ordinaria que ha de considerarla; 
e> Aceptar o rechazar oor simple ma- 
yoría de votos las socicitudes de in- 
greso a la entidad, en concordancia 
co nías disposiciones estatutarias y 
normas legales vigentes; 
í> Nombrar Delegados cuando sean so- 
licitados por otras Organizaciones, si 
lo cst'ma conveniente, informando 
al Consejo Directivo do la Confede- 
ración General de Empleados de Co- 
mercio de la República Argentina; 
g> Constituir con socios de la Institu- 
ción, la« Subcomisiones que estime 
necesarias y dirigir sus trabajos; 
h) Dirigir el periódico o revista 'social; 
i) Recibir ofertas o demandas de tra- 
bajo con arreglo a la reglamentación 
legal vigente; 
,j i Celebrar de acuerdo con lo dispues- 
to en el artículo 27, toda clase de 
contratas, comprar, hipotecar, per- 
mutar, ceder todo o en parte, alqui- 
lar, endosar, transferir, así como 
también gravar sobre los bienes re- 
ales, muebles de cualquier clase que 
posea actualmente el Centro o ad- 
quiera en adelanto por cualquier tí- 
tulo o razón. 

Tratándose de bienes inmuebles, to- 
da operación concerniente a compra, 
venta o constitución de gravamen 
real, deberá ser resuelto por Asam- 
blea Extraordinaria especialmente 
convocada al efecto; 
li> Realizar todo lo necesario para ciar 
cumplimiento a los propósitos enun- 
ciados en el artículo segundo; 
1) Disponer se efectúe en cada estable- 
cimiento comercial la elección para 
designar los delegados necesarias, de 
acuerdo a las normas legales vigen- 
tes; 
ib Tomar disposiciones resolver, eje- 
cutar, celebrar, o de cualquier otra 
forma nacer todo lo demás a que es- 
tos estatutos la faculten o autoricen; 
ni » Resolver todo asunto no previsto en 

estos estatutos 
Art. 44. -- La Comisión Directiva no 
podrá por sí contratar o tomar obligacio- 
nes que afecten el patrimonio de la Ins- 
titución por mayor tiempo que la dura- 
ción de su mandato. 

Sólo podrá hacerlo por mayor tiempo 
nd referéndum de ia Asamblea General 
o de la que convoque especialmente a ese 
efecto. 

Del Secretario General 

Art. 45. — El Seta oí ano Gcneial es el 
representante legal de la sociedad en to- 
das sus actas. 

Tendrá a su caigo toda la correspon- 
dencia, firmará las actas de las Asam- 
bleas y de reuniones de Comisión Direc- 
tiva, las eiedeneíales de socio, las órdenes 
de pago contra la Tesorería, las reclama- 
ciones de orden colectivo y en general to- 
dos los documentos oficia íes ; tendrá a su 
cargo el archivo, los libios, ficheros y se- 
llas de la entidad. 

Convocará a sesione* oxtr;iord 'nanas a 
la Comisión Directi-a. cuando lo estimo 
necesario o cuando lo soliciten por es- 
crito cinco miembros titulares de la Co- 
misión Direct va; tendrá a sus órdenes 
inmediatas al personal de la entidad 

Art. 46. — El Secretara General debe- 
rá cumplí y hacer cumplir las disposi- 
ciones del estatuto, reglamentos internos, 
resoluciones do Asambleas y acuerdos de 
Comisión Directiva, pero podrá someter 
nuevamente a discusión, sin los requisi- 
tos del artículo 37 los acuerdos o deter- 
minaciones que hubiera d'ctado la Comi- 
sión Directiva si su ejecución ofrécese 
dificultades o resultaren incompatibles 
con alftuna di.sposic'ón de e.ste estatuto, 
reglamentos Internos o íes.al uniones de 
Asamblea. 

Art. 47. El Secietario General podrá 
.¡(¡optar por si, resoluciones en casos ur- 
gentes, debiendo dar cuenta \ 'a C ujiisicn 
Directiva de lo actuado, en la primera re- 
unión que so realice. 



Del Subsecretario General 

Art. 48. — El Subsecretario General 
redactará y firmara las Actas de Asam, 
bleas y reuniones de Comisión Direct 'va. 
haciendo constar en estas últimas los 
nombres de los miembros presentes, pre- 
sentará a cada sesión de Comisión Di- 
rectiva el acta anterior, llevará im libro 
donde conste ordenadamente las resolu- 
ciones de Asambleas o Comisión Direc- 
tiva. 

Art. 49. — El Subsecretario General 
colaborará con el Secretarle General y 
io reemplazará con iguales atribuciones y 
deberes, en caso de ausencia, enfei medad, 
cesantía, renuncia, separación o aeeia. 
lia. 

Del Tesorero 

Art. 50. •— El Tesorero recibirá para 
ser depositado en el o las Banco* yo en- 
tidades cooperativas que ia Comisión Di- 
rectiva designe y a la orden de la Insti- 
tución, ya sea en cuenta corriente, caja 
de ahorro o de cualquier otra forma, los 
fondos provenientes de cotizaciones e in- 
gresos de cualquier naturaleza, no pu ■ 
dienclo retener en .su poder una suma 
mayor que la que la Comisión Directiva 
designe para gastos corrientes. 

Abonará las órdenes de pt.go firmadas 
por el Secretario General. 

Presentará mensualmente a la Comisión 
Directiva el balance de caja, y pondrá a 
disposición de los Revisores de Cuentas» 
toda vez que lo soliciten los libros y do- 
cumentos para su re visación. 

Llevará la contabilidad social en iorms 
que permita conocer en cualquier momen- 
to el estado financiero de la, entidad. 

Confeccionará el Balance General d* 
cada ejercicio para que previa vista de los 
Revisores de Cuentas, la Comisión D lec- 
tiva lo considere y lo eleve a considera 
ción de la Asamblea General Ordm.'.ria 

líe los Vocales Titulares 

Art. 51. — Son atribuciones y deberé? 
de los Vocaies Titulares: 

a) Concurrir a las sesiones de Comí 
sión Directiva en las que tendrán 
voz y voto; 

b' Desempeñar todas las cornisones qu* 
le encomiende la Comisión Direeti 
va; 

c i Ejercer inspección en las iopendeu 
cias de la entidad en ausenc.a de loi 
Secretarios o Tesorero, y tomar aque 
Has medidas de caráctei urgente qut 
considere necesarias para salvar laj 
dificultades apremiantes, con carg« 
de dar cuenta a la Comisión D recti 
va en la primera reunión que se re- 
alice. 

De ios Vocales Suplentes 

Art. 52. — Son atribuciones de ¡os vo 
cales suplentes: 

a) Reemplazar con iguales derechos ;■, 
atribuciones a los vocales titulare'», 
en caso de renuncia, cesantía, ace- 
falía, enfermedad o licencia del ti- 
tular; 

b) Podrán asistir a las reuniones de la 
Comisión Directiva con voz y sin vo- 
to, para conocimiento de ios asun- 
tos que se consideren. 

Art. 53. — Los miembros ue la Comi- 
sión Directiva del Centro, de ¿as Comi- 
siones, Subcomisiones y órganos üe con- 
tralor del mismo, y sus representantes 
ante los Cuerpos Directivos de ia Con- 
federación General de Delegadas de Co- 
mercio de la República Argentina y de 
■sus entes diferenciados; en ¡os casos en 
que deban ejercer cargos públicos y¡o re- 
presentativos, deberán observar las nor- 
mas que tiendan a t stabiece.: - un compor- 
tamiento que identifique el dirigen!» 
gremial con el concepto, de la milítancia 
obrera y con su consiguiente obligación 
de ejercer en representación con austeri- 
dad y lealtad al movimiento sindical y a 
ios valores indeclinables de la .rustica so- 
cial, de tal manera que jamás el desem- 
peño de tales funciones signifiquen co- 
lisión con los intereses del gremio a que 
pertenece y de los trabajadores en gcne- 
ial. 

Art. 54. — El miembro de Comisión 
Directiva integrante de subcomisiones y¡o 
comisiones de la Organización, Delega- 
dos de establecimientos, Delegados ¡i Con- 
gresos que fuera acusado ds acto* com- 
prendidos en disposiciones del Código Pe- 
nal y sometidos a juicio, serán suspendi- 
dos en sus funciones hasta tanto ¡a Jus- 
ticia se expida: producido el fallo, si és- 
te fuera condenatorio, automáticamente 
el inculpado cesará en sus funciones. En 
todos los casos la Organización brindará 
ai acusado su patrocinio legal y recabará 
del imputado todas las prueoas que esti- 
me corresponder para su defensa. 

Ue la Comisión Revisora de Cuentas 

Art. 55. — En cada Asamblea General 
Ordinaria se elegirá Comisión Revisora 
de Cuentas, compuesta de tres miembros 
titulares y dos suplentes, para desempe- 
ñar dichos cargos sr requieren las ñus- 
nas eond'eione.s exigidas por el articulo 
de estos estatutos, pai a las imegi entes 
ce la Cnmis ón Directiva. 
| Art. ¡)C. — So-i d> bcr.v di la Cuii.t-.ón 
| [.'(Visara ce Cuentas: 
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a) Controlar la marcha económica de 
¡Ja sOuganojzac -ón ffiscaüasmndo ia per- 
eepc-ón e uweceión de los securas» 

K(VÜ&JfiS' 

b) Examinar cada cuatro meses todos 
Íes Ifluns de contabilidad, la dacn- 
mentación y demás efectos de Te- 
sorería, practicando arqueos de caja 
y elevando a la Comisión Directi-rca 
un informe de su gestión; 

C) Elevar a la Asamblea General Ordi- 
naria, especialmente, el informe de 
sus gestiones del Balance General 
•sometido a su consideración, aconse- 
jando.su aprobación o formulando las 
•observaciones o reparos pertinentes. 
Art. 5.7. — La Comisión Diüecüwa debe- 
rá facilitar a la Comisión Revistara de 
Cuentas en cualquier momento que lo so- 
licite, los datos o informes necesarios pa- 
ta el mejor desempaño de sm cometido. 

Art. 58. — SEn el acto de pradudirse 
•a renuncia, «usencia, o falta de eual- 
autera de los miembros ó* la Comisión 
Mwüiüaia de Cuentas, la Comisión •rairectfl- 
** deberá llevar si suplente respectivo en 
«1 «t>den de célocacidn de lista. 



De las Ai 

¡(^t, gS, — i* autoridad máxima uesi- 
ée en las Asambleas Generales. 

Art. ^9. _ Las Asambleas serán Qrdi- 
.Barias y extraordinarias: 

a) Las Asambleas Ordinarias se reahza- 
jjan cada dos años en el mes de 
Agosto, con el objeto de: 

1) Considerar la Memoria y Balan- 
ce <jue la Comisión "Directiva de- 
berá someterle, correspondiente al 
período econúnrico-socisll veneido, 
comprendido entre el 1? de julio 
■y el 3D de junto oe cada año, co- 
mo también el informe de la Co- 
misión Revisora de Cuentas; 

2) Elección de la "Comisión Tfceviso- 
ra de Cuentas, de acuerdo a lo. 
establecido en el artículo 56 de 
estos estatutos; 

5) Elección de la Junta Electoral de 
acuerdo a h> determinado por el 
articula 81, inte, b) de estos esta- 
tutos; 
4) Tratar los demás asuntos eom- 
preractídos en «1 orden del día; 
V) Las Extraordinarias se realizarán 
cuando lo crea conveniente la Co- 
misión Directiva o lo soliciten por 
escrito a la Comisión Directiva no 
■menos del diez por ciento de ios 
socios eran derecho a voto. En este 
ultimo case «1 pedido expresará el 
motivo por el enal se solicita la 
asamblea y ésta no podra realizarse 
sino oon la p*esenoia de la totali- 
dad de los socios que efectúen esa 
¡petición. La Comisión Directiva de- 
berá convocar estas asambleas ex- 
traordinarias dentro de los treinta 
días de presentado el pedido. Los 
socios firmantes deberán asistir obli- 
gatoriamente a dicha asamblea, y 
en caso de no asistir sin causa fe- 
hacientemente justificada por escri- 
to, ante la Comisión Directiva, serán 
sancionados por ésta oon suspensión 
de hasta noventa días, en las asam- 
bleas extraordinarias sólo podrán 
tratarse ios asuntos que figuren en 
el orden del día. 
Art. 61. — L>a convocatoria a Asamblea 
General Ordinaria deberá hacerse por 
medio de la Comisión Directiva, y oon 
una anticipación no menor de tiieinta 
días a la fecha de su realización, por 
«tfcaciones enviadas al domicilio de los 
■ocios y[o por publicación en diarios y 
periódicos. 

Art. 62. — La convocatoria a Asamblea 
Qteneral Extraordinaria deberá hacerla 
la Comisión Directiva con una anticipa- 
don de cinco días por lo menos, la noti- 
ficación de la convocatoria a los socios, 
deberá hacerla la Comisión Directiva de 
•cuerdo a las especificaciones determi- 
nadas en el artículo anterior. 

Art. 63. — Podrán tomar parte de 
las asambleas todos los socios Activos en 
las condiciones que se determinan en 
este estatuto. 

Art. 64. — Salvo los casos que estos 
•statutos dispongan lo contrario, las 
asambleas se constituirán a la hora esta- 
blecida en la convocatoria con la pre- 
Ecia de la mitad más uno de ¡os bocios. 
caso de no obtenerse quorum media 
a más tarde, se sesionará con cuai- 
QOier número de socios presentes. 

Art. 66. — Al constituirse la asamblea 
será designado un socio con derecho a 
Tuto para presidirla, y con el mismo 
aeqtrisrío dos Secretarios. El Presidente 
ihrirá y dlrigtea la discusión. Los Beere- 
Sirios oolaberaxan can el Presidente en 
Ja tarea de computar votos, tomar vota- 
Sones nominales, anotar pedidos de pa- 
labra y verificar el currrpftmTento de las 
teglas de las asambleas. 

Art. «6. — Igualmente se nombrarán, 
a? Konstttutrse la asamblea dos socios 
presentes con derecho a vote para que 
■por delegación de la misma, aprueben 
y suscriban el acta respectiva, juntamente 
'«m el Secretario General, el Subs?creta- 
rto General y el Presidente de <a asam- 



Art. 67. — Las resoluciones de Asam- 
sBÍeas Generales deberán ser tomada* por 
aiiijple mayoría de votos, salivo les -casos 
¡m. ¡Cftie estes estatutos -diepoTsgafa le con- 
trario. 

Art. 68. — En caso de ompate se re-; 
abrirá ia discusión y si ésta « repitiera- 
•desempatará el Presidente. 

Art. 69. — En las Asambleas Ordina- 
rias no podrán tratarse otros astmitos 
que los especificados en el orden del 
día, salvo los de carácter urgente que 
por mayoría de votos y a indicación de 
la Comisión Directiva al iniciarse la ' 
sesión, estime la asamblea que ek-beu 
tratarse. 

Art. T8. — Los asuntos serán tratados 
en el orden en que figuren en la convo- 
catoria, pudiendo alterarse aquél por dos 
tercios de vetes de la asamblea^ 

Art. 71. — Los socios que desearen in- 
cluir algún asunto en él orden del día 
•de la Asamblea -General Ordinaria, lo 
déberén «oíicitar por escrito a ¡a Cenvi- 
•eión Dwectiva con treinta di-as d<; anti- 
cipación a la celebración de la asamolea. 
Este pedido deberá ser firmado por no i 
menos del 20 % de los socios con derecho 
a voto. Los socios fh-marrres deberán asis- 
tir obligatoriamente a dicha asamblea, y 
en easo de no asistir se adoptarán medi- 
*das previstas en el artículo BQ, inciso b), 
de este estatuto. 

Art. 72. — Toda moción deberá ser ; 
.apoyada por lo menos por tres socios 
además del mocionanle para que los 
considere la asamblea. 

Art. 73. — Cuando uaa cuestión está 
sometida a la asamblea y nneittras no 
se haya resuelto algo al respecto, nt¡> 
podrá hacerse ni tomar*e en considera- 
ción ninguna otra, excepto las mociones 
KelatiKas a cuestiones de orden o previas. 

Art. 74. — Ski cuestáones de orden 
las que susciten respecto de te derechos 
y principios de la asamblea, y sus miem- 
bros, con motivo de disturbios o interrup- 
ciones o de cuestiones personales y las 
tend4eia!Ées a hacer que el presidente haga 
respetar y respete las reglas de asam- 
blea. Las mociones, en el sentido prece- 
dente, serán tratadas sobne tablas, y una 
"vez resueltas continuará la deliberación 
anterior. 

Art. 75. — Sen cuestiones previas: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se aplace un asunto por tiem- 
po indeterminado; 

c) Que se declare que no hay lugar 
a deliberar; 

d) Que se cierre el debate, sin lista 
de oradores o que se declare el 
mismo. Cualquiera de estas mociones 
apoyadas por tres miembros ade- 
más del mocionante, serán votadas 
sin discusiones. 

Art. 76. — Será también cuestión pre- 
via, que se aplace un asunto para una 
fecha determinada. Esta moción, con el 
apoyo estatutario, será puesta en discu- 
sión y votada antes de la cuestión ordi- 
naria, aunque después de las mociones 
comprendidas en el artículo 75. 

Art. 77. — SI algún miembro de la 
asamblea se opone al retiro de alguna 
moción en discusión o a la lectura de 
documentos, ia asamblea votará sin dis- 
cusión previa, si permite el retiro a la 
lectura. 

Art. 78. — En la discusión de la me- 
moria y balance, el cierre del debate no 
impedirá que hable uu miembro de la 
Comisión Directiva designado por ésta. 

Art. 79. — Cuando varios socios piden 
a la vez la palabra, se le dará primero 
al que no haya usado de ella. 

Art. 80. — Un miembro sólo podrá 
hablar dos veces sobre la misma cues- 
tión, a menos que se declare libre el 
debate, o sea miembro de la Comisión 
Directiva. 

Art. 81. — En el debate hay que ate- 
nerse al punto de discusión y guardar 
el orden, debiendo el presidente llamar 
al orador a la cuestión o a la orden, 
y si éste no lo acatara, retirarle la pa- 
labra, pudiendo la asamblea confirmar 
esta última pena, por toda o parte de 
la sesión. Estas resoluciones serán toma- 
das sin discusión. 

Art. 82. — No se debe discutir ni 
atacar las intenciones que inducen a 
hacer una proposición cualquiera, sino 
a la naturaleza de ésta y sus consecuen- 
cias posibles. 

Art. 83. — La votación se hará ordi- 
nariamente por signos, y cuando la asam- 
blea así lo resuelva, por decisión del 
20 % de los votantes, será nominal o por 
boletas. 

Art. 84. — La reconsideración de un 
asunto sólo puede ser hecho con el apoyo 
de dos tercios del número de miembros 
de la asamblea con derecho a voto, 
presentes en «1 momento de haberse vo- 
tado la resolución que se desea consi- 
derar nuevamente. 

Art. 85. — Las propuestas, enmiendas 
o adiciones se presentaran a la mesa 
en términos concretos y firmadas por 
uno o mis socios. 

De loa Conflictos 

Art. 86. — Las huelgas y)o conflictos 
Que debe» declararse, así como también 



el apoyo o adhesión a las que declaren t 
íüj&kqs ■sindicatos, coiTespímiiáerá re«K>lver- 
ites por Asamfblea -General Extraordinaria 
.convocada al efecto, mediante el voto di- 
recto y secreto de los socios que en ' 
condiciones estatutarias participen de Ia ! 
■misma; elevándose los antecedentes a la 
Oomedei ación General de Empleados >de 
■Comercio de la República Argentina. 

PMhlemas P«tótio«s « SnabHaxaonales 
Art. 87. — El Centro '<9e Empleados de 
(Comercio procurará que su aeeión sindi- 
cal no circunscriba a cuestiones de ca- 
rácter corporatirvo, sino que defenderá 
tos principios de democracia y libertad ; 
en todos tos órdenes, ruchará para la 
realización de los postulados de Justicia 
Social que son el fundamento de su ac- 
ción. Sostendiá y defenderá el desen- 
volvimiento institucional del país, dentro 
del sistema representativo, republicano 
y federal, sin inmiscuirse en luchas elec- 
torales de la ciudadanía, que son de com- 
petencia exclusiva de los partidos polí- 
ticos No admitirá, por lo tanto, inter- 
ferencias políticas, religiosas o filosóficas 
que pudieran lesionar sus lndepentílencttas 
-orgánicas. 

Dispasiciuaee -Generales 

Art. 88. — Los beneíftictos de carácter 
nxutualista, se inetitmoran cuando a Jui- 
¡ci© Se una Asamblea y a preposición de 
ila -Comisián D'rectwa, se «enaeidere que 
üa Entidí*'! está en condietoraes de taa- 
pdantarlos 

Art. 88. — Cada uno de los puntos cara- 
pren«idos en el articule 2?, hádeos c), d), 
e), f), g), h) e i') se practicarán en el 
momento, medidas y forma que lo con- 
sidere oportuno la Comisión Directiva de 
la Entidad y su práctica será objeto de 
una reglamentación especial que la Co- 
misión Directiva propondrá a la Asam- 
blea, y que una vez aprobada, entrará a 
formar trarrte del reglamente interno. 

Art. 90. — La reforma de los presentes 
estatutos sólo podrá ser autorizada iper 
una Asamblea convocada especialmente 
al efecto y se necesitará el voto afirima- 
tteto de dos tercios de los socios presentes 
en ella. 

Art. ai. — La Entidad no podra disol- 
verse mientras existan vemete .secóos 'que 
se comprometan a hacerla «omtiainiar con 
regularidad y orden. Si esto no se logra- 
ra, los fondos sociales serán depositados 
a la orden de la Confederafcióia General 
de Empleados de Comercio de la Repúbli- 
ca Argentina, quien los reaategraiEá cuan- 
do vuelva a reorganizarse o constituirse 
un nuevo Centra, que deberá rehaceese 
filial de ésta para poder solicitar La de- 
volución de los bienes. 

Art. 82. — Ningún miembro de la En- 
tidad se servirá de su títuto fuera de 
ella y de la propaganda gremial. 
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Sindicato Obrero Empacadores de 
Fruta de Río Negro y Neuquén. 
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M. T. N» 20 
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ISTO la solicitud presentada por el 
Sindicato Obrero Empacadores de 
Fruta de Río Negro y Neuquén, en el 
Expediente Ni 52.931156; y 
CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución M. Ni 73 de fecha 24 de 
febrero de 1959; 

Que las reformas introducidas par di- 
cha entidad a sus estatutos sociales, 
se han realizado conforme a las dis- 
posiciones de la Ley 14.455 v demás 
normas vigentes; 

Por ello, 

El. Ministro de Trabajo 

Resuelve: 

Artículo 1* — Aprobar el texto del nue- 
vo estatuto del Sindicato Obrero Empa- 
cadores de Fruta de RSo Negro y Nue- 
quén, obrante a fojas trescientos treinta 
y seis (336) a trescientos cincuenta y seis 
(356) inclusive, del Expediente núme- 
ro 52.931|56. 

Art. 2 ? — Registrar, oomunicar, dar a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial; 
remitir copia autenticada a la División 
de Publicaciones y Biblioteca; archivar 
oportunamente, 

Otero. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
Bel nombre, coastHucttm 

y domicilio 

Artículo 1? Con la denominación c 
Sindicato Obrero Empacadores da Fruta 



de Rio Negro y Neuquén, queda constituí - 
¿te a partür del 5 ds abril de naatl nove- 
eien<tee cincuenta y tres, 4a Asociación 
Profesional de Trabajodoses ocupado* en 
todos los trabajos atangsntes al empaque 
nnavcnal o mecánico de -taitas fresca*., le- 
gumbres y ¡hortalizas en general, en las 
provdmcias de Rio Negro y Jfeuquén, cen 
domicilio legal en hv riatdad de Obsohetti. 

CAPITULO II 
Fines y efcjefwos generales 

Art. 2? — Las finalidades que propen- 
derá la Asociación son- 

a.) Lograr, sosteiíer y defender las rei- 
VBttdicaitiíanss «aaterjales, morales, m- 
teleetuailes y euitHsEales de sus af ília- 
oxas, facüitaiíade la «nión y agremia- 
ción de todos le* traba jadoi es del 
•Gremio; 

fti) fiaegar para terminar con la explo- 
tación -tiei homlíEe por el tiaiubíe, 
incorporando al Sindical*) y a sus 
hoiaaUíws en la misión histórica que 
desempeña Ja clase oxgan-aada en ia 
construcción de una j©ctedad mejor; 

ic) A*lop.iac los medias de lucha que el 
Siadicato .crea conveniente y que las 
circunstancias aconsejen en defensa 
de sus fines y objetivos, dentro de 
los principios éticos fundamentales 
del skMücaliamo jüuiéntico ; 

d') Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo y propender a 
la sanción de leyes y normas lega- 
les que tiendan al mejoramiento so- 
cial de sus agremiados; 

e) Desarrollar la .organización en tase 
a los principios de la unidad, de la 
solidaridad, de la democracia sindi- 
cal, del análisis (.•ujetiva, de la criti- 
ca constructiva y la aplicación de ¡a 
práctica y la teoría sindical; 

f) Proponer la implantación de servicio 
médico y odontológico, colonia y 
campamentos para vacaciones, ins- 
tituir el seguro colectivo, subsidios 
por enfermedad, servicios mutua es, 
cooperativas, campos de deportes, lu- 
gares de descanso, etc.; 

g) Adherir a federaciones y confedera- 
ciones o desafiliarse cuando así lo 
resuelva el Congreso de Representan- 
tes; 

h) Crear seccionales cuando el número 

de afiliados así lo aconseje. 
Art. 3? — La Institución no podrá: 

a) intervenir o admitir que en ella se 
planteen, consideren, comenten o dis- 
cutan cuestiones de carácter racial, 
religiosos, políticos c contrarios a la 
moral y a las buenas costumbres; 

b) Recibir ayuda económica de cual- 
quier índole, de organizaciones poli- 
ticas o religiosas, nacionales o ex- 
tranjeras o de simples particulares, 
cuando la razón de la misma resulte 
contraria al espíritu y a la letra de 
este estatuto o de la ley. 

CAPITULO III 

Del patrirooiu» y feadas 

seciailes 

Art. 4f> — El patrimonio de la Institu- 
ción estará formado por: 

a) Cuota mensual de los asociados (sin- 
dical y¡o asistencia!) y contribucio- 
nes extraordinarias de éstos, resuel- 
tas por asamblea de representantes; 

b) Los bienes que se adquieren con los 
fondos de la Entidad, sus frutos e 
intereses; 

ci Recursos ocasionales, como donacio- 
nes aprobadas por asambleas que no 
contravengan las disposiciones de es- 
te estatuto y la ley, rifas, beenfkuos 
y fiestas que organice la Entidad. 
Art. 51 — Los fondos sociales, así como 
todos los ingresos sin excepción, se depo- 
sitarán en uno o más bancos que la Co- 
misión Directiva establezca a nombre del 
Organismo y a la orden conjunta del Se- 
cretario General Tesorero y Secretario Ad- 
ministrativo o quienes los reemplace u en 
caso de ausencia. 

La Comisión Directiva asignará un fon- 
do fijo para gastos menores. 

Art. 6* — La Comisión Directiva Central 
ejercerá la administración de todos los 
bienes sociales y necesitará la autoriza- 
ción expresa del Congreso para adquirir 
inmuebles, gravarlos o enajenarlos, así 
como también para solicitar préstamos. 
Las Seccionales podrán hacerlo con la so- 
la autorización de la Comisión Directiva 
y hasta el monto que el Congreso fije. 

Art. 7? — Son personalmente responsa- 
bles en forma solidarla los miembros de 
la Comisión que autoricen gastos en con- 
travención a lo dispuesto en el artículo 
anterior. 

Art. 8? — La Asociación llevará su con- 
tabilidad en forma prolija, clara y orde- 
nada, con los litaros exigidos por el Minis- 
terio de Trabajo, ajustándose en un todo 
a la Ley 14.455 y sus decretos reglamen- 
tarios 969(68 y 2.477¡70. 

Art. í? — El ejercicio eeonómico-finan- 
cieso de la Asociación será anual y cerra- 
rá cada año el 36 de junto. De cada ejer- 
cicio se confeccionará, la correspondiente 
memaria, lamentarlo y balance general, los 
que acompañados por los cuadros de pér- 
didas y gMii ifciiaii, aeran sometidos al 
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te «■ 1* aaterter, m pandrá » „_^- 
■Mino del Congreso el movimlentet «te 
mm Mm - • 1» ©rgunteaefcín. 

jtot. íft — ii« w wto social «nrA fijaste 
ojpteHíicadapw Confran, asteamaesa*- 
•*w «tea eonteUwetóH «Mwelal o «wtre- 
MtUnaria. 

CAPITULO IV 

Be le» asociad** 
Requisitos de admisión 

Art. 11. — B ingreso como asociado «Se- 
bera ser solicitado por el aspirante en la 
seccional de su domicilio o lugar de tra- 
to»jo, llenando y firmando su ficha en la 
♦jue se consignará nombre y apellido, edad, 
nacionalidad, número libreta enrolamien- 
to o cédula identidad, lagar donde «te- 
baga, con fecha de ingreso, y tareas «pe 
realtaa. La solicitud sera- aceptada <r re* 
obasada per 1» Comisión Directiva, den- 
tro de las dos reuniones posteriores a sn* 
presentación, indicándose claramente las 
«úsales en caso de rechazo. El aspiran- 
te a afiliado cuya solicitud haya sido re- 
«thaaada podra apelar ante el CongreM, 
«fuien resolverá en definitiva, 

Derechos de tes asociadas 

Art. 12. —El socio que está al día en 
«tí pago de la cuota Metal gozará de todos 
loa derechos «rae le acuerda este Estatuto, 
el uso de los servicios de la Institución, 
de acuerdo a la disposición que los regu- 
le. Cualquier afiliado en ejercicio de su 
derecho de acuerdo a lo establecido en es- 
te Estatuto, podrá po» escrito formular 
protestas ante los cuerpos orgánicos de la 
Asociación, cuando considere que se han 
provocado actos lesivos para xa Organi- 
aación. También podrá hacer cualquier 
sugerencia que crea conveniente para la 
mejor marcha de la misma. 

Art. 13. — Loe socios con una antigüe- 
dad no menor de seis meses, que deban 
prestar servicios militar, los jubilados, los 
que estén ausentes del trabajo por más 
de dos meses- por enfermedad o accidente, 
o dos meses que estén sin trabajo por des- 
ocupación forzosa en tareas del gremio, 
quedan exceptuados del pago de las cuo- 
tas sociales hasta la vuelta al trabajo, 
euando prueben esas causales a la Comi- 
sión Directiva. Sin embargo, continuará 
gozando de los derechos y beneficios de 
asoeiados, excepto el de ser electo como 
miembro de la Comisión Directiva. 

Obligaciones liel asociad» 

Art. 14. — Son obligaciones de! asociado- 

a) Abonar puntualmente la cuota so- 
cial que rija; 

b) Conocer, respetar, acatar y cumplir 
este Estatuto, los reglamentos y re- 
soluciones de los Congresos de Re- 
presentantes, de las asambleas y Co- 
misiones Directivas, asi como las 
convenciones individuales o colectivas 
o compromisos arbitrales celebradbs a 
nombre de los asociados; 

e) Aceptar los cargos para el que fue- 
ren designados, salvo causa de fuer- 
za mayor; 

d) Dar cuenta a Secretaría de los cam- 
bios de domicilio o lugar de trabajo; 

«) Respetar la persona y opinión de los 
otros afiliados; 



•) Pere** directa « indirectamente 
subvenciones de partidos o entída, 
dea política» nacionales o extran- 
jera». 

6) Haber sido condenado por la co- 
misión de un deflto en perjuicio de 
una asociación profesional de tra r 
bajadores. 

7) Haber obligado o comprometido 
a la Asociación en actos que le 
acarreen perjuicio sin facultades 
para hacerlo. 

Será única causa de cancelación de la 
, afiliación, al margen de las causas dé 
expulsión, ha¡ber dejado de desempeñarse 
«m la actividad, profesión, ©flete, eategerfe 
o expleteeión a que pertenezca la Asocia- 
ción proíestenal, por un piáw mayor de 
un ano; salvo el caso de les jubilados. 

.í* "a» 1 ** 11 " de apercibimiento y suspen- 
sión ser* apücada per la Comisión Dt- 
r *^aSeccional. No * P 06 ™ suspenderse 
a ningún añilado por un termino mayor 
de» » días. La suspensión' no privará al 
afiliado de su derecho a voto ni al de 
ser eandidate a cargos electivos. El sfi- 
Bado suspendido podra apelar la medida 
«ísclpllaawa ante la primera asamblea o 
congaesa convocad» por 1* Asociación y 
I*** participar en i« misma con derecho 
a voz y wte. Bn e» caso que el afiliado 
se hafle acusad» per mi «Mito err per- 
Juieto «e la Asociación, haciéndase di*- 
pueste m preeesatrrtente- por jaez compe- 
tente, Iw suspensión se extenderá a todo 
el tiempo que dure el proceso, no goíaod» 
del derecho a votar y ser elegido. La 
expulsión del afiliad* es facultad 1 priva- 
tiva» de la asamblea o congreso; La Ce«- 
misten Directiva podrá recomendar a las 
asambleas o congreso», la expulsión dW 
afilia**; elevando Jo» antecedentes del ca- 
so. También en este caso el' afiliada ten- 
drá derecho a psHrticipajr •» la» delibera- 
ciones con voz y voto. Si la asamblea 
resuelve la expulsión del trabajador, po- 
dra accionar ante los tribunales de traba- 
jo competentes. 

Art. 17. — Todo asociade expulsado, para 
reingresar deberá ser autorizado por asam- 
blea. 

ArK 18. — El asociado que adeude mas 
de tres cuotas se considerará moroso y 
queda suspendido en el ejercido, de sus 
derechos. Los afiliados que no trabajaran 
en la postemporada, no serán «onsfttera- 
aos morosos, siempre que hayan cumpH*- 
«cr eon el pago de las cuotas mientras 
trabajaron efectivamente en la tempo- 
rada. 

Art. 19. — El afiliado que ñafiara a ocu- 
par cargas directivos en cualquier empre- 
sa, no podrá ocupar nAngato cargo <Hmc- 
tivo o representativo deateo de 1» Orga- 
nización, En cas» de encan tráete el 1 afi- 
liado desempenaod©> algú» cargo türeetívo 
o represeatative dentro de la Orgaaie»- 
ción, su mandato eaducará automática- 
mente al producirse la situación prevista 
en el primer apartado. 



Ara M. — En case de «usencia a la* re- 
unianes, «tetltación, remuacia o fallecí - 
miento de cualquiera de los miembros de 
la Coadsito Directiva Centaml serán re- 
emplazados: El Secretario General, pon el 
Seawtarte . Atójant»; el Tesonero, por el 
Protesorero; anísentes éstas y para los 
demás cargos serán xaempUwMkB por el 
voeal tMailar. que el mismo cuerpo por vo- 
tación «tesigíie. Los Vocales auaeates o que 
pasen a ocupar tsraa«itoria o psrmanen- 
temente otro cargo en 1» Comisión. Direc- 
tiva, serán tf.emitazadoB automáticamen- 
te por el respectivo suplente. El miembro 
¡que faftare a tres reuniones consecutivas o 
cinco alternadas,, sin caus» justificada, se- 
'rá separado del cargo e incorporado el 
primer suplente. 



Régimen disciplinaria 

Art. 15. — Las sanciones disciplinarlas 
aplicadas a todo asociado sólo serán las 
«|ue taxativamente se enumeran a conti- 
nuación. 

a) Apercibimiento; 

b) Suspensión; 
C) Expulsión. 

Graduación de la* sanciones 

Art. 18. — 

a) Se aplicará apercibimiento a todo 
asociado que cometiera falte de ca- 
rácter leve, haciéndole saber que la 
próxima infracción lo puede hacer 
pasible de suspensión; 

b) Se aplicará suspensión: 

1) A todo afiliado que agrediere de 
hecho o injuriase de palabra a re- 
presentantes de la organización en 
funciones sindicales. 

2) Que observare conducta manifies- 
tamente inmoral o adoptare acti- 
tudes en el trabajo que perjudl»- 
quen el concepto del gremio; 

3) Por haber engañado a la Asocia- 
ción para obener beneficios eco- 
nómicos o Haberla desacreditado 
injustamente en forma pública- o 
que incurra en actos que afecten 
la disciplina y armonía, de la Ins- 
ti totíón. 

•) Serán pasibles de expulsión, cuando 
se hallaren comprendidos en uno de 
lee siguientes supuestos: 

1 ) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones, sin regularizar di- 
cha situación en el plano razona- 
ble que la Asociación le intimare 
a hacerlo. 

2) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueran dispuestas es- 
tatutariamente. 

3) Colaborar con los empleados en 
prácticas desleales. 



CAPITULO V 
De la dH-eeeíótt y .wta»itiis«ración 

Art. 20. — I,os órganos de dirección y ad- 
ministración del Sindicato so» en el or- 
den: 

a) Congreso de Representantes; 

b) Comisión Directiva Central- 

c) Asamblea de afiliados Seccionales; 

d) Comisión Directiva Seccional. 

Art. 21. — Es órgano de fiscalización 
contable, la Comisión Revisora de Cuen- 
tas. 

Art. 22.— La Comisión Directiva Central 
estará integrada por: 

1) Uto Secretario General. 

2) ün Secretario Adjunto. 

3) ün Secretario Adniinístraivo, 

4) Un Secretarlo de Actas. 

5) Un Secretarlo Tesorero. 
0) Un Secretarlo Protesorero. 

7) Un Secretario de Organización. 

8) Un Secretarlo de Previsión Social. 

9) Un Secretario de Prensa. Propagan- 
da y Cultura. 

10) Tres Vocales titulares. 

11) Tres Vocales suplentes. 

Art. 23. — Para ser miembro de la Co- 
misión Directiva Central o Comisión Di- 
rectiva de Seccional. Comisión Revisora «te 
Cuentas y demás cargos representativos, 
el asociado deberá reunir los siguientes 
requisitos: 

a) Ser mayor de veintiún (21) años de 
edad, ser socio activo y no estar in- 
cluido en inhabilitación proveniente 
de la aplicación de este estatuto. Los 
órganos representativos de este Sin- 
dicato deberán estar integrados por 
la mitad más uno «te argentinos; 

b) No estar inhabilitado por resotaclén 
del organismo competente; 

c) Tener, por lo menos, dos arlos de an- 
tigüedad como áfiWado y haber tra- 
bajado efectivamente las «rateo #- 
timas temporadas. 

Art. 24. — Los miembvcB de Comisión Di- 
rectiva Central, Coüitefci» DireetfVB Sec- 
cional y Be presentantes al Congreso, «ta- 
rarán des í2) aflea en so mandato, po- 
diendo ser reelegidos. 
Art. 28. — La Comisión Direciva Central 
se reunirá en sesión ordinaria los días que 



, „ — „„„„^. .ella acuerde y no menos «!e dos veces pw 

4) Recibir Ilícitamente subvenciones mes, y extraordinaria, cada vez que lo 
directas o indirectas de empleado- disponga el Sevcreterie General o a soK- 
res durante el ejercicio de cargos citutí de un terete de lee miembros tita- 
sindicales o con motive «te titee. ' lares «ie Mi misma. 



Funciones y atribuciones de la 
Comino» Directiva Central 

Art. 27. — Son funciones y «trtbueiones 

^e la Comisión Direcíte* Ctentral: 

! a) Ejercer la dirección administrativa 

y representaclite de la Asociación, 

cumpliendo y naciendo cumplir este 

estatuto; 

b) Nombrar comisiones permanentes, 
amillares o transitorias que a su 
juicio considera necesarias para el 
mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción; designar asociados a formar co- 
misiones para que auxilie» a los 
Secretarios en sus funciones genera- 
les o en casos especiales; 

c) Administear con sano criterio el pa- 
trimonio social, adquiriendo toda cia- 
se de bienes con las limitaciones del 
articule a». Efectuar compras, loca- 
ciones y todo acto que no compro- 
meta el a*í!rvc» moral y material de 
la Ihstttucfón; 

d) Nombrar, suspender, excluir y exone- 
rar a los empleados ds Va institución, 
autor ¡aa>r gastes y pagos de acuerdo 
al presupueste de gastos, hecho- en 
base ai eáíeufo de reeuMws; 

e) Adoptar ce» carácter «te emergencia 
tedas las «üsposiciOMS qwe sin dis- 
erepi*r ee» fes propásAto» y firaes de 
la Asociación, ni ¡m tetra y espíüit» 
de eate estatuto, no hayan síd* «•«- 
vistes per éste y sea® necesarios para 
el mejor íi» efe la íwstítwcWn - 

f ) Llevar ante la justicia a tes personas 
que de euaqluier fama hubienn ea- 
meticte malveraaeiAi o delraMáaeíón. 
así come enalqstier otea deüte que 
afecte a la Institución; 

g) Elevar a los Congresos Ordinarios la 
raeiíwrii», tarantearte y balance gene- 
ral, jurítewente con los <suaAoí¡ de 
pérdida» y gasaasKías, nsoviajAenitos 
d« f«mdios y aaoctea*»-, correspondien- 
te atejeniíto «me deber* haeer eorro- 
eer a 3«i6 a»»)»*)» coa quince '15) 
días de artítici pación y per imedte de 
su pubtieaei'dto: 

h) Convocar a Congreso Ordinaria, es- 
tableciendo en el orden del día. les 
panto» a tratarse y tefrtendo en cuen- 
ta, ■en cada caso, los siguientes pun- 
tos: 

1») Elección de un representante pa- 
ra presiáirv 
2*) Lectura del acta anterior. 
3*) Mtoimorta y batanee. 
4*) Designación de la Comisión Re- 
visor» ée Cuente*. 
5») Apelación de lo» socios. 
6») CMivoeateríít a eieeewnea y de- 
signación de ¡a Junte Electoral. 
W Detalle claro, y precisa de otr«js 
puntos qws se censiderea necesa- 
rios. 
**) Bteeeién de dos representantes 
para firmar el acta. 
i) Convocar a Congreso Extraordinario 
cuando »í;1 lo re.**lv» la Comisión 
Directiva o lo- soliciten, por lo menos, 
la mitad de Seecic«a'l»s , que integren 
el Sindícate. La petición debevá fi- 
jar en forma precisa y clara, ios pun- 
tes del orden «el día; 
J) Postergar hasta treinta (3t) días los 
Congresos Ordinarios, cwmd» exis- 
tan fundamentos para ell% con carge 
de InforHíar » las mismas; 
k) Deliberar y resolver con arreglo a 
este estatuto tes pedidos de reconsi- 
deración y apelación interpuesta por 
medidas disciplinarias que se adop- 
ten. 

Art. 28. — La Comisión Directiva tendrá 
quorum en sesión ordinaria en la primera 
y segunda convocatoria, eon la mitad mas 
uno de sus miembros, ¡ncluyfcdose al Se- 
cretarte General y Secretario Adjttinto. Bu 
tercera convocatoria ísatri u» tjuórum tom 
cine» <&> mierabroa presidiendo la reurdóo 
el miembro que ocupe el higar de mayor 
prioridad en la CwtewtéD, sos reMlaeieaes 
será» temadas p<x ttetpJe mayoría de »*e- 
sentea. El miembro que presida las re- 
uniones de la Comisión, dirige el debate 
y sólo votará en caso de empate y sm veto 
será decisivo. 

Art. 29. — En caso de renuncias en la 
Comisión, que dejen a ésta sin «pjérma, 
los renunciantes no podrán abandonar sus 
cargos y subsistir» su respo»sa*ti;dad 
hasta la reintegíacióa de la GoraisiiSm qae 
se haartl en la íerma prescripte para su 
eleceión y dentro «te los treinta <M1 días 
de quedar sin quorum. En «aso de aban- 
dono, además de las responsabilidades le- 
tales pertm«ntes, serán expulsados de la 



Institución pudendo apelar de ella .»n los 
términos es ísb!?c'doa por el ajtieulo 16°. 

Art. 30. — El maaOate de la Cacai«ó» 
Directiva Central puede ser revcaaé» en 
cualquier momento por el voto de un Con- 
greso Extraordinario convocado a tal efec- 
to. Km easa de destitución, total de 1» 
Comisión Directiva Ceuta*!; el Congreso 
desqBaaea .uaa¡ Comisión Pronrisori» que 
tendrá tenias las atribuciones establ»scidaa 
es este estatuto para la Comiste^ Dtr<íctiva 
Central con las limitaciones que h» im- 
ponga el Congreso. En casos como éste, 
la Junta Blactoral deberá convocar a elee- 
ciones de inmediato, las que se realizarán 
dentro de los teeinte C30> días posteriores 
a la resolución del Congreso. 

Art. 31. — Ijos miembros de la Comisión 
Directiva podrán ser suspendidos ea sus 
cargos por faltas que afecten a sus per- 
sonas o a las de la Asociación, o por actos 
que eomprometa-n la disciplina o la armo- 
nía de la Comisión Directiva. La suspen- 
sión deberá resolverae en sesión esijecial 
en la que se invitará a reth'arse al miem- 
bro discutido y de h í-esoíueion que re- 
caiga debei-á notifiearse al próximo 
Congreso, que eHspend** en definitiva 
en presencia del inmutado, que podrit ale- 
gar los heelM» que ha«att a sus «bracurgo*. 

CAPITULO VT 

Be lo» dkbccas j ateOMMMNMs. 
fte los. numiuw de ¡^ 

Secretario General 

Art. 32. — Son deberes y atribuciones 

del Secretario General: 

a) Ser representítnte legal de la Asocia- 
ción en todas los actos jurídicos, gre- 
miales y sociales; 

b) Firmar la. correspondencia oficial 
juntamente con el Secretario que 
corresponda o Tesorero - 

c) Informar de todo acto o gestiín ce 
la Comisión; 

d) Autorizar los gastos y pagos aproba- 
dos por la Qotnisióu: 

e) Firaiar las actas o resoluciones de la 
Comisión, correspondientes, a las re- 
uniones que asista; 

f) Firmar juntamente con el Tesarero 
y Secretario Adnurujtrativo ios che- 
ques para retiros de fondos y tortas 
las operaciones a que se refieren los 
artículos 5* y 6 o . asi como tamalea 
la meuMfte y balanee: 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión, lo» empleadas que estira* nece- 
sarios y las Subcomisiones: 

h) Vigilar la buena -«areha del organis- 
mo, el fiel cumplimiento de los esta- 
tuto», de los acuercteB. y reso.luc;c»ies 
de la Comisión Directiva o Coag.rejso; 
i) Convocar y presidir las reuniones de 
la Comisión Directiva Central. 
D«d Seeret»rñ> Ad Rmto 

Art. 33. —San funciones del Secretario 
Adjunto: 

Reemplazar al Secretario General, en 
caso de ausencia u otro impedimento, 
siendo el calaborador natural del Secre- 
tario General. 

Oel Secrrtario de Actas 

Art. 34. — Son deberes y atribacion&i del 
Secretario de Actas 

a) Redactar y firmar las actas de las 
asambleas y sesiones de la Comisión, 
dejando constancia en este último ca- 
so, del nombre y apellido de ios pre- 
sentes y de los auséntese; 

b) Presentar en cada sesión, el act.» de 
la asamblea o sesión anterior, previa, 
lectura de la misma y del orden tiel 
día; 

c) Llevar el registro de firmas y asis- 
tencia en asamoleas; 

d) En caso de ausencia, sus funciones 
serán llenadas por uno de ios Vocales 
titulares o suplentes. El Secretario 
de Actas puede ser asistido por cual- 
quier empleado o asociado en sus 
tareas; 

e) Deberá salvar con su pufie y letra 
al pie de cada aeta, cualquier inter- 
líneación. corrección, enr*iend«i o 
raspadura antes de la firma. 

Del Secretaria Administrativo 

Art. 35. — Son deberes y atribuciones del 
Secretario Administrativo: 

a) Tener a su cargo la correspondencia 
general y toda cuestión d« carácter 
administrativo o que no corresponda 
específicamente a otra Secretaria o 
Tesorería; 

b) Confeccionar la memoria y firmar 
juntamente eon «1 Secretario General 
y Tesorero, loa chequea, balance y 
estado económico financiero de la 
Asociación. 

Del Secretarte .Tefwrere 

Art. 36. — Son deberes y atribuciones del 
Secretarlo Tesorera: 

a) Percibir las mensuatidades y vigilar 
su cobran»» y de toda suma de dine- 
ro que ingrese a la Institución, siendo 
personalmente responsable de fila. 
Disponer el depósito bancario de to- 
dos los ingresos sin excepción; 

b ' Disponer el pago de los gastos auto- 
risados por la Comisión Directva, 
firmar los cheques juntamente con 
el Secretario General y Secreterte 
Administrativo; 
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Son mociones de orden 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarto intermedio; 

c) Que se declare libre e¡ debate; 

d) Que se cierre el debate; 

e) Que se pase al orden del día. 
Art. 60.— Son mociones previas: 
a) Que se aplace la cons-deración de 

un asunto; 
b> Que se declare que no hay lugar a 

deliberar; 
c) Que se altere el orden del dia. 
„ _ , . . , mni „., í „ Cuentas queda facultada conjunta o indi- Ar t. 61. — Las mociones de orden serán 
Art. 38. — El Secretario ae organización , vidua i men t e sus integrantes, para mejor pues tas inmediatamente a votación sin 

„ri,.ó m r m^nr, t.r».t;ii d P aue lodos IOS: , ..._,_ ., , ,.._ „„»„, ,„ ^ iscusión y a p r0 bada.-i uc> simple mayarla 

e votos y podían repetirse en la misma 
sin que ello importe reconsideración. 

Art. 62. — Si un representante se opone 
ai retiro o a la lectura de documentos, 
se votará sin discusión previa si se permite 
el retiro o la lectura. 

Art. 63. — Los representantes pedirán 
la palabra en voz alta y no por medio 



c) Llevar los libros exigidos por el Mi- 
nisterio de Trabajo; 

d) Firmar los recibos y preparar el ba- 
lance. 

Del Secretario Protesorero 

Art. 37. — Son deberes y atribuciones del 
Secretario Protesorero: 

a) Secundar al Tesorero en sus tareas; 

b) Reemplazarle ar» caso de ausencia 
o renuncia. 

Del Secretario de Organización 



control de los socios, canto el aspecto ad 
miuistrativo, como el de su conducta sin- 
dical. Deberá estar en contacto con ios 
Delegados y Comisiones Internas de los 
galpones de empaque y se reunirá perió- 



traordinario, la Comisión Remisora de 
Cuentas queda facultada para con- 
vocar directamente al Congreso y so- 
meter a su consideración los puntos 
objetados; . 

f) Todos ios balances e inventarios de- 
berán llevar necesariamente, para 
considerarlos válidos, el visto bueno 
de la Comisión Revisora de Cuentas, 
salvo las excepciones que cumple la 

ley de aplicación al caso. 
Art. 46. — La Comisión Revisora de 



de la aprobación o desaprobación de una 
cuenta. 

CAPITULO VIII 

Art. 47. — Los Congresos Ordinarios se 



ateamente con los mismos y a los fines celebrarán anualmente y los Extiaordina- 
de examinar que afecten a cada empresa, rios, cuando la Comisión Directiva o la 



manteniéndolos informados de las reso- 
luciones de la Comisión Directiva, faci- 
litando la comunicación de las Comisiones 
lu ternas de ias empresas con la Comisión 
Directiva Central. 
Del Secretario, de Previsión Social 

Art. 39. — El Secretario de Previsión So- 
cial tiene por funciones proyectar, orga- 
nizar y dirigir todo lo referente a Previ- 
sión Social (servicio médico, sanatorio, 
proveedurías» de la entidad, etcétera. 
Del Secretario de Prensa, 
Propaganda y Cultura 

Art. 40. — Son deberes y atribuciones del 
Secretario de Prensa, Propaganda y Cul- 
tura' 

a) Dar amplia difus'ón a las resolucio- 



nes de los distintos organismos o de v ¿t ac ión general. 



mitad de las Seccionales lo consideren ¡ de .signos, je dirigirá^ en ^exposición 
necesario. El Congreso de Representantes 
Ordinario, se celebrará en el mes de se- 
tiembre. 

Art. 48. — La convocatoria a Congreso 
Ordinario se hará con un mínimo de an- 
ticipación de treinta (30) días a la fecha 
fijada, debiendo comunicarse a las Sec- 
cionales y por su intermedio a los afilia- 
dos, en forma clara y precisa, establecien- 
do el día. el lugar y la hora, como asimis- 
mo el orden del día a considerar. 

Art. 49. — El Congreüu de Representan- 
tes deliberará y resolverá sobre los asun- 
tos establecidos en el orden del día y nin- 
gún representante podrá considerar pun- 
tos que no estén especificados en el mis- 
mo. La presidencia dei Congreso será 
ejercida por un representante elegido en 



las Seccionales; 

b) Requerir información a las demás 
Secretarías, remitiendo copias de las 
resoluciones a las Seccionales para 
su difusión; 

c> Editar, administrar y vender los pe- 
riódicos que edite la Institución; 

d) Entablar vinculaciones con institu- 
ciones culturales organizando actos 
artísticos, dirigiendo bibliotecas so- 
ciales, actividades deportivas, etcé- 
tera. 

De los Vocales Titulares 

Ait. 41. — Son deberes y atribuciones de 
los Vocales titulares: 

a) Concurrir a todas ias reuniones de 
la Comisión Directiva; 

b) Formar parte de ias Subcomisiones 
en que se le non?, ore 



Art. 50. —La resolución de los Congre- 
sos de Representantes serán decisivas y 
sus actos soberanos, siempre que no sean 
contrarios a estos estautos o a leyes, de- 
cretos y ordenanzas de las autoridades 
pertinentes. Las resoluciones serán toma- 
das por simple mayoría y las votaciones 
se harán por signos, sólo se procederá por 
voto secreto cuando lo resuelva el Con- 
greso. En caso de empate, el voto del pre- 
sidente decide. 

Art. 51. — La presidencia no permitirá 
en los Congresos, las discusiones ajenas 
a las cuestiones susceptibles de alterar la 
armonía y respeto que los asociados se de- 
ben. 



Art. 52. — Cada representante podrá ha- 
cer uso de la palabra dos veces y el autor 
de la moción en debate, hasta tres veces 
c) Colaborar con los Secretarios de la ! sobre el mismo asunto, salvo autorización 
Comisión Directiva. j del Congreso, ante pedido expreso o en ca- 

De los Vocales suplente» » de que por la importancia de la i cues- 

r I tión se declare el debate libre; en ningún 

Art. 42. — Son deberes y atribuciones de caso e i representante podrá dar lectura a 
los Vocales suplentes: ! discursos, pudiendo utilizar únicamente un 

a) Reemplazar a los titulares por su ayuda memoria. 

orden de colocación en los casos en i Ar (. 53 __ La palabra será concedida por 
éstos pasen a ocupar puestos o estén ! el presidente teniendo el orden en que 
ausentes; ! sea solicitada. Tendrán preferencia sobre 

b) Formar parte de las Subcomisiones - - ' • ■- 



en que se le designe. 

CAPITULO VII 

De la Comisión Revisora 
de Cuentas 

Art. 43. — Para ser revisor de cuentas, 
el candidato deberá reunir las condiciones 
exigidas en el artículo '¿A*. 

Art. 44. — Los revisores de cuentas se- 
rán elegidos en Congreso de Represen- 
tantes y a simple pluralidad de votos, y 
su mandato durará un año. 

Art. 45. — La Comsión Revisora de Cuen- i 
tas estará compuesta de tres (3) miem- ¡ 
bros como mínimo, pudiendo ser integra- | 
da por más afiliados, pero siempre en nú- 
mero impar y serán sus deberes y obliga - 
clanes: 

ai Revisar cada treo meses, como mí- 
nimo, el movimiento de caja de 
la Institución, como asimismo toda 
cuenta especial o crédito, cualquiera 
sea su origen; 
b) En caso de verificar alguna anor- 
malidad, solicitará por nota su solu- 
ción a la Comisión, la que obligará 
a contestar por igual medio, dentro 
de los cinco (5) días, detallando las 
medidas adoptadas para subsanar la 
anormalidad; 
«) De no ser satisfactorias las medidas 
tomadas por la Comisión Directiva, 
la Comisión Revisora de Cuentas so- 
licitará al Secretario General o au- 
rtdaÜ principal, convoque a reunión 
de Comisión con la asistencia de los 
recurrentes, en un plazo no mayor de 
tres (3) días, oportunidad en que in- 
formará in voce, sobre la cuestión 
planteada, debiendo labrarse acta con 
la. que en dicha reunión se exprese, 
cuya propia copia se entregará a la 
Comisión Revisora de Cuentas; 
4) No resultan-do una solución satisfac- 
toria de dicha reunión, la Comisión 
Revisora de Cuentas está facultada 
para solicitar a la Comisión Direc- 
tira, convoque en un plazo no mayor 
de quince (15) días a Congreso Ex- 
traordinario para dilucidar la cues- 
tión planteada, dejándole expresa- 
mente aclarado en el orden del día; 
•> De no conceder la Comisión a la 
«licitad Ae convocar a Consreso Ex- 



las que hayan hecho uso de la palabra 
una sola vez, las que no hubieren labrado 
sobre la cuestión en debate. 

Art. 54. — Los miembros de la Comisión 
Directiva y la Comisión Revisora de Cuen- 
tas no podrán votar en la aprobación de 
la memoria, balance e inventario general, 
ni en las cuestiones referentes a sus res- 
ponsabilidades. 

Art. 55. — Sólo en los Congresos Extra- 
ordinarios podrán ser tratadas las siguien- 
tes cuestiones: 

a) Reforma de estatutos, reglamentos 
internos y revocatorias de resolucio- 
nes: 

b) Declaración de huelgas, ya sea de 
carácter parcial o total; 

c) Unión o fusión y|o desafiliación con 
otra entidad gremial existente y|o di- 
solución del Sindicato; 

d) Contribución de cualquier índole que 
imponga a los asociados y aumento 
de la cuota mensual o contribuciones 
especiales extraordinarias; 

e) Aprobación de contratos colectivos 
c\& trfLbñ io * 

f) Toda cuestión que necesite resolu- 
ción de Congreso. 

g) Los casos previstos por los artículos 
31° y 45?, inciso d). 

Art. 56.— El presidente abrirá la sesión 
dirigiendo el debate en forma parlamen- 
taria y levantando la asamblea una vez 
concluido el orden del día y¡o el pase a 
cuarto intermedio, cuando lo solicita la 
mayoría de los asociados. 

Art. 57. — Toda asambleísta que hacien- 
do uso de la palabra en forma autorizada 
por la presidencia, formule la proposición 
a viva voz sobre cuestiones en debate, sera 
tomada por moción y sometida a consi- 
deración de la asambiea si es apoyada por 
lo menos, por dos afiliados. 

Art. 58. — Cuando alguna cuestión está 
sometida ya al Congreso, mientras no se 
tome una resolución no puede considerar- 
se otra, excepto las mociones relativas a 
cuestiones de orden o previas. 

Art. 59. — Son cuestiones de orden las 
que se suscitan respecto de los derechos 
y privilegios de la asamblea y de sus 
miembros con motivo de disturbios e in- 
terrupciones personales y las tendientes 
a que el presidente haga respetar las re- 
stas de la asamblea. 



siempre al presidente, quedando prohibida 
toda discusión en forma de diálogos. 

Art. 64. — No se debe discutir ni atacar 
las cuestiones que inducen a hacer una 
propos'ción cualquiera, sino la naturaleza 
de éstas y sus consecuencias posibles. 

Art. 65. — Las cuestiones enumeradas 
en el articulo 59', incisos c), d) y e). re- 
quieren para su aprobación el voto favo- 
rable de los dos tercios de los represen- 
tantes con derecho a voto. 

Art. 66. — En ningún caso podrá ser 
disuelto el Sindicato mientras exista una 
Seccional dispuesta a continuar la labor. 
Si esto fuera imposible, el patrimonio so- 
cial pasará al Consejo Provincial de Edu- 
cación de la Provincia de Río Negro 

De la integración de la.? Asambleas 
de los Congresos de Representantes 

Art. 67. — Los Delegados al Congreso 
de Representantes serán designados me- 
diante el voto secreto v directo de los afi- 
liados, en oportunidad de producirse la 
renovación de las Comisiones Directivas 
de cada Seccional de acuerdo a la siguien- 
te proporción: 

a) Un Delegado por Seccional como 

b) De 500 a 1.000 aliliados dos Dele- 
gados más; 

c) De 1.000 afiliados en adelante, un 
Delegado cada mil o fracción mayor 
de 500. 

Quorum de los Congresos 
Art. 68. — En los Congresos Ordinarios 
se constituirá en primera convocatoria con 
la presencia de la mitad más uno de los 
representantes designados luego de una 
hora de espera con la presencia del trein- 
ta por ciento. En segunda convocatoria, 
dentro de los quince (15) días subsiguien- 
tes a la primera citación, se constituirá 
con la presencia del treinta por ciento 
de los representantes designados y una 
hora después con el número de represen- 
tantes presentes. Los mismos principios se 
aplicarán a los Congresos Extraordinarios. 

"e la elección de la Comisión 
Directiva Central 

Art. 69. — La Comisión Directiva Cen- 
tral, Seccionales y Representantes al Con- 
greso, será elegida por el voto secreto y 
directo de los afiliados que de acuerdo a 
estos estatutos se encontraren en condicio- 
nes de hacerlo y por simple mayoría. 
. Art. 70. — Cada dos años el Congreso 
designará la Junta Electoral, quien ten- 
drá a su cargo la realización y verifica- 
ción de los comicios que deban realizarse 
para la elección de la Comisión Directiva 
Central, Comisiones Directivas de Seccio- 
nales y Representantes al Congreso. La 
Junta Electoral estará compuesta por cin- 
co miembros y ajustará su cometido a las 
disposiciones legales en vigencia. 

Es incompatible integrar la Junta Elec- 
toral con el cargo de integrante de Co- 
misiones Directivas o candidatos de listas 
presentadas. 

Art. 71. — El Congreso de Representan- 
tes o la Comisión Directiva Central con- 
vocará a elecciones con cuarenta y cinco 
(45) días de anticipación al día en que 
deban efectuarse las elecciones. Estas se 
realizarán por lo menos treinta (30) días 
antes de vencerse el mandato de los sa- 
lientes. 

Art. 72. — La Junta Electoral confeccio- 
nará los padrones por establecimiento y 
los expondrá en cada Seccional por quin- 
ce (15) días, a los fines del período de 
tachas e impugnaciones. Vencido este tér- 
mino, ninguna objeción podrá hacerse al 
respecto. 

Art. 73. — Las listas de candidatos serán 
oficializadas ante la Junta Electoral den- 
tro del plazo que fije la convocatoria. Las 
listas de candidatos a Comisiones de Sec- 
cional serán presentadas con el aval de 
doscientos afiliados en condiciones de vo- 
tar. Nadie podrá avalar más de una lista. 
Todo rechazo o aceptación de listas de- 
berá ser fundado y comunicado en forma 
fehaciente al apoderado de la lista pre- 
sentante. En cada caso la Junta Electoral 
fijará el plazo dentro del cual se deber* 
regularizar la lista que se haya recha- 
zado. 

Art. 74. — El dia de la elección se pon- 
drá una urna en cada establecimiento. La- 
Junta Electoral designase..- tantos presi- 
dente* «orno mesa» electorales ae consti- 



tuyan en cada Seccional. Cada lista po- 
drá designar un fiscal para el control del 
acto eleccionario. 

Art. 75. — Ei escrutinio se realizará en 
cada Seccional al término del acto elec- 
cionario. Realizado ei mismo, la Junta 
Electoral lo remitiiá juntamente con los 
votos emitidos, al local central del Sindi- 
cato para efectuar ei escrutinio general y 
definitivo. En todos los cases el mismo 
será de la ;xclusiva responsabilidad y es- 
tará a cargo de la Junta Electora!. 

Art. 76. — Rea. zatio el escrutinio defini- 
tivo, la Junta Electoral proclamara la lis- 
ta triunfante y la pondrá en posesión de 
su cargo el día en que vence el mandato 
de los salientes. 

Art. 77. — La lista de candidatos para la - 
Comisión Directiva Central deberá contar 
con el aval de por lo menos, la mitad de 
las Seccionales que componen el Sindicato 
No se aceptará ninguna lista que no sea 
presentada completa. 

CAPITULO IX 

Be las Seccionales 

Art. 78. — En cada jurisdicción existirá 
una Seccional cuyos organismos serán for- 
mados por : 

a) Comisión Directiva; 

b) Asamblea de afiliados. 
Art. 79. — Sé estao'ecen las siguientes 

jurisdicciones para las Seccionales: 

a) Cinco Saltos, comprenderá los Mu- 
nicipios de Cinco Saltos y Contraal- 
mirante Cordero; 

b) Cipolletti, comprenderá el Municipio 
de Cipolletti; 

c) Villa Regina, comprenderá los Muni- 
cipios de Villa Regina, Chichínales, 
Godoy y Huelgo; 

d) Choele-Choel, comprenderá los Mu- 
nicipios de Choele - Choel, Belisle, 
Chimpay, Luis Beltrán, Lamarque y 
Pomona; 

e) Centenario, comprenderá los Munici- 
pios de Centenario y Vista Alegre; 

f ) General Roca, comprender los Muni- 
cipios de General Roca, Cervantes, 
Gómez y Mainqué. 

g) Alien, comprenderá los Municipios de 
Alien y Fernández Oro; 

h) Río Colorado, comprenderá los Mu- 
nicipios de Río Colorado y Colonia . 
Julia y Echarren. 

Se entiende que la jurisdicción de 
cada Seccional está vinculada con la 
jurisdicción de los respectivos ejidos 
Municipales de las zonas delimitadas, 
i) Los ejidos de Flofctier, Colonia Va- 
lentina y Neuquén, en la provincia 
del mismo nombre, dependerán de la 
Comisión Directiva Central, quien 
tendrá a su cargo organizar, recau- 
dar y administrar los recaudos al 
igual que los ejidos de Colonia Man- 
zano, Campo Grande, Barda del Me- 
dio, en la provincia de Río Negro, 
cuya recaudación ingresará íntegra- 
mente a la Comisión Directiva Cen- 
tral, quien contemplará las necesi- 
dades provenientes de los mismos. 



De la Comisión Directiva 
de la Seccional 

Ait. 80.— Las Comisiones Directivas Sec- 
cionales estarán compuestas por: 

a) Un Secretario General; 

b) Un Secretario de Actas y]o Adminis- 
trativo; 

c) Un Secretario Tesorero; 

d) Un Secretario de Organización; 

e) Un Secretario de Previsión Social; 

f) Un Secretario de Prensa, Propagan- 
da y Cultura; 

g) Dos Vocales titulares; 

h) Un Vocal suplente, que tendrá los 
derechos y obligaciones dentro de su 
jurisdicción, similares a los asignados 
a la Comisión Directiva Central en 
lo que se refiere a la zona. 
Art. 81. — Las condiciones para ser 
miembro de la Comisión Directiva, son si- 
milares a los exigidos para la Comisión 
Directiva Central y le son aplicadas asi- 
mismo las disposiciones referidas a quo- 
rum y normas de funcionamiento que se 
establecen para aquéllos. 

Art. 82. — La Comisión Directiva Seccio- 
nal está obligada a cumplir con todas las 
resoluciones de la Comisin Directiva Cen- 
tral y del Congreso de Representantes y 
a informar a dicho organismo sobre todas 
las cuestiones que se le requieren referidas 
a su funcionamiento. 

Art. 83. — Será órgano de revisión con- 
table la Comisión Revisora de Cuentas, 
integrada por tres miembros y elegidos en 
la misma forma que los integrantes de 
la Comisión Directiva, cuyas funciones y 
atribuciones serán similares a las estable- 
cidas para los organismos centrales. 

Art. 84. — Los Comisiones Directivas 
Seccionales deberán remitir a la Comisión 
Directiva Central trimestralmente y den- 
tro de los diez (10) días primeros del mes 
siguiente, el movimiento de caja y hacerlo 
conocer a sus afiliados. 

De las Subcomisiones 
Art. 85. — La Comisión Directiva debe- 
rá constituir obligatoriamente las siguien- 
tes Subcomisiones, como mínimo; 

a) Subcomisión de Asistencia y Previ- 
sión Social; 

b) Subcomisión de Turismo y Deporte ; 

c) Subcomisión de Festejos, Prensa 7 
Asunto* Sindícalas. 
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Binas Satocenrisíenes. d»be*a« .«c pwniv 
«Wa» por ran irriemlWo titular de 1« ewni- 
snte D'raativa. 

De las Asambleas dé AfSiados 

Art. W. — la» Comisiones Directiva» 
Secc.onales estarán obligadas a convocar 
a Asamblea Ordinaria anual y dentro dtel 
mes d* jalla, y e^awwtfimirtawKtíte 
cuando lo resuelva la mayoría de los in- 
tegrantes de- 1»' Ccasnísáfe) e> la «Wclten el 
So>«, de las socios activo»; es6e mismo 
temperamento, se adoptará cuando, no sta 
convocada la Asamblea Ordinaria en el 
piaas» fijado por la Comisión Directiva 
Central.. 

Art. 87. — Regirán coa respecto del ftin- 
eionamieméo. de las Asambleas Qxdtoarias 
las mismas disposiciones referidas al Con- 
gpr.ese de fiepresenJauxtes de la Organiza- 
ción. No- podrá reseiver sobre problemas 
referidos a las atribuciones del Congre- 
so de Representantes o a las atribuciones 
otorgadas a la Comisión Directiva Cen- 
tral fuera de la jurisdteción d¡e la Seccio- 
nal. Las- asambleas podían otorgar man- 
dato a sus representantes robre los pun- 
tos referidos, al orden det dfa del Congre- 
so de Representantes-, ya sea en sesiones 
Ordinarias q Extraordinarias, y podrán 
fijar cuotas adicionales a sus afiliadbs 
con fines mutuales-. 

Art. »tf. — El arden del día de las. asam- 
bleas podrá ser modificado por resolución 
de la misma, siempre ojie sea apoyado por 
lí- mitad más uno de tos afiliados presen- 
tes. 

Art. 89\ — Las asambleas ercMharias de 
seccionales deberán elegir aeeesariamen- 
te: 

I?-)- Delegados al C&nevcs» *e Repre- 
sentsmises, tos cuates poaVÉm ser BeiraoTi- 
do» en «Malapwfer memento a sastituildes en 
caso, de mMumcía o eesamíía por Asam- 
títea dedfestria a ExtommsMnmnm. 

2") HBSápsaur' 1* CtwMlsióu, Revisora de 
Cuanta», a/ae tendrA ím «isimas oftiágaBio- 
nesv pserr«gailii>va8- y «tasación: «tenía» de 
su .1aarisd*<Btiwtii: que le íáeme fijada- la Co - 
bmsbjmi DijsectiSVB Centra^.. 

3?) EteratÉ» de la. Jtojaito Electora*. 

De la Remoción dte los Integrantes de la 
C omisión Brínsctiva 

Art. 90. La Csmaisióm Diireetiva pedirá 
ser removida por «¡na Asamblea Extraor- 
dinaria, convocada al efecto, por el voto de 
los dos tercios dfi los socios activos presen- 
tes en la Seccfotraí en una Asairrbtea don- 
de hayan concnrrid© per 'le* meras el 10 ©|p 
de los socios activos. 

üb las CotiwteXames 

Art. 91. — La Comisión Directiva Cen- 
tral retendrá el 2¡>efo su. la %ue se recau- 
de- era. eojnestpta; de cuota- sindical, debien» 
do leaai-ttr ti T&rjjo resíamte a cada £ec>- 
eionadí del 1? al 15 de cada mes. Tóaos 
los. depósitos de cuota* sindicales y cuo- 
tas especiales se deberán toaeer en la. 
cuenta de la Comisión Directiva CentraA. 

De tas Iirterrencfostes de la» annJ s mri es 

Art. 92. — Las seccionales sólo podrán 
ser ii&terverúdajs. per Us aiatorídades cen* ¡ 
traJe»., pee leaolución. fundada en el Coa- 
gres© de Bepre-serntaaites, y se limitará a. 
designar un Interventor. Para este caso 
se aplicará si art. 30 de este estatuto. 

CAPITULO X 
Delegaciones y Comisiones I nt er n as 

Ar;. 99. — Los delegados y swbdelega- 
dos. son los renrasentanies elegidos- por los 
compañeros en los distintos sectores o lu- 
gares de trabajo mediante el voto secreto 
y directo de- tos mismos y éstos, a su vea* 
son los que designan a la comisión inter- 
na en tas- eataitoteetadeaiios decide el nú- 
mero elevad»- i» delegad ea atí. to requiera 
con todos toa reclames en dicíia Comisión,. 
Para ser Delegado o Subdelegada o inte- 
&r.aj¡ü* de comisión uitei-na, el aspirante 
deberá llenar- los siguientes reejaisttos: 
a) Ser nastymr de déeeloelus ( 18) años, sa- 
ber leer y escribir, ser afiliado a la 
entidad: 
bt Tener una antigüedad en el estable- 
eii¡n¿e»to de un < 1 > adío y tener irre- 
proebAbáe línea de conducta.; 

c) No haber sido proaesade, o condena- 
do por delitos caoiunes. 

Son Deberes y Atri buooaes Ar la» 

P aarw a w , &uMebtgariaa jr BfaMabros 

4e- Vmnisámmtrs tntariu» 

Art. 94: 

a.) Ser representante de la Comiisdon Di- 
rectiva, gestionando la solución a las. 
demimews «> redamas fue teumuien 
los eom#wñesos; 

b>) Enterar a. la Comisión Directiva ée 
«uailquier traousgrassaEi esta-tataasia o 
de orden interno; 

O Llevar- mota de sus gestiones, debien- 
do presentar mensualmente, o cuan~ 
do lo requiera algún miembro auto- 
Ktasáo de la Ctmdaftan. Eireetiva, la 
documentación, pertinente; 

d) Estar «m- aoaocimleapto de las resolu- 
ciones emanadas en Cangpeso y Co- 
misión Directiva; 

e) Los delegados, subdelegados y|o 



-reairirá» ««iTBesjéos- p»p he GfemteJó» ( 
Directiva «. a «dielta* de e»»s mis» 
mee. Sst* Aswntídej» sesionara «3n la 
presencia ée la mitad más un© de 
los con»recad<ss, ijudte»o5o- laater va- 
ler sos resotaeltoneí; si a la hora é» 
espera resolvieran sesionar. El Or- 
eara del" Día será de aeiterdo con la 
sugerencia de ib» asaartieíWías. Las 
normas de dissosSan estaram Bujetas 
a las dispuestas par las asambleas 
getaenütes,; 

g> Los delegadas, SHitodetegados yio 
mtembroa de «oíaiislwaies Intarua» du- 
raKáa da» años en sus cargos», pu- 
dfetado ser reelegidas o rebocado su 
mandato por los ajanados que fas de- 
signaron.; 

U) La Comisión Directiva está faculta- 
da, para aplicar a ios delegadas, sufo- 
déltegadós y¡o mierubros de comisio- 
nes internas, las sanciones esttsbieei- 
das en el arttculo W por la* causa- 
les enumeradas en el mismo. Lns 
afectados pwdráw »pela-r eenfernte lo 
esta-bteee el aartiiuto 17. 



CAPITULO- XI 

DISPOS1CIONSS GENERALES 

Elección de ite fegan tas a CeatraiKu Obrefus 

Art. 3& — Para aombrar delegados a 
centrales obreras, de dlsiSufos sftijicatos, 
comisiones interstadteales, etc., ía oígami- 
zaeióu se Begiré per- lias normas estable - 
;cida!s para la eteecífo de la CbiHiBüfe Dl- 
'recttva Cerrftraí, debiwwi» lMeerse «a 
Asamblea Ottfferarta o KrtraewiiwKria, 



Wf.SK uFiftttB 




f«ft4iÉvI8 






ANTERIORES 



P4JDEÜ JVmOAt 



ik lBte»jr*to«i»ii 
y Btocti0l¡n» 

Art. 98-. — Fsiranadta, p«w wa. artmHrc; 
'de seee*eíta)li y secneBarto ate o^aKiMutión 
!#e CtMHásáón; Dír»ctSw» Centeai. 
i 8cw deS*aw& y aMbuetoam de «ata C<¡- 
inslsiénr 

a) Controlar el fiel cumplimiento de 
los estatutos;, 

b) Sfed&aw e« pmklewm® de «onrt»ioBe3 
directivas de seseiranaies,. cwmte.ón de 
obra social y subcomisión; 

C) Comunicar a la Comisión Directiva 

Centra 1 ! en ea«© áe loUtentrnetóa a la 

sección»!' aiftwtíBfc; 
d) Resc*»er, em tttíwia itwtam«to, toda 

disidenetoi «pe «fwete um* sectíioual, 

caso Krtsrote K. 

Art. 97. — El' Comité de Huelga Central 
será- elegido en Congreso General de He- 
¡preseata-nteB y estar* integrada- p»r dos 
delegados de eada secciorwl, nc«*rad.r>s 
p»r Aswmteiea de Seeetoiawl nwditainte el 
▼ot© seeret* y dfteeta. 




.ILMS'l EKJ(J Dt líBKAS 
SERVICK» Pt BUCOS 

Subsecretaría de Isai 



miembros de la Comisión Interna, 



Directiva cuando sean citados por 
ésta; 
í) Los delegados, subdelegados y|o 
miembros de Comisióa Interna se 



DIRECCICm KACTON AX 

DE TKAWSrWBTE» 

TWMmEtFimes 

ExDMBasts N^ 3J882¡í2 T. 

JEa cuHspIisDácinto de lo dispuesto en ei 
Art. 19> del BeglamontiD G*u«rasl de id 
, Ley M» 1X348, se haca saber a los mtere- 
sadaa qiae pueaen jaf%suttar a esta D - 
recelóm Kaekmail hasta qmniee (lí¡> días 
después de esta pabücaeíóík, en un eaarisj 
auigtoaíl,. con tres copias del mismo, iaa 
observaciones que estimen pertinentes 
con respecto a ía s'guiente solicitud de 
permita) Iteeíia de «oBSÜQtaaadSíd. con ¡tu 
prescripciones de tais artteulog N^ 2 de 
la ley refcrSia jtS'SéM leglaniemto 

Empresa: "Iriwtd». y Stturf»". S.A.T.I C 

DonmiieHS» P»y *wé de la Quintan-a 
1B8* . CSiasaad 1 de- Conr..-K...e,s. 

Clase gí® Stei-wcís»: Pas«jer«is. 

Itlüaieraj?iw: HfcswSaneia.-Cisirrieaffies, con.. 
ieirme a lia» sagra lante caneDEterses; 

a>íBee«rid8;: Db- PJaaa 3S de SCas<- 
(BeSMteneiai) por Mitie, a*nta Muera d, - 
Coa, Juüo A BUta, Jm»Q. M. Jmrta; Saw 
son, Av. 9 de Jultof Av. és los CBiwtátotjteíi- 
tes, Av. Den Oeíoim, nótanosla, MMa. Bfac, 
N^' 16, Acceso a! Puente General Sítemue. 
BelgrawB (lado. Ito«. del Chaco), fin ae- 
ceso al Puente (lado de Corrientes». Av 
3 de Abril, Av. Costanera hasta Puert, 
CorrieirtieB. 

b) Cantidad de servicios diari-os de id.i 
y vuelta: Ocftewta y nueve <«&). 

O Modalidad de «ráfieoí de carácter 
ie*«rj«rtadlwcio«»»í eswiuíttvawewte. 

Servicies deelar*d«s de púfeCiea raeoesi. 



aststitán^ a las remnones de Comisión '«'•* P" 8 * Bes* ; 'ise*w S.S.T. W> S6|W tiBR. 



pedli«n*e W 9>K»^72 X). 

Lote X PerasÉndiBi AIwbío, aabdareetor 
Nacional de Transportes Terrestres. 

$ 148,80 e.-l-7|7 N9 15.2»- va7i7l73 



ctwi» nmm 

DE JUSTICIA 
ACOIWABl* W' 5t 
En Bueaos Aires, a lo» 19 d:"as del me» 

ie julio del afSo mU nervecientos setanta- 
y tres, reunidos en la Sala de Acueidb;. 
ael Tribunal, el St^ñor Presidente dfe la 
Corte Staprania de Justicia de la Naeiau 
Doctor Don M'guei Ángel Berqaitz y los 
;:enores Jueces Doctores Don Agustín Díaz 
'Bfadat, Dtni: Matafei- jumm Caste«, Den 
Ernesto A. Corvalán Nanclares y Don 
BWcfcw IdfeMmatta,. can asíatenda del Se- 
ñor Procurador General de la Nación, 
Doctor Don Enrianie; C. Petaa<wbi» 
CbcíBíderaHPaw: 

Que la tmmltación de los juicios coie 
«n vtrtud dal- a-rtteuto roí de la Cens- 
tituc'ón Nactonal son de cejmpetoaeia 
originarla- y esuínsiva de- esta Corte, no 
na sido» hasta ahoca fflb.jet» <4e aatecnada 
regoiación. 

Qwe la etromwtaneia de que tala»- jui- 
efea- ^eten traBiiter iaw«esarianBieB*e en 
msteníia tmica, «sudo, al- earteter cole- 
gia**» de* IMimnai. as ewnerapanáeíón! con 
i«l p»c«#"s«s4!emito psevislia- por el Código 
Pretwsai C5W1 y Comeroial de la lteeién, 
baceía neswaaaii» ejercer la facaitad- re- 
glara«nt!«aiiai que acvwada el aatíaiíAg 99 
de ft», irttana pa» adaptar acn»ila« ea- 
r*c*erís*«a9 a lia debida aplicación de es- 
te Código, 

Resolvieron: 

1'-') En todas las juicias de competen- 
aia at-'Ufinaxia, de Ib, Corte Supuema de 
Justicial, eselu'dos los de material' penal, 
se procedeeá, en la forma siguiente. 

2?) La Corte Sapimna reaiiaacá por si 
km sigubHktas «estas prottsíilfts- 

!í> iTOpoBteióit e dfcwegaieiiéa d« medi- 
das eattte-'am». 

bi Mesolveisit ote ios- r«»cüEK»s che repo- 
líseiora y apeiacftMi pievisBos- en los 
«wtijeuilios 238 y 242, inflises 2P y 3 o 
del Códigís- Womeaai, Ctsríl y Cwner- 
c ,; ai de la- Htae'ón. 

c) Resol4aíiíjQiie& sobre acumulación de 
acc ; oaes, litis consorcio o interven - 
eióB de tercei'ws. 

ci) La sentencia. 

e i Los actos previstos en el artículo 36. 
incia» 3» y ViB, iiaeiso 2? del Código 
P '"occisa f Civil y OMsaei-.cial de la Ma- 

CÍÓB. 

f) Beguliaíión de honorartos. 

3" La Corte a*a>emiia realiaará por in- 

.tevmeal'O de sm Presídanme a del Miriistso 

■■tfm defea reínmpí aasHrl» le«al«ieaitie, tos si- 

cjutante» acto» puoaesaJes. 

») Desigaaeión. de peritos. 

b) la^wctwi de sajaeiones dfecipliíaa- 

rtaw 
e> E>'sp>')¡aBi!áiii de fand«s qs»e csatadan 

de nsü' s»sbs. 
di Decisión respecto 4e ¡os modos de 
tenni «sacien, del procedo previstos en 
el Título V del Libro I del Código 
Prmmtmii 

4") Los demás actos proeesaíes en los 
jwtelos iwenciowados era el artícwlo- i» r se 
reanliaara» por tebetnmedia de un Secre- 
tario con Jwwrquía no- injertar a la de 
3<mm ifeeiwwd' de Prinseu» instamtia,. 

BRó no «*sta-nte, el Pi-es-idente de la 
Corte SBBrema o- el Ministro que deba 
reempüazaTlo tefalraente pedrá abocarse 
en cuwíqwter estado del trwm-ite -a la re 
•¡■bWb ele un»- «> mes actas procesales 
de fes «fue por esta Acswisuda se etico- 
miendam al Secretario. 

5") El Secretario mencionado en ei 
artículo 4 o , desempeñará a la vez las fun- 
ciones que el Código Procesal eneomieada 
al Actuario. La firma de lias testimormos,. 
actas u óteos instrumentos que suscaiba 
o expida en tal carácter, no requerirán 
legaífeación por otra autoridad judicial. 

6 ,? i Las presentes disspwietaaes se de- 
ctaaa, toeoEporadais al Beglaouento para 
la «fasticia Nacifflnal. deroaándesc em oon- 
.seeuencia íiqueilatí que m le oiieuiftiam. 

' "P") Las ditepaaieiones precedentes en- 
toaaím <m v%or a 1«hs olea días de su 

publicación en el Botetím ©fletó. 

Todo lo cual dispusieron y mandaron, 
ordenando se comunica** 'y registrase 
en el libro correspondiente. 

Fdo.: Miguel Angal Bercaita. — Agus- 
tín Djaa Bíaiet. — Manuel Aiaiiz Cas- 



UNISTERJO D* HAClEiNDA 



■ytmrtj cemvraí. 

tm ha «apuamicA *«c«»riNA 

AGENTE PINANCJJEKO 
DEL ffiSTADCf HACK5NAL 

Se oomanica que Han dejacio de Sener 
p; o«.soriarnente efectos egat-s Mas- «itu- 
-os del empüéstito "íaioTEf Nachmaiei 
Ajustables" de v$n. SW. Nos. 3^ 3SB1931, 
con cupón N* I y sqroienteB aAbecUlos. 
Buenos Airea. 3B #• íh»j<j« ae ÍSÜO. 

$ 540.— e.MW W- f3.iBW w.»7|73 
a.1?» W> 13.W» V.W8I73 



MIMS.TEBK> UE OEFKJOA 



ornando en fe#e de » Armndk 

PREFECTURA NAVAL 

MtU&ENWtMA. 

DIRECCIÓN DE POLICÍA DM 
SSlG>U!l£IDüUD, Y JUDI-iTIAJí 
La Prefectuca» Nawai Argeniaua. -D1- 
.eceión de PoUeia de Seguridad y Judi- 
ciai— cita v eaipiaaa por tan ptauso de 
áesenta <6» días a •"EBASBSI.ÍQ' COM- 
PAÑÍA ARGENTINA OS. EH.AMSSffOR- 
fES PLUVIALES. UQÜÍDOSI SQCIE- 
)AD ANÓNIMA propicüaeiB dea vapor 
■812" i4825) pana Ja ¡OucattiaiQi y fina- 
laaciáiiL de tai es»ía acensas! de altada, va» 
»r hundide ea. ei Rio i^a,a:i aaa-ugen 
/.quieraa 100 metaoa aguas acriba de la 
íesemoocaoura del Cauai Smi Peman- 
-1o, en ios términos de. ¿iuubt. 1.7* Inc. 
) 1 de !a ¿e\ de « NavegaciSa 20W4 ba- 
lo apercibimiento de piroeeder en or.den 
a 10 precepfiHack por el artKHiíB 17? Inc. 
01 do m norma legaa reíei-du.. - Pu- 
) íquese por cauto d5> diaa. 

Bueno.* Aires j¡unic ae ia<J3. — Ar- 
mando Raú. Baa-recQv Prerecto iíenei-al.- 
- Presidente Gaotiaic» Sxtra«ej*B. Cas- 
os Hundidos. 

•..Ufl N c KJ¡m V.17|7|73 



DE 



tex, — . Ernesto A, CarvAlán Nanclaa-es. 
— Héctor Maanatta. — Enrique C. Pe- 
teaocnl. — Bloaado J. Brea (Sacr.), 

Carlas María BÉavo, Seweterl© ée I* 

Corte suprenta de Justicia de la Nación. 

C.17|7.N? 4.678 v. 17 7J73 



PREUTECSanA I4AVAL 
ARGENTITfA 

DIRECCIÓN DE POLICÍA 
SEGURIDAD X JTOi-DiClAí. 

Lti Pretectuca Naaa. Ah^oa tiaa - Dl- 
.-ección de Poucíia de 3asw>-^ad y Judi- 
cial—, cita v empiaaa per um otee de 
Sesenta 166), días ai pcopleíairiuí yi« per- 
sona con intar-e»- legíftisaac soiwe Ja ctoata 

HIDRA" para ¡a. í«!ci*c!.'!mi j £itca)liza- 
-.on de ía- extracción de 1» n:eima nun- 
d-da a la altura del Km 15 *ei<. eanal 
Costanero a 1 Sai. apn»uiauu4aneiM)e de 
a entrada dei Puerto de OUw»k. en ¿os 

erminos dei artiouo. 17* toe. a) de ía 
py de ¡a NavegaeMa N* «99* oajo 
a|x-icibmúent<: de prax^oer en ard««n a 
.0 preceptuado per el aroenic 17« Inc. 
o' de ía norma lagait retínida. — Pu- 
i)ioi:*>se por cinco- (i) «has 

Buenos Amesi jqaiíi. ae 13ÜS.. — Ar- 
aanao Raúl Barrero, Pfieíee&a G*meral.- 

- Presidente ComisiBffl ExtraccMn Cas- 
jos Hundidos. 

e..UJ.7 M» 4.8W ».-n,7|73 

I'KEFECTDRA~ÑÁVAI, 
ARGENTINA 

DIRECCiOM DE POLíCEA DÉ 
SEGURIDAD. Y JÜDiCIAL 
La Prefectura Navas. Argentina. —Di. 
.■ección de Paüeí» de í9«e»rida<l! j" Judi- 
cial — cita v empiassa pnr un p&sso de 
Sesenta (6O-1 días ai pnepsetacio,. yio per- 
:ona con interés- tegáímci a^iw la em- 
larcación "EMDJKBK". para, la iniea-- 
c'ón y finaUaacito de la :.>»3»j«08iito de 
.a misma,, iaurufida e» si CaaMü Costa- 
nero a la atraca ctei Sai. 23,:i apvoxi- 
.nadamente. lado sur del isgscén- dtti Ca- 
nal Sana Isidroi «» los término* dei ar- 
icuio 17? Inc. a) de la Ley de «íavega- 
-on 2WÍ94. bajo apercibimiento de pro- 
•edei en orden a «o pirpceptiiadn por 
ei aitícuio. 1-7» Inc. b) de i& aotma ^egal 
r»*r*ete. — Publinuese por cinco (g) 
'.las. 

Bueno» Aires* junta de ]S3Bt — Ar- 
■miido Raúl Batsesot Püateeta General.' 

- Presidente- CamtoióBt B»tija€K6ón Cas- 
aos Hundidos» 

eo» m é.m¡i v.i7|7i'» 



«'R'EFEEürKltA KftVAL . 

M WGmSOS BSA 

DIRE ÜCIO M DE POLICÍA DE 

SEGURIDAD Y JUDICIAL 
La Prefectura Naval Argentina — DW 
; recelen dé Policía de Seguridad y Judi- 
cial—, cita v emplaza par un piaao de 
Sesenta. («3 días al propietaria, y|o per- 
sona coa interés legitimo abre la em- 
•bsreacitin "S1H N? ts" -jara. 1». inicia- 
ción y finalización de ía extracción de 
a misma, hundida en ei Canal Costa- 
nero a la altura del Km, 12,290 en los 
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términos de] articulo 17* Inc. a) de la 

Ley de la Navegación ¿0094 najo aper- 
cibimiento de proceder en orden a 10 
preceptuado por ei artiuulo 17* Inc. b) 
de la norma lega, referida. — Publi- 
quese por cinco (5) días. 

Buenos Aires, junio de 1973. — Ar- 
mando Raúl Barrero. Pretecto General. 
- Presidente Comisión extracción Cas- 
cos Bundidos. 

e.ll|7 N* 4.572 ». 17,7173 



MlMSiEKJO Dk 
BIENESTAR SOCIAL 



Subsecretaría de Seguridad SociaJ 

DEPARTAMENTO DE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO - LEÍ 9.688 

Cita por el termine de die? días a los 
aerederos que tengan derechc a percibir 
.as Indemnizaciones de la Ley 9.688 —de 
icuerdo a la nómina que se detalla— di- 
rigirse a H. Yrigoyen ¡1447. Buenos Aires: 

M3UAYSEL Estanislao 

.\MADO Francisco Wenceslao 

ÜNDINA Angei Jacinto 

ARAGÓN Marcial 

ÜRREDONDO Carlos Osear 

ASOREY Miguel Ángel 

BOTJRNISSEN Ramón Ernesto 

BRACCO Hugo 

BRAVO Miguel Ángel 

BURELLA Luis Ángel 

CALDERARA Cesarla Adela 

CALDERÓN Ernesto 

CANOVETT1 de BARROZO Delia Ama- 
lla 

CAMPOPIANO Edmundo Eduardo 

CARBALLO Juan Pedro 

CÁRCAMO Miranda Victoriano Hernán 

CARDOZO Antonio Roberto 

CEVALLOS Luis Humberto 

COCC1 Hugo Luis 

CONDORI Domingo Antonio 

CORRALES Ernesto 

CROTTA Ángel Aníbal 

CUBílla Pérez Euseblo Alejandro 

DEVESA Calvete Genaro 

DUARTE Marcelino 

ESPINOZA Carlos 

GEZ Miguel Juan 

GONZÁLEZ Enrique 

GONZÁLEZ Pablo 

GUIJARRO Caries Alanua 

IBARRA Ramón 

iRALA Ramón Martín 

LEAL Roberto Amado 

LEDESMA Segundo Fabrlciano 

LUDUENA José Ventura 

LLAMPA Juan Bautista 

MALCORRA Nicasla Lidia 

MALDONADO Ramón Humberto 

MILANI de SIMIONATO María 

MOLINA Eusebio F. 

MOLINA Joaquín 

MONTENEGRO Francisco 

MONTERO Mario Abel 

MOSCHETTO Antonio 

NARVAJA Héctor 

NAVARRO Antonio Aníbal 

OVIEDO de LUNA Clara 

PERRI Osear Ángel 

PIOCA Alberto 

PONCE Luis Ernesto 

DUEJILLAVER Leonardo 

RIVERO Miguel Ángel 

RODRÍGUEZ Bernardo 

ROJAS Cuperttno 

ROJAS Esteban Jorge 

ROJAS Eulogio Ernesto 

ROJAS Pepe Crisoto 

ROMERO de Jesús 

ROMERO Ramón Lorenza 

ROO Manuel 

RUIZ DÍAZ Vicente 

SANTANA Germán 

¡SANTOS José Antonio 

¡SCIASCIO Jorge Atillo 

SILVA Florencio 

SOSA Juan Luis 

Suarez Sofía del Carmen 

TELLC- Bernardo Héctor 

TISETRA Roberto Nllo 

TOLOSA Claudio Segundo 

TORRico Ferrufino Bíodolfc 

VÁRELA Armando Rubén 

VEGA Migue! Ángel Lino 

VERDÓN Carlos Alberi» 

ZARATE Luis Wenceslao 
Buenos Aires. 6 de julio de 1978. — 

María Esther Fernández, ale. Área Ad- 
. ministratlva. 

e.ll|7 N» 4^68 v.25|7¡73 

MUNICIPALIDAD DE LA 
CIUDAD DE BUENOS AIRES 

BANCO DE LA C1TCDAD 

DE BUENOS ADJES 

Empresa Nacional de 

Telecomunicaciones 

Remate Oficial - Con Base 
Bletales, maquinas, varios y rezagos 
Cable de cobre bajo plomo, plomo re- 
cuperado, aluminio, alambre de cobre, 
metal blanco, cable coüixfl. 

Máquinas: Engrasadoras, p[eoldadura 
eléct., contadora de monedas, devanado- 
ra, de escribir, amoladoras, motogenera- 
dores, tambores de 200 Its., criques, te- 
rrajas, herramientas, teléfonos automá- 
ticos, garrafas p|gas, electrobombas, con- 
MiiUdoreí, postes, aspiradoras, cocinas, 



motores eléctricos, guillotinas, mimeó- 
grafos, transformadoree, fichas I.B.M., 
sillas de operadoras, dínamos converti- 
dores, estufas, etc. 

Exhibición: En Crisóstomo Alvares 
5900; San Luis 2799; Hidalgo 751; Lujan 
33E0, Capital Federal, de lune6 a viernes 
de 7,30 a 13.30 horas. 

Remate: Ei día 31 de julio, a la? 15 
horas, en Esmeralda 660; Sala N' 4. 

Informes y Prospectos; En lor lugares 
y horarios de exh'bición; y en Esmeral- 
da 660, pta. baja, lunes a viernes de 14 
a 20 horas. 

Resultpdo sujeto a la aprobación de 
la entidad vendedora. 

e.l6|7 N» 4.655 v.27|7l72 



LICITACKMS 



NUEVAS 



llMMfcJUM DEL INTERIOR 



POLICÍA FEDERAL 

Licitación Publica número 121|73 

Fijase el dí a 23 de julio de 1973, a las 
10,30 horas, para que tenga lugar en la 
División Licitaciones, calle Moreno 1550, 
Piso 4?, Capital (donde podrán solicitar- 
se informes y pliegos de Bases y Condi- 
ciones) en presencia de los interesados 
que concurran, la apertura de las pro- 
puestas presentadas para la Licitación 
Pública número 121|73 "para la provisión 
dt carne y derivados, víveres secos, fru- 
tas, verduras y combustibles, con des- 
tino a la Aldea \liclal "Crai. Don José 
de San Martin" de Capilla del Monte, 
Provincia de Córdoba, desde el 1* de 
agosto al 31 de diciembre de 1973". 

e.l7|7 N? 4.657 V.18|7|73 

POLICÍA FEDERAL 

Licitación Pública número 123)73 

Fijase el dl a 23 de julio de 1973, a las 
11,30 horas, para que tenga lugar en la 
División Licitaciones, calle Moreno N* 
1550, Capital Federal (donde podrán so- 
licitarse informes y pliegos de bases y 
condiciones) en presencia de los Intere- 
sados Que concurran, la apertura de las 
propuestas presentadas para la Licita- 
ción Pública número 123173 "para la ad- 
quisición de 55.000 kgs. de pollos fres- 
cos, cen destino a dist'ntas dependencias 
de esta Policía Federal". 

e,17|7 NO 4.658 v.18|7|73 



SíMiSTERlO DE HACIENDA 

¡ímUNZAS 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública para la 
realización de trabajos de Instalaciones 
fijas, en la sucursal Coronel Pringles. 
(Buenos Aires). la apertura de las pro- 
puestas se realizari an la Gerencia De- 
partamental de Administración, el día 6 
de agosto de 1973, a las 15 horas. Reti- 
rar la documentación en la filial titular 
y en la Subgerencia de Inmuebles y 
Construcciones, Bartolomé Mitre 326, 4' 
piso, local 429. Capital Federal. 

Valor del pliego: S 20, 

e.l7|7 N» 4.659 v.23i7]73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública para la 
provisión e Instalación equipos acondi- 
cionadores, en la Delegación Batán, 
(Buenos Aires). La apertura de las pro- 
puestas se realizará en la Gerencia De- 
partamental de Administración, el dla 3 
de agosto de 1973. a las 15 horas. Reti- 
rar la documentación en la filial titular 
y en la Subgerencia de Inmuebles y 
Construcciones, Bartolomé Mitre 326, 4' 
piso, local 429, Capital Federal. 

Valor del pliego: S 60. 

e.l7[7 N« 4.660 V.23|7j73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase' a Licitación Pública para, la 
Instalación alarma contra incendio, en 
Casa Central, (Capital). La apertura de 
las propuestas se realzará en la Geren- 
cia Departamental de Administración, el 
día 3 de agosto de 1973. a las 15 horas. 
Retirar la documentación en la Subge- 
rencia de Inmuebles y Construcciones, 
Bartolomé Mitre 326, 49 piso, local 429, 
Canital Federal. 

Valor del pliego: S 40. 

e.l7|7 N? 4.661 v.23]7|73 

CASA DE MONEDA 

Expedienta N* 342.977|Í3 
Llámase a L'cltacíón Pública por la 
seguiente contratación: Apertura: 25-7- 
73, a las 14,15 hs. Por la provisión de 
treinta klloiri-nmos (30 kgs.) de pigmen- 
to fluorescente "Uvitex O, B". 



Informes y pliegos; Casa de Moneda 
de la. Nación, Avda. Antártida Argenti- 
na s|N^ Puerto Nuevo, Buenos Aires. 

Retire de pliegos: Dlv. Tesorería 1 Ho- 
-ario de 13 a 16,30 horas. 

Importe del pliego: $ 20. 

e,17i7 N? 4.662 V.18|7|73 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL 
DE ADUANAS 

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
Llámase a Licitación Pública Ni 25¡73, 
para la provisión de un grupo electró- 
geno de 60 KVA (48 KW mínimo», para 
uso terrestre, con motor Diesel. 

Apertura: 26 de juío de 1973, a las 
15.30 horas, Sección Contrataciones 

Retiro de pliegos: Administración Na- 
cional le Aduanas — Sección Contrata- 
ciones, Azopardo 350 —3er. piso— Ca- 
pital, de lunes a viernes de 13 a 18 ho- 
ras, o Aduana de ciorinda. 

e. 1717 N* 4.663 V. 181717.1 



vílMSTERIO DE AGRICULTURA 
V GANADERÍA 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N» 20173 
Expte. N» 75.894|73 
Llámase a licitación pública para el 
día 23 del mes de julio de 1973, a las 
14 horas, para la adquisición de una 
mesa le acero inoxidable Dará ensayos 
de germinación de semilla. 

El pliego de condiciones se encuentra 
a disposición de los Interesados en la 
Dirección General de Administración — 
División Compras y Suministros — Paseo 
Colón 974, Oficina N" 34, planta baja, 
Capital Federal. — El Director General, 
e. 1717 N» 4.664 v. 18|7¡73 



MINISTERIO DE CULTURA 
i EDUCACIÓN 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N» 33 

Llámase a licitación pública —por pri- 
mera vez— por el término de dos (2> 
días hábiles a partir del día 17 de julio 
de 1973, para resolver la adquisición de 
muebles metálicos y de madera para ofi- 
cinas (escritorios, sillas, armarios, sofás, 
sillones, archivos, percheros, mesas, pupi- 
tres, bibliotecas, etc. ), con destino a di- 
versas dependencias. 

Las propuestas deberán presentarse 
bajo sobre cerrado en las planillas que 
se expedirán al efecto y de acuerdo con 
lo dispuesto por el Decreto 5.720172, todo 
lo cual puede retirarse a partir de la 
fecha en la División Compras —Licita- 
ciones — , Las Heras 2587 — ler. piso- 
Capital Federal, todos los días hábiles 
de 13 a 18 horas. 

El acto de apertura se llevará a cabo 
el dla 24 de julio de 1973, a las 15 ho- 
ras, en la División Compras del Minis- 
terio de Cultura y Educación, en presen- 
cia de los Interesados que desen con- 
currir. 

e. 17|7 N» 4.665 v. 1817(73 

UNIVERSn>AD DE 
BUENOS AIRES 

Expediente N» 834.562¡72 
Llámase a licitación pública para la 
"reparación le cubiertas y canaletas del 
edificio de la calle 25 de Mayo 217, Ca- 
pital". Sisma "Unidad de Medida". Pro- 
supuesto oficial pesos cincuenta y cinco 
mil ($ 55.000.—). Venta del pliego pe- 
sos treinta ($ 30.—). Consulta, venta de 
pliego y apertura en Córdoba 2122, piso 2», 
Apertura de Compras y Licitaciones. 
Apertura el 26 de julio le 1973, a los 15 
horas. — El Director. 

e. 17[7 N» 4.666 V. 23]7|73 



los pliegos de cond'ciones, en la Oflclm 
de Compras y Contrataciones — 3er. pt 
so— Oí. 114, Bv. Pellegrlnl Ni 2750, San 
ta Fe, en el horario de 7 a 13 horas 
Apertura: 24 de julio de 1973, a la 
10,30 horas. 

e. 17¡7 W 4.675 v. 18;7|7 



MINISTERIO DE DEFENSA 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL LITORAL 

Licitación Pública N» 23 
Expte. N« 204.293 
Llámase a licitación pública para la 
provisión de un cromatógrafo, con des- 
tino a la Facultad de Ciencias Agrope- 
cuarias de esta Universidad. Los Intere- 
sados podrán retirar los pliegos de condi- 
ciones —\ ia Oficina de Compras y Con- 
trataciones, Oí. 114 —3er. piso — Uni- 
versidad Nacional del Litoral, Boulevord 
Pellegrlnl 2750, Santa Fe. 

Apertura: 25 de julio de 1973. a las 
11,30 hs. 

é. 17¡7 N9 4.667 v. 18J7J73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DEL LITORAL 

Licitación Pública N» 24 

Expte. N» 204.879 
Llámase a licitación pública para la 
provisión de pollos, gallinas y menudos, 
con destino al Departamento de Comedo- 
res y Viviendas, dependentes de esta uni- 
versidad. Loe Interesados podrán retirar 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

FAüRICA MILITAR 
RIO TERCERO 

Llámase a Licitación Pública N<? 1504| 
para el día 3 de Agosto de 1973, a le 
11,30 horas, por la provisión de; 

Electrodos clasificación AWS - E 601 
de diámetros 6 y 4 mm.; 

Fundente vitrificado para soldadut 
por arco sumergido, tipo OS 90, marc 
Oerlikon o similar y tipo OS 40 (Oerl 
kon). 

Poi Pliego de Condiciones, dirigirse 
esta Fábrica Militar o a la Direcetó 
General de Fabricaciones Militares, Ce 
bildo 65, Buenos Aires. 

Lugar de la apertura: Fábrica Milite 
Río Teroeío. 

e.l7|7 N» 4.676 v. 261 7f) 

'Jomando en lele de la Armada 



PREFECTURA NAVAL ^ 

ARGENTINA 

ESCUELA DE PREFECTURA 

GENERAL MATÍAS 

DE IRIGOYEN 
Llámase a Licitación Pública N? 4|91 
el día 25 de Julio de 1973 a las 11 hora 
para adjudicar; reparación integral mí 
quinas lavadoras y planchadoras. 

La apertura de las propuestas tendí 
íugar en la Escuela de Prefectura 'Gener: 
Matías de Irigoyen", sita en la calle j 
del Valle y Rlvadavla de la localidad t 
Zarate, Provincia de Buenos Aires, d 
biendo dirigirse para pliego de condlcli 
nes a la mencionada Escuela. 

e.1717 N» 4.668 v. 18171"; 

uiNiaiERlO Dk 
^NHRSTAR SOCIAL 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Expediente N« 14.734|72 - Cde. % 

Llámase a Licitación Pública N» 23r 
para el día 20 del mes de julio de 197 
a las 14 horas, para subvenir las nec< 
sidades que se detallan en este aviso, co 
destino a la Dirección Nacional de Eme 
gencias Sociales y durante el año 197 

La apertura de las propuestas 
lugar en la División Compras y Sur 
tros. Defensa 120, 1* piso, Oficina 1.02 
Letra "M", Capital Federal, debienc 
dirigirse para pliegos e Informes a la c 
tada División. 

Las necesidades se refieren a: la cm 
tratación de un servido integral pai 
la operación de tres helicópteros a rea* 
ción de propiedad de este Ministerio p 
ra el año 1973 

El Director Gral. de Administración 
e.l7|7 N» 4,677 t. 18171' 



MINISTERIO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 



Subsecretaría de Transporte 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN NOROESTE 

Llámase a Licitación Pública para 
provisión de: 

O.C. 59J73 AX. 3. — Materiales: R 
puestos locomotoras a vapor, barra ei 
gauche, armazón partidor, dlsposltl 
cierre de humo. 

Apertura: Dla: l|8]73. — Hora: .13. 
Precio: $ 60. A 

O.C. 29)73 AX. 3. — Materiales:^ 
visión y montaje de tres estructuras m 
tállcas para tinglado. 

Apertura: Dia: 1|8]73. — Hora: 14. 
Precio: $ 60. 

O.C. 59¡73 AX. 10. — Materiales: R 
puestos locomotoras a vapor, cenlca 
para petróleo, caja de humo y puerta. 

Apertura: Día: 2[8¡73. — Hora: 13. 
Precio: $ 60. 

Consulta y retiro de Pliegos en la G 
rencla, Oficina Apertura de Propuest 
Local Ni 35, P. B., Avda. Malpú W 
Capital Federal, de 13 a 17 hs. — 1 
Gerencia. 

e. 1717 N» 4.679 v.Mfíí 

Subsecretaría de Obras Públicas 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Pública N* 5.076 

Expte.: 7JÍ40-L-I972 
Para adjudicar la provisión de R 
puestos para Motores GM- Serle_71. 
$ 535.051. — Precio pliego: $ 30.^ 
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Presentación propuestas: 25 de Julio de 
,1973 a las 13,30 horas, en la Sala de 
Licitaciones, Avda. Malpú 3, planta' baja, 
Capital Federal. 

e.l7!4 N? 4.669 V.18|?)73 



f DIRECCIÓN NACIONAL 

DE VIALIDAD 

Se avisa a ios interesados que la Lici- 
tación pública N? 517|73 - Ruta Provin- 
cial K* 27 . Tramo: Saladas - Goya - 
Secciones: - 50.000; 50.000 - 100.000 
y 100.000 - 132.206,83, en jurisdicción de 
; la Provincia de Corrientes ha sido sus- 
pendida, oportunamente se informará so- 
bre la nueva fecha que se fije la aper- 
tura. 

e.!7|7 N» 4.670 v.23j7|73 

Subsecretaría de Energía 



' AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

EMPRESA DEL ESTADO 
L. Pública N? '71(73. — Adq. de pan- 
talones, camisas, camperas" y birretes. 

Valor del' pliego: $ 20. — Es.' obliga- , 
..tOíia su adquisición. 

Apertura: 6 de Agosto de 1973, a las; 
lí horas. . 

Consulta y -adquisición de la documen.- 
tación: Oficina de Licitaciones, Corrien-; 
1#^tes 531. l« piso, Cap. Federal, todos 'os, 
días hábiles dé 12 a 17 horas. 

Lugar de apertura: Sala de Licitado-: 
ues, Corrientes 531, 1* piso, Capital Fe. 
úerai. 

e.l7|7 N* 4.671 T.23|7|73 

. YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

O . -. ' <CJEA DE SUMINISTROS 

Lie. Pública 14 - N° 359| 73. — explo- 
tación •vimana y recuperación secunda- 
ria en el Yacimiento Del Medio (prov. 
del Neuquén). 

Sobres "A". — Apertura: 18|7|73. — 
Prórroga :' Sobres "A" para el día 28 de 
agosto de 1973, a las 11,30 horas. 

Sobres "B". — Apertura: 18¡10[73. — 
' Prórroga: Sobres 'B'' para el dia 19 cié 
noviembre de 1973. a las 11.30 horas. 

Lie. Publica 14 . N« 360|73. — Explo- 
tación primaria y recuperación secun- 
daria en el Yacimiento "El Cordón" 
(prov. de Santa Cruz). 

Sobres "A". — Apertura: 19|7|73. — 
Prórroga: Sobres "A" para el día 29 de 
. agosto de 1973, a las 11,30 horas. 

Sobres "B". — Apertura: 1910J73. — 
Prórroga: Sobres ''B" para ei día 20 de 
noviembre de 1973, a las 11,30 horas. 

e. 171,7 N» 4.680 V-19]7J73 

^^Subsecretaría lie Marina Mercante 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

ADjíiíAÍSTRACION PUERTO 
RC SABIO 
Llámase a Licitación Pública N? 3;973~ 
ÁPR, para el permiso de ocupación de 
' un edificio existente en las inmediacio- 
nes de la Estación Fluvial de Puerto Ro- 
. sario, según se indica en el croquis de 
pliego respectivo, con destino a la explo- 
tación de una Confitería, Restaurante y 
Parrilla, por et término de cinco (51 
años. 

Pliego de "Condiciones: Puede retirarse 
en la División Administrativa de la Ad- 
ministración Puerto Rosario Avda. BeL 
grano 341, Rosario, en el horario de 12 
a 19 horas. 

Valor del Pliego: Pesos veinte '9 20 >. 
Apertura: Dia 25 de Julio de 1973 a ¡f.s 
11.30 horas, en la División Administra- 
tiva. Avda. Beigrano 341, Rosario. 

e.l7|7 N» 4.681 V.18|7|73 

MJiM.afc.Kii; Ok (USTIOA 



¿to SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

COLONIA PENAL DE GENERAL 
ROCA ÍU. 5) 
Expte. "D" 476S73-U. 5. 
Llámase a Licitación Pública N? 7 ¡7 3- 
13. 5 (ler. llamado), cuya apertura ten- 
drá iugaT el dia 27¡7¡73, e las 17 hora.v 
en la División Administrativa de la Co- 
lonia. Penal de General Roca (U. 5>, pa 
la resolveT )a provisión de artículos de 
almacén. 

Pliegos e informes: Dirigirse a la Di- 
visión Administrativa (U. 5), en días 
laborables de 11 a 18 horas y a División 
Contrataciones (D. N.), Paso 550, Buenos 
Aires, de 13* 18 horas. 

El Jefe Administrativo 
e.l7¡7 K» 4.672 v.!8|7¡73 



SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

COLONIA PENAL DE GENERAL 
ROCA (D. 5) 

Expediente "D" 475;73-U. 5 
Llámase a Licitación Pública N? 6|73- 
V. 5 (1er. llamado), cuya apertura ten- 

r lugar el dia 27¡7|73, a. las 16 horas, 
la División' Administrativa de la Co- 
lonia Penal de General Roca (U. 5), pa 
Ta resolver la provisión de Frutas y Ver. 
duras. 



Pliegos, e Informes: Dirigirse a la Di- 
visión Administrativa (TJ. 5), en . días 
laborables de 11 a 18 horas y a División 
Contrataciones (D. N.'), Paso' 550, Buenos 
Aires, de 13 a 18 horas. 

El Jefe Administrativo 
e.l7|7 N* 4.873 V.1817J73 

SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

COLONIA PENAL DE GENERAL 
ROCA ÍU. 5) 
Expte. "D" 474|73-TJ. 5 
Llámase a Licitación Pública N? 5|73. 
U. 5 (1er. llamado), cuya apertura teri- 
OTá lugar el día 27|7|73, a las 12 horas 
en la División Administrativa de la 'Co- 
lonia Penal de Generat Roca (TJ. 5). p» 
ra resolver la provisión de Pollo, Pesca- 
do, Carne y Derivados. 

Pliegos e informes: Dirigirse a la Di- 
visión Administrativa <U. 5), en días 
laborables de 11 a 18 horas y a División 
Contrataciones (D. N.), Paso 550, Buenos 
Aires, de 13 á 18 horas. 

El Jefe Administrativo 
e.l7|7 Ni 4.674 v,18|7'73 




HKESIDENCTA DE LA NACIÓN 

COMISIÓN NACIONAL 
DE ENERGÍA 4TOMICA 

Llámase a Licitación Pública N* 24, 
Expediente N» 30 369. para la ejecución 
de la jbra "Laboree de Exploración Mi- 
nera y Preparación en Yacimiento M. 
M. Ciernes, Dpto San Carlos, Provin- 
cia de Salta'. 

Apertura: 3 de agosto de 1973. 

Hora: 10 (diez). 

Presupuesto ofic»ál: Seiscientos noven- 
ta y. seis mil pesos ($ 696.000) 

Valor de] pliego. Treinta pesos '$ 30). 

Reti:o de pliegos: En la División Li- 
citaciones, de A C N E.A., Avaa. le! Li- 
bertador 8250, 3er piso Capitt.. F»deral, 
o en 1 las Delegack-nes Noroeste Ruta a 
Vaque: es. Km. 7, Prov de Salta y Cuvo, 
Aaoparóo 313, Goioy Cruz, M^ndiza "de 
lunes a viernes háoiles. en el oorario de 
9.30 a 12 horas. 

e-1217 NI 4 579 V 2517173 



SECRETARIA GENERAL 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

Departamento Suministros 

Balcarce 78, p. b., Capital. 

T.E, 46-9841. Int. 4621487. 

Licitación Pública N?' 2 
Liámase a ¡¡citación pública para el día 
25 de Julio de 1973, a las 15,00 horas, 
a efectos de contratar la provisión de re- 
puestos destinados a máquina Linotipo e 
Intertype. 

El pliego de condiciones con las es- 
pecificaciones se encuentra a disposición 
de los interesados en el Departamento 
Suministros, donde tendrá lugar el acto 
de apertura de las ofertas. 

e.l6|7 N? 4.623 V.17,7|73 

MINISTERIO DEL INTERIOR 



POLICÍA FEDERAL 

Licitación pública N? 119Í73 
Fijase el día 20 de julio de 1973, a ¡as 
11,30 horas, para que tenga lugar en la 
División Licitaciones, calle Moreno 1550. 
Capital Federal, donde podrán solicitarse 
informes y . pliegos de bases y condicio- 
nes, en presencia de los interesados que 
concurran, la apertura de Jas propues- 
tas presentadas para ¡a licitación pübJj 
ca 119173. "para la adquisición de arran- 
cadores, fluorescentes, lámparas incan- 
descentes, reactancias, etc., con destino 
a la División Almacenes de esta PoiIcíj 
Federal" 

e.1617 N?. 4.624 v 17,7173 

-«JilMÜTEKIO Dt HACIENDA 

■ FINANZAS 

DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

Llámase a l f citación. pública N? 13, pa- 
ra lograr la provisión de maderas, Ex- 
pediente Ni 250.279|73. 

La apertura de las propuestas se efec- 
tuará el dia 20 de julio de 1973, a las 
15 horas. 

Para consultar detalles, retirar plie- 
gos de condiciones y presentar propues- 
tas, dirigirse a Sección Compras y Sumi- 
nistros, Paraná 145. piso 3?, Bs. Aires. 
e.l6|7 N? 4.627 vJ.717173 



CASA DE MONEDA 

Expediente N? 342.879173 

Liámase a licitación pública por la si- 
guiente contratación, apertura: 3i8¡73, . a 
Tas 14 horas, Por la provisión de 2O.000 
resmas de 5ÓO hojas c)u. de papel de C 
de M. N» 156. 

informes y pliegos: Casa de Moneda 
de la "Nación. Avda. Antártida Argenti- 
na . s[N<? Puerto Nuevo. Buenos Aires. 

Retiro de pliegos: División Tesorería 
horario: 13 a 16,30 horas. — Importe 
í.eijíliego: $ 50,—. 

e.5|7 N? 4.473 v.17¡7¡73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a" licitación pública para !a¡ 
realización de trabajos de instalaciones' 
fijas, en la sucursal Esquina, (Corrien- 
tes). 

La apertura de las propuestas se rea- 
lizará en ia Gerencia Departamental de 
Administración, el dia 2 de agosto de! 
J973j. a las 15 horas., . í 

Retirar la documentación én la filiaí 
titular y en la Subgerencia d)e -inmue- 
bles y Construcciones. Bartolomé Mitre 
326. 4to. piso. Local 429. Capital Federal. 

Va r or del pliego: $ 40. 

.". e.1617 -N»- 4.625 : .V.20f7|73¡ 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para lai 
adaptación del local de la Oficina Mer-; 
cado Unión. La Banda (Prov. de San- 
tiago del Estero). 

La apertura de las propuestas se rea- 
lizará en la Gerencia Departamental de 
Administración, el día 1? de agosto de 
1973. a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la filial 
titular y en la Subgerencia de Inmuebles 
v Construcciones. Bartolomé Mitre 326. 
4° piso Local 429, Capital Federal. 

Valor del pliego: $ 80,—. 

e.l6|7-N? 4.626 v.20|7|73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
adquisición de un terreno o inmueble a 
demo'er, que servirá de sede a la sucur- 
sal Carmen de Patagones (Buenos Ai- 
res). 

Deberá reunir las siguientes condiclos- 
nes: ubicación dentro del área detim.- 
tada por las calle Sánchez de Riai. Chile 
Villegas, D. Harosteguy, Aisina y M. Pag- 
nano. — D : mensiones mínimas: abarca- 
ra una superficie mínima de 750 m2. en 
esquina o bien en terreno entre median 
ñeras con un frente mínimo de 20 mt». 

La apertura de las propuestas se rea- 
lizará en la Gerencia Departamental dt 
Administración, el dia 27 de julio de 
1973, a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la sucur- 
sal Carmen de Patagones (Buenos Ai- 
res), y en Ja Subgerencia de Inmuebles 
y Construcciones, Bmé. Mitre 326. 4 o pi- 
so, local 429, Capital Federal. Pliego. 

sin cargo. 

e.1317 N* 4.608 V.19|7|73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para 1» 
reparación del sistema de calefacción, en 
la División Talleres Barracas, (Capital). 

La apertura de las propuestas- se rea- 
lizará en la Gerencia Departamental de 
Adnrnistración, el día 31 de julio de 
1973, a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la Sub- 
gerencia de Inmuebles y Construcciones. 
Bartolomé Mitre 326, 4? piso, local 429 
Capital Federal. Valor del pliego $ 20.—. 
e.1317 N» 4.609 V.19|7173 

BANCO DE i> " - 

NACIÓN ARGENTINA 

Llámase a licitación publica para la. 
adquisición dé Un terreno o inmueble 
para demoler, con destino a instalar ¡a 
sede 'te la sucursal San Nicoias de ios 
Arroyos (Buenos Aires). Deberá reunir 
las siguientes condiciones. Dimensiones 
mínimas: Tendrá un área m>nima de 
600 m2. v ios situados entre median e rae, 
un frente no menoi de 26 metros Ubi- 
cación: Sobre Avenida Garl. ¿avio, en- 
tre ¡as calles Nacíór. y Garibalc;, S'jbre el 
Bouíev-ird' Moreno entré tas ca.¡es Nación 
y Be g.-ano. sobre as calles- M tre » Na- 
ción entre -Don Bosco y su co-ítln laeifin 
Olleros y Avda. Gral Savio v su- cen- 
tinuacon Boulevard Moreno. 

La apertura de -as propuestas se re- 
j a 1H w.rá er. la Gerencia Departa mer.taí de 
Administración, =\ día 30 de juüo de 
1973. a las 15 horas. 

Retirar la documentación en )a su- 
cursal San Nicolás (Buenos Aires'' y en 
la Su ingerencia dt Inmuebles y Cons- 
trucciones. Bartolomé Mitre 326, 4^ pi- 
so, local 429, Capital Federal 

Pliego sin cargo. 

* 1217 Mí *.58l. v. 1817:73 



. BANCO DE LA NACIÓN 
ARGESTÍNA 

Llámase a- licitación pública para - la 
realización de traba-jos de Instaiacioriei 
Fijas, en la Agencia Boca, dei Riachue- 
lo (Capital). 

La apertura de las propuestas se rea. 
iizará en la Gerencia. Departamenta. de 
Administración, ei dia 27 de julio 46 
1973, a las 15 horas. 

Retirar la documentación en la Subge- 
rencia de Inmuebles y Construcciones» 
Bartolomé Mitre' 356; 4? piso; JOcar 429, 
Capital- Federal. Valor' del pliego ) 60,—. 

é.1317 Ne 4.610 v\19,7i73 

BANCO Dfi LA NACIÓN ; 

AKGENTfNA. 

Llámase a licitación públi.:.» para ía 
Ampliación, Reparación General' y Pin- 
tura Edificio-, en lá sucursal ^asu de ¡os 
libres ( Corrientes). 

La apertura de las. propuestas se re- 
alizará en la Gerencia Departamental tie 
Administración, el dia 16 de agiostb de 
1973, a las 15 ; horas: . " 

Retirar la documentación ;n ia ftíial 
titular y en ia Subgerencia de inmue- 
bles y" Construcciones Barto.emé Mitre 
326, 4» piso, local 429, -Capltall Federal. 

Valor del pliego: $-200. 

e.1117 Ní> 4.540 v.24 7 73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación púbüca pao - » ia 
adquisición de Cajas- de Seguridad para 
Alquilar, en la sucursal Mar del Plata 
(Buenos Aires)-. 

La apertura de la propuestas se reali- 
zará en la Gerencia Departa mental de 
Administración, el dia 3tf de lufi'o de IS73, 
a las 15 horas. 

Retirar la documentación en Ja filial 
titular y en la Sufagerencí» de írrrmte- 
oles y Construcciones. Bartolomé Mitie 
326, 4* piso-, local 429'. Capital Federal. 

Valor del pliego: $ 80. 

e.I147 N° 4 541 V.'17;7,73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA ■ 

Llámase a licitación pública para ia 
realización de trabajos íie ■nstaíaeionea 
Fijas, en la Sucursal' San Lorenzo '^San- 
ta Fe). 

La apertura de las propíedía's' se re- 
alizará en la Gerencia Departamental 
dé Administración, el dia 27 de iuüo 
de 1973, a Jas 15 horas. 

Retirar la documentación en la filial 
cituia-r y en la. Su'lbgerenci* dé inmue- 
bles y Construcciones. Bartolomé ' Mitre 
326.. 4? piso, local. 429'.. Capital' Federal. 

Valor del píiego: $ fio. . 

e II T Ni 4.542 V.17¡7j73 

BANCO DE. LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
I provisión, de- Equipos dé Aire Aconchcio- 
rraelo:. en la Delegación La Cumbre tCór- 
QOba). 

La apertura dé ¡as propuestas sn reali- 
zará en. ia Gerencia Departa metical de 
Administración, el día- 26' de julio de 
1973, a las., 15- horas, 

Retirar la documentación en Ja su- 
cursal' Capilla dei Monte 'Córdoba*, y 
en ia Subgerencia. de Inmuebles v Cons- 
trucciones, Bartolomé Mitre 326 4v pi- 
so, focar 429. Capital' Federal'. 

Valor <fer. pliego: $ 20. 

e.ll|7 N?' 4.5«- V.1717¡73 

BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para- la 
adquisición de Nuevo Edificio, para- ia 
Oficina Avenida Véi'ez Sársfieid'' tCór- 
doba » , : . 

La apertura dé las prepuestas se reali. 
zorá: en la Gerencia Departamental de 
Aommistración, ef día 27 d'e agosto de 
1973, a las 15 horas. 

Retirar ia documentación en la sucur- 
sal Córdoba y en ira Subgerencia- de In- 
muebles y Construcciones; Bartolomé 
Mitre- 326, 4? pisó, locai 429; Capital Fe. 
aerar. — Valor de! pliego: í 200,—. 

e.3|7 N<- 4.439 v.24|7|73 



BANCO bE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
novislón de 19.8O&QO0 Se Crreqaes Mag- 
netizados y Personalizfflíoe: - 

La apertura de las propuestas se rea- 
i?ara el día- 3 de agosto* d* 1973, a laa 
la horas, en la Gerencia Departamental 
-ie Administración. DiViéfórf Compras, 
Bírtoiomé Mitre 326, 3er, ptso;. Focal 310, 
Capital Federal. 

Reciro de pliegos, consultas -y entrega 
Se- las; propuestas: en¡ ia. mismas 

Valor del pliego- í 581—. 

e.S|T W Í.Í95 T.>7¡717J 
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CAJA NACIONAL 

DE AHORRO Y SEGURO 

¿¿citación Pública N* 51.973 

.Apertura: Siagosto-973, a las 12.30. pa- 
ra adquirir o alquilar por el término no 
menor de cinco (5) años, un edificio o' 
local en propiedad horizontal (Ley N' 
18.612), o adquirir un terreno baldío c 
construcción a demoler, en la Zona Cén. 
trica y Comercial de la Ciudad de Con 
oordla (Entre Ríos), que se hallen en 
condiciones iegales que permitan su ocu- 
pación inmediata". 

Condiciones de pago: Al contado. 

Pliego de condiciones: División Com. 
pras, Hipólito Yrfgoyen 1770. 1er. piso. 
Cap. Fed., o en las filiales de la Caja 
en Capital Federal e Interior del país. 

Presentación de las ofertas: División 
Compras de esta Administración Cen- 
tral, de 12 a 17,30. y en su Sucursal Pa- 
raná, de 7 a 12,30. 

e.ll|7 N" 4.545 v.20¡7|73 



CAJA NACIONAL 

DE AHORRO Y SEGURO 

Licitación Pública N* 98-97Í 

Construcción de un edificio en la Ciu- 
dad -de General Roca (Río Negro) . 

Comunicase que la apertura de las 
ofertas de la Licitación Pública N* 98-972 
se postergó para el 13 de agosto de 1973. 
a las 16. 

Precio de! pliego: $ 70, 

Pliego de condiciones y presentación 
de las ofertas: División Compras, Hipó- 
lito Yrigoyen 1770, 1er. piso. Capital 
Federal, y sucursal General Roca, 9 de 
Julio 641. de esta Ciudad, de 12 a 17.30. 
e.l6¡7 N» 4.629 v.2517|73 

MINISTERIO DE AGRICULTURA 
Y GANADERÍA 



Juegos de Formularlos Continuos (Pla- 
nillas de Haberes), con destino a: Depar- 
tamento de Sistematización de Datos 
(equipo IBM), 

Las propuestas deberán presentarse ba- 
jo sobre cerrado, en las planillas que se 
expedirán a tai efecto y de acuerdo con 
el Pliego de Condiciones, todo lo. cu ' .-e 
puede retirar desde la fecha, en la Sec- 
ción Compras (Licitaciones), calle Pizzur- 
ao 935, Pta. Baja, Capital, todos los días 
hábiles de 13,30 a 18,30. 

El acto de apertura d<* las propuestas 
se llevará a cabo en la Sala de Licita- 
clones el die 1? de agosto de 1973, a la* 
15, en Sección Compras del Consejo Na- 
cional de Educación, en presencia de los 
interesados que deseen concurrir. 

Buenos Aires, 10 de julio de 1973. 

e.1617 NO 4.630 Y.25j7|73 



MERCADO NACIONAL 
DE HACIENDA 

Expediente N? 364-DE-73 
Licitación N* 63|73 

Llámase a licitación pública para la 
renta de 50.000 Kgs. de sebo "AA" v 
60.000 Kgs. de sebo "BB". 

Fecha de apertura: julio 24 de 1973, a 
las 10 horas. En la División Compras y 
Suministros, Tellier 2406, pta. baja, Ca- 
pital. 

Consulta y retiro de pliegos de con- 
diciones, en la División Compras y Su- 
ministros, de lunes a viernes de 8 a 12 
horas. 

e.l6|7 N? 4.628 v,17|7j73 



DIRECCIÓN NACIONAL 

DE RECURSOS NATURALES 

RENOVABLES 

SERVICIO NACIONAL FORESTAL 
Licitación Pública N" 34 

Llámase a Licitación Pública N' 34, 
para la adquisición de siete (7) moto- 
sierras a cadena, potencia 10 HP. 

Los pliegos de bases y condiciones po- 
drán ser retirados de lunes a viernes 
en el horario de 12,30 a 19 horas, en la 
Oficina de Compras de -este Servicio Na- 
cional Forestal. 

El acto de apertura tendrá lugar en el 
Servicio Nacional Forestal, Departamen- 
to Administración, Compras, Ventas y 
Contratos, sito en Avda. Pueyrredón 2446, 
ler. piso. Capital Federal, el día 27 de 
julio de 1973," a las 15 horas. 

e.l3¡7 N* 4.611 V.17|7|73 

MINISTERIO DE INDUSTRIA 
V MINERÍA 

INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

Por 10 (diez) días llámase a Licitación 
Pública N* 492)73, para la: Construcción 
del edificio N? 3311, segunda etapa, en 
Miguelete, Provincia de Buenos Aires. 

Apertura: 10 de agoslo de 1973, a tas 
18 horas, en Dirección Genera) de Fi- 
nanzas, Compras y Suministros, Av. Ge- 
neral Paz entre Albarellos y Constitu- 
yentes, Miguelete, Prov. de Buenos Aires. 

Retiro de pliegos y presentacioB de 

propuestas en la dirección Indicada, días 

hábiles de 10 a 12 y ele 13 a 15 horas. 

Director General de Finanzas. 

e.!0¡7 N? 4.516 T.23;7¡73 



CONSEJO NACIONAL 
DE EDUCACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

(Dto. Contabilidad) 
División Suministros 
(Compras; 

Licitación Pública N' 12|7S 

Expediente N' 7.3S4'7Í 
Llámase a Licitación Pública por e", 
termine de dos días hábiles a partir dei 
16¡7|73, para resolver Ja adquisición de: 
Formularios Continuos diversos, con dea- 
tino a: Departamento de Sistematización 
cié Datos (Equipo IBM). 

Las propuestas deberán presentarse ba- 
jo sobre cerrado, en las planillas que se 
expedirán a tal efecto y de acuerdo con 
el Pliego de Condiciones, todo lo cual ^ 
puede retirar desde la fecha, en la Sec- 
ción Compras (Licitaciones), calle Pizzur- 
no 935, Pta. Baja, Capital, todos Jos días 
hábiles de 13.30 a 18.30 

El acto de apertura dt Jas propuestas 
je llevará a cabo en la Sala de Licita- 
clanes, el día 20 de julio de 1973, a las 
la en Sección Compras del Consejo Na- 
¿1'. nal de Educación, en presencia de ios 
"iieresados que deseen concurrir. 

Buenos Aire?. 10 de julio de 1973. 

e.l6|7 N? 4.631 ¥.17(7173 

UNIVERSIDAD " 
DE BUENOS AIRES 

Expediente N» 23.770|71 

Llámase a licitación pública para la 
provisión de butacas en ¡a Facultad de 
Ciencias Exactas y Naturales, Ciudad Uni- 
versitaria. 

Consulta y venta de pliegos, Dirección 
de Compras y Licitaciones, Córdoba 2122. 
2' piso, "Capital, de 9 a 20 horas. 

Apertura: 20|7|73, 17 horas. 

Presupuesto oficial: $ 365.400. — El 
Director, 

e.1317 N? 4.613 T.19¡7|73 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE CUYO 

FACULTAD DE CIENCIAS 
AGRARIAS 

Lieitaclón Pública N' 411978 

Expte.: N* 4-F-376|7S 

Adquisición Tractor Viñatero 
y Maquinaria 

Llámase a Licitación Pública para el 
día 1 ? de agosto de 1973. a las 11 -horas, 
para la adquisición de tractor viñatero, 
arado viñatero, azada rotativa y rastra de 
disco. 

Los pliegos de condiciones y demás da- 
r.of se encuentran a disposición de los in- 
teresa dos, en el Departamento de Sumi- 
nistros de la citada Facultad, sita en ca- 
lle Alte. Brown 500, Casilla de Correo nú- 
mero 7, Chacras de Corta, Mendoza. 

e.l6|7 N» 4.632 v.n]7|73 

MINISTERIO DE DEFENSA 



INSTITUTO 

J>T. INVESTIGACIONES • 
CIENTÍFICAS V TÉCNICAS 
DE LAS FUERZAS ARMADA* 

DEPARTAMENTO " 
SUMINISTROS 
División Contrataciones 
Zufrialegui y Várela, ler. piso, 
Villa Alartelli, i'ciu. de Buenos 
Aires 

Licitación Pública N? 4'73. 
Máquinas de escribir manual de oficina. 
- Apertura: Dia 25 de julio de 1973, a las 
:¿ 30 horas. 

Los Pliegos de Condiciones Generales 
>. Especificaciones Técnicas, deberán re- 
darse del Departamento Suministro?. Dl- 
v.ííóp Contrataciones, de 8 a 12 horas. 
El Jefe del Departamento Suministros 
e.1617 W 4.633 V.17|7|7b 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Apda. Cabildo C5 - Bs. Aires 

Llamase a Licitación Pública 39|73 para 
dia 31 de aposto de 1973 a las 10 horas 
piu Ja provisión de laminado, trefi'ado y 
oonificado a partir de palanquilla SAE 
1J44, calidad superficla. P 3. sección cua- 
drada de 70 mm. — Por pliegos de con- 
diciones dirigirse a esta Dirección Gene- 
ra,. División Compras Avda. Cabildo 65. 
Eiienos Aires, pisa 1", oficina 148, lugar 
ü. nde se realizará lu apertura de la cl- 
h .:>da licitación. 

Valor del Püego- $ 30. 

E! Director General. 

e.l6|7 N» 4.634 v.25|7|73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

. ESTABLECIMIENTO 
ALTOS HORNOS ZAPLA 
Genera! Manuel N. Savio — Jujay— 

Llámase a licitación pública Nv 37¡73, 
¿jor la construcción de un camino Cen- ~. 
tro Mina Puesto Viejo, para el día 3 fle" 
agosto de 1973. a horas 10, — . 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
este Establecimiento o a la Dirección 
General de Fabricaciones Militares. Av. 
Cabildo 65. Buenos Aires. 

Lugar de apertura: Establecimiento 
Altos Hornos Zapla. 

Presupuesto Oficial: $ 2.020.845,—. 

Valor del pliego: $ 100.—. 

e,6|7 W 4.503 t.1B|7|71 

ornando en (eie del Ejército 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

ERECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65 - Bs. Aires 
Llámase" a Licitación Pública N? 38173, 
para el día 29 de agosto de 1973, a '.as 11 
horas por la provisión d, 140 toneladas 
úe electrodos cilindricos de grafito "ara 
nomo eléctrico con hembra cónica en am- 
bo; extremos. — Por pliegos de condt- 
crenes dirigirse a esta Dirección Gene- 
ral, División Compras. Avda. Cabildo 65, 
P.uencí Aires, piso V, oficina 148, lugar 
donde se realizará la apertura de la ci- 
tada licitación. 
Valor del Pliego: i 30. 

El Director General, 
e.16'7 N» 4.635 v.25]7|73 



COMANDO DE INGENIEROS • 

Licitación Pública N* 2ÜJ73 

Apertura: 23 julio de 1973, 

Hora: 15. Lugar: Azopardo 250 — 10' 
piso— Capital (Sala de Licitaciones). 

Destino: Comando de Ingenieros. 

Objeto: Provisión y montaje de un 
equipo para desobstrucción de cañerías 
cloacales, 

Prec.o del legajo: $ 40. — . ífcr 

Garantia de oferta: 1 % del monto del 
piesupuesto oficial. 

Presupuesto oficia!: í 422.000. — . 

Venta del legajo: Lunes a viernes do 
8 a 11 horas. 

Informes: División Licitaciones y Con- 
trataciones — 10 9 piso — de 8 a 11 horas, 
exclusivamente. 

e. 16|7 N9 4.836 v. 20J7J73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65, Buenos Aires 
T.E. 772-8091, int. 178-172 
Llámase a licitación pública N? 35|73. 
para el día 10 de agosto de 1973, a las 
10,00 horas, por la provisión de "ferro- 
níquel, ferrocromo en granallas, ferro- 
molibdeno y ferroaluminio". 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
esta Dirección General. División Com- 
pras, 1* piso, oficina 148, Cabildo 65, 
Buenos" Aires, lugar donde se realizara 
la apertura de la citada licitación. 

Valor del pliego: S 30,—. El' Director 
General. 

e,13¡7 N» 4.615 V24I7J73 



MINISTERIO DÉ CULTURA 
Y EDUCACIÓN 



CONSEJO NACIONAL 
DE EDUCACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

(Dto. Contabilidad) 

División Suministros 

(Compras) 

Licitación Pública N< 13J7S 

Expediente N* 6.504|7J 
L! aliase a Licitación Pública por el 
término dé ocho días hAbtles a partir del 
jjr7|<j3 par* resolver Lu adquisición de; 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACU NES MILITARES 

Dirección de Producción 

DEPARTAMENTO 
ABASTECIMIENTO 

División oompras 

Avda. Cabildo 65. Buenos A.res 
T. E. 772-8091. Int. 178-172 

Se comunica que la Licitación Pública 
N? 27[73 por red de distribución de agua 
y red de desagües en el Complejo In- 
dustrial Ramallo-San Nicolás hr. sido 
prorrogada hasta el día 23 de julio de 
1973, a las 11 horas. Por pliegos d: con- 
diciones dirigirse a esta Dirección Ge- 
neral, División Compras, Avda.- Crbildo 
65, Buenos . Aires. 1» pisa, oficina 14*, lu- 
gar donde se realizará Ja. .apertura de 
la citada licitación. 

Valor del pliego: $ 1.000. — Bl Direc- 
tor General. 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
División Compras 
Avda. Cabido 05 - Buenos Aires 
T.E. 772-8091 int. 178-172 

Llámase a Licitación Pública N* 36|73, 
para el día 27 de julio de 1973, a las 
11 horas, por la provisión de "134 tn. 
de plomo puro 99,9 ojo" . Por pliegos de 
condiciones dirigirse a esta Dirección 
General (División Compras! , Avda. Ca- 
bildo 65, Buenos Aires, piso 1», oficina 
N? 148, lugar donde se realizará la aper- 
tura de la citada licitación. 

Valor del' pliego; i 20. — . — El Di- 
rector General. 

e. 13|7 N« 4.535 v. 23|7|73 



domando en [ele de la Armada 

PREFECTURA NAVAL 
ARGENTINA 

Expediente D-9.376 c v¡71 

Llámase a Licitación Pública N? 161|73, 
cuya fecha y lugar de apertura se fija 
en el dia 24 de julio de 1973, a las 9 ho- 
ras, en la División Contrataciones, Pa- 
seo Colón 533 — 9? piso— Capital Federal, 
para la adquisición de 35 máquinas da 
escribir manual, nuevas, de 111 (mínimo) 
a 120 (máximo) espacios, y 20 de 170 
(mínimo) a 190 (máximo) espacios. 

Lugar de retiro de los pliegos Depar- 
tamento Abastec'mlentos — División Con- 
trataciones — de 8,3o a 13,30 horas. 

e. 1617 N» 4.651 V. 17|7¡73 

DIRECCIÓN GENERAL -♦> 

DEL MATERIAL NAVAL ""-" 

DIRECCIÓN DE INSTALACIONES 
FIJAS NAVALES 

Llámase a licitación pública día 31 de 
Julio de 1973 a 10.30 horas, ejecución 
obra "Calles y Acceso a Ruta Nacional 
N« 252", Taller Aeronáutico Central, Ba 
se Aeronaval Comandante Espora. 

Presupuesto oficial: $ 427.400. 

Garantia de licitación: % 4.274. 

Precio del legajo: % 50. 

Consulta de pliegos: Base Aeronaval 
Comandante Espora. 

Consulta de pliegos, venta de legajos 
y presentación de propuestas: Dirección 
de Instalaciones Fijas Navales, Edificio 
"Libertad", Comodoro Py y Corbeta Uru- 
guay, Piso 4*, Oi. 35 de 8 a 12 horas. 

e.ll|7 N» 4.547 ¥.2017)7! 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

ESTABLECIMIENTO ALTOS 

HORNOS ZAPLA 

General Manuel N. Savio - Jujuy 

20|S 73 PCA. 39|73 Hs. 10: Por un 
horno para el normalizado de piezas fun- 
didas. 

Presupuesto oficial: % 1.000.000,—. 

Valor del pliego: $ 100.— . 

27|7¡73 PCA. 38|73 Hs. 10: Por trans- 
porte automotor de 6.000 toneladas de 
coke, desde Somisa Prov. Bs. As. hasta 
Establecimiento - Altos Hornos. Zapla, 
Prov. de Jujuy. 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
este establecimiento o a la Dirección 
General de Fabricaciones -Militares, Ave- 
nida Cabildo. 65,- Buenos.. Aires.- 

Lugar de apertura: Establecimiento Al* 
tos Horno» Zapla.- 

. *. V1\X m. 4.5M-T. 3S1W3 



DIRECCIÓN GENERAL, 
DEL. MATERIAL NAVAL 

DIRECCIÓN DE INSTALACIONES» 
FIJAS NAVALES 

Llámase a licitación pública día 24 do 
julio de 1973. a 10.45 horas, ejecución 
obra "Construcción de seis aulas, ofici- 
na y taller en el local que ocupa e l» 
iler de operaciones (Comunicaciones), 
Escuela de Mecánica de la Armada. 

Presupuesto oficial: $ 347.033,45. 

Garantia de licitación: $ 3.470.33. 

Precio del legajo: f 50,00. 

Consulta de pliegos, venta de legajos 
y presentación de propuestas "Dirección 
de Instalaciones Fijas Navales, Ediíiclo 
"Libertad", Comodoro Py y Corbeta Uru- 
guay, piso 4*, oí. 35, de 8 a 12 horas. 

e.ll|7 N» 4.548 v,17|7|73 



DIRECCIÓN GENERAL 
DEL MATERIAL NAVAL 
Dirección de Instalaciones 
Fijas Navales 
Uámase a Licitación Pública dfa Í4 de 
julio de 1973, a 10,30 lloras, ejecución 
obra 'Pabellón Armas, Construcción Au- 
las" Escuela de Mecánica de' lu Armada. 
Presupuesto, ¿flclal: $ 621.866,90. 
garantía de licitación: $ 6.218.66. 
?reclo del -legajo: $ 100. 
Consulta de pliegos, ver.ta de legajos 
y presentación de propuestas: -'Dirección 
de Instalactones.Pijas Vavales" EdJKcio 
■'Libertad". Cotnedoro Py- y- Corbeta- Uru- 
guay. w~» 4» of. 35 del i IB hora*. 
«.4¡7 N* 4.4«l- r.23i7|Tl 



BQkJEIfN OIUíCIMj —.Martes T7 de íiirio -Be -1973 : ■ 



PAcina 23 .. 



DIRECCIÓN GEWERAI, 
■-.■■ - DEL. MAEBBiaa, JNH1WAÍL ■ ■•■■■-. 
Dirección id> llnsUilaciane» 
Fijas Navatag 

Llátnise a Licitación Pública. día 31 de 
jul.ó, a oas 10 Poras, (ejecución Pb'ra "1®- 
cal Mr quinarlas '• Montaje", Escuela de 
K Mecánica de la Armada. 

■Presupuesto jficial: ¡t '.2.005.S9B.2D. 
Garantía ¡licitación.-: ÍS 2jO.D58;98. 
Precio 'del legajo: :$ 200. 
■ Consulta de pliegos, "enta de .legajo.^ 
y presentación -de propuestas: ■íDlrecciótr 
de instalaciones Pijas -.lávales* Ediíicl< 
• ''Lrbertad". Comodoro ¡py Corbeta -Oni- 
guay. Piso 4», Of. 35 de 8 ¿ 12 horas. 
e.41.7 W ¿463 V.25|7!7; 



DIRECCIÓN GENERAL 
DEL MATERIAL "N *VAL 

Dirección Ae Instalaciones 
Fijas Nava,eti 

Llámase a Licitación Pública dlt. 3/ dtj 
Julio de 1973, a 1. horas, .e'jecuciór" obra 
[■Construcción de aulas y gabinete: en 
Pabellón ■■'*". Escuela de Mecánica de 
la Armada, 

Presupuesto oficial: ."$ . r B04l226.1P 

Garantía de licitación: 1$ '3:042.26. 

Preilo ;del legado.: $ 320. 
■ Consulta de pliegos, venta de legajos 
y presentación de propuestas: 'TOrccdón 
4K de Instalaclonet 5MJas Navales"" :'Eüiliclr 
•íLio^rtad" Comodoro Py ^y íCorbeta :Cru- 
guay, Piso 4*. Of. 35 de 8 a '-ir horas. 

e;4|7 W 4:462 v.231717:- ' 



M1M!> IíEUJÍ) DE 
BIENEST'AH Sf>CiAt 



SÚBASE A DE LA iDELEGAOlON ; 

A I> MES IST1Í ACIÓN 

DE "RltOMOCION 

Y ASISTENCIA SOCIAL 

Expediente W 64.165P2 

Llámase .a Liltítación ¡Pública N? 139|73, 
para el día 2 de agosto de 1973, a las 

.14 horas, para .contratar .la .adquisición, 
de duplicadores de cassettes (carrete ma- 
triz a cassette), con destino al Libro 

Paa-lante dependiente de la /Dirección Ge- 
neral de Asistencia 'SociaU, rsito ;en Avda.' 
de Mayo. 869 — 7?p:so— Capital federal.. 
El pliego de condiciones! con Jas espe- 
cificaciones se .encuentra .a «disposición 
de los interesados en el Servicio de Con- 
trataciones, sito ten -Defensa 120, .6? piso, 
Of. 6.002. iBuenos Aires, (donde tendré 
lugar el acta de .apertura. 

tfi. 16!7 N* 4.638 .V. 17',7|73 



t. SÚBASE A DE XA DELEGACIÓN 
" ADMINISTRACIÓN 

DE PROMOCIÓN 

Y ASISTENCIA ¡SOCIAL 

Llámase a licitación pública Ni 158|73. 
' para el dia 25 de Julio de 1973, a -las 
14 horas, para otorgar en concesión .por 
..el término de 5 -años. Ja ^explotación .del 
servició <de .alquiler de .caballos, peusos 
y|o sullíys .canastas, dentro cdel .ámbito 
del Centro ,3e Recreación .de Ezeiza 

Retiro .de pliegos: Servicio ;de -Contra- 
taciones, Defensa 120, 6? piso. Of. 6002. 
Capital Federal y Centro tde iRecreación 
de Ezelza, partido de .Esteban Echeverría • 
Provincia .de .Buenos .-Aires. 

Recepción :de Jas propuestas y lugar 
de apertura-: Servicio de Contrataciones. 
Defensa 120, 6* piso, Of. 6002, Capital 
Federal 

Valor del pliego: 20,—. 

e.1317 Tí» 4.613 v.l8"|7|73 



Subsecretaría de Seguridad Social 

DIRECCIÓN NACIONAL 

DE RECAUDACIÓN FRJGVISIONAL 

E%4ieuiente N' 262:865173 

-■S#» Llámase a Licitación Pública -W 19J73, 
para el dia 24 de Jullt -de 1A73, a las 
16,30 horas, para -lograr un servicio de 
refrigerio para el personal. El acto de 
apertura de las ofertas tendrá lugar en 
la División Compras 'y Suministros, sita 
en !a calle Paseo Colón .N» 329, piso 2?, 
■ oficina 20B, Capital "-Federal, donde pue- 
de concurrirse para el -retiro del pliego 
" "de bases >e informes . 

Buenos Aires', 16 de julio de 1973. — 
La Gerencia de Administración. 

;e. 16¡7 ?NV .4:654 v. 17[3p3 



¡pras y Suministros del Instituto. ¡Naelo- 
nal de Salud- Mental, «alie "^Barracas 489, 
-Capital, debiendo tdirigirse para pliegos ( 
:e ílnfoimes a esta .dependenc : a, de lunes 
a vie.nes de 9 a 16 horas. — -El Jefe 
Departamento Administración. 
Buenos Aires, 3.6 -de julio -de 1973. 

0. 161.7 N» 4.637 v. 171.7173 

l'OLICLISICO HE EZEIZA 

Llámase a Licitación Pübl ca N? A [73, 
para &] día veinticuatro de julio de míl^ 
novecientos setenta ,y tres, a las doce 
Sioras, para subvenir las necesidades que 
a < continuación 'se detallan, con dest:no 
al Pol (clínico -tíe v Ezelza. "La apertura de 
Vs propuestas tendrá .lugar ^en el Depar- 
tamento AtínrkVstrátivo 'Contable (Sec- 
ción 'Contrataciones), sito <en la calle 
■Roberto J. Payró 351, Barrio Esteban' 
Echeverría — Aeropuerto Internacional, 
de Ezeiza — , debiendo cdifigirse para eK 
¡pliego e informes ,al citado .Departarnen- 
.to. Xas necesidades se refieren a Ma 
.ccnt.atación de .un servicio de "limpieza. ' 

PollciíniGo >de Jiieiza, -6 de julio <de 1873. 
e. 16|7 N? '4.639 tv. I7;7;73 

COLONIA NACIONAL 
OJR. DOBUNG.O CABRED 
GKi>eiiienf« .N* á.l5.í|73 

Llámase .a .Licitación tPública'.N'í 13|73. 
pura el día. '23 de julio de 1973. a las 
U2 horas, para subvenir las necesidades 
que a continución se .detalla, con destino 
a la Colonia JSfaciona": '!Dr. "JJomlngo Ca- 
bred'!, durante 'él "Ejercicio Fiscal 1973. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar fen -él citado Estb^ecimíerito, .sito 
en --Orjen Door, '■F:'C¡G;-S.íK.. debiendo di- 
n :?-r :e para -pliegos e informes a "la ante- 
dicha dependencia. 

'Xas necesidades se refieren a: MedL 
camentos. drogas, ,material de curación 
y .elementos .varios, etc. 

Open Door, .16 .de julio de 1973. — El' 
-Director. 

e.X6|7 N» 4.640 .v.l.7|7'7? : 

SERVICIOS PÚBLICOS 
:SubsccTtítaríu de Transporte 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Llámase a "Licitación Tüblica N? .360 73 
a realizai-se el 1? -de agosto de lí>7ó. a. 
.las 11 "horas, para, con tratar 'la obra: ¿je- 
icución depvlmenlos en calles internan. y 
piataforma eátacionamiento <üe vehiou.os 
Flanea ¿Industrial ^aeiza, con un ,pjesu- 
puesto oficial .de -( -404.228, — . 

Pliego, consultas y presentación pro- 
puestas: "Departamento Contrataciones 
Pajeo Colón ltí5, ler piso, ofic.na 10? 
.Capital, .dentro *dél horario de 10 a lb.3»/ 
horas. 

Precio documentación técnica $ 50,- -y 
úzses generales $ 20.—, gue sei'án ubo- 
•rudos en el Departamento finanzas p.- 
iso 6*, de 10.30 a 15 horas. 

e.1017 N' .4.526 v..23'7|73 

AEROLÍNEAS ARGeEN!CINA& 
ÍLicitacióu Pública N? 351173 

Láminas antidaslizantes .coioi .piatead-j, 
formato 37 x 24 cms. acondicionaaab ec 
cajas de 2.000 unidades cada una. 24 x í't 
cms. y 25 x 20 cms. acondicionatiaí en 
.cuijas de 4.OO0 unidades cada una. 

"Los pliegos 'de condiciones podían son- 
su'tarse y retirarse sin cargo er Paáer 
:Coión 185 ler. piso, oficina 107, Capital. 
dentro ;del horario de 10 .a 16.30 noias. 

Jjas ofertaste presentarán en ¡a .áiíec- 

ción arriba indicada y la apertura ae 

robres se efectuará en la oficina 30b. e¡ 

dia: 24 de julio de 1973. a las 12.30 nonw. 

e.51.7 .N" 4.483 v..l.7¡7 73 



SHhsecreMrin de Salud -Pablica 



INSTITUTO NACIONAL 
DE SALUD MENTAL 

Expediente Ht ,5.91S¡.73 

Xlámase a Lilctación iPúbllca Cl ínú- 
mero 18)73, para el día '25 de Julio de 
1973, a las 18 horas, .con >él (objeto ae 
contratar la adquisición de drogas, -con 
destino a Talleres Protegidos (Sección 

f^borátorio ^r -parmaela), ubicado 'en Cfa- 
rtal Ptaeral." La -aipertura de Tas ofer- 
tas' tendrán lugar en -la División •■ Com- 



Informes y pljegos.: -''Departamento ^Blét - 
trico, ica'lie -"Pifiado, -Buenaventura -RissC 
Patrón ^íO (Ait. -RryaSavia 10700 ■', H¡¿-' 
pital IFederál. .'Horario: <de 8 a 13 'ñoras.' 
días hábiles, 

e.llR N" 4S50 v. 1717^/3 



SiüBTERRANEOS 
HE BUENOS AIRES 

Licitación PúbVca N« 6.473173 

Contratación de servicio médico para 

contralor de inasistencias. Apertura: 1-- 

8-73, ¡a las 9 horas. ; 

Tíalor del pliego: $ 50. ! 

Pliegos: Departamento Compras 'y Su- 1 

'iiítn'stros. Bartolomé Mitre .3342, >.Capi- 

■tal, ^de ;8 a 12 :horas. ; 

:ejl3J7 W 4.619 V.24I7I73 

■vilisecEetaría .de "Obras íPülálicaa 

SERVTOrO NACIONAL ' 

DE ARQUITECTURA 

DISTRITO BUENOS AIRES 

Llámase .a Licitación Pública N»: 4733. 
DBA;73 hasta el día 27 de Julio de 1973 
a Jas 16 -horas, para contratar por "Ajus- 
te Alzado" la construcción e instalación 
y puesta en funcionamiento de tres 
puentes grúas en e: Laboratorio Nacional 
de Hidráulica Aplicada en Ezeiza, "Bs 
As. — Presupuesta Oficial $ 330.000. — . 
Impo t» di li garantía i 3.300. — Plie- 
gos, consultas y presentación propuesta: 
Distrito -Buenos Aires, Venezuela 155, ;2» 
Piso, Capital Federal. 

Xas consultas podrán realizarse en dl. 
cfrí D 'udi cisne a lia sta. ocho (8) días há- 
biles previo a la apertura y para la pre- 
sentación de propuestas cinco (51 días 
hábiles antes de dicha fecha. — Precio 
■ documentación '$ 5. — Plazo de ejecu. 
ejión 4 meses. — Tago-de p'legos en Con- 
taduría, Distrito ¡Buenos Aires, "Venezue- 
la 155, 2? Piso, Capital Federal. 

.e.!6|7 N» 4:641 v.20[7¡73 



IDIRECCION NACIONAL 
DE VIALIDAD 
Expte 8.725-ÍL-1373 

Licitación Pública N* 5.975, para ad- 
jud'car la provisión de cubiertas y cá- 
maras Se Industria 'Nacional de 'acuerdo 
■con la Circular ±-618 del Bancc. Cen- 
tral de la -República Argentina. — Pe- 
sos .5,000 000. Precio pliego: $ 40. 

Presentación de propuestas: 31 de ju- 
lio de 1973, fl las 13 inoras, en ia Sala 
de Licitaciones. Avda. Maipú '3, planta 
'baja, Capital Federa i. 

í .1317 N* 4.614 -v.24i7|73 



TÍIRECOION NACIONAL 
iDE 'VIALIDAD 
(EqiEdiente: 7429— 1L-JH73 ) 

licitación Pública N? 5974. para adlu 
aicar la provisión de 50 Traillas ipala de 
arrastre), de fabricación nacional, a ti 
.nanciar de acuerdo con la :cti'cular 6-^613 
üel Banco Central de la República A r - 
!<entina. — $ 770:000. — Precio pliego 
:S 30.00. 

Presentación propuestas: 27 de julio de 
:973 a las 13. en la Sala de Licitaciones.. 
Avda. Maipú 3, planta baja, Capital Fe- 
deral . 

e. 10|7W 4.521'v. 19;7¡7,: 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 
Licitación l'úhlicu .Jí* 355173 

tConfección sobre medida 'fina ciepr.me- 
ra categoría «de uniformes para e pe - 
sonat navegante masculino de la Empre 
sa, compuesto tde saco -corte cruzado, .pan- 
talón y gona, a .reallaarse en te a casi- 
mir color .negro (,55 q(o poüester v 45 o.o 
lana merina ) : saco Blazer a realizarse xii 
tela de pura lana, color bordeaux y ¡*nr;- 
,go a Jealizaj-se en .gabardina pesada Acit- 
:cel, fibra poliester. 

"Los pliegos de condiciones podrán con- 
sutarse .y .retirarse sin cargo er pasee 
.Colón 185. ler. piso, oficina 107. CapiUt: 
dentro del horario de 10 8 16.30 ñoras. 

Las ofertas se presentarán en ib cirec- 
ción arriba indicada ,y la (apertura o* 
sobres se efectuará en la oficina 10b el 
■día 24 de julio de 1973, a ¡as 12 herís. 

e.!5/7 N 1 -' AMB2 v.:iTHm 



FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN SUDOESTE ■ - ■ 

LINEA SARftUENJO 

Licitación Pública N" .EiTL. .73[ia 

'Titulo; Departamentos Mecánica y 
Eléctrico: Limpieza de dfp¿nacnCla&, .si- 
Cas en Castelar, Llniers.y Vi la iLuro. 
- Dia, jnes, ano y Pora de .apertura: 1S 
de ^jullo de 1973. 13 boras., 

Precio de los pliegos: Quinientos pesa-ii 
(* 500,00). ..'■ ..—" '■-.-' ■ 



DDtECCION NACIONAL 
DE VIALIDAD 

(ÍEJípie.: ;G6WtL-1973) 

Licitación Pública N? .5973, para .adju- 
dicar la provisión de Lámina 'Relie- Uvb 
V Opaca de industria nacional. $ 800 UOO 
Precio piiego: $ -30. 

Presentación de propuestas 25 de íuiio 
ae 1973, a as 13 horas, en ia 3aia de 
Licitacienps. Avda. Maipñ 3. planta pa- 
ja, Capital Pedeai. 

e . 317 Ní 4.486 v . Iffi7¡73 



uno'T-efarin de Krier^ifl 



AGUA Y ENERGÍA jEI,EC!EH1CA 

DIVISIONAL ROSARIO 
Emjircsa fiel .E.tadu 

7. Púb'icas Uv ^[73. — Para él tendido 
y retiro 'C J& .'S. desde CA. Plata .hasta 
Spr N: 413 'l.P.V.'". — RosaTio. 

Valor del pliego: .$ 20. — Es obliga- 
toria su adquisición. 

Consulta, venta de piiesos y apertura 
de propuestas: Oficina de Compras, "Bv. ! 
Oroño 1260, 2« piso, Rosario, de lunes a 
viernes de 7 a 12,30 'horas. 

apertura- 6 de agosto de 1973, hora 10. 
C.16|7 .K" 4.653 v.20¡7|73 

A'Gl'A Y ENERGÍA "ELÉCTRICA 

EMPRESA iDBL ESTADO . 
L. Púb'ica N' 701.73 - Provisión e ..ins- 
talación idé elementos para una proveedu- 
ría en la localidad de Trevellii i<Chübut) , 
Estanterías metálicas .modulares, pasillos 
de revisión metálicos, changultos, pica- 
dora de carnes, cortadora ide ttambres, 
balanzas' .báscula de plataforma, siena 
carnicera <de pie, cámara frigorífica, vl- 
.trinas exhibidoras de carnes, de ¡frutas y 
verduras, para productos lácteos y para 
.fiambres, ¡canastos de uso manual, ba- 
randales metálicas, separadores trapezol- 
.dáJesi.y carros./,para ««rviclos pesados con. 
ruedas. K . ; 



-Valor del pliego- t '20 ... .Eb <obl)ga> 

.orla f«u adquisición. ■ . .' . 
Apertura: 6 (de .agosto ¡de UB73 Ihora 113. 
'Consulta y' adquisición -de laidocumen- 
tación: .Oficina ;de Licitaciones. Corrlen- 
■K'. '531 —ría. piso— Capital (Federal, 3o- 
Cíos los días hábiles (de 12 .a lfl 'horas.: 

Lugar ,de ^apertura: -Sala (de -Licltaclo- 
tips. Comientes 531 — ler. f plBO— Capital 
\-ederai. 

e. 1117 N" 4:587 >v. snm\13 



v.AciraiENTOs petbolifeeos 

FlSCAL'ES 1 

GERENCIA DE SUNnNISTRQS 
Licitación Púb Jca .85. iN« .489^3 — Aflq. 
.2 motores Continental TSIO-:fi30 fi. 
Apeitura: I6.8i73. 
Valor- $ 2u. 

Licitación Pública 16. N c 491173 — Arjq. 
válvulas, filtros, unión doble y mangue- 
.rotes, 

Aixü-tura 1 20|8|73. 

Valor: & 20. 

Licitación Pübilca 15, N' 494173. — /ASg. 
cables de acero. 

ADeriura: 2717173. 

Valor: S 20. 

Licitación Publica 15. 'N* 4951Í3 Aflg. 

ichasis para cam:on para equipo de- ce- 
mentación. 

Apertura: 3117(73. 

Vaior: S 20. 

Licitación Públlca.30..N c -496'73. — -Adq. 
ánodos para protección catódica. 

Apertura: 1?8I73. , 

Valor: $ 20. 

Licitación Pública 00. Nf '497178. — Ada. 
lamoorep de un solo uso para aerocom- 
.bUEtibles 

Apertura: T¡8¡73. 

Valor- S '20. 

Licitación Pública 20. N 1 -438173. — .fidq, 
caños de :accro .sin .costura. 

Apertura: 8(8173. 
Valor. S 20. 

Licitación Publica 05,. f^ 501:73 — Adq. 
repuestos para ingersoll Rand. 

Apertura: i6i8173. 

Valor.: '5 :20. 

ücitacioii pública 20. N» 506173. — Ten- 
dido de ^conductores iúesde .as unidades 
de proceso hastn ia Datta Logger. 

Apertura. 68(73. 

Valor: S 100. 

Xicitac:ón Publica 15, N« 507-73. — Adg. 
cabios de registración 'sísmica. - - . 

Apertura: 818 73. 
Vaior: .•? 20. 

'Licitación Pública 00. N c Í508I73. — 'Adq. 
xamperaí, de «cuera «abanes v socos 'de 
'Cuero. 

Apertura: :30|7L73. 

Valor: -S 20. 

Licitación Pública c 25. Tí^ f 510'73 - Mo- 
dificación parciaj del recjirido. na? ;de 
cañerías cálida :tünei Subfluvial. 

Apertura .318173. 

Vaior: $ 80. 

Licitación Pübilca 30, Tfl" '511173. —'Con- 
tratación '.transporte productos envasados 
entre dependenciaE de Y.PP. 

Apertura: 3CI7 73. 

Valor: $ 200. 

"Licitación Publica 20. N* 513.73 — Am- 
pliación Planta de Decantación y filtra- 
do de agua en DesilJeria La "Piata. 

Apertura: .37I8'73. 

Valor: f '500. 

Li citación Pública. 30, .N c .&14 173. — Con- 
tratación del ser.vioio :de dlsnrlbucióp «de 
productos envasaoos 5 ;a granel ^én .la 
Ciudad de Mar del Plata. 
Apertura- 3017.73. 
Vaior: "$ 200. 

P'legos: Sala .de Apertura. 'Sarmiento 
'770, Capital. 

e.417 N' 4.467 Í-I8J7RJ 

VACIMTENTOS PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Gerencia de Suministros ' . 

L!c. Pública 15 - N« 493|73: Adq. Ora- 
licador electrostático. 

Apertura: 23-8-73. 

Valor: í$ 20. 

X.ic. Pública 05 - NG ,515173: Keipax». 
ción general .del .buque tanque vs&n .Lo- 
renzo". ;,.■ ■. 

■ Apertura: :'6-;8-73. 

"Valor.: <S 1.00. ,, 

Lie. Pública 00 - N« 516173: Adq. rí ca- 
n lonetas tipo- Pick-up con cabina doble. 
Apertura.: :9-B-73. 
Valor: $ 20. 

Pliegos: -Sala ;de -Apertura. Sarmiento 
"770, '.Cítpitál. i.< 

e,12|7 NS 4.586 \.25]7JTO 



YACIMIENTOS CARBONÍFEROS 
FISCALES 

"Llámase a Licitaciones Púbjigas: 'Para 
£1 día 3 de agosto de "1973. a las 16 toa- 
ras: N9 :54|73, maderas (de eucaliptos, 
Para el :día 14 de agosto ;de 1973, ;& O&a 
16 horas: N? 55]73, wigas' de ilenga q 
coiliué. .Informes y pliegos ¡en ¿Avda. .So» 
que S. Peña 1190, «Capital paderal, ÜB 
14 ja 17 horas. , 

., ,. e."l6|7. N? 4,652. V,;25I7|7Í 



■ ¡Ti"-..: 
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BOLETÍN' UJMCJAL -s* jHarres 1? de ¡iriio dé 1973 



yacimientos carboníferos 
'fiscales 

Llámase a Licitaciones Públicas. Para 
•t día .6 de agosto de 1973, a las 16 ho- 
ras: Ifc 49¡73. Cintas (Bandas! Trana. 
portadoras; a Jas 16,15 horas: N» 8|73 
Botines do Seguridad, Ambos, Mamelu- 
cos, Botas de Goma, Impermeables, Guan- 
tes de Trabajo, etc., etc.: a ls 16.30 ho- 
la: N» 50(73. Empujadores Hidráulicos 
(Valor, dei Pliego $50); a Jas 16,45 ho- 
ras: N* 51;73. Grampas de Empalme y 
Clavos, Remaches de Hierro, y a las 17 
horas: Ni 52|73. Chapas de Acero para 
Zaranda, Grillas. Racletas, etc.. etc. (Va- 
lor del pliego $ 50)). Para el día 20 de 
agosto, de 1973 a las 16 horas: N? 53;73. 
Detonadores Eléctricos. Informes y Plie- 
gos en Av. R. S. Peña 1190, Capital Fe- 
deral de 14 a 17 horas. 

, C.16¡7 N? 4.642 v.2ó¡7|73 



'■ GAS DEL ESTADO 

N» 8.673: Instalación de 15.000 metros 
ramales cañería de acero en Cap. Pede- 
ral y Gran Bs. As. Apert. Í0I8Í73: 10 hs. 
. Valor: $ 250. 

Adquirir documentación Alslii a 1170, 
F> 1» Of. 111. Capital, de 8 a 13 horas. 

.; ' e,16|7 N? 4.649 v.25|7¡73 



Subsecretaría . de Comunicaciones 



DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 

Expíe. N» 1719-SC¡73 

Llámase a licitación pública, cuya 
apostura tendrá lugar el día 24 de Julio 
de 1973, a las 10 en la cab. Dto. 22$ 
(Neuquén), para contratar la ejecución 
del servicio de transporte de correspon 
dencla entre Barda del Medio y Peñas 
Blancas (Dto. 22?). 

Por el pliego de condiciones y demás 
datos, ocurrir al lugar donde se efec. 
tuará la apertura, Barda del Medio, Pe- 
ñas Blancas o Locaciones y Contratacio- 
nes de Transportes (DA), Correo Cen. 
tral, Bs. As. 

e,16¡7 Ni 4.643 V.17J7J73 



l 



D15PARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 



Expte. NT 3742-SC|73 

Llámase a licitación pública, cuya 
apertura tendrá lugar el día 24 de Julio 
de 1973, a las 16 en Scc. Locae. y Con- 
tratac. de Transportes (DA) para con. 
tratar la ejecución del transporte e ln- 
tercamblo postal entre las oficinas del 
Correo Central y Sucursales de la Capi- 
tal Federal que integran las Líneas Nros. 
JJ, II, 16 y 21. 

Por el pliego de condiciones y demás 
datos, ocurrir a la Sección Locaciones y 
Contrataciones de Transportes (DA), Co. 
are© Central, Buenos Aires, 

L e.lfi¡7 N? 4.644 v,17|7|73 



DEPARTAMENTO 
ADMINIS TRACION 

Expte. N» 35.920-SC|72 

Llámase a Licitación Publica, cuya 
apertura tendía lugar el dia 24: de julio 
de 1973, a las 10, en la Cab, Dto. &> 
{Córdoba), para contratar la ejecución 
del servicio de distribución local de te- 
legramas en la Cabecera del Distrito 6« 
(Córdoba). 

Por el pliego de condiciones y demás 
datos, ocurrir al lugar donde se efectúa- 
la la apertura o en Locaciones y Con- 
trataciones de Transportes (DA), Correo 
Central, Buenos Aires. 



e.l6 T 7 N* 4.645 v,17!7|73 



DEPARTAMENTO 
ADMTNIST1Í ACIÓN 

Expte. N» 12.748 SC¡73 
Llámase a IJcltación Pública, cuya 
apertura tendrá lugar el día 24 de Julio 
do 1973, a las 16,30, en Sec. Locac. y 
Oontratac. de Transportes (DA), para 
contratar la ejecución c'el transporte 
postal a cargo de la Sucursal Lomas de 
Zamora (B). 

1 Por el pliego de condiciones y demás 
¡datos, ocurrir a Suc. Lomas de Zamora 
l (B), o a la Sección Locaciones y Con- 
trataciones de Transportes (DA), Correo 
«Sentral, Buenos Aires. 

| e.l6|7 m 4,646 V.17|7|73 



1 DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
Expte. N° 5.444 SC|73 

Llamase a Licitación Pública, cuya 
Apertura tendrá lugar el día 24 de julio 
Ide 1973, a las 10, en Dto. 13» (Corrien- 
tes), para contratar la ejecución del 
transporte de correspondencia entre Es- 
quina (Dto. 13?), y Curuzú Cuatiá (Dto. 

vsn. 



■ Por eL pliego de condiciones y demás 
datos, ocurrir a Esquina, Distrito 13», 
Corrientes; Curuzú Cuatiá, Distrito 15», 
Concordia; o a la Sección Locaciones y 
Contrataciones de Transportes (DA>, Co- 
rreo Central, Buenos Aires. 

e.l6|7 N? 4.6- V.17|7|73 



JURISDICCIÓN 
COMUNICACIONES 

DPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N» 381973 

Llámase a licitación publica para ad- 
quirir: "Ejemplares de la "Guia de aú- 
aieros Postales". Las propuestas serán 
-ecibldas hasta el dia 30 de julio de 1973. 
a las 16 y abiertas públicamente en la 
misma fecha y hora, en Ja Sección Com- 
pras (D.A. I, 6» piso ioca : 639 del Pa- 
lacio Central de la Subsecretaría de Co- 
municaciones, Sarmiento 151, Capital Fe- 
deral. Por las cláusulas particulares, con- 
currir a la citada sección, cualquier día 
hfcbüde 11 a 18 horas. Buenos Aires. 11 
de julio de 1973. 

$ 180— e 1117 N» 14.109 V. 2017173 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública NT 163-P173 

Vto.: i* de agosto de 1973, a las 9,30 
horas. Adquisición de muebles metálicos. 

Valor del pliego: t 140. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N« 1540, Pi- 
so 3?, Capital Federal, dentro del hora- 
rio de 8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice con una anticipación mínima de 
24 horas, respec*- a la fecha fijada de 
apertura. 

e.l2j7 N» 4.587 v.25|7|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 180-PJ73 

Vto.: 31 de jullc de 1973 a las 16.30 
ñoras. 

Adquisición de discos de llamada. 

Valor del pliego: t 650.—. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
terines: En Avda. La Plata N* 1540, pi- 
so 3», Capital Federal dentro del hora- 
rio de 8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación minhnade 24 ho- 
ras, respecto a la fecha fijada de apertura 

e. 1117 N» 4.552 v. 24J7I73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Púb-Jea íí* 178-P|73 

Vto.: 3117173, a las 16 Horas. 

Por la adq. de tornillos, arandelas, ejes 
f espaciadores. 

Valor del pliego: $ 80. — . 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata- N° 1540, pi- 
so 3», Capital Federa., dentro del borárlc 
de 8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 1117 N» 4.554 v. 2417173 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Rúbrica N? 1Í9-P173 

Vto.: 31 de julio de 1973, a las 1S 
joras. 

Provisión de rectificadores, capacitores, 
oobinas de inducción y armada. 

Valor del pliego: $ 350.—. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N* 1540, piso 
3*, Caoital Federal, dentro del horario de 
4.30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación minimade 24 ño- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. U|7 N* 4.553 V. 24!7¡73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 1T7-PJ73 

Vto.: 31|7|73, a las 12,30 horas. 

Por la adquisición de bloques termina - 
tes, orejeras, retenes, bocinas, etc. 

Valor del pliego: $ 650.—. 

Pago, retiro de la documentación e ta- 
tormes: En Avda. La Plata N» 1540, pl- 
su 3», Capital Federal, dentro del horario 
le 8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 bo- 
rní respecto a la fecha fijada de aper- 



tura. 



e. 11¡7 N» 4.555 t. 34|7j73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 176-P17S 

vto.; 31 de julio de 1973, a las 11 
ü.iras. 

Adquisición de gongos y terminales. 

Valor del pliego: $ 120.—. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
ermes: En Avda. La Plata N* 7540, 3* pi- 
so. Capital Federal, dentro del horaric 
Qd 8,30 a 15,30 ñoras. 

So agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
dieras, respecto a la fecha fijada de aper- 



tura. 



e. 1117 N* 4556 T. 2417172 



EMPRESA 

NACIONAL DE 

TELECOMUNICACIONES 

Licuación Pública N' 165-PI7I 

Vto: 24 de julio 1973 a las í.30 boros. 

Por ei arrendamiento de un sdif'clo ti- 
po Industrial en la Ciudad de La Plata, 
para destinarlo a Deposito de Costes. 
Bobinas y Subalmacen Abastecimientos. 

Radio de ubicación: Dentro de: ejido 
de la Ciudad de La Plata, preipren ce- 
mente sobre calle ae fácil acceso y sin 
limitaciones de estacionamiento. 
Comodidades mínimas: 

Superficie necesaria: 350 mS. de su- 
perficie cubierta mínima sobre una su- 
perficie totai de 4.000 m2. mínimo 

Sanitarios masculinos: Unidad mínimo 
con posibilidades de ampliación. 

Sanitarios femenmos: Unidad mínima. 

Dependencia para refrigerio: Servicio 
de refrigerio. 

Características: Construcción tlpt in- 
dustrial nueva o semi nueva en muy 
buen estado de conservación. preTeren- 
temente sin subdivisiones internas, bue- 
na iluminación y ventilación: amp'ia en- 
trada de vehículos. 

Condiciones: contrato de locación por 
tres años con opción a dos más. Derecho 
de rescisión de contrato a favor de la 
Empresa, sin Indemnización, en caros de- 
bidamente fundamentados poi razones 
económicas yio técnicas. 

Retiri de la documentación Sin carge 
e Informes: En Avda La Plata 1540. pi- 
so 3', Capital, dentro del Dorarlo de 8.30 
a 15.30 ñoras. Asimismo dicha documen- 
tación podrá retirarse también de nues- 
tra Oficina Comercial de la Ciudad de 
La Plata, sita en la calle 51 Ni 493 Pela, 
de Bs. As. Se agradecerá que este Trámi- 
te se realice con una anticipación mí- 
nima de 24 horas, respecto a la fecha fi- 
jada de apertura. 

e.3|7 N« 4.448 V.17|7|73 

EMPRESA NACIONAL 

D£ TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 142-P|7S 

Vto.: 26 de julo 1973, a las 11,30 horas. 

Por la contratación de los servicios de 
.avado y planchado de prendas corres- 
pondientes ai Centro Médico Asistpuciai 
ttuenos Aires y Guarderías. 

Valor del pliego: $ 20.—. 

Pago, retiro de Ja documentación e ln- 
iortres: En Avda. La Piata N<> 1540, pi- 
se 3i, Capital Federal, dentro del hora- 
rio de 8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite ae reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 no- 
ras, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 1117 Ni 4.557 v. 17|7|73 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N» 175— PJ73 
Vto.: 30¡7¡73, a las 9,30 horas; por la 
ídqulsiclón de circuitos impresos. 
Valor del pliego: $ 120,00. 
Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N» 1540, piso 
3', Capital Federal, dentro del horario de 
3.30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper 
tura. 

e. 1017 Ni 4.524 v. 23|7|73 



EMPRESA NACIONAL DE 
TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N* 171-PI1S 
Vto.: 23 de Julio 1973 a (as 11.30 horas. 
Por ja adquisición de cordones y ca- 
bles. 

Valor del pliego: 300. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. u¡ Plata Ni 1540 piso 
3', Capital Federai, dentro del Horario 
de 8.30 a 15.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice con una anticipación mínima de 
24 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. 

e.3|7 m 4.447 v. 1717173 



EMPRESA NACIONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación Pública N» 174-P7S 
Vto.: 26 de iullo de 1973. a ios 9.30 ho- 
ras. 

Adquisición de Cápsuías Transmisoras 
y Receptoras. 

Valor del pliego: $ 650.00. 
Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata Ni 1540. pi- 
so 3i, Capital Federal, dentro oel hora- 
rio de 8.30 a 15.30 horas. 

Se agradecerá aue este trámite- se rea- 
lice con una antlclDación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.6|7 N* 4.505 v.20|7j7S 

nbsecretarfa de Recursos rÜdricos 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Expediente: 23.264-LP-1973 

Formularios continuos para maquinal 
I3.M. 

27f7|1973, a las 15. Apertura y pliegos: 
Marcelo T. de Alvear 1840. 

e.CJ7 N<? 4.506 ».18|I|73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Expediente: 15.812-LP-1973. 

Licitación Pública 
La licitación pública para contratar i* 
construcción en la ciudad de Termas dé 
Rio Hondo (Santiago del Estero), de las 
obras de toma, cañería de impulsión y 
Establecimiento de Potabilizactón que de- 
bió tener lugar el 26 de junio, a las 15.30 
horas, ha sido postergada hasta el 30 de 
julio siguiente a la misma hora. — Aper- 
tura: en Marcelo T. de Alvear 1840 (Ca- 
pital Federal). — Pliegos: en dicho lugar 
y en la Divisional Santiago del Estero, 
calle Libertad 688. — Deoóslto de garan- 
tía: $ 93.276,47 ley 18.188 

e.2i7 N*- 4.398 V.23|7I73 

Subsecretaría de Marina Mercante 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación Pública N° 37¡73: Adquisi- 
ción Cabo de Polipropileno. 

Fecha de apertura: E¡ día 26 de judo 
de 1973, a las 10 horas. 

Retiro de pliegos y lugar ae apertura: 
Sección Compras. Avda. Corrientes 389. 
piso I*, Capital Federal. Horario de re- 
tiro de pliegos días hábiles de 11 a 16 
boras. 

Valor de! pliego: $ 100. 

e.SlT N° 4.446 V. 17171 73 

MINISTERIO DE JUSTICIA 



SERVICIO PENITENCIARIO 

FEDERAL 

(Expediente D. 1781|73 DN) 
Llámase a Licitación Pública número 
84, para el dia 27I7|73, a las 14 horas, ea 
División Contrataciones (DN) Paso 550. 
2' piso. Capital Federal, para la adquisi. 
ción de carne vacuna en media res, cin 
destino a unidades de Cap. Fed. y Gran 
Bs. As., período agosto'dictembre de 1973. 
Informes v pliegos: dlrigb-se a la men- 
cionada División, los días laborables de 
13 a 18 horas. — El Director de Admi- 
nistración. 

e.1117 Ni 4.570 v. 20'7'73 



CONGRESO DE LA NACIÓN 

IMPRENTA DEL CONGRESO 
DE LA NACIÓN 

Licitación Pública N» 1 
Espediente N* 27 

Llámase a Licitación Pública pa- * con- 
tratar la adquisición de 260 toneladas de 
papel diario en bobinas. 

Pliegos de condiciones: Retirar en la 
Dirección de Administración de la Im- 
prenta del Congreso de la Nación, Rlva- 
davla 1864, Capital Federal, de 14 a 18 
horas. 

Apertura: 3 de agosto de 1973, a las 
15 hs., en la Dirección precedentemente 

fitsdfL 

e.l2|7 N« 4.607 v.23|7|73 



MUNICIPALIDAD DE IJ4 
CIUDAD DE BUENOS ATRES 



BANCO DE LA CIUDAD 
DE BUENOS AIRES 

Llámase a Licitación Pública para el 
día 24 de julio próximo, a las 14 horas, 
para la adquisición de una máquina cor- 
tadora de formularlos continuos parr el 
Departamento de Procesamlent" de Da- 
tos. Los respectivos pliegos de condicio- 
nes, se encuentran a disposición de los 
interesados, sin cargo alguno, en este 
Departamento de Compras, Florida 302, 
3er. piso, lunes a viernes de 18 a 16 ho- 
ras. 

e,16f.7.N« 4.648 V.17|7[73 
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